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1.गैर ब कंग  व ीय कंपिनय   के िलए प रसंप ‐देयता ूबंधन (एएलएम) ूणाली ‐  दशािनदश 
 
 

यह िनणय िलया गया था  क गैर ब कंग  व ीय कंपिनय  के  विभ न पोटफोिलयो म ूभावी जो खम ूबंधन 
के  िलए  समम  ूणाली  के  भाग  के  प  म  प रसंप ‐देयता  ूबंधन  ूणाली  लाग ू क   जाए।    उ ल खत 
दशािनदश सभी  ब कंग  व ीय कंपिनय  पर लाग ूह, चाहे वे जनता से जमारािशयां ःवीकार करती ह  /रखती  
ह   या न ःवीकार करती/रखती ह । तथा प, ूारंभ म (उपकरण प टे पर देने वाली,  कराया खर द  व , ऋण, 
िनवेश और अविश  गैर ब कंग  व ीय कंपिनय   के काय  म  संल न या उस  प म  वग कृत) एव ं31 माच 
2001 के लेखापर त तुलनपऽ के अनुसार ` 100 करोड़  क  प रसंप य  के आकार वाली (चाहे वे जनता से 
जमारािशयां ःवीकार करती ह /जनता क  जमारािशयाँ रखती ह  या न ःवीकार करती/रखती ह ) या ` 20 
करोड़  या उससे अिधक क  जनता क  जामरािशय क  धारक होने (भले ह  उनक  प रसंप य  का आकार कुल 

पूंजी य  न हो) के मानद ड पूरे करने वाली गैर ब कंग  व ीय कंपिनय  को प रसंप ‐देयता ूबंधन ूणाली 
लागू करनी है। 
 

इस सबंंध म  अ  वा षक सचूना देने क  ूणाली शु  क  गयी और पहली प रसपं -देयता ूबंधन 
ववरणी 30 िसतंबर 2002 क  ःथित के अनुसार एक माह के भीतर अथात 31 अ ू बर 2002 से 
पूव एवं तदपुरांत उसी ूकार केवल उन गरै ब कंग व ीय कंपिनय  ारा रज़व बक को ूःतुत क  
जानी थीं जो जनता क  जमारािशय  क  धारक ह। अ  वा षक ववर णय  म िन निल खत  तीन  
भाग  शािमल ह गे : 

  (i) एएलएम फामट म  व यासगत चलिनिध का ववरण             

 (ii) एएलएम फामट म अ पाविध गितशील चलिनिध का  ववरण   

(iii) एएलएम फामट म याज दर सवेंदनशीलता का ववरण         

जनता क  जमारािशयाँ न रखने वाली कंपिनय   के मामले म  पथृक पयवे ी  यवःथा क  जाएगी 
और उसे यथासमय सिूचत  कया जाएगा। 
 

2.गरै ब कंग व ीय कंपनी म रखी जमारािशय  के िलए, भारतीय रज़व बक अिधिनयम क  धारा 
45थ ख (QB)के अतंगत, नामांकन िनयम 
 

भारतीय  रज़व  बक  अिधिनयम  क   धारा  45थ  ख  के  अनुसार  गरै  ब कंग  व ीय  कंपिनय   के 
जमाकता बककार   विनयमन अिधिनयम, 1949  (बी.आर.अिधिनयम) क  धारा 45य क के अतंगत 
कि  सरकार  ारा  बनाए  गए  िनयम   के  अनुसार  एक  य     को  नािमत  कर  सकते  ह  जसे, 
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जमाकता/जमाकताओं के िनधन पर गरै ब कंग  व ीय कंपनी  ारा जमारािश लौटायी जाएगी। भारत 
सरकार के परामश से  यह िनणय िलया गया है  क बककार   विनयमन अिधिनयम क  धारा 45यक 
के अतंगत बनाये गये ब कंग कंपनी (नामांकन) िनयम, 1985, ह  सबंंिधत िनयम ह। िनयम  क  एक 
ूित सलं न क  गई थी। तदनुसार, गरै ब कंग  व ीय  कंपिनयॉ ंजमाकताओं  ारा उ   िनयम   के 
अतंगत  विन द  फॉम जैसे फाम म  कये गये नामांकन  को ःवीकार कर।   
[ 

 

3.चल प रसपं य  क  सरु त अिभर ा/सां विधक चलिनिध अनुपात सबंंधी ूितभिूतय  पर 
याज वसलूना  

 

भारतीय रज़व बक अिधिनयम क  धारा 45 झख के उपबंध  के अनुसार गरै ब कंग व ीय 
कंपिनय  और अविश  गरै ब कंग कंपिनय  को चल प रसपं यां सरकार  ूितभिूतय /गारंट शुदा 
बांड  के प म रखने क  अपे ा है और ऐसी ूितभिूतय  को कसी अनुसिूचत वा ण य बक/ःटॉक 
हो डंग कॉप रेशन ऑफ इं डया िल. म माहक  के सहायक सामा य लेज़र खाते म अथवा भारतीय 
ूितभिूत और विनमय बोड के पास पंजीकृत कसी िन ेपागार सहभागी के मा यम से कसी 
िन ेपागार म अमतू खाते म अथवा जस सीमा तक ऐसी ूितभिूतय  को अभी अमतू ःव प दया 
जाना हो उस सीमा तक कसी अनुसिूचत वा ण य बक क  कसी शाखा म रखने क  अपे ा है । 
 

जमाकताओं के हत  क  सरु ा के िलए, सरकार  ूितभिूतयाँ रखने हेत ु "माहक के सहायक 
सामा य लेज़र खाते" या अमतू खाते को बनाए रखा जाएगा जसम भारतीय रज़व बक अिधिनयम 
क  धारा  45-झ ख के अनुपालनाथ धा रत ूितभिूतय  को रखा जाएगा। जनता क  जमारािशय  म 
वृ  या कमी होने पर ूितभिूतय  क  खर द या बब  के िलए या ूितभिूत क  
प रप वता(अविधपूणता) पर नकद करण के िलए या वशेष प र ःथितय  म जमाकताओं को 
चुकौती के िलए इस खाते का उपयोग कया जाना चा हए तथा इस खाते का ूयोग रपो या अ य 
लेन-देन करने के िलए नह ं कया जाना चा हए।  
 

य द कोई गैर ब कंग  व ीय  कंपनी  (अविश  गरै ब कंग  कंपनी स हत)  उ ल खत पैरामाफ   म 
अनुमत से िभ न तर के क  सरकार  ूितभिूतय का लेन‐देन(सौदा) करती है तो उसे एतदथ एक दसूरा 
सीएसजीएल खाता खोलना होगा। 
 

यह देखा गया है  क कुछ गरै ब कंग  व ीय कंपिनय  ने या तो सरकार  ूितभिूतय  को अमूत ःव प 
ूदान नह ं  कया है या उनको अमतू ःव प ूदान कर  दया है, परंतु उसक  सचूना  रज़व बक को देने 
म  असमथ  रह   ह।  इस  ूयोजन  के  िलए,  ितमाह   चल  प रसपं   ववरणी  ‐एनबीएस‐3 और 
एनबीएस‐3 ए के सचूना देने के फॉमट  म सशंोधन  कया गया है ता क अमतू खाते ( डमटै खाते) के 
सबंंध म सचूना शािमल क  जा सके। इससे यह सिुन त होगा  क गरै ब कंग  व ीय कंपिनय   ारा 
उपयु  सचूना देने म चूक न हो। 
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यह भी सभंव  है  क कुछ ऐसी सरकार  ूितभिूतयां / सरकार  ारा गारंट कृत बांड ह ,  ज ह अमतू  
नह ं कराया गया  हो और जो कागजी  प म  ह   ज ह नामिन द  बक  से  याज  के समंहण  हेतु 
सरु त अिभर ा से आह रत  कया जाता हो और  याज समंहण के बाद उ  बक म उ ह पुनः जमा 
कर  दया जाता हो। उ  ूितभिूतय  को आह रत करने और पुनः बक म जमा करने क  ू बया से 
बचने के  िलए अब यह  िनणय  िलया गया  है  क गरै ब कंग  व ीय कंपिनयां / अविश  गरै ब कंग 
कंपिनयाँ कागजी  प म रखी  हुई इन ूितभिूतय  पर  िनयत तार ख  पर  याज के समंह और उ ह 
पुन: अिभर ा म रखने के िलए नामिन द  बक/क  को एजट/ट   के  प म ूािधकृत करगी ता क ये 
बक  इन  ूितभिूतय   पर  िनयत  तार ख   पर  याज समंह कर ल। गरै  ब कंग  व ीय  कंपिनयां  / 
अविश  गरै ब कंग कंपिनयाँ अपने नामिन द  बकर से सपंक कर और नामिन द  बक के प  म 
मु तारनामा द ता क वे कागजी  प म रखी ूितभिूतय /रखे गारंट कृत बांड  पर िनयम तार ख/ख  

को  याज समंह त कर सक।  
 

4. ववेकपूण मानदंड सबंंधी िनदेश ‐ ूित वष 31 माच को तुलन‐पऽ तैयार करना 
 

गरै ब कंग  व ीय कंपनी  ववेकपूण मानदंड ( रज़व बक) िनदेश, 1998 के पैरामाफ 9‐ख के अनुसार 
ू येक गरै ब कंग  व ीय कंपनी को ूित वष  31 माच को अपना तुलनपऽ तथा लाभ और हािन लेखा 
तैयार करना  है। जब कभी  कसी गरै ब कंग  व ीय  कंपनी को,  कंपनी अिधिनयम  के उपबंध   के 
अनुसार अपने तुलनपऽ क  तार ख आगे बढ़ाने क  आवँयकता हो तो इस ूयोजन के  िलए कंपनी 
र जःशार  से सपंक करने  से  पहले  उसे भारतीय  रज़व  बक का  पूवानुमोदन  ूा  करना चा हए। 
तथा प, यह ःप   कया जाता है  क ऐसे मामलो म भी जहां भारतीय  रज़व बक और कंपनी र जःशार 
समय  वःतार क  मजंरू  देते ह, कंपनी को उस वष क  31 माच क   ःथित के अनुसार भारतीय  रज़व 
बक  को  एक  ूोफामा तुलनपऽ  (गरै  लेखा‐पर त) और  उपयु   तार ख  को  िनयत  सां विधक 
ववर णयां ूःतुत करनीं  ह गी । 
5. भारतीय  रज़व बक अिधिनयम,1934 क  धारा 45‐झक(IA) के अंतगत जार  पंजीकरण ूमाण 

पऽ  ‐गैर ब कंग  व ीय सःंथा का कारोबार जार   रखना  ‐ सां विधक  लेखापी क का ूमाण पऽ 
ूःतुत करना ‐ ःप ीकरण  
 

यह  देखा गया  है  क ऐसी भी गरै ब कंग  व ीय  कंपिनयाँ ह जो अब गरै ब कंग  व ीय सःंथा  के 
कारोबार म नह ं लगी ह और इसिलए उ ह भारतीय  रज़व बक  ारा जार  पंजीकरण ूमाणपऽ रखने 
क  आवँयकता नह ं है/क  पाऽ नह ं ह,  क तु वे  फर भी उसे अपने पास रखे ह। यह सिुन त करने 
के िलए केवल वे गरै ब कंग  व ीय कंपिनयाँ ह  इ ह अपने पास रख जो गरै ब कंग  व ीय सःंथा के 
कारोबार म लगी ह, सभी गरै ब कंग  व ीय कंपिनयाँ अपने सां विधक लेखापर क से इस आशय 
का ूमाणपऽ ूित वष ूःतुत कर  क वे गरै ब कंग  व ीय सःंथा के कारोबार म लगी ह और इसिलए 
उ ह भारतीय  रज़व बक अिधिनयम, 1934 क  धारा 45‐झक के अतंगत जार  पंजीकरण ूमाणपऽ 
रखने क  आवँयकता है। 
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यह ःप   कया जाता  है  क गरै ब कंग  व ीय सःंथा के कारोबार का ता पय  कसी कंपनी का ऐसे 
व ीय काय म लगा होना है जो भारतीय  रज़व बक अिधिनयम,1934 क  धारा 45‐I(क) म अतं व  

ह। इस ूयोजन के िलए 8 अूैल 1999 क  ूेस  व ि  स.ं 1998‐99/1269 म द  गई "ूधान कारोबार 
क  प रभाषा" का अनुकरण  कया जाए। 
 

बक के पास रखी िमयाद  जमा रािशय  को व ीय प रसपं  के प म गणना नह ं करना 
 

यह ःप  कया जाता है क रज़व बक गरै ब कंग व ीय कायकलाप करने के वशेष उ ेँय से 

पंजीकरण ूमाण पऽ जार  करता है। िमयाद  जमा म िनवेश को व ीय प रसपं  के प म नह ं 
माना जा सकता तथा बक के पास रखे गए िमयाद  जमा से ूा  होने वाली याज आय को व ीय 

प रसपं  से ूा  का आय नह ं माना जा सकता जैसा क इन कायकलाप  को भारतीय रज़व बक 

अिधिनयम 1934 क  धारा 45झ(ग) म “ व ीय सःंथान” क  प रभाषा के तहत शािमल नह ं कया 
गया है। इसके अलावा, गैर ब कंग व ीय कायकलाप ूारंभ करने तक, उ  मामल  म तथा/ या बक 

के पास जमा रखे गए मिुावत का उपयोग केवल िन ंबय िनिध का अःथायी पा कग के िलए  कया 
जा सकता है।   
 

 

इसके अित र  , बक से पंजीकरण ूमाण पऽ ूा  करने वाली गरै ब कंग व ीय कंपनी , 

पंजीकरण ूमाण पऽ ूा  करने के छ: माह के भीतर आवँयक प से गरै ब कंग व ीय कंपनी का 
कारोबार ूारंभ कर। य द कंपनी ारा गरै ब कंग व ीय सःंथान का कारोबार पंजीकरण ूमाण पऽ 

जार  होने क  तार ख से छ: माह के भीतर नह ं कया जाता, तब पंजीकरण ूमाण पऽ ःवय ंह  

समा  हो जाएगा। तदोपरांत, पंजीकरण ूमाण पऽ का िनयमन तथा कारोबार ूारंभ करने के पवू 

गरै ब कंग व ीय कंपनी अपने ःवािम व म प रवतन नह ं कर सकती।   
 

6. हा ज़र वायदा सं वदाओं, सरकार  ूितभिूतय   के  लेन‐देन  के  िनपटान म ढ ल/सशंोधन तथा 
ूाथिमक िनगम म आबं टत ूितभिूतय  क   बब  से संबंिधत प रचालनीय अनुदेश 
 

सभी गरै ब कंग  व ीय कंपिनय  / अविश  गरै ब कंग कंपिनय  को अनुदेश  दया जाता है  क वे 29 
माच 2004  के प रपऽ आइड एमड .पीड आरएस.05/10.02.01/2003‐04 म सरकार  ूितभिूतय   के 
लेन‐देन के सबंंध म  दए गए  दशािनदश  का, जहां भी लागू ह , अ यंत सावधानीपूवक पालन कर। 
सशंोिधत  दशािनदश, 2 अूैल 2004 से ूभावी ह। 
 

अविश  गरै  ब कंग  कंपिनय  स हत सभी गरै  ब कंग  व ीय  कंपिनयाँ भारतीय  रज़व  बक  ारा 
विनयिमत  सभी  सःंथाओं  को  सबंोिधत  11  मई  2005  के  प रपऽ   स.ंआइड एमड .पीड आरएस. 
4777, 4779 तथा 4783/10.02.01/2004‐05 का अवलोकन कर। सभी गरै ब कंग  व ीय कंपिनय  / 

अविश  गरै ब कंग  कंपिनय  को अनुदेश  दया जाता  है  क  वे सरकार  ूितभिूतय   के  लेन‐देन  के 
सबंंध म  दए गए  दशािनदश  का, जहां भी लागू ह , अ यंत सावधानीपूवक पालन कर। इस सबंंध म 
उ ह य द कह ं कोई सदेंह हो तो वे आंत रक ऋण ूबंध  वभाग को िलख। 
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7. काप रेट बांड लेनदेन  के िलए िनधा रत आय मुिा बाजार और  यु प न(डे रवे ट ज़) संघ(FIMMDA) का 
रपो टग  लेटफाम 

 

भारतीय ूितभिूत और  विनयम बोड (सेबी) ने कारपोरेट बांड लेन‐देन  के िलए िनधा रत आय मिुा 
बाजार और  यु प न सघं को अपना  रपो टग  लेटफाम ःथा पत करने क  अनुमित द   है। यह भी 
अिधदेश  दया गया है  क इस  लेटफाम पर  रपोट  कए गए कारोबार/ शेड का योग  कया जाए साथ 
ह  बीएसई तथा एनएसई पर  रपोट  कए गए कारोबार को समिुचत  प म ूभावी बनाकर उ ह भी 
रपोट  कया जाए।   

 

सभी गरै ब कंग  व ीय कंपिनयाँ ओवर  द काउंटर माकट ‐ काप रेट बांड‐ सेकंडर  बाजार म  कए गए 
लेनदेन   को  फमडा  के  रपो टग  लेटफाम  पर  1  िसतंबर  2007  से  रपोट  कर।  इस  वषय  पर 
प रचालन सबंंधी  वःततृ मागदश   िस ांत  फमडा  ारा जार   कए जाएंगे। तब तक गरै  ब कंग 
व ीय कंपिनयां नमनूा  रपो टग‐अ यास के िलए  फमडा से सीधे सपंक कर। 

 

8. िनयंऽण/ूबंधन म प रवतन होने  के सबंंध म सावजिनक नो टस पहले जार  करना 
 

(क) गरै ब कंग  व ीय कंपनी  ारा शाखा/कायालय बंद करने,  (ख) गरै ब कंग  व ीय कंपनी  ारा 
ःवािम व के  बबय/अतंरण के बारे म सावजिनक नो टस पहले जार  करने क  आवँयकता 
 
 

(क) गरै ब कंग  व ीय कंपिनयाँ  कसी शाखा/कायालय को बंद करने क  तार ख से कम से कम 3 माह 
पूव एक अमणी रा ीय दैिनक समाचार पऽ तथा ूादेिशक भाषा के एक अमणी समाचार पऽ ( जसके 
ूसार  ेऽ म शाखा /कायालय आता हो) म इस आशय क  नो टस, जमाकताओं, आ द क  सेवा के 
िलए  कए गए ूबंध स हत दगी। 
 

(ख) (i) शेयर  क   बब  से ःवािम व के  बबय या अतंरण या िनयऽंण का अतंरण चाहे वह शेयर  क  

बब  से हो या  बना  बब  के, उसके ूभावी होने से 30  दन पूव सावजिनक नो टस द  जाएगी। ऐसी 
सावजिनक नो टस गरै ब कंग  व ीय कंपनी  ारा द  जाएगी तथा अतंरक, या अतं रती या सबंंिधत 
दोन  प   ारा सयंु   प से द  जाएगी।  
 

इस ूयोजन  के  िलए  "िनयंऽण" का ता पय भारतीय ूितभिूत और  विनमय बोड  (भार  माऽा म 
शेयर  का अजन एवं अिधमहण)  विनयमावली, 1997 के  विनयम 2(1)(ग) म  दए गए ता पय से है।  
 

(ii) सावजिनक नो टस म ःवािम व/िनयंऽण के  बबय या अतंरण का अिभूाय, अतं रती के  योरे 
और ःवािम व/िनयऽंण के ऐसे  बबय या अतंरण के कारण  का उ लेख होना चा हए। सावजिनक 
नो टस एक अमणी  रा ीय  दैिनक समाचार पऽ तथा ूादेिशक भाषा  के एक अमणी समाचार पऽ 
( जसके ूसार  ेऽ म शाखा/कायालय आता हो) म ूकािशत क  जानी चा हए। 
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9. ूबंधन म प रवतन तथा  वलयन / समामेलन 
 

यह भी देखा गया है  क गरै ब कंग  व ीय कंपनी के ूबंधन म प रवतन एक गरै ब कंग  व ीय कंपनी 
का अ य गरै ब कंग  व ीय कंपनी या गरै  व ीय कंपनी के साथ समामेलन/ वलयन से भी होता है, 
इस ूकार इन  वलयन /समामेलन  का प रणाम भी उ  ूबंधन प रवतन म होगा। 
 

ूबंधन म प रवतन या  कसी कंपनी म  वलयन या समामेलन चाहने वाली ऐसी गरै ब कंग  व ीय 
कंपनी का यह दािय व होगा  क वह ू येक जमाकता को यह िनणय लेने का  वक प दे  क कंपनी के 
नए ूबंधन या अतं रती कंपनी के तहत वह जमारािशयाँ चाहे तो जार  रखे या न रखे। कंपनी का यह 
भी दािय व होगा  क वह अपनी जमारािशय  का भगुतान चाहने वाले जमाकताओं को भगुतान करे। 
उ  अनुदेश  के अनुपालन न करने को बक गभंीरता से लेगा और चूककता कंपनी के  खलाफ मामले 
के गणु‐दोष  के आधार पर बक द डा मक कारवाई ूारंभ कर सकता है।   
 

उ ल खत अनुदेश  म जनवर  2006 म िन निल खत प रवतन  कए गए: 
 

(i) उ च  यायालय के आदेश से  वलयन और समामेलन 
 

 (क)  जहाँ कंपनी अिधिनयम, 1956 क  धारा 391 और 394 के अनुसरण म उ च  यायलय 
 के आदेश से  वलयन और समामेलन होता है, वहाँ कंपनी  यायालय के आदेश क  तार ख से 
 एक माह  के अदंर  वलय और समामेलन को अनुमो दत करने  के  यायालय  के आदेश  के 
 साथ  रज़व बक को सिूचत करेगी। चूँ क कंपिनय   ारा कंपनी अिधिनयम एवं उसके तहत 
 बनी िनयमावली के अतंगत इस सबंंध म पहले से सावजिनक नो टस देनी होती है, अःतु अब 
 इसके अित र  ऐसी  कंपिनय  को  रज़व बक  के उ  प रपऽ   के अनुपालन म सावजिनक 
 नो टस जार  करने क  आवँयकता नह ं है। 
 

 (ख) तथा प, 13 जनवर  2000 के हमारे कंपनी प रपऽ स.ं गबैप व.(नीित ूभाग)कंप र स.ं/ 
 12/02.01/99‐2000  के पैरामाफ स.ं 5(iii)  (ख) म अतं व  अ य अनुदेश अप रवितत बने 
 रहगे। 
 

10. गैर ब कंग  व ीय कंपनी  (जमारािश ःवीकार करने वाली)   (अजन या  िनयंऽण के अतंरण  हेतु 
अनुमित) िनदेश, 2009 
 

भारतीय  रज़व बक अिधिनयम, 1934  (1934 का 2) क  धारा 45‐ट तथा 45‐ठ  ारा ूद  श य  

और इस सबंंध म ूा  समःत श य  का ूयोग करते हुए, भारतीय  रज़व बक  जनता के  हत म यह 
आवँयक समझकर और  इस  बात  से सतंु   होकर  क  देश  के  हत म ऋण  (बे डट)  ूणाली को 
विनयिमत करने के िलए बक को समथ बनाने हेतु ऐसा करना आवँयक है, जमारािशयाँ ःवीकारने 
वाली ू येक गरै ब कंग  व ीय कंपनी को िन नवत िनदेश देता है । 
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सं  शीषक और िनदेश  का ूारंभ 
 

1. (1) ये िनदेश  'गरै ब कंग  व ीय कंपनी (जमारािश ःवीकरण) (अजन या िनयंऽण के अतंरण हेतु 
अनुमित) िनदेश, 2009 के नाम से जाने जाएंगे।  
 

(2) ये िनदेश त काल ूभाव से लागू ह गे।  
 

 प रभाषाएं 
 

2.  इन िनदेश  म जब तक ूसगं से अ यथा अपे त न हो, ‐ 
 

(ए) "िनयऽंण" का अथ वह  होगा जो भारतीय ूितभिूत एवं  विनयम बोड (शेयर  का भार  माऽा म 
अजन तथा अिधमहण)  विनयमावली, 1997 के  विनयमन 2 के उप  विनयम (1) के खंड (ग) म यथा 
प रभा षत है। 

 

(बी) "गरै ब कंग  व ीय कंपनी का अथ उस गरै ब कंग  व ीय कंपनी से  है जो "गरै ब कंग  व ीय 
कंपनी जनता क  जमारािश ःवीकरण ( रज़व बक) िनदेश, 1998 के पैरामाफ 2 के उप पैरामाफ (1) के 
खंड (xi) म प रभा षत है। 
 

जमारािशयाँ ःवीकारने वाली गरै ब कंग  व ीय कंपिनय  के अजन/िनयंऽण अंतरण के मामल  म 
भारतीय  रज़व बक से पूव अनुमित ूा  करने क  अपे ा 
 

जमारािशयाँ ःवीकारने वाली  कसी गरै ब कंग  व ीय कंपनी का अिधमहण/के िनयऽंण का अजन, 
चाहे शेयर  के अजन से या अ यथा  कया जाए या जमारािशयाँ ःवीकारने वाली गरै ब कंग  व ीय 
कंपनी  का  वलयन/समामेलन  कसी  कंपनी/सःंथा  के  साथ  हो  या  कसी  कंपनी/सःंथा  का 
जमारािशयाँ ःवीकारने वाली गरै ब कंग  व ीय कंपनी के साथ  वलयन/समामेलन हो, इस सबंंध म 
भारतीय  रज़व बक क  िल खत पूवानुमित लेनी आवँयक होगी। 
 

अ य  विधय  क  ूयो यता व जत न होना 
 

इस  िनदेश  के  उपबंध संू ित लागू  कसी  विध,  िनयम,  विनयमावली या  िनदेश   के  उपबंध   के, 
अ पीकारक न होकर, उनके अित र  ह गे। 
छूट 
 

भारतीय  रज़व बक, अगर ऐसा समझता है  क  कसी समःया से बचने के िलए या  कसी अ य सह  

और पया  कारण से ऐसा करना आवँयक  है, ऐसी शत  के अधीन जो  रज़व बक िनधा रत करेगा, 
इन  िनदेश  के सभी या  कसी ूावधान से, सामा यतः या  कसी  िन द  अविध के  िलए,  कसी गरै 
ब कंग  व ीय कंपनी या गरै ब कंग  व ीय कंपिनय  के  कसी वग को अनुपालन से छूट दे सकता है। 
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(ii) अ य मामले 
 

जहाँ उ  उप पैरागाफ  (i) म व णत मामले  से  िभ न  कंपनी का  वलय और समामेलन या उसके 
ूबंधन म  बब /अतंरण से प रवतन होता  है वहाँ  (जमा रािशयाँ ःवीकारने वाली और न ःवीकारने 
वाली) गरै ब कंग  व ीय कंपिनयाँ ( जनम अविश  गरै ब कंग कंपिनयाँ शािमल ह) इस सबंंध म 30 
दन पहले सावजिनक नो टस जार  करगी। 
11. सावजिनक जमारािशय  (िन ेप) के िलए कवर‐जमारािशयाँ ःवीकारने वाली गैर ब कंग  व ीय 
कंपिनय   ारा चल प रसपं य  पर चल ूभार का सजृन( बएशन) 
[ 

गरै ब कंग  व ीय  कंपिनयाँ अपने प रचालन   के  िलए  विभ न ौोत  जसेै जनता  से जमारािशयाँ, 
बक   से  उधार, अतंर‐कंपनी जमारािशयाँ, सरु त/असरु त  डबचर  आ द  के  ारा  िनिधय  को 
जटुाती ह। 
 

जमाकताओं  के  हत  क  सरु ा  के  िलए गरै ब कंग  व ीय  कंपिनयाँ अपने  ारा ःवीकार क  गयी 
जनता क  जमारािशय  के िलए हमेशा पूण कवर उपल ध कराना सिुन त कर। इस कवर क  गणना 
करते समय सभी (सरु त/असरु त)  डबचर  क  क मत तथा सभी वा  देयताओं, जो जमाकताओं 
के ूित समम  देयताओ ं से  िभ न ह , को  कुल प रसपं य  म  से घटा  दया जाए। इसके अलावा, 
एतदथ प रसपं य  का मू य बह  मू य या वसलूनीय/बाजार मू य म से जो भी कम हो पर आंका 
जाए।  सबंंिधत  गरै  ब कंग  व ीय  कंपनी  क   यह  ज मेदार   होगी  क  उपयु ानुसार आकिलत 
प रसपं याँ य द जनता क  जमारािशय  के ूित  देयताओ ंको कवर करने से कम ह  तो वह  रज़व 
बक  के सबंंिधत  ेऽीय कायालय को सिूचत करे।   जनता क  जमारािशयाँ  ःवीकार करनेवाली/ 
जमारािशय  क  धारक सभी गरै ब कंग  व ीय  कंपिनय  को  िनदेश  दया गया था  क  वे भारतीय 
रज़व बक अिधिनयम, 1934 क  धारा 45‐झख के अनुसार िनवेिशत सां विधक चल प रसपं य  पर 
अपने जमाकताओं के प  म चल ूभार सृ जत कर। कंपनी अिधिनयम 1956 के आवँयकताओं 
के अनुसार ऎसे ूभार ःप  पंजीकृत होने चा हए.   
 

गरै ब कंग  व ीय कंपिनय   ारा सां विधक चल प रसं य  पर बहुसं यक जमाकताओं के प  म 
ूभार सृ जत करने म  य  क  गई  यावहा रक कठनाइय  के म ेनज़र यह िनणय बाद म िलया गया 
क जनता क  जमारािशयाँ ःवीकार करनेवाली/जमारािशय  क  धारक गरै ब कंग  व ीय कंपिनयाँ 
भारतीय  रज़व बक अिधिनयम, 1934 क  धारा 45‐झख एवं समय‐समय पर इस सबंंध म बक  ारा 
जार  अिधसचूनाओ ंके अनुसार रखी गई सां विधक चल प रसपं य  पर "शःट  वलेख"  बया विध 
से अपने जमाकताओं के प  म चल ूभार सृ जत कर।  
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12. अवांछनीय  यावसाियक संू ेषण‐ "काल न कर" क  रा ीय सचूी(नेशनल डू नॉट कॉल र जःश )   
 

दरू सचंार मा यम  का  उपयोग करके वा ण यक कारोबार करने या बढ़ाने  हेतु एजट / यवसाय 
प रचालन  को बाहर से करवाने (आउटसोस  बजनेस आपरेश स) का  यवहार भारत म उभर रहा है। 
ऐसे म इस बात क  ज रत  है  क आम लोग  के  िनजी (ूाइवेसी) के अिधकार को सरु ा ूदान क  

जाए और सव म  यवसाय  यवहार  (के भाग)  के  प म माहक /माहकेतर लोग  को आने  वाले 
अवांछनीय  यावसाियक संू ेषण पर, िशकायत  को कम करने के िलए, रोक लगायी जाए ।  
 

भारतीय दरू सचंार  विनयामक ूािधकरण  (शाई)  ने अवांछनीय  यावसाियक संू ेषण को रोकने के 
िलए  दरू  सचंार  अवांछनीय  यावसाियक  संू ेषण  विनयमन  (" द  टेलीकाम  अनसािलिसटेड 
कमिशयल क युिनकेश स (यूसीसी) रेगलेुशन,) बनाया है। इसके अलावा, दरू सचंार  वभाग (DoT) ने 
6 जनू 2007 को टेलीमाकटस को सबंिधत  दशािनदश के साथ‐साथ र जःशेशन क  ू बया जार  क  

है। इन  दशािनदश  से टेलीमाकटस को दरू सचंार  वभाग (DoT) या दरूसचंार  वभाग  ारा ूािधकृत 
अ य  कसी एजसी म अपना र जःशेशन कराना अिनवाय हो गया  है तथा यह भी  विन द   कया 
गया  है  क  टेलीमाकटस अवांछनीय  यावसाियक संू ेषण के सबंंध म दरू सचंार  वभाग  ारा जार  
दशािनदश  तथा आदेश /िनदश  एवं शाई  ारा जार  आदेश /िनदश / विनयम  का अनुपालन करगे। 
इस सबंंध म  वःततृ  बया विध शाई क  वेबसाइट (www.trai.gov.in) पर भी उपल ध है।  
 

इसिलए गरै ब कंग  व ीय कंपिनय  को सिूचत  कया जाता है  क: 
 

i)  वे ऐसे टेलीमाकटस (ड एसए/ड एमए) क  सेवाएं न ल  जसने दरू सचंार  वभाग, भारत सरकार से 
टेलीमाकटस का वैध र जःशेशन ूमाण पऽ न िलया हो; 
 

ii) वे  जन टेलीमाकटस (ड एसए/ड एमए) क  सेवाएं ल, उनक  सचूी, टेलीमाकटस  ारा टेलीमाक टंग 
के िलए ूयोग  कए जाने वाले र जःटड टेलीफोन नंबर  के साथ शाई को द; तथा  
iii) वे यह सिुन त कर  क उनके  ारा संू ित  जन एजट  क  सेवाएं ली जाती ह, वे दरू सचंार  वभाग 
(DOT) के पास अपना र जःशेशन टेलीमाकेटस के  प म करवा ल । 
 

 

13. जमारािशयाँ ःवीकार करने वाली सभी गरै ब कंग  व ीय  कंपिनय   के िलए ` 200 लाख क  

यूनतम िनवल ःवािधकृत िनिधय  क  अपे ा  
 

मागदश   िस ांत   के  िन पण म बक  ारा अपनाए जाने वाले परामश   ख  के तहत जमारािशयाँ 
ःवीकार करने वाली गरै ब कंग  व ीय कंपिनय  के िलए  यूनतम िनवल ःवािधकृत िनिधय  म वृ  

करने  सबंंधी  प रपऽ  का  ूा प बक क  वेबसाइट www.rbi.org.in पर 21 मई 2007 को रखा गया 
था।  
 

इस सबंंध म ूा  सझुाव / ट प णय  पर  वचार  कया गया था। जमारािशयाँ ःवीकार करने वाली 
सभी गरै ब कंग  व ीय कंपिनय  क  िनवल ःवािधकृत  िनिधयाँ   यूनतम  ` 200 लाख  तक धीरे‐

http://www.trai.gov.in/
http://www.rbi.org.in/
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धीरे,  बना  कावट एवं अ वभेद  तौर पर बढ़ा कर उनक   व ीय  ःथित सु ढ़ करने को सिुन त 
करने के िलए िन नवत िनधारण करने का िनणय िलया गया है  क: 
(ए) ` 200 लाख  से कम क   यूनतम िनवल ःवािधकृत िनिधय  वाली गरै ब कंग  व ीय कंपिनयाँ 
अपने  ारा धा रत जमारािशय  को, पहले कदम के  प म, मौजदूा ःतर पर रोक द। 
 

(बी) इसके अलावा,  यूनतम िनवेश मेड रे टंग एव ं12% CRAR वाली प रसपं   व  कंपिनयाँ जनता 
क  जमारािशय  को घटाकर अपनी िनवल ःवािधकृत िनिधय  के डेढ़ गनेु तक ले आएं जब क अ य  
कंपिनयाँ जनता क  जमारािशय  को घटाकर 31 माच 2009 को उनक  िनवल ःवािधकृत िनिधय  के 
ःतर के बराबर ले आएं। 
 

 (सी) ऐसी कंपिनयाँ जो वतमान म कितपय ःतर तक जनता से जमारािशयाँ ःवीकार करने क  पाऽ 
ह  क तु  ज ह ने,  क ह ं कारण   से, उस ःतर तक जमारािशयाँ ःवीकार नह ं क   ह, उ ह ऊपर 
विन द  सशंोिधत सीमा/ःतर तक जनता से रािशयाँ ःवीकार करने क  अनुमित होगी। 

 

(ड ) ` 200 लाख क  िनवल ःवािधकृत िनिधय  का ःतर ूा  करने पर कंपिनयाँ उ ह ूमा णत 
करने वाला सां विधक लेखापर क का ूमाणपऽ ूःततु कर। 
 

(ई) विन द  समय सीमा म िन द  ःतर न ूा  करने वाली गरै ब कंग  व ीय कंपिनयाँ उिचत छूट 
के िलए भारतीय  रज़व बक को आवेदन कर,  जन पर मामले दर मामले के आधार पर  वचार  कया 
जाएगा। 
 
[ 

14. गैर ब कंग  व ीय कंपिनय  का पुनवग करण 
 

6  दसबंर 2006 के कंपनी प रपऽ स.ं गबैप व.नीित ूभा.कंप र.स.ं 85/03.02.089/ 2006‐07 म यह 
सिूचत  कया गया था  क  वे गरै ब कंग  व ीय  कंपिनयाँ जो उ पादक/आिथक गित विध  के  िलए 
ःथावर ( रयल)/भौितक ( फ जकल) प रसपं य  के  व पोषण म लगी ह उ ह उ  प रपऽ के पैरा 4 
के अनुसार प रसपं   व  कंपनी के  प म वग कृत  कया जाएगा। गरै ब कंग  व ीय कंपिनय  के 
पुनवग करण के प रणामःव प, ूःता वत ढांचे म उनके िन निल खत वग उभरे/बने ह: 
 
 

(i) प रसपं   व  कंपनी 
(ii) िनवेश कंपनी 
(iii) ऋण कंपनी 

    1(iV) इंृाःश चर ऋण कंपनी  
    2(V) जमा रािश नह ं ःवीकार करने वाली सपंूण ूणाली क   से मह वपूण – कोर िनवेश 

 कंपिनयां  
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तदनुसार, यह सिूचत  कया गया था  क  विन द  शत पूर  करने वाली  कंपिनयाँ बक  ारा जार  
पंजीकरण ूमाणपऽ क  मलू ूित के साथ प रसपं   व  कंपनी के  प म मा यता के  िलए हमारे 
उस  ेऽीय कायालय से सपंक कर  जसके अिधकार‐ ेऽ म उनका पंजीकृत कायालय आता है। अपने 
अनुरोध पऽ के साथ कंपिनयाँ 31 माच 2006 को उनक   प रसपं /आय पैटन का उ लेख करने वाला 
सांविधक लेखापर क  ारा जार  ूमाणपऽ सलं न कर।  
 

चूं क  प रपऽ जार   हुए काफ  समय  बीत  गया  है, अःतु  यह  िनणय  िलया  गया  है  क  उपकरण 

प टादायी तथा  कराया खर द कंपिनयाँ 31 माच 2008 को उनक  प रसपं /आय पैटन का उ लेख 

करने  वाले सांविधक  लेखापर क  ारा जार   ूमाणपऽ  के साथ  उिचत  वग करण  के  िलए  हमारे 
सबंंिधत  ेऽीय कायालय से तुरंत  क तु अिधकतम 31  दसबंर 2008 तक सपंक कर, उसके बाद इस 
वग करण के  िलए  वक प का उपयोग न करने वाली गरै ब कंग  व ीय  कंपिनय  को ऋण  कंपनी 
माना जाएगा। 
 

 

15. ` 50 करोड़ एवं अिधक  क तु ` 100 करोड़ से कम प रसपं य  वाली जमारािशयाँ न ःवीकारने 
वाली गरै ब कंग  व ीय कंपिनय  क  िनगरानी सबंंधी ृेमवक 
 

यह िनणय िलया गया था  क ` 50 करोड़  एव ंअिधक  क तु ` 100 करोड़  से कम क  प रसपं य  

वाली जमारािशयाँ न  ःवीकारने  वाली गरै  ब कंग  व ीय  कंपिनय   से आधारभतू  (बेिसक) सचूना 
ितमाह  अतंराल पर मगंायी जाए। ऐसी पहली  ववरणी  िसतंबर 2008 को समा   ितमाह   के  िलए 
दसबंर  2008  के  ूथम स ाह म  ूःतुत क  जानी थी।  ू येक  ितमाह   के अतं म यह  ववरणी 
सबंंिधत ितमाह  के अनुवत  माह म हमारे उस  ेऽीय कायालय को  जसके अिधकार ेऽ म कंपनी 
का पंजीकृत कायालय आता  है, ऑनलाइन ूःतुत क  जानी थी और ऑनलाइन फाइल करने क  

ू बया बाद म सिूचत करने क  सचूना द  गयी थी। 
 

जन गरै ब कंग  व ीय कंपिनय  पर ये अनुदेश लाग ूह उ ह इस सबंंध म बाद म यह सिूचत  कया 
गया था   क, आनलाइन  ववरणी ूःतुत करने क  ू बया क  सचूना िमलने तक, वे उ   ववरणी क  

हाड एवं सा ट कापी (ई‐मेल से ए सेल फामट म) सबंंिधत ितमाह  क  समाि  से एक माह के भीतर 
गरै ब कंग पयवे ण  वभाग के उस  ेऽीय कायालय को ूःतुत कर  जसके अिधकार‐ ेऽ म सबंंिधत 
कंपनी पंजीकृत है।  
 

16. आय पर कर के िलए लेखांकन‐लेखांकन मानक 22‐पूंजी क  गणना के िलए आःथिगत कर 
प रसपं य  एवं आःथिगत कर देयताओं का  यवहार 
 

चूं क आःथिगत कर प रसपं य  तथा आःथिगत कर  देयताओ ं के सजृन  से कितपय मु े उभरगे 
जनका ूभाव कंपनी के तुलनपऽ पर पड़ेगा, अःतु यह ःप   कया जाता है  क इन मु  के सबंंध म 
विनयामक  यवहार इस ूकार है: 
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- आःथिगत कर  देयता खातेगत शेष, चूं क पूंजी क  मद  म शािमल होने क  पाऽता नह ं रखता  है, 
इसिलए वह पूंजी पया ता के ूयोजन से  टयर I तथा  टयर II पूंजी म शािमल करने यो य नह ं होगा। 
 

‐  आःथिगत कर प रसपं य  को अगोचर प रसपं  माना जाएगा और उसे  टयर I पूंजी से घटा 
दया जाएगा।  

 

‐जो खम  भा रत  प रसपं य   क   तुलना  म  पूंजी  के  अनुपात  (CRAR)  क   गणना  स हत  सभी 
विनयामक अपे ाओं के िलए गरै ब कंग  व ीय कंपिनयाँ उ ल खत ःप ीकरण  को  यान म रख 

और 31 माच 2009 को समा  होने वाले लेखा वष से अनुपालन सिुन त कर। 
 

 इस सबंंध म यह भी ःप   कया जाता है  क‐ 
 

वतमान  वष  हेतु  राजःव आर त  िनिधय   या लाभ‐हािन खाते  के  ूारंिभक‐शेष को  नामे करके 
सृ जत   आःथिगत कर देयताओ ं(DTL) को" अ य देयताएं तथा ूावधान" के अतंगत "अ य" मद म 
शािमल  कया जाएगा। 
 

वतमान वष हेतु राजःव आर त िनिधय  या लाभ‐हािन खाते के ूारंिभक‐शेष म जमा करके सृ जत 
आःथिगत कर प रसपं य  (DTA) को "अ य प रसपं " के अतंगत "अ य" मद म शािमल  कया 
जाएगा। 
 

वतमान अविध क  एवं  पछली अविध  से अमानीत अगोचर प रसपं य  तथा हािनय  को  टयर  I 
पूंजी से घटा  दया जाएगा। 
 

िन नवत आकिलत आःथिगत कर प रसपं य  को  टयर I पूंजी से घटा  दया जाएगा: 
 

(i) सिंचत हािनय  से सबंंिधत आःथगित कर प रसपं याँ (DTA); तथा 

(ii) आःथिगत कर देयताओं को घटाकर िनकाली गई आःथिगत कर प रसपं यां (सिंचत हािनय  से 
सबंंिधत आःथगित कर प रसपं य  को छोड़कर)। जहाँ आःथगित कर  देयताएं आःथिगत कर 
प रसपं य   (सिंचत हािनय   से सबंंिधत आःथगित प रसपं य  को छोड़कर)  से अिधक ह , वहाँ 
ऐसी अिधक रािश को न तो मद स.ं (i) के बदले समायो जत  कया जाएगा और न ह   टयर I पूंजी म 
जोड़ा जाएगा। 
 
 

 

17. याज दर संबंधी भावी सौद  (इंटरेःट रेट  यूचस) का ूारंभ ‐ गैर ब कंग  व ीय कंपिनयाँ 
 

सभी गरै ब कंग  व ीय कंपिनय  (अविश  गरै ब कंग कंपिनय  को छोड़कर) को सिूचत  कया गया 
था  क  वे भारतीय  रज़व बक  ारा जार   28 अगःत  2009 क  अिधसचूना स.ं एफएमड .  1/ ईड  

(वीकेएस)‐2009 म अतं व  िनदेश  का अवलोकन कर  जसम भारत म मा यता ूा  ए सचज  म 
याज दर सबंंधी भावी सौद  क  शे डंग क  सरंचना द  गई है।  

 

http://www.rbi.org.in/hindi/Scripts/Notifications.aspx?Id=1805&Mode=0#A
http://www.rbi.org.in/hindi/Scripts/Notifications.aspx?Id=1805&Mode=0#A
http://www.rbi.org.in/hindi/Scripts/Notifications.aspx?Id=1805&Mode=0#A
http://www.rbi.org.in/hindi/Scripts/Notifications.aspx?Id=1805&Mode=0#A
http://www.rbi.org.in/hindi/Scripts/Notifications.aspx?Id=1805&Mode=0#A
http://www.rbi.org.in/hindi/Scripts/Notifications.aspx?Id=1805&Mode=0#A
http://www.rbi.org.in/hindi/Scripts/Notifications.aspx?Id=1805&Mode=0#A
http://www.rbi.org.in/hindi/Scripts/Notifications.aspx?Id=1805&Mode=0#A
http://www.rbi.org.in/hindi/Scripts/Notifications.aspx?Id=1805&Mode=0#A
http://www.rbi.org.in/hindi/Scripts/Notifications.aspx?Id=1805&Mode=0#A
http://www.rbi.org.in/hindi/Scripts/Notifications.aspx?Id=1805&Mode=0#A
http://www.rbi.org.in/hindi/Scripts/Notifications.aspx?Id=1805&Mode=0#A
http://www.rbi.org.in/hindi/Scripts/Notifications.aspx?Id=1805&Mode=0#A
http://www.rbi.org.in/hindi/Scripts/Notifications.aspx?Id=1805&Mode=0#A
http://www.rbi.org.in/hindi/Scripts/Notifications.aspx?Id=1805&Mode=0#A
http://www.rbi.org.in/hindi/Scripts/Notifications.aspx?Id=1805&Mode=0#A
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यह िनणय िलया गया है  क भारतीय  रज़व बक/सेबी  ारा इस बारे म जार   दशािनदश  के अतंगत 
गरै ब कंग  व ीय कंपिनयाँ अपने अतंभतू जो खम  क   हे जगं के  िलए सेबी  ारा माहक के  प म 
मा यता ूा  एवं नािमत ए सचज  म  याज दर सबंंधी भावी सौदे कर सकती ह। 
 

याज दर सबंंधी भावी सौद  के  िलए ए सचज  म भाग लेने वाली गरै ब कंग  व ीय कंपिनयाँ ऐसे 
आंकड़े छमाह  आधार पर सबंंिधत छमाह  क  समाि  के अनुवत  एक माह म गरै ब कंग पयवे ण 

वभाग के उस  ेऽीय कायालय को सलं न फामट म ूःतुत कर  जसके अिधकार ेऽ म सबंंिधत 
कंपनी का पंजीकृत कायालय आता हो। 
 
 

18. ू य  वदेशी िनवेश संबंधी मानद ड  का अनुपालन -गैर ब कंग व ीय कंपिनय  के सां विधक 
लेखापर क  ारा जार  अ  वा षक ूमाणपऽ  का ूःतुतीकरण 
 
ू य   वदेशी िनवेश वाली गरै ब कंग  व ीय कंपिनय  को ू य   वदेशी िनवेश सबंंधी अनुमित के 
अतंगत  विन द   यूनतम पूंजीकरण मानद ड  एवं सबंंिधत शत , समय ‐समय पर यथासशंोिधत, 
का अनुपालन करना है, भले ह  ऐसा िनवेश ःवचािलत माग या अनुमोदन माग से ूा  हुआ हो। 
 

अःतु इन गरै ब कंग  व ीय कंपिनय  से अपे त है  क वे ू य   वदेशी िनवेश सबंंधी मौजदूा शत  

का अपने  ारा अनुपालन  कये जाने को ूमा णत करने वाला अपने सां विधक  लेखापर क का 
अ वा षक ूमाणपऽ  (िसतंबर एवं माच को समा  अ  वष  के  िलए  ) ूःतुत कर। ऐसे ूमाणपऽ 
सबंंिधत अ  वष क  समाि  के अनुवत  एक माह म हमारे उस  ेऽीय कायालय को ूःतुत  कए जाएं 
जसके अिधकार‐ ेऽ म कंपनी का पंजीकृत कायालय आता है। 
 

19. आवास  प रयोजनाओं  के  िलए  व ‐शत   म  यह  उपबंध  शािमल   करना  क 

पै लेट /ॄोसर / व ापन  म यह ूकट  कया जाएगा क सबंंिधत सपं  गैर ब कंग  व ीय कंपनी 
के पास बंधक है  
 
 

माननीय बॉ बे उ च  यायालय के सम  एक मामला आया था  जसम माननीय  यायालय ने यह 
ट पणी क   क आवास/ भवन िनमाण के िलए  व दाता बक प रयोजनाओं के सबंंध म इस बात पर 
बल द  क बड़े पैमाने पर जनता को  लटै और सपं   के बय  के  िलए आमं ऽत करने  के सबंंध म 
डेवलपर/ःवामी  ारा  िनकाले जाने  वाले  ॄोसर  या  पै लेट  आ द म    ू गत  लाट या  वकास 
प रयोजना के बारे म यह ूकट करण  कया जाए  क अमकु  लाट या  वकास प रयोजना पर कोई 
ूभार या अ य  देयता  िनिमत  है।  यायालय  ने यह भी कहा  क यह बात उन शत  का अगं होगी 
जनके तहत बक ऋण ःवीकृत करता है। 

 

उ ल खत प रूेआय म यह आवँयक समझा गया है  क आवास/ वकास प रयोजनाओं के िलए  व  

ूदान करते समय गरै ब कंग  व ीय कंपिनयाँ शत  म िन निल खत को भी  विन द  कर  क: 
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(i)  ब डर/डेवलपर/मािलक/कंपनी  पै लेट /ॄोसर / व ापन , आ द म यह  ूकट करगे  क 
सबंंिधत सपं   कस सःंथा /कंपनी के पास बंधक है। 
(ii)   ब डर/डेवलपर/मािलक/कंपनी पै लेट /ॄोसर  म यह उ लेख करगे  क  लटै ।सपं  क  

बब  के िलए य द अपे त होगा तो वे उस सःंथा/कंपनी,  जसके पास सपं  बंधक है, से अनाप  

ूमाणपऽ/अनुमित ूा  करके दगे। 
 

गरै ब कंग  व ीय कंपिनय  को सिूचत  कया गया था  क  वे उ ल खत  विनदशन  का अनुपालन 
सिुन त कर और िनिधयाँ तब तक जार  न क  जाएं जब तक  क  ब डर/डेवलपर/मािलक/कंपनी 
उ ल खत अपे ाएं पूर  न कर द। 
 

20. गरै ब कंग व ीय कंपिनय  ारा शार रक प से  वकलांग / ह न लोग  को ऋण सु वधा 
ूदान करना  
 

हमार  जानकार  म यह बात लायी गयी है क एक गैर ब कंग व ीय कंपनी ने शार रक प से 
वकलांग / ह न य  को ऋण देने के मामले म भेदभाव कया है. 
 

इसिलए गैर ब कंग व ीय कंपिनय  को यह सूिचत कया जाता है क उ पाद तथा ऋण  स हत 
सु वधाएं देने म शार रक प से वकलांग / ह न आवेदक  के साथ शार रक अ मता के आधार 
पर भेदभाव न कया जाए. गैर ब कंग व ीय कंपिनयां अपनी शाखाओं को यह भी सूिचत कर क 
वे विभ न कारोबार  सु वधाओं का लाभ ऎसे लोग  को देने म हर संभव सहायता कर. 
 

21. करसी यूचस म सहभािगता  
 

भारतीय रज़व बक ने बक  को मा यता ूा  ःटॉक/ यू ए सचस म करसी यूचस म शे डंग के 
िलए 6 अगःत 2008 को दशािनदश जार  कए थे। तदनुसार यह िनणय िलया गया था क 
भारतीय रज़व बक ( वदेशी मुिा वभाग) ारा इस संबंध म जार  दशािनदश  के अंतगत अविश  
गैर ब कंग व ीय कंपिनय  को छोड़कर गैर ब कंग व ीय कंपिनयां केवल अपने अंतिन हत वदेशी 
मुिा जो खम  को सुर त (हेज) करने के िलए सेबी ारा मा यता ूा , पदनािमत करसी यूचस 
ए सचेज  म माहक के प म भाग ले सकती है। गैर ब कंग व ीय कंपिनय  को सूिचत कया 
गया था क इस संबंध म कए गए लेनदेन  के बारे म अपने तुलनपऽ म उिचत ूकट करण कर।  

 
 
22. शार रक प से वकलांग य य  को सेवा ूदान करना- कमचा रय  के िलए ूिश ण कायबम  
 

27 जुलाई 2010 के गैर ब कंग पयवे ण वभाग के कंप र सं: 191/03.10.01/2010-11 म िन हत 
ूावधान  के  तहत गैर ब कंग व ीय कंपिनय  को यह सूिचत कया गया था क उ पाद तथा 
ऋण  स हत सु वधाएं देने म शा रर क प से वकलांग / ह न  आवेदक  के साथ शार रक 
अ मता के आधार पर भेद भाव नह ं कया जाए तथा वे अपनी शाखाओं को भी यह सूिचत कर 
क वे विभ न कारोबार  सु वधाओं का लाभ ऎसे लोग  को देने म हर संभव ूयास कर.  

http://www.rbi.org.in/hindi/Scripts/Notifications.aspx?Id=2568&Mode=0
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उ  के बम म, सभी गैर ब कंग व ीय कंपिनय  को सूिचत कया जाता है क उनके ारा अपने 
सभी कमचा रय  के िलए चलये जाने वाले  विभ न ःतर य कायबम  म , एक उिचत मा यू स 
शािमल कर जसम शर रक प से वकलांग य य  को कानूनी तथा अंतरा ीय स मेलन  ारा 
शार रक प से वकलांग य य  का अिधकार गारट  शािमल हो. इसके अित र  , गैर ब कंग 
व ीय कंपिनयां यह सुिन त कर क उनके ारा ःथा पत िशकायत िनवारण प ित  के तहत 
शार रक प से वकंलांग य य  के िशकायत का िनवारण कया जा रहा है.  
 

23. साख सचूना कंपिनय  को आंकड  का ूःतुितकरण – साख सःंथाओं ारा आंकड  क  ूःतुित के 

िलए फामट  
भारतीय रजव बक अिधिनयम , 1934 क  धारा 45 झ  के खंड (च) म यथा प रभा षत गरै 
ब कंग व ीय कंपिनय  को भी साख सचूना कंपिनयां ( विनयमन) अिधिनयम 2005 क  धारा 2 
(च) (ii) के अनुसार “साख संःथाओं” म शािमल कया गया है. इसके अलावा साख सूचना 
कंपिनयां ( विनयमन) अिधिनयम म अपे ा क  गई है क मौजूदा ू येक साख संःथा कम से कम 
एक बे डट सूचना कंपनी क  सदःय अवँय बनेगी. त सुार , साख संःथाएं होने के कारण सभी 
गैर ब कंग व ीय कंपिनय  से अपे त है क वे सं विध के अनुसार कम से कम एक बे डट सूचना 
कंपनी क  सदःय बन.  
 

2. इस संबंध म साख सचूना कंपिनयां ( विनयमन) अिधिनयम 2005 क  धारा 17 क  उपधारा 
(1) और (2) के अनुसार साख सूचना कंपनी को उ  अिधिनयम के उपबंध  के तहत अपने सदःय  
से, जैसा वह आवँयक समझे , साख सूचना ूा  करने क  अपे ा होगी और ू येक साख सूचना 
संःथा को साख सूचना कंपनी को अपे त सूचना देनी होगी. इसके अलावा साख सूचना कंपिनयां 
विनयमावली, 2006 के विनयमन 10 (क) (ii) के अनुसार ू येक साख संःथा:  

 

(क) साख सूचना अपने पास उपल ध रखेगी, उसे मािसक आधार पर या उस कम अंतराल पर 
अ तन रखेगी जैसा क साख तथा साख सूचना कंपनी के बीच परःपर सहमित से तय हो; तथा 
 

(ख) ऎसे सभी आवँयक उपाय करेगी जससे यह सुिन त हो सके क ूःतुत क  गई साख 
सूचना अ तन हो , सह  हो और पूण हो.  
 

इसिलए यह सूिचत कया जाता है क जो गैर ब कंग व ीय कंपिनयां कसी नई साख सूचना 
कंपनी/ साख सूचना कंपिनय  क  सदःय बन गई है वे उ ह मौजूदा फामट म वतमान आंकडे 
उपल ध करा द. ऎसी गरै ब कंग व ीय कंपिनयां उ ह पुराने आंकडे भी उपल ध कराएं ता क नई 
साख सूचना कंपिनयां अपने साझटवेयर  को मा य ठहरा सक और चुःत- दु ःत डाटाबेस वकिसत 
कर सक. यह सावधानी बरती जाए क उधार लेने वाल  के संबधं म गलत आंकडे / इितवृ  साख 
सूचना कंपनी को नह ं दए जाएं.  
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24. सरकार क  ‘ह रयाली हेतु पहल’ (मीन इिनिशये टव) का काया वयन   
 
 

सरकार क  Ôह रयाली हेतु पहलÕ (मीन इिनिशये टव) के भाग के प म, भारत सरकार ने सुझाव 
दया है क व ीय ेऽ क  संःथाओं स हत गैर ब कंग व ीय कंपिनयां ारा अपने संसाधन  के 
बेहतर उपयोग म सहायता के िलए कदम उठाया जाए तथा बेहतर सेवा भी ूदान कर.    
 

गैर ब कंग व ीय कंपिनय  से अनुरोध है क इस संबंध म स बय कदम उठाये और  पोःट डेटेड 
चेक का समापन तथा अपने दैिनक कारोबार  विनमय म बमब  तर के से चेक का समापन करते 
हुए इले शािनक भुगतान ूणाली को बढाय. इससे प रणामःव प विनमय का समायोजन स टक, 
कम लागत वाला , तेज तथा ूभावी होगा.  
 

25.  जाली बक गारं टय  का उपयोग करके धोखा देने का ूयास – काय – ूणाली 
 

कुछ बक शाखाओं म हःता र के ारा बक गारट  म संिल  धोखा धड़  क  घटनाओं के रपोट के 
आलोक म, गैर ब कंग व ीय कंपिनय  को सूिचत कया गया था क लाभाथ य /लाभाथ य  के 
ूितिनिध के नाम को नोट तथा बक गारट  आवेदन के आदेश से संबंिधत मामल  पर कायवाई 
करते समय प रपऽ म उ ल खत फम/ य य  पर उिचत सावधानी बरते।   
 
 

26. ऋण चूक अदला-बदली- उपयोगकता के प म गैर ब कंग व ीय कंपिनयां 
 

गैर ब कंग व ीय कंपिनयां केवल सीड एस बाजार म उपयोग कता के प म भाग लेगी. उपयोग कता के प 

म, उनको केवल उनके ारा धारण कये गये काप रेट बांडो के संबंध म ऋण जो खम को सुर ा ूदान करने के 

िलए ऋण सुर ा खर दने क  अनुमित द  जायेगी. उनको सुर ा क  बब  करने क  अनुमित नह ं ह गी और 
अथात उनको सीड एस सं वदाओं म खर द से अिधक बब  क  अनुमित नह ं होगी.  तथा प, उ ह  सीड एस 

क  खर द क  ःथित से उनके मूल ूितप  के साथ खलुकर [अनवाइंड] या पूवािधकार बांडो के खर ददार के 

प  म अंत रत करके बाहर िनकलने क  अनुमित है।    
 

उ  सभी ूावधान  का अनुपालन के अलावा, उपयोगकता गैर ब कंग व ीय कंपिनय  ारा संल न 

दशािनदेश  स हत उनके ारा सीड एस के िलए प रचालना मक आवँयकाओं को पूण करना सुिन त 

कया जाए ।  
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अनुबंध‐1 
ऋण चूक अदला-बदली के िलए दशािनदेश - उपयोगकता के प म गैर ब कंग व ीय कंपिनयां  
 

प रभाषा  
इन दशािनदेश  म िन न प रभाषाय उपयोग म लायी गई है:  
 

 (i) ऋण भुगतान घटना – ऋण सुर ा बबेता ारा ऋण सुर ा खर ददार को बे डट डे रवे टव सं वदा के 

तहत शत  पर अनुगािम घटने वाली ऋण घटना पर देय रािश भुगतान का प केवल भौितक िनबटान का 
होगा. (ूदेय  दािय व क  भौितक सुपुदगी के िलये लेनदेन म बराबर का भुगतान) 

(ii)  आधारभूत प रसंप  / दािय व – प रसंप  1 जसके िलए सुर त खर दकता सुर ा क  अपे ा करता 
है.   

(iii)   ूदेय प रसंप / दािय व – य द ऋण भुगतान क  घटना हो तो, संदिभत संःथा का कोई भी 
दािय व2, जसे सं वदा के शत  के तह सुपुद कया जा सकता है.  उ ल खत (iii)  के तहत 
प रसंप , आधारभूत दािय व के समान या उसे किन  होगी)।   
 

(iv) संदभ दािय व – ऋण डे रवे टव सं वदा के शत  के तहत जब ऋण घटना घटती है, देय रािश क  गणना 
के िलए दािय व3 का उपयोग होता है. [(बराबर कम वसूली के आधार पर) नकद से िनबटान कये जाने वाले 

दािय व  म ह  संदभ दािय व ूासंिगक होता ह]  
 

2. सीड एस के िलए  प रचालना मक आवँयकताएं 
 

ए) सीड एस सं वदा ारा सुर ा बबेता के ू य  दाव  का और ःप  प से संदिभत विन द  ए सपोजर 
का ूितिनिध व करना चा हये, ता क कवर क  सीमा ःप  और िन ववाद हो जाये.    
 

बी) ऋण सुर ा सं वदा के संबंध म सुर ा खर ददार ारा कःत के अलावा अ य भुगतान नह ं करने क  

ःथित म, वह अ वक पी होना चा हये.   
 

सी) सं वदा म ऐसी कोई धारा नह ं होनी चा हये क जो सुर ा बबेता को ऋण कवर एकतरफ़ा र  करने का 
अिधकार देता ह या वह ए सपोजर बचाव म ऋण दज क  बगड़ती ःथित म कवर क  असरदार लागत 

बढाता है।   
 

ड ) सीड एस सं वदा शत र हत होनी चा हये; सुर ा सं वदा म गैर ब कंग व ीय कंपनी  के िनयंऽण के बाहर 
क  कोई भी धारा नह ं होनी चा हये जो सुर ा बबेता को मूल ूितप  ारा भुगतान[न ] म चूक करने क  

ःथित म समय पर ःमयक प से भुगतान का अनुमह करने से रोकती है. 
 

ई) सं वदा करने वाले पा टय  ारा विन द  ऋण घटना म यूनतम कवर पर होनी चा हये:  
 

1. कृपया 23 मई 2011 का प रपऽ सं:आईड एमड .पीसीड .सं:5053/14.03.04/2010-11 के पैरामाफ 2.4 का संदभ ल.  
2. 23 मई 2011 के प रपऽ सं:आईड एमड .पीसीड .सं:5053/14.03.04/2010-11 के अनुसार वतमान म केवल ूदेय  दािय व 

क  अनुमित है.  
3. कृपया 23 मई 2011 का प रपऽ सं:आईड एमड .पीसीड .सं:5053/14.03.04/2010-11 के पैरामाफ 2.4 का संदभ ल.  
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(i) अंतिन हत दािय व के शत  तहत देय रािश के भुगतान म क  गई चूक जो ऐसी चूक के समय ूभावी हो 
( रयायत अविध, अंतिन हत दािय व के रयायत अविध के जैसा ह  होगा) 
 (ii) अपने कज का भुगतान करने हेतु बा यताधार  का दवािलयापन, दवाला या असमथताया इसका 
वफल होना अथवा अपनी असमथता को िल खत प म ःवीकारना; समा यत: अपने कज के भुगतान के 

संबंध म अनु प घटना तथा देय के होते है; तथा  
(iii)  अंतरिन हत दािय व का पुनगठन (23 मई 2011 प रपऽ  सं. आऋू व. पीसीड . सं.5053 /14.03.04/ 

2011-12 ारा सीड एस के दशिनदेश  म जैसा ःप  कया गया है) जसम मा या मूलरािश, याज या शु क 

का वलंबन [पोःटपोनमट] शािमल हो, जसके फलःव प ऋण घाटे क  घटना घ टत होती है.    

(iv) जब अंतिन हत दािय व क  पुन: सरंचना सीड एस ारा कवर नह ं होता है, कंतु पैरा 2 क  अ य 

आवँयकताओं को पूरा कया गया ह, तब सीड एस को आंिशक मा यता द  जा सकती है.  य द सीड एस क  

रािश अंतिन हत दािय व के बराबर या उससे कम हो तो, बचाव [हेज] क  रािश  के 60% भाग को कवर के 

प पहचान कया जायेगा. य द सीड एस क  रािश अंतिन हत दािय व  से बडा है  तो बचाव के िलए पाऽ रािश 

अंतिन हत दािय व क  रािश का 60% तक होगा.  
एफ) य द सीड एस ूदेय  दािय व  को विन द  करता है जो क अंतिन हत दािय व से अलग होने के  

फलःव प असंतुिलत प रसंप   पैरामाफ (जे) के तहत विनयिमत (गवन) ह गी.     
 

जी) भुगतान4 म चूक के प रणामःव प उतप न अंतिन हत दािय व पर चूक के िलए आवँयक अनुमह 

अविध क  समाि  के पहले सीड एस समा  नह ं होता ह  
 

एच) य द सुर ा खर ददार का अंतिन हत दािय व सुर ा बबेता को अंत रत करने का अिधकार/ मता 
िनबटान के िलए आवँयक है तो अंतिन हत दािय व क  शत  म यह ूावधान होना चा हये क ऐसे अंतरण के 

िलए आवँयक अनुमित अनुिचत प से नह ं रो क जायेगी.   
 

आई) या ऋण क  घटना घ टत हुई है ? इसके िनधारण हेतु ज मेदार पा टय  क  पहचान ःप  प से 

प रभा षत होनी चा हए. इसका िनधारण करना सुर ा बबेता क  अकेले क  ज मेदार  नह ं होगी. सुर ा 
खर ददार को सुर ा बबेता को ऋण घटना घटने के संबंध म सूिचत करने का अिधकार/ मता होनी चा हये.  
 
 

जे) अंतिन हत दािय व और संदिभत दािय व या ूदेय  दािय व म असंतुलन क  अनुमित होगी य द  (1) 

संदिभत दािय व या ूदेय  दािय व सम प ौणेी (पार पासू) के  हो   है या अंतिन हत दािय व किन  हो, 
और (2) अंतिन हत दािय व और संदिभत दािय व या ूदेय  दािय व एक ह  बा यताधार  म बांट िलया गया 
हो. (अथात ्एकह  कानूनी आ ःत व) और बास चूक या बास-गितवृ  क  धारा कानूनी प से ूवतनीय 

ःथान म हो.    
    

के) अंतिन हत दािय व और या ऋण  क  घटना घ टत हुई है इसका िनधारण करने के बीच असंतुलन क  

अनुमित है य द  (1) परवित ूितब ता उसके साथ सम प हो या अंतिन हत दािय व से किन  हो, और (2) 

अंतिन हत दािय व और संदिभत दािय व एकह  बा यताधार  को शेयर करते हो (अथात ् एकह  कानूनी 
आ ःत व) और बास चूक या बास-गितवृ  क  धारा कानूनी प से ूवतनीय ःथान म हो.   
 
4.प रप वता क  प रभाषा: - अंतिन हत ए सपोजर क  प रप वता तथा बचाव क  प रप वता क  प रभाषा संतुिलत प म द  जानी 
चा हए. अंतिन हत क  ूभावी प रप वता को ूितप  के उसके िनयत दािय व को पूव करने के पूव , कसी भी मामले म कसी अनुमह  
अविध के िलए लागू, सबसे ल बे समय तक शेष संभव के प म मापन चा हए.     
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 3.  मह वपूण अवसीमाओं के नीचे के ए सपोजर  को हसाब म लेना.     
 

नीचे दये गये अवसीमाओं पर भुगतान जसम सीड एस सं वदा के अनुसार घाटे के िलए कोई भुगतान नह ं 
कया गया है  ूथम हानी ःथित के प म रखा जाएगा तथा खर ददार क  सुर ा के उ ेँय से पूंजी पया ा के 

िलए जो खम भार 667% (गरै ब कंग व ीय कंपिनय  के िलए 15% सीआरएआर हेतु यूनतम 1/0.15*100 

के प आवँयक है) िनयत कया जाना चा हए.  
 
 

4. ऋण घटना के प ात ववेकपूण उपचार  
 

ऋण घटना भुगतान सीड एस िन वदा म िनधा रत समय के भीतर ूा  नह ं होती है, गैर ब कंग व ीय कंपनी 
सीड एस के ऋण सुर ा को नज़र अंदाज़ कर सकती है तथा  अंतिन हत प रसंप   और पूंजी ःतर का उिचत 

रखरखाव  और ए सपोजर के िलए अिभ  के प मे ूावधान  को ऋण ए सपोजर के प म गणना करगी.  
ऋण भुगतान क  घटना के ूाि  पर (ए)  अंतिन हत प रसंप  को ब हय  से हटाया य द  इसे सुर ा बबेता 
को सुपुद कया गया हो तो, या (बी) अंतिन हत प रसंप  का बह  मू य ूा  ऋण घटना भुगतान क  सीमा 
तक घटाया जाये य द ऋण घटना भुगतान म अंतिन हत प रसंप  और उिचत ूावधान  को पूर  तरह से 

कवर नह ं कया जाता है तो घटे हुए मू य के िलए उिचत ूावधान कये जायगे.        
 

5. पूंजी पया ता 
 

गैर ब कंग व ीय कंपनी ववेकपूण मान ड, 2007 के अनुसार गैर ब कंग व ीय कंपनी ारा धारण कये 

गये कंपनी बांडॉ ंके िलए ऋण जो खम के िलए जो खम भार 100% है. सीड एस िन वदा सुर ा बबेता पर 
ऋण घटना भुगतान के कारण ूितप  जो खम िनमाण करती है. बशत नकद  ःथित का सीड एस ारा 
बचाव, जो खम क  गणना सुर ा बबेता पर नीचे पैरा 6 म उ लेख कए गए शत  पर होगा. ूितप  ऋण 

जो खम भार का गैर ब कंग व ीय कंपनी पर  लाये गये सभी सीड एस ःथितय  क , करंट बाजार मू य को 
बह  पर अं कंत मू य, (अगर सकारा मक और शू य हो, य द एमट एम नकारा मक हो) और संभा वत 

भ वंय क  जो खम क  रािश के प म गणना करेगी.   
 

6. सुर ा बबेता के ए सपोजर का उपचार 
 

6.1 अंतिन हत प रसंप  क  ए सपोजर के संबंध म ए सपोजर बचाव को, सुर ा बबेता के ए सपोजर  क  

एवजी  माना जायेगा, अगर िन न शत  क  संतु  क  गई है तो:   
 

    ए. पैरा 2 म उ लेख क  गई प रचालना मक आवँयकताओं क  संतु  क  गई है। 
  

 बी. अंतिन हत प रसंप  और ूदेय  दािय व के बीच प रप वता  असंतुलन नह ं हो. य द यह 

 ःथित  संतोषूद नह ं है तो ऋण सुर ा क  रािश क  पहचान क  गणना नीचे पैरा 6.2 म उ लेख 

 कये अनुसार  होगी.    
 

 अ य सभी मामल  म अंतिन हत प रसंप  पर ए सपोजर  समझी जायेगी. 
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6.2 अंतिन हत प रसंप  पर जस तरह जो खम भार लागू होता है उसी तरह ए सपोजर का गैर आर त 

भाग के िलए होगा.  प रसंप  या प रप वता के संबंध म अंतिन हत प रसंप  / दािय व और ूदेय  
प रसंप  / दािय व के बीच  असंतुलन होने पर ऋण सुर ा क  रािश समायो जत क  जायेगी. इनका 
िनपटना  िन निल खत  पैरामाफ  म दये गये ववरण के  अनुसार कया जायेगा.        
 

6.3 असंतुलन 
 

प रसंप  या प रप वता के संबंध म अंतिन हत प रसंप  / दािय व और ूदेय  प रसंप  / दािय व के 

बीच  असंतुलन होने पर ऋण सुर ा क  रािश समायो जत क  जायेगी.   
 

(i)  प रसंप  असंतुलन 
य द अंतिन हत प रसंप  ूदेय  दािय व से िभ न है तो प रसंप   असंतुलन का िनमाण होगा. य द 

उ ल खत पैरा 2 (जे) म विन द  आवँयकताओ को असंतुिलत प रसंप  पूरा करती है तो केवल गैर 
ब कंग व ीय कंपनी के िलए उपल ध सुर ा के अनुसार गणना क  जायेगी.   
    
 (ii)  प रप वता असंतुलन 
य द ऋण डे रवे टव  सं वदा क  प रप वता , अंतिन हत प रसंप  क  प रप वता के समान होती है तो गैर 
ब कंग व ीय कंपनी सुर ा रािश क  गणना के िलए पाऽ ह गी.  के बराबर होने पर प रप वता सरु ा रािश 

क  गणना के िलए एनबीएफसी पाऽ हो जायेगी। य द, तथा प, सीड एस सं वदा क  प रप वता अंतिन हत 

प रसंप  से कम होती है तब यह माना जायेगा क प रप वता असंतुिलत ह. प रप वता असंतुिलत होने क  

दशा म सुर ा रािश का िनधारण िन न ूकार से कया जायेग:    
 

 ए. य द ऋण डे रवे टव  उ पाद क  अविश  प रप वता तीन माह से कम होती है तो कोई सुर ा  
 क  मा यता नह ं द  जायेगी.  
 बी. य द  ऋण डे रवे टव   सं वदा क  अविश  प रप वता तीन माह या जस अविध के िलए  
 अिधक आनुपाितक सुर ा उपल ध होती है तो उसे मा यता द  जायेगी. जहाँ प रप वता   
 असंतुलन है वहां िन न समायोजन लागू कया जायेगा. 
             पीए/Pa = पी/P x (ट /t‐ .25) ÷ (ट /T‐ .25)      

    जहाँ:  
          पीए/Pa= प रप वता असंतलुन के िलए ऋण सुर ा समायोजन मू य  

        पी/P= ऋण सुर ा 
           ट /t=अथात (ट /T, ऋण सुर ा सं वदा क  अविश  प रप वता ) वष  म य    

           ट /T= अथात (5, अंतिन हत ए सपोजर क  अविश  प रप वता ) वष  म य  
 

 

  उदाहरण: मान ली जए अंतिन हत प रसंप  कारपोरेट बांड है जनका अं कत मू य ` 100 है जहाँ 
 अविश  प रप वता 5 वष क  है और सीड एस क  अविश  प रप वता 4 वष है।ऋण सुर ा क  रािश 

 क   गणना िन ना नुसार है। 
  100 * {(4‐.25) ÷ (5‐.25)} = 100*(3.75÷ 4.75) = 78.95 
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      सी. सीड एस सं वदा क  अविश  प रप वता एक बार तीन माह तक पहँुचित है, सुर ा  क  

 मा यता  समा  हो जाित है.     
 

6.4  गैर ब कंग व ीय कंपनी उपयोगकता के प म ए सपोजर को सुर ा बबेता के उ ल खत पैरा 7.1 म 

द  गई शत  के अनुसार जार  रहने के आधार पर पूणत: अंत रत करने के िलए सभी आवँयक मापद डो के 

अनुसरण क  आवँयकता है, तब अंतिन हत प रसंप  जो खम से राहत के िलए पाऽ होगी. य द इनम से 

कसी मापद ड को बाद म पूरा नह ं कया जाता है,तब गैर ब कंग व ीय कंपनी अंतिन हत प रसंप  पर 
ए सपोजर क  गणना करेगी. अत: गैर ब कंग व ीय कंपनी को भारतीय रजव बक ारा िनधा रत एकल 

/समुह उधारकता ए सपोजर सीमा का उ लंघन नह ं करने के साथ बा यताधार  को कुल ए सपोजर से 

ूितबंिधत करना होगा, जो सीड एस के मा यम से आंत रक ए सपोजर सीमा स हत गैर ब कंग व ीय 

कंपनी बोड ारा उिचत माना गया हो. य द एकल /समुह उधार कता ारा चूक क  ःथित म, सीमा के उपर 
संपूण ए सपोजर 667% तक भा रत होगी. ऐसे उपचार क  ःथित म, गैर ब कंग व ीय कंपनी, भारतीय 

रजव बक ारा िनधा रत क  यूनतम पूंजी आवँयकताओं को भगं नह  करती है इसे सुिन त करने के 

िलए, गैर ब कंग व ीय कंपनी यह मानती है क वह सामा य ए सपोजर सीमा से यादा ए सपोजर ले रह  

है तो उसे पूंजी म पया  कुशन रखना होगा.       
 

6.5 ए सपोजर मानद ड  के अनुपालन के उ ेँय से एक ह  ूितप  के साथ सं वदा के बाजर मू य को बह  

पर अं कत मू य का सकारा मक और नकारा मक के ने टंग क  अनुमित नह ं होगी.    
 
 

7. सामा य ूावधान आवँकताएं  
 

गैर ब कंग व ीय कंपनी का सीड एस क  ःथित के िलए, सीड एस सं वदा माक टू माकट मू य  के 

सकारा मक सकल के िलए उ ह ने सामा य ूावधान धारण करना चा हए.     
 

8. रपो टग आवँयकताएं  
 

ितमाह  आधार पर, गैर ब कंग व ीय कंपनी को उनके ारा सीड एस का ऋण सुर ा धारण करने या कसी 
अ य ऋण जो खम अ तरण िलखत के अंतरण क  अनुमित के कारण , सभी मामल  म जहां वे सामा य 

एकल /समूह ए सपोजर सीमा से अिधक ए सपोजर मानते है, “कुल ए सपोजर” क  रपो टग ेऽीय 

कायालय के गैर ब कंग पयवे ण वभाग को कर जहां वे पंजीकृत है.  
 

9.गैर ब कंग व ीय कंपिनयां अनुबंध-2 म दये गये तुलन पऽ संबंधी ववरण भी अपने नोट म ूकट करगी.   
 

*** 
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अनुबंध‐2 
 

वा षक व ीय ववरण म ूकट कये जाने का फामट 
(` करोड म) 

 
1. वष के दौरान िलनेदेनो क  सं या  : 

 
2. वष के दौरान द  गयी सरु ा क  रािश  : 

 
3. वष के दौरान ऋण घटना म भगुतान  के लेनदेन  क  सं या : 

 
  ए) चाल ूवष के लेनदेन  के सबंंध म 

  बी) पछले वष के लेनदेन  के सबंंध म   
 

4. 31 माच को बकाया लेनेदेन 
 
  ए) लेनदेन  क  सं या 
  बी) सरु ा क  रािश 
 

5. वष के दौरान सीड एस लेनदेन  के सबंंध म शु  आय/लाभ ( यय / घाटा) - तार ख को 
 
  ए) भगुतान कये गये कःत 

  बी) ऋण घटना म ूा  भगुतान ( वतरण यो य दािय व का शु  मू य) 
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प रिश  

प रपऽ  क  सचूी 
 

ब. प रपऽ स.ं दनांक 
1 गबैप व.(नीित ूभा.) कंप र. स.ं11/02.01/99-2000 15 नवंबर 1999 
2 गबैप व.(नीित ूभाग)कंप र स.ं 12/02.01/99-2000 13 जनवर  2000 
3 गबैप व.(नीित ू) कंप र. स.ं 15/02.01/2000-2001 27 जनू 2001 
4 गबैप व.(नीित ू) कंप र. स.ं 27/02.05/2003-2004 28 जलुाई 2003 
5 गबैप व.(नीित ूभा.) कंप र. स.ं 28/02.02/2002-2003    31 जलुाई 2003 
6 गबैप व.(नीित ूभा.) कंप र. स.ं 37/02.02/2003-2004 17 मई 2004 
7 गबैप व.(नीित ूभा.) कंप र. स.ं 38/02.02/2003-2004  11 जनू 2004 
8 गबैप व.(नीित ूभा.) कंप र. स.ं 42/02.59/2004-2005 24 जलुाई 2004 
9 गबैप व.(नीित ूभा.) कंप र. स.ं 43/05.02/2004-2005 10 अगःत 2004 
10 गबैप व.(नीित ूभा.) कंप र. स.ं 47/02.01/2004-2005 7 फरवर  2005 
11 गबैप व.(नीित ूभा.) कंप र. स.ं 49/02.02/2004-2005 9 जनू 2005 
12 गबैप व.(नीित ूभा.) कंप र. स.ं63/02.02/2005-2006 24 जनवर  2006 
13 गबैप व.(नीित ूभा.) कंप र. स.ं 79/03.05.002/2006-2007   21 िसतंबर 2006 
14 गबैप व.(नीित ूभा.) कंप र. स.ं 81/03.05.002/2006-2007 19 अ ू बर 2006 
15 गबैप व.(नीित ूभा.) कंप र. स.ं82/03.02.02/2006-2007 27 अ ू बर 2006 
16 गबैप व.नीित ूभा. कंप र. स.ं 85/03.02.089/2006-2007 6 दसबंर 2006 
17 गबैप व.(नीित ूभा.) कंप र. स.ं 87/03.02.004/2006-2007  4 जनवर  2007 
18 गबैप व.नीित ूभा./ कंप र. स.ं 105/03.10.001/2007-2008 

@ वाःत वक प रपऽ स:ं गबैप व.नीित ूभा./ कंप र. स.ं 

96/03.10.001/2007-2008 होना चा हए।  
 

31 जलुाई 2007 

19 गबैप व.नीित ूभा./ कंप र. स.ं 109/03.10.001/2007-2008 26 नवंबर 2007 
20 गबैप व.(नीित ूभा.) कंप र. स.ं 114/03.02.059/2007-2008 17 जनू 2008 
21 गबैप व.(नीित ूभा.) कंप र. स.ं 124/03.05.002/2008-2009 31 जलुाई 2008 
22 गबैप व.नीित ूभा. कंप र. स.ं 128/03.02.059/2008-2009 15 िसतंबर 2008 
23 गबैप व.नीित ूभा.अिधसचूना स.ं 208 17  िसतंबर 2008  

*वाःत वक दनांक 17-

09-09 होना चा हए 
24 गबैप व.नीित ूभा./ कंप र. स.ं 130/03.05.002/2008  24 िसतंबर 2008 
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25 गबैप व.नीित ूभा./ कंप र. स.ं 137/03.05.002/2008-2009  2 माच 2009 
26 गबैप व.नीित ूभा./ कंप र. स.ं 142/03.05.002/2008-2009 9 जनू 2009 
27 गबैप व.(नीित ूभा.) कंप र. स.ं 167/03.10.01/2009-2010 4 फरवर  2010 
28 गबैप व.नीित ूभा. कंप र. स.ं 168/03.02.089/2009-2010 12 फरवर  2010 
29 गबैप व.(नीित ूभा.) कंप र. स.ं 173/03.10.01/2009-2010 3 मई 2010 
30 गबैप व.(नीित ूभा.) कंप र. स.ं 174/03.10.001/2009-2010 6 मई 2010 
31 गबैप व.(नीित ूभा.) कंप र. स.ं 191/03.10.001/2010-11 27 जलुाई 2010  
32 गबैप व.(नीित ूभा.) कंप र. स.ं 195/03.10.001/2010-11 9 अगःत 2010 
33 गबैप व.(नीित ूभा.) कंप र. स.ं 200/03.10.001/2010-11 17 िसत बर 2010  
34 गबैप व.(नीित ूभा.) कंप र. स.ं 206/03.10.001/2010-11 5 जनवर  2011 
35 गबैप व.(नीित ूभा.) कंप र. स.ं 208/03.10.01/2010-11 27 जनवर  2011  
36 गबैप व.(नीित ूभा.) कंप र. स.ं 245/03.10.42/2011-12 27 िसत बर 2011 
37 गबैप व.(नीित ूभा.) कंप र. स.ं 248/03.10.01/2011-12 28 अ ू बर 2011 
38 गबैप व.(नीित ूभा.) कंप र. स.ं 259/03.02.59/2011-12 15 माच 2012  
39 गबैप व.(नीित ूभा.) कंप र. स.ं 253/03.10.01/2011-12 26 दस बर 2011 
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