
अनुबंध  
 

समूह के भीतर लेनदेनɉ और एÈ सपोजरɉ के ूबंधन पर Ǒदशािनदȶश 
 

1.  उƧेँ य  
 

1.1   यह ः वीकार Ǒकया जाता है Ǒक ऐसे एÈ सपोजरɉ के सूआ म ǒववेकपूण[ जोǔखम, जो बɇक के पूंजी संसाधनɉ कȧ तुलना मɅ बड़े 
हɇ, को पूण[तः घटाने के िलए पूंजी पया[Ü तता संरचना पया[Ü त नहȣं है। भारतीय ǐरज़व[ बɇक Ʈारा एकल तथा समूह उधारकता[ओ ंके 
िलए एÈ सपोजर मानदंड इस उƧेँ य से िनधा[ǐरत Ǒकए गए हɇ Ǒक Ǒकसी ूितप¢कार Ʈारा चूक करने पर बɇक Ʈारा उठाई जा 
सकने वाली अिधकतम हािन को इस ूकार सीिमत Ǒकया जाए Ǒक बɇक कȧ ऋण शोधन ¢मता को कोई खतरा न हो।   
 

1.2   भारतीय ǐरज़व[ बɇक ने बɇकɉ के िलए सामाÛ य बɇǑकंग पǐरचालनɉ के दौरान माने जाने वाले उनके अÛ य एÈ सपोजरɉ के 
िलए भी ǒववेकपूण[ सीमाएं िनधा[ǐरत कȧ हɇ। इनमɅ से ू× येक सीमा सकंɅ िण और संबामक जोǔखमɉ के Ǒकसी Ǿप से 
बɇकɉ कȧ र¢ा का काय[ करती है। उदाहरणाथ[, मांग/नोǑटस मिुा बाजार मɅ उधार लेने और ऋण देने, बɇकɉ/ǒव× तीय 
संः थाओ ं के बीच पूजंी कȧ ूितधाǐरता, पूजंी बाजार एÈ सपोजर, एनबीएफसी के ूित एÈ सपोजर, ǒव× तीय और 
ǒव× तेतर सःं थाओं मɅ ईǔÈवटȣ िनवेश आǑद पर सीमाएं हɇ।    
 

1.3  यह नोट करना मह× वपूण[ है Ǒक बɇक से मूल Ǿप से जुड़ȣ पाǑट[यɉ के Ʈारा भी बɇक कȧ ǔःथरता और ऋण 
शोधन ¢मता को खतरा हो सकता है। ऐसी संः थाओ ंको सामाÛ यतः समूह हǔःतयां कहा जाता है। समूह हǔःतयɉ 
के साथ समूह के भीतर लेनदेनɉ और एÈ सपोजरɉ के कारण बड़ȣ हािनयां उ× पÛ न होने कȧ सभंावना के कारण यह 
अपेǔ¢त है Ǒक समूह के भीतर जोǔखम सकंɅ िणɉ का िनधा[रण, िनगरानी तथा पया[Ü त ूबधंन काय[नीित बनाई जाए। 
अंतरा[ं  शȣय बɇǑकंग समूहɉ के मामले मɅ समूह के भीतर संबंधɉ का जाल बाजार और ǒविनयामकɉ Ʈारा जोǔखमɉ कȧ 
समझ को अवǽƨ कर सकता है। एक देश कȧ एक कानूनी हः ती को ूभाǒवत करने वाली एक दबावपणू[ घटना इन 
संः थाओ ंसे चलिनिध या पूजंी के अंतरण, देयताएं पणू[ करने मɅ असफलता या गारंटȣ पǐरणित के कारण उस समूह 
कȧ उसी या अÛ य ¢ेऽािधकारɉ मɅ अÛ य संः थाओ ंमɅ भी फैल सकती है। समूह हǔःतयɉ के ः थान पर Ú यान Ǒदए 
ǒबना पूरे समहू मɅ सबंमण कȧ संभावना के कारण ǒव× तीय बाजार के सहभािगयɉ का समूह पर से ǒवँ वास उठ 
सकता है तथा ǒव× तीय सǺुढ़ता के बावजूद वे समूह कȧ संः थाओ ं के साथ सौदे करना बंद कर सकते हɇ। ऐसी 
गितǒविधयɉ के कारण बाजार के सहज Ǒबयाकलाप और ǔःथरता बािधत होने कȧ संभावना है।  
 

1.4  इस पृं  ठभूिम मɅ मौǑिक नीित 2010-11 कȧ दसूरȣ ितमाहȣ समी¢ा मɅ यह घोषणा कȧ गई थी Ǒक बɇकɉ कȧ 
एकल हः ती के िलए और सकल आधार पर सभी समूह सःं थाओं के िलए समूह के भीतर लेनदेनɉ और एÈ सपोजरɉ 
के िलए उिचत सीमा िनधा[ǐरत कȧ जाएगी, ताǑक बɇक और समूह हǔःतयɉ के बीच परः पर संबंधɉ को सीिमत Ǒकया 
जा सके।  
 

2.  ूयोÏ यता का दायरा  
 

2.1  भारत मɅ ǒव× तीय बाजारɉ के ǒवकास के साथ हȣ बɇक अपने पणू[ या आंिशक ः वािम× व वाली संः थाओ ं के 
माÚ यम से अनुमत ǒव× तीय गितǒविधयɉ मɅ अपनी उपǔःथित को लगातार बढ़ाते रहे हɇ। इसके पǐरणामः वǾप समूह 
हǔःतयɉ मɅ बɇक का एÈ सपोजर बढ़ा है और आगे और भी बढ़ सकता है। यह बɇकɉ को परः पर ǒवरोधी चुनावɉ कȧ 
ǔःथित मɅ डाल देता है, जहां उनसे अपे¢ा कȧ जाती है Ǒक वे समूह सःं थाओं कȧ संवǒृƨ मɅ सहायता करɅ और उसी 



समय सह भी सुिनǔƱत करɅ Ǒक समूह संः थाओं के साथ अ× यिधक सलंÊ नता उनकȧ ः वयं कȧ ǔःथरता, ऋण शोधन 
¢मता और ूितं ठा को सकंट मɅ न डाल दे। इस दǒुवधा के कारण समूह के भीतर एÈ सपोजरɉ पर उिचत सीमा 
लगाने मɅ कǑठनाई होती है।  
 

2.2   ूितप¢कार एÈ सपोजरɉ कȧ तुलना मɅ समूह के भीतर एÈ सपोजर सीमाएं उदारता से िनधा[ǐरत कȧ जा सकती 
है, È यɉǑक बɇक Ǒकसी तीसरे प¢ कȧ अपे¢ा अपनी समूह संः थाओं को बेहतर समझते हɇ और इसिलए उनके Ʈारा 
खड़े Ǒकए जाने वाले जोǔखमɉ का कुशल मãू यांकन कर सकते हɇ। दसूरȣ ओर, ǒव× तीय संकट ने Ǒदखा Ǒदया है Ǒक 
अंतर-संबƨता तथा सबंमण दोनɉ ऐसे मह× वपूण[ माÚ यम हɇ, ǔजनके Ʈारा परेशान/अशांत संः था कȧ कमजोǐरयां 
अÛ य ूकार से ǔःथर संः थाओं मɅ फैल जाती हɇ और इस ूकार इन सःं थाओं का अǔःत× व हȣ खतरे मɅ पड़ जाता 
है। समूह के भीतर लेनदेनɉ मɅ एक संभाǒवत चुनौती यह भी है Ǒक यह लेनदेन पया[Ü त दरूȣ रखते हुए नहȣं Ǒकया 
जा सकता। इस Ǻǒƴकोण से यह आवँ यक होगा Ǒक समूह के भीतर सीमाओ ंको तीसरे प¢ के िलए िनधा[ǐरत 
सीमाओ ंसे भी कठोर बनाया जाए। भारतीय ǐरज़व[ बɇक ने शुǽआती तौर पर समूह के भीतर एÈ सपोजरɉ के िलए 
अलग से सीमाएं िनधा[ǐरत कȧ हɇ, जो पैरा 2.4 और 3.4 के अंतग[त दȣ गई ǒविनǑद[ं ट छूटɉ को Ú यान मɅ रखते हुए 
मोटे तौर पर तीसरे प¢ के िलए लागू सीमाओं के समान है।  
 

2.3   समूह कȧ पǐरभाषा  
 

ये Ǒदशािनदȶश सभी वाǔणǔÏयक बɇकɉ पर लागू हɉगे। इसमɅ Ǒकसी ǒव× तीय समूह से सबंƨ भारत मɅ पǐरचालन करने 
वाले ǒवदेशी बɇक शािमल हɉगे, इस पर Ú यान न देते हुए Ǒक È या बɇक मूल बɇक है या बɇक का मलू कोई 
ǒविनयिमत ǒव× तीय संः था है या अपǐरचालक ǒव× तीय धारक कंपनी (एनओएफएचसी) है। इन Ǒदशािनदȶशɉ के 
ूयोजन से एक 'समूह' को िनà निलǔखत मɅ से Ǒकसी भी ूकार के संबधंɉ 1 Ʈारा एक दसूरे से संबƨ दो या अिधक 
संः थाओ ंके बीच एक å यवः था के Ǿप मɅ तथा समूह संः था को इस å यवः था मɅ शािमल एक सःं था के Ǿप मɅ 
पǐरभाǒषत Ǒकया जा सकता है: 
 

i. सहायक-मूल कंपनी  

ii. सहयोगी   

iii. संयुÈ त उƭम  

iv. संबंिधत पाटȹ 2  

v. उƭम के मतािधकार मɅ 20 ूितशत 3 या उससे अिधक का ू× य¢ या परो¢ ः वािम× व  

vi. सामाÛ य ॄɇड नाम   

vii. बɇक के ूवत[क 4   

                                      
1 कɅ ि सरकार Ʈारा कंपनी अिधिनयम, 1956 कȧ धारा 211 (3ग) के अधीन अिधसूिचत Ǒकए अनुसार लेखांकन मानक 21, 23, 27 और 18 मɅ 
बमशः अनुषंगी, सहयोगी, संयुÈ त उƭम और संबंिधत पाटȹ को पǐरभाǒषत Ǒकया गया है।  
2 Ôसंबंिधत पाटȹ' मɅ एसपीवी/एसआईवी/वाः तǒवक ः वािम× व/िनयंऽण/काफȧ ूभाव/लाभकारȣ Ǒहत पर आधाǐरत वाहक (conduits) भी शािमल 
हɉगे।   
3  यǑद सांǒविधक/ǒविनयामक ूावधानɉ या अÛ य å यवः थाओ ंƮारा मतािधकार के ूयोग पर ूितबंध हो, तो वाः तǒवक ः वािम× व िनधा[रक त× व 
होगा।  
4 Ǒदनांक 22 फरवरȣ 2013 कȧ ूेस ूकाशनी Ʈारा जारȣ िनजी ¢ेऽ मɅ नए बɇकɉ को लाइसɅस देनेके िलए भारतीय ǐरज़व[ बɇक के Ǒदशािनदȶशɉ मɅ 
यथापǐरभाǒषत ूवत[क तथा ूवत[क समूह।   



viii. बɇक कȧ अपǐरचालक ǒव× तीय धारक कंपनी (एनओएफएचसी)   

ix. कोई संः था, ǔजसके ूवत[क/एनओएफएचसी तथा उनसे िनकली हुई संः थाओ ं के साथ उÈ त के अनुसार 
पहले छः मɅ से कोई भी संबधं हɉ  

 

2.4  ऐसी सःं थाएं, ǔजÛ हɅ समूह संः थाओ ंकȧ पǐरभाषा से छूट दȣ गई है  
 

क. चंूǑक सरकारȣ ¢ेऽ के बɇकɉ (पीएसबी) का ः वािम× व भारत सरकार के पास है, इसिलए सभी सरकारȣ ¢ेऽ 
के बɇकɉ को समूह संः थाएं माना जा सकता था। Ǒकंत ुसरकार संूभु होने के कारण पीएसबी के ूवत[क 
और ः वामी के Ǿप मɅ उसकȧ भूिमका के कारण इन संः थाओ ंको समहू संः थाएं नहȣं माना जा सकता। 
ू× येक सरकारȣ ¢ेऽ के बɇǑकंग समूह कȧ संः थाओं कȧ अलग से पहचान के िलए परैा 2.3 मɅ पǐरभाǒषत 
अÛ य संबधं लागू हɉगे।  

ख. ǒव× तीय बाजार इंृाः शÈ चर गितǒविधयɉ के िलए बɇकɉ सǑहत ǒव× तीय ¢ेऽ कȧ मÚ यवतȸ सःं थाओ ं Ʈारा ूवित[त 

हǔःतयɉ को इन Ǒदशािनदȶशɉ के ूयोजन से समूह हǔःतयां नहȣं माना जाएगा। ऐसी सःं थाएं िन¢ेपागार, एÈ सचɅज, 
समाशोधन और िनपटान एजɅिसयां आǑद हो सकती हɇ, ǔजनका पय[वे¢ण और ǒविनयमन ǒव× तीय ¢ेऽ के 
संबंिधत ǒविनयामकɉ Ʈारा Ǒकया जाता है। इन हǔःतयɉ के ूित बɇक का एÈ सपोजर भारतीय ǐरज़व[ बɇक 
Ʈारा िनधा[ǐरत ǒवƭमान एÈ सपोजर सीमाओ ंके अधीन होगा।  

ग. अÛ य ¢ेऽािधकारɉ मɅ शाखाएं, जो मलू बɇक के पǐरचालनɉ का भाग है, को पैरा 3.3 मɅ िनधा[ǐरत एÈ सपोजर 
सीमाओं के अंतग[त शािमल नहȣं Ǒकया गया है। तदनसुार, भारतीय बɇकɉ का उनकȧ ǒवदेश मɅ ǔःथत 
शाखाओं के ूित एÈ सपोजर तथा ǒवदेशी बɇकɉ (भारत मɅ शाखाओं के Ǿप मɅ पǐरचालन करने वाले) का 
उनके ूधान काया[लय को एÈ सपोजर, उनके साथ Ǒकए गए ूोूाइटरȣ डेǐरवेǑटव लेनदेनɉ को छोड़कर, इन 
Ǒदशािनदȶशɉ के अंतग[त शािमल नहȣं हɇ। तथाǒप, ǒवदेशी बɇकɉ (शाखाओ ंके Ǿप मɅ पǐरचालन करने वाले) 
का उनके ूधान काया[लयɉ तथा मूल बɇक के अÛ य ǒवदेश ǔःथत शाखाओं के ूित एÈ सपोजर ǒवƭमान 
ǒविनयमन 5 के अधीन ǒविनयिमत होते रहɅगे।  

 

3.  समूह के भीतर एÈ सपोजर के िलए ǒववेकपूण[ सीमाएं  
 

3.1   आईटȣई से उ× पÛ न होने वाले सकंɅ िण और संबमण जोǔखमɉ कȧ रोकथाम के िलए बɇकɉ Ʈारा सुरǔ¢त और 
ः वः थ आईटȣई सुिनǔƱत करने हेत ुइन Ǒदशािनदȶशɉ मɅ ǒव× तीय आईटȣई 6 पर माऽा× मक सीमाएं तथा ǒव× तेतर 
आईटȣई 7 पर ǒववेकपूण[ उपाय Ǒदये गये हɇ।  
 

3.2   एÈ सपोजरɉ मɅ ऋण एÈ सपोजर (िनधीकृत और िनधीतर ऋण सीमाएं) तथा िनवेश एÈ सपोजर (हामीदारȣ 
और समान ूितबƨताओं सǑहत) शािमल होने चाǑहए। एÈ सपोजरɉ कȧ पǐरभाषा और गणना का तरȣका एÈ सपोजर 
मानदंडɉ पर माः टर पǐरपऽ मɅ िनधा[ǐरत Ǒकए अनुसार होगा। तथाǒप, जैसाǑक नीचे पैरा 3.4 (क) मɅ बताया गया 
                                      
5 कृपया ‘पूंजी पया[Ü तता – ूधान काया[लय नामे शेष का शȣटमɅट – ǒवदेशी बɇक' पर 9 जुलाई 2012 का भाǐरबɇ. पǐरपऽ बɇपǒवǒव. सं. बीपी. 
बीसी. 28/21.06.001/2012-13 देखɅ।  
6  ǒव× तीय आईटȣई वे हɇ, ǔजनके पǐरणामɉ को आǔःतयɉ, देयताओ ंऔर/या राजः व लेनदेनɉ मɅ ूदिश[त ǒव× तीय ूवाहɉ के साथ संबƨ Ǒकया जा 
सकता है।  



है, समूह हǔःतयɉ के ूित एÈ सपोजरɉ कȧ गणना करते समय ईǔÈवटȣ और अÛ य ǒविनयामक पूजंी िलखतɉ के 
कारण एÈ सपोजरɉ को शािमल नहȣं करना चाǑहए।  
 

3.3   बɇकɉ को  समूह के भीतर िनà निलǔखत एÈ सपोजर सीमाओ ंका पालन करना चाǑहए:  
 

क. एकल समूह हः ती एÈ सपोजर  

 

i. ǒव× तेतर कंपिनयɉ 8 और अǒविनयिमत ǒव× तीय सेवा कंपिनयɉ के मामले मɅ चुकता पूंजी और आरǔ¢त 
िनिधयɉ का 5%; 

ii. ǒविनयिमत ǒव× तीय सेवा कंपिनयɉ के मामले मɅ चुकता पूजंी और आरǔ¢त िनिधयɉ का 10%। 
 

ख. सकल समूह एÈ सपोजर  
 

i. एक साथ सभी ǒव× तेतर कंपिनयɉ और अǒविनयिमत ǒव× तीय सेवा कंपिनयɉ के मामले मɅ चुकता पूजंी और 
आरǔ¢त िनिधयɉ का 10%; 

ii. एक साथ सभी समूह हǔःतयɉ (ǒव× तीय और ǒव× तेतर) के मामले मɅ चुकता पूजंी और आरǔ¢त िनिधयɉ 
का 20%।  

 

3.4   समूह के भीतर ǒववेकपूण[ सीमाओ ंसे छूट ूाÜ त एÈ सपोजर   

 

समूह के भीतर िनà निलǔखत एÈ सपोजरɉ को िनधा[ǐरत सीमाओं से छूट दȣ जाएगीः        
 

क. समूह हǔःतयɉ कȧ ईǔÈवटȣ और अÛ य पूंजी िलखतɉ मɅ बɇक के िनवेश वत[मान मɅ 'सहायक कंपिनयɉ और 
अÛ य कंपिनयɉ मɅ िनवेश' पर 12 Ǒदसंबर 2011 का भाǐरबɇ का पǐरपऽ बɇपǒवǒव. एफएसडȣ. बीसी. 
62/24.01.001/2011-12 तथा 'बासल III पूंजी ǒविनयमावली' पर 01 जुलाई 2013 का पǐरपऽ बɇपǒवǒव. 
सं. बीपी. बीसी. 2/21.06.201/2013-14 Ʈारा शािसत हɇ। तदनुसार, समूह के अÛ य बɇकɉ/ǒव× तीय 
संः थाओ ंमɅ ईǔÈवटȣ और अÛ य पूंजी िलखतɉ के Ǿप मɅ बɇकɉ के िनवेश को इन Ǒदशािनदȶशɉ मɅ िनधा[ǐरत 
सीमाओ ंसे छूट दȣ गई है तथा पैरा 3.5 मɅ िनधा[ǐरत ऊपर उǔãलǔखत ǒवƭमान अनुदेश लागू होना जारȣ 
रहेगा।  

ख. भारत मɅ पǐरचालन करने वाले समूह के बɇकɉ के बीच अंतर-बɇक एÈ सपोजर। तथाǒप, अनुसूिचत 
वाǔणǔÏयक बɇकɉ के िलए मांग/नोǑटस मुिा बाजार मɅ बकाया उधार लेने और देने, दोनɉ के िलए ǒववेकपूण[ 
सीमाएं मांग/नोǑटस मुिा बाजार पǐरचालन पर ǒवƭमान अनुदेशɉ के Ʈारा शािसत हɉगी।  

ग. ǒविनयामक अपे¢ाओ ंकȧ पूित[ के िलए मलू बɇक Ʈारा ǒवदेशी समूह संः थाओ ं के प¢ मɅ जारȣ चुकौती 
आँ वासन पऽ।   

 

                                                                                                                         
7 ǒव× तेतर आईटȣई का आशय है अनेक कानूनी Ǿप से ः वतंऽ हǔःतयɉ मɅ å याÜ त å यवसाियक Ǒहः सा या Ǒबयाकलाप ूणाली मɅ िनयंऽण/ूभावी 
जोǔखम ूबंधन को सुगम बनाने के ‘मैǑशÈ स' ूबंधन से उ× पÛ न पǐरचालन। ǒव× तेतर आईटȣई के उदाहरण हɇ बैक-ऑǑफस å यवः था, उ× पादɉ का 
ूित-ǒवबय आǑद।  
8 इनमɅ ऐसी हǔःतयɉ को शािमल Ǒकया जा सकता है, जो समूह कȧ ǒव× तीय हǔःतयɉ को त× वतः सहायता करने के िलए ǒव× तेतर गितǒविधयां 
हाथ मɅ लेती हैा। (उदाहरणाथ[ आईटȣ सेवाएं, बैक-ऑǑफस सहायता आǑद)  



3.5  ूितबंिधत एÈ सपोजर  
 

जहां बɇक कȧ ः थापना एनओएफएचसी संरचना के अधीन कȧ गई है, 
 

क. एनओएफएचसी, उसके ूवत[कɉ/ूवत[क समूह संः थाओं या ूवत[क समूह से संबंिधत å यǒƠयɉ से बɇक कोई 
ऋण या िनवेश (ईǔÈवटȣ/ऋण पूजंी िलखतɉ सǑहत) नहȣं ले सकता है।  

ख. एनओएफएचसी के अंतग[त Ǒकसी ǒव× तीय हः ती कȧ ईǔÈवटȣ/ऋण पूजंी िलखतɉ मɅ बɇक िनवेश नहȣं कर 
सकता है।    

 

4.   आईटȣई कȧ िनगरानी और ूबंधन  
 

4.1 आईटȣई कȧ िनगरानी और ूबंधन के िलए बɇकɉ को बोड[ Ʈारा अनुमोǑदत å यापक नीित बनानी चाǑहए। उÈ त 
नीित मɅ मह× वपूण[ आईटȣई और जोǔखम संकɅ िण के िनधा[रण, मूã यांकन और ǐरपोǑटɍग के िलए ूभावी ूणािलयɉ 
और ूǑबयाओ ंका िनधा[रण Ǒकया जाना चाǑहए। ऐसी नीित बनाते समय बोड[ को समूह के भीतर ऐसी गितǒविधयɉ 
के पǐरणामः वǾप बɇक के सामने एकल आधार पर आने वाले जोǔखमɉ पर ǒवचार करना चाǑहए तथा यह सुिनǔƱत 
करना चाǑहए Ǒक बɇक के एÈ सपोजर कȧ गणना मɅ समूह हǔःतयɉ के ूित एÈ सपोजरɉ को उिचत Ǿप से शािमल 
Ǒकया गया है।  
 

4.2  उÈ त नीित कȧ कम से कम वाǒष[क Ǿप से समी¢ा कȧ जाए। नीित मɅ कम-से-कम िनà निलǔखत शािमल 
होना चाǑहएः  
 

क. समूह के भीतर Ǒकए गए लेनदेन और एÈ सपोजरɉ (आईटȣई) तथा उनसे उ× पÛ न जोǔखम, यǑद कोई हɉ, 
कȧ सुः पं ट समझ को सगुम बनाने के िलए मह× वपणू[ आईटȣई कȧ िनयिमत समी¢ा और बोड[ को 
ǐरपोǑटɍग कȧ ूणाली;  

ख. यह अपे¢ा Ǒक बɇक आईटȣई से उ× पÛ न होने वाले जोǔखमɉ का उसी ूकार कड़ाई से सामना करे, जैसा Ǒक  
वह Ǒकसी ततृीय प¢/समूहेतर संः था के ूित अपने जोǔखम एÈ सपोजर का सामना करेगा; 

ग. यह अपे¢ा Ǒक समूह के भीतर लेनदेनɉ कȧ शतɏ और ऋण मानक काफȧ हद तक उस समय ूचिलत 
ततृीय प¢/समूहेतर के साथ तुलनीय लेनदेनɉ कȧ शतɟ व मानकɉ के समान हɉ;  

घ. पया[Ü त दरूȣ बनाये रखने के िसƨांत का अनुपालन सुिनǔƱत करने के िलए लागू कȧ जा सकने वाली 
अंतरण मूã य िनधा[रण ूणाली के िलए अपनाई जाने वाली ूǑबया इस नीित मɅ ǒविनǑद[ं ट कȧ जानी 
चाǑहए;  

ङ. समूह के भीतर लेनदेनɉ और एÈ सपोजरɉ से उ× पÛ न Ǒहतɉ के टकराव को सुलझाने कȧ Ǒबयाǒविध;   

च. समूह हǔःतयɉ से संबंिधत ततृीय प¢-सौदɉ कȧ पारदिश[ता संबंधी अपे¢ाएं। एक सामाÛ य िनयम के Ǿप मɅ 
समूह हǔःतयɉ के कारोबार कȧ सहायता के ूयोजन से बɇकɉ को ततृीय प¢ सौदे नहȣं करने चाǑहए, जब 
तक Ǒक वे पया[Ü त दरूȣ बनाये रखते हुए और अंतरण मूã य िनधा[रण नीित के अनुसार न Ǒकए जाएं।  

छ. बɇक के मह× वपूण[ समूह के भीतर लेनदेनɉ (िनिध आधाǐरत और िनधीतर आधाǐरत, दोनɉ) कȧ जांच 
आंतǐरक लेखा-परȣ¢कɉ Ʈारा कȧ जानी चाǑहए तथा उसी कȧ नमूना आधार पर जांच सांǒविधक लेखा-
परȣ¢कɉ Ʈारा कȧ जानी चाǑहए ताǑक यह सिुनǔƱत Ǒकया जा सके Ǒक समूह के भीतर लेनदेन:  

• पया[Ü त दरूȣ बनाये रखने के िसƨांत का अनुपालन करते हुए Ǒकए गए हɇ; 



• बɇक के Ǒहतɉ के ूितकूल नहȣं हɇ;  

• िनà न गुणव× ता वाले या िनà न रेटेड आǔःतयɉ के अंतरण के इरादे से नहȣं हɇ; 
• समूह हǔःतयɉ को पूजंी/आय का अनुिचत अंतरण करने के माÚ यम नहȣं हɇ;   

• यǑद इसके पǐरणाम से समहू के भीतर एÈ सपोजर मानदंडɉ का उã लंघन होता है, तो Ǒदशािनदȶशɉ के 
पैरा 9.4 के अनुसार तुरंत भारतीय ǐरज़व[ बɇक को ǐरपोट[ Ǒकए जाते हɇ।  

 

ज. यह सुिनǔƱत करने कȧ ूणाली Ǒक आईटȣई से Ǒकसी ǒविनयामक, सांǒविधक या कराधान कानूनɉ का 
उã लंघन/अितबमण नहȣं होता।   

 

4.3  जहां समूह हǔःतयɉ के साथ बɇक के लेनदेनɉ के िलए लागू शतɏ उसी ूकार कȧ रेǑटंग वाले ततृीय 
प¢/समूहेतर हǔःतयɉ के िलए पैरा 4.2(ग) के अंतग[त यथाअपेǔ¢त िनधा[ǐरत बɅचमाक[  से असंगत हɇ, मंजूरकता[ 
ूािधकारȣ Ʈारा उÛ हɅ उिचत औिच× य दशा[ते हुए बोड[ को ूः तुत Ǒकया जाना चाǑहए। उÈ त को िनरȣ¢ण के समय 
अथवा जब भी अपेǔ¢त हो, भारतीय ǐरज़व[ बɇक को उपलÞ ध कराया जाए।  
 

4.4  बɇक को पर Ǿप-चूक शत[ 9 नहȣं मानना चाǑहए, ǔजसके Ʈारा Ǒकसी दािय× व (ǒव× तीय हो, या अÛ य) पर 
समूह कȧ Ǒकसी हः ती कȧ चूक से बɇक Ʈारा अपने दािय× वɉ पर चूक कȧ शुǽआत होना माना जाता है।   
 

4.5  भारतीय ǐरज़व[ बɇक के ǒवƭमान अनुदेशɉ के अनुसार Ǒकए सौदɉ उदाहरणाथ[ आǔःत पुनिन[मा[ण कंपिनयɉ को 
अनज[क आǔःतयɉ कȧ ǒबबȧ, आǑद को छोड़कर, बɇकɉ को सामाÛ यतः समूह हǔःतयɉ से/को िनà न ः तर कȧ 
आǔःतयɉ 10 कȧ खरȣद/ǒबबȧ नहȣं करनी चाǑहए। इसके अलावा, समूह हः ती को ऋण देने के िलए या उनकȧ ओर 
से गारंटȣ, ः वीकृित या साख पऽ जारȣ करने के िलए सपंाǔƳ[क के Ǿप मɅ िनà न ः तर कȧ आǔःतयां ः वीकार नहȣं 
कȧ जानी चाǑहए। बɇकɉ को यह भी सुिनǔƱत करना चाǑहए Ǒक हािनयɉ को छुपाने या तुलनपऽ मɅ Ǒदखावे के 
ूयोजन से समूह हः ती, चाहे ǒविनयिमत हो या अǒविनयिमत, के साथ िनà न ः तर कȧ आǔःतयɉ का लेनदेन नहȣं 
Ǒकया जाता है।  
 

4.6  बɇकɉ को यह सुिनǔƱत करना चाǑहए Ǒक आईटȣई से उ× पÛ न होने वाले एÈ सपोजरɉ के िनधा[रण, िनगरानी, 
ूबंधन और समी¢ा के िलए उÛ हɉने समुिचत ूणािलयां और िनयंऽण बनाए हɇ। भारतीय ǐरज़व[ बɇक बɇकɉ से यह 
अपे¢ा कर सकता है Ǒक वे आईटȣई पर अितǐरÈ त आंतǐरक िनयऽंण और अिधक मजबूत जोǔखम िनगरानी, 
ूबंधन, ǐरपोǑटɍग और समी¢ा ूणाली बनाएं। 
 

5. समूह के भीतर सहायता उपलÞ ध कराने हेतु å यवः था  

5.1  बɇक समहू हǔःतयɉ को सहायता उपलÞ ध करा सकते हɇ, बशतȶ यह सहायता समूह हǔःतयɉ के साथ बɇक के 
लेनदेन को शािसत करने वाली नीितयɉ से संबंिधत उपयु[È त पैरामाफɉ मɅ िनधा[ǐरत ǒववेकपूण[ अपे¢ाओं के अनुसार 
कȧ जाए। इसके अितǐरÈ त, बɇकɉ को पया[Ü त और सतक[  उपाय करने चाǑहए ताǑक यह छǒव न बने Ǒक वे समहू 

                                      
9 ये अपे¢ा इन Ǒदशािनदȶशɉ कȧ ूभावी तारȣख से लागू होगी। ऐसे करार, ǔजÛ हɅ बɇक पहले हȣ िनं पाǑदत कर चुके हɇ, को इस अपे¢ा से छूट दȣ 
जाएगी। तथाǒप, बɇकɉ Ʈारा ऐसे ǒवƭमान करारɉ का नवीकरण नहȣं Ǒकया जाना चाǑहए।  
10  बɇक अथवा भारतीय ǐरज़व[ बɇक Ʈारा Ǒकसी आǔःत को अितदेय/खराब या अनज[क आǔःत के Ǿप मɅ वगȸकृत Ǒकया गया हो, अथवा कोई 
पुनर[िचत आǔःत, ǔजसकȧ शतɟ पर उधारकता[ कȧ िगरती हुई ǒव× तीय ǔःथित के कारण पुनः बातचीत या समझौता Ǒकया गया है।   



हǔःतयɉ को ू× य¢ या परो¢ सहायता देते हɇ बशतȶ ऐसी सहायता उपलÞ ध कराने के िलए औपचाǐरक कानूनी 
å यवः था कȧ गई हो।   
 

5.2   िनधीयन आवँ यकताओं (ǒवशेषतः दबावपणू[ ǔःथितयɉ मɅ) का मãू यांकन करते समय बɇकɉ को समहू 
हǔःतयɉ को Ǒकए गए Ǒकसी िनधीयन या चलिनिध वायदɉ 11 (जैसे जǾरत के समय सुः पं ट गारंटȣ या आहरणीय 
िनधीयन å यवः था के Ǿप मɅ) को Ǒहसाब मɅ लेना चाǑहए तथा समूह हǔःतयɉ Ʈारा उन वायदɉ पर िनधीयन के 
Ǒकसी आहरण के िलए तैयार करना चाǑहए। बɇकɉ को यह ǒवँ लेषण भी करना चाǑहए Ǒक समूह हǔःतयɉ कȧ 
चलिनिध कȧ ǔःथित सीधे ǒव× तीय ूभाव Ʈारा अथवा जब वे हǔःतयां चलिनिध अभाव का सामना करती हɇ, तब 
संबमण Ʈारा उनकȧ ः वयं कȧ चलिनिध को कैसे ूभाǒवत करती है। जहां समूह हǔःतयɉ के बीच िनधीयन सहायता 
पर िनभ[रता हो, बɇकɉ को उन ǒविधक, ǒविनयामक या अÛ य सीमाओ ंको Ú यान मɅ रखना चाǑहए, जो जǾरत के 
समय बɇकɉ से समूह हǔःतयɉ को या इसके ǒवपरȣत चलिनिध तक पहंुच को सीिमत करती हɇ।   
 

5.3  जब समहू संः थाएं चलिनिध दबाव मɅ हɉ, तब अÛ य समूह हǔःतयɉ से सबंमण का जोǔखà  कम करने हेत ु
बɇकɉ को समूह के भीतर चलिनिध सहायता पर आतंǐरक सीमाएं ः थाǒपत करनी चाǑहए। जब समहू मɅ चलिनिध 
समः याएं उ× पÛ न होती हɇ, तब समूह हǔःतयɉ कȧ सहायता के िलए बɇक फुटनोट 11 मɅ संदिभ[त Ǒदशािनदȶशɉ के 
अनुǾप समूह मɅ å याÜ त आकǔःमक िनिध योजना, चलिनिध कुशन और ǒवǒवधतापूण[ िनधीयन कȧ ः थापना कर 
सकते हɇ।  
 

6.  उ× पादɉ का ूितǒवबय (बॉस सेिलंग)  
 

6.1  जब समहू हǔःतयɉ के माहकɉ को उ× पादɉ के ूितǒवबय कȧ बात आती है, तब बɇकɉ को पारदिश[ता से लेनदेन 
करना चाǑहए तथा अÛ य सःं थाओं को उ× पादɉ के ूितǒवबय पर भारतीय ǐरज़व[ बɇक के ǒवƭमान अनुदेशɉ के 
अनुसार मानदंडɉ का पालन करना चाǑहए। 
 

6.2  यǑद बɇक अपने ः वयं के माहकɉ को समूह हǔःतयɉ के ǒव× तीय उ× पादɉ का ǒवपणन/ǒवतरण करते हɉ, तो 
बɇकɉ को यह सुिनǔƱत करना चाǑहए Ǒक संबंिधत ǒवपणन साममी और उ× पाद ूलेखन मɅ उ× पाद के ǒवबेता कȧ 
पहचान ूमुख Ǿप से ूकट और ूदिश[त कȧ जाती है तथा इसे बɇक के ः टाफ/एजɅटɉ Ʈारा शाखाओ,ं एटȣएम, 
टेलीमाकȶ Ǒटंग, ई-मेल या Ǒकसी अÛ य ः थान/ूकार से उ× पाद का ǒवपणन करते समय ः पं ट Ǿप से बताया जाना 
चाǑहए। यह भी सुिनǔƱत Ǒकया जाए Ǒकः  
 

क. बɇक और उ× पाद ǒवबेता कȧ अलग-अलग भिूमकाओ ंऔर ǔजà मेदाǐरयɉ के बारे मɅ माहक को ः पं टत: पता 
है। 

ख. इससे यह ूभाव नहȣं पड़ना चाǑहए Ǒक बɇक उ× पाद कȧ गारंटȣ देता है, या अÛ य ूकार से समथ[न करता 
है, जब तक Ǒक इस आशय का ǒविधक Ǿप से ूवत[नीय औपचाǐरक करार न हुआ हो।  

ग. ऐसे उ× पादɉ को Ǒकसी भी ूकार से बɇक के अपने उ× पादɉ के साथ बांधना/जोड़ना नहȣं चाǑहए, ǔजससे 
माहक ǒवपǔणत उ× पाद को खरȣदने के िलए बाÚ य हो; तथा  

                                      
11 इस संदभ[ मɅ बɇक ‘बɇकɉ Ʈारा चलिनिध जोǔखम ूबंधन' पर Ǒदनांक 07 नवंबर 2012 के भारतीय ǐरज़व[ बɇक के Ǒदशािनदȶश भी देख सकते हɇ।  



घ. तीसरे प¢ के उ× पाद बेचते समय बɇकɉ को अपने माहक को जािनए (केवायसी) मानक/धनशोधन िनवारण 
(एएमएल) मानक/आतंकवाद के ǒव× तपोषण का ूितरोध (सीएफटȣ) पर भारतीय ǐरज़व[ बɇक Ʈारा िनधा[ǐरत 
अनुदेशɉ का पालन करना चाǑहए।   

 

6.3  जब समहू हǔःतयां Ǒकसी भी ¢मता मɅ बɇक के उ× पादɉ का ǒवतरण करती हɇ, तब बɇकɉ को यह भी सुिनǔƱत 
करना चाǑहए Ǒकः  
 

क. बɇक और समूह हः ती कȧ ǒविशं ट भूिमकाओ ंके संबधं मɅ पया[Ü त पारदिश[ता सुिनǔƱत कȧ जाती है; 
ख. जब तक Ǒक भारतीय ǐरज़व[ बɇक Ʈारा अÛ यथा अनुमित नहȣं दȣ जाती (तथा उिचत सǒंवदागत करार Ʈारा 

समिथ[त न हो), बɇक के उ× पादɉ के ǒवतरण मɅ समूह हǔःतयां बɇक का कोई ूमुख िनण[य लेने संबंधी काय[ 
(उदाहरणाथ[ ऋण पाऽता सुिनǔƱत करना) नहȣं करती हɇ; तथा  

ग. केवायसी/एएमएल/सीएफटȣ ǒविनयमɉ का पालन और उसके िलए ǔजà मेदारȣ कड़ाई से सुिनǔƱत कȧ जाती 
है।  

 

6.4   बɇक को सचंार और पारदिश[ता के Û यूनतम मानक ः थाǒपत करने चाǑहए, ǔजसे उ× पादɉ के ूितǒवबय के 
िलए बɇक के माहक से संपक[  करते समय उनके ः टाफ/एजɅटɉ Ʈारा पूरा Ǒकया जाना चाǑहए। ये मानक å यवहार मɅ 
लाए जाते हɇ, इसकȧ िनगरानी के िलए बɇक को एक ूणाली ः थाǒपत करनी चाǑहए। जब उ× पादɉ का ǒवपणन और 
ǒवबय टेलीमाकȶ Ǒटंग और ई-मेल जैसे माÚ यमɉ से Ǒकया जाता है, तब माहक को नाम, पदनाम तथा बɇक मɅ 
ूभाग/ǒवभाग सǑहत कॉलर/ूेषक कȧ पहचान से अवगत कराना चाǑहए। यह भी अवँ य सुिनǔƱत Ǒकया जाना 
चाǑहए Ǒक माहक को उपलÞ ध कराई गई जानकारȣ तØ या× मक Ǿप से सहȣ है, ताǑक वह एक सुǒव£ िनण[य ले 
सके। यǑद माहक चाहे, तो उसे उ× पाद कȧ ǒवशेषताएं, शतɏ और ूः ताव पहले हȣ िलǔखत Ǿप मɅ भी उपलÞ ध कराया 
जाना चाǑहए तथा माहक Ʈारा उ× पाद खरȣदने के बाद िनǔƱत Ǿप से िलǔखत मɅ Ǒदया जाना चाǑहए।  
 

6.5  ः टाफ/एजɅटɉ के िलए ूो× साहन संरचना इस ूकार बनाई जानी चाǑहए, ǔजससे दǒुव[बय रोका जा सके। 
दǒुव[बय कȧ घटनाओ ं पर ूो× साहन रािश रोकने/वापस वसूलने के ूावधानɉ जैसे उपयुÈ त िनवारक उपाय होने 
चाǑहए। बɇकɉ को ऐसे करार नहȣं करने चाǑहए, ǔजसमɅ उ× पादɉ के ूित-ǒवबय सबंंधी नकद/नकदेतर ूो× साहन 
समूह हः ती के कम[चाǐरयɉ को अथवा इन हǔःतयɉ Ʈारा बɇक कम[चाǐरयɉ को सीधे अदा Ǒकए जाते हɇ। 
 

7.   समूह हǔःतयɉ के साथ सेवाएं साझा करना 
 

7.1  एक औसत समूह संरचना मɅ सामाÛ यतः बɇकɉ का समहू हǔःतयɉ के साथ बकै-ऑǑफस और सेवा 
å यवः थाएं/करार रहता है, जैसेः पǐरसर साझा करना, ǒविधक और अÛ य å यावसाियक सेवाएं, हाड[वेयर और 
सॉÝटवेयर एÜ लीकेशन, कɅ िȣकृत बैक-ऑǑफस काय[कलाप, अÛ य समूह हǔःतयɉ को कुछ ǒव× तीय सेवाएं आउटसोस[ 
करना आǑद। भारतीय ǐरज़व[ बɇक ने 3 नवंबर 2006 के पǐरपऽ बɇपǒवǒव. सं. बीपी. 40/21.04.158/2006-07 
तथा 11 Ǒदसंबर 2006 के पǐरपऽ बɇपǒवǒव.सं. बीपी. 97/21.04.158/2008-09 के Ʈारा 'बɇकɉ Ʈारा ǒव× तीय सेवाओ ं
कȧ आउटसोिसɍग मɅ जोǔखम ूबंधन और आचार संǑहता' पर Ǒदशािनदȶश जारȣ Ǒकए हɇ, ǔजसमɅ समहू/संगुट के भीतर 
ǒव× तीय सेवाओं का आउटसोिसɍग करना शािमल है। समूह हǔःतयɉ के साथ ऐसी å यवः थाएं करते समय बɇकɉ को 
उÈ त पǐरपऽɉ के ूावधानɉ का पालन जारȣ रखना चाǑहए और यह भी सिुनǔƱत करना चाǑहए Ǒक ये å यवः थाएं: 
 



क. सेवाओ ंका दायरा, सेवाओं के िलए ूभार तथा माहक संबंधी आकंड़ɉ कȧ गोपनीयता बनाए रखने जैसे 
Þ यौरɉ के साथ िलǔखत करारɉ के Ǿप मɅ उिचत Ǿप से ूलेǔखत कȧ गई है;  

ख. माहकɉ को Ǒकसी ूकार के ॅम मɅ नहȣं डालती है; 

ग. एकल संः था (stand alone entity) के Ǿप मɅ बɇक कȧ सुर¢ा और सुǺढ़ता से कोई टकराव नहȣं होता है;   

घ. बɇक के पय[वे¢ण के िलए अपेǔ¢त या पूरे समूह से संबंिधत सूचना ूाÜ त करने से भारतीय ǐरज़व[ बɇक को 
नहȣं रोकता है; तथा  

ङ. Ǒकसी सेवा ूदाता के िलए बɇक के Ǒबयाकलापɉ के संबधं मɅ भारतीय ǐरज़व[ बɇक Ʈारा Ǒदए गए िनदेशɉ का 
पालन करने के िलए िलǔखत करार के अंतग[त ः पं ट दािय× व है।   

  

7.2   बɇकɉ को यह सुिनǔƱत करना चाǑहए Ǒक यǑद समूह हǔःतयɉ Ʈारा उपलÞ ध कराया गया पǐरसर या अÛ य 
सेवाएं (जैसे सचूना ूौƭोिगकȧ ूणाली, सहायक ः टाफ) उपलÞ ध न हɉ, तो भी अपने पǐरचालन अÍ छȤ तरह करने 
कȧ उनकȧ ¢मता ूभाǒवत नहȣं होती है।  
 

7.3  बɇकɉ को यह सुिनǔƱत करना चाǑहए Ǒक समूह हǔःतयɉ Ʈारा उपलÞ ध कराए गए पǐरसर सेवाओं आǑद पर 
उनकȧ िनभ[रता या समूह हǔःतयɉ को सेवाओं का ूावधान उनकȧ एकल आधार पर जोǔखम िनधा[रण और ूबंधन 
कȧ ¢मता के साथ समझौता नहȣं करता है।  
 

7.4  यǑद ूितǒवबय के ूयोजन से बɇक का पǐरसर समूह हǔःतयɉ के साथ साझा Ǒकया जाता है तो बɇक को यह 
सुिनǔƱत करने के उपाय करने चाǑहए Ǒक माहकɉ को हः ती कȧ पहचान ः पं ट हो और अलग से Ǒदखाई देनी 
चाǑहए। समूह हः ती Ʈारा ूयुÈ त ǒवपणन ǒववरǔणका मɅ तथा बɇक के पǐरसर मɅ उनके ः टाफ/एजɅट Ʈारा मौǔखक 
संवाद मɅ हः ती के बɇक के साथ करार के ः वǾप का उã लेख Ǒकया जाना चाǑहए, ताǑक माहक को उ× पाद के ǒवबेता 
के ǒवषय मɅ ः पं टता हो।  
 

7.5  बɇक अपनी समूह हǔःतयɉ के दािय× वɉ के ूित Ǒकसी भी ूकार से उ× तरदायी हɇ, इस आशय का या ऐसा 
सुझाने या कहने वाला कोई ǒव£ापन ूकािशत नहȣं करेगा या ऐसा कोई करार नहȣं करेगा।  
 

8.  ǒव× तीय ǒववरणɉ कȧ ǑटÜ पǔणयɉ मɅ ूकटȣकरण  
 

समूह हǔःतयɉ के साथ अपने लेनदेनɉ मɅ पारदिश[ता सुिनǔƱत करने हेत ुबɇक िनà निलǔखत ूकटȣकरण करɅगेः  
 

• समूह के भीतर एÈ सपोजरɉ कȧ कुल रािश  

• समूह के भीतर शीष[ के 20 एÈ सपोजरɉ कȧ कुल रािश  

• बɇक के उधारकता[ओ/ंमाहकɉ के ूित कुल एÈ सपोजरɉ मɅ समूह के भीतर एÈ सपोजरɉ का ूितशत 

• समूह के भीतर एÈ सपोजरɉ कȧ सीमाओ ंका उã लंघन करने और उस पर ǒविनयामक कार[वाई, यǑद हो, 
का Þ योरा।  

9.   ǐरपोǑटɍग  
 

बɇकɉ को िनà निलǔखत आंकड़े/सचूना बɇǑकंग पय[वे¢ण ǒवभाग, कɅ िȣय काया[लय (डȣबीएस), भारतीय ǐरज़व[ बɇक को 
ूः तुत करने चाǑहए। डȣबीएस Ʈारा ǐरपोǑटɍग कȧ बारंबारता और फॉमȶट कȧ सचूना बɇकɉ को अलग से दȣ जाएगी। 
 



9.1  बɇकɉ को समूह हǔःतयɉ कȧ सूची तैयार करके ूः तुत करनी चाǑहए। सचूी मɅ भारत मɅ ः थाǒपत और 
पǐरचालनगत सभी समूह हǔःतयां तथा ऐसी ǒवदेशी हǔःतयां शािमल होनी चाǑहए, ǔजनके साथ ǒपछले तीन ǒव× त 
वषɟ मɅ उनके मह× वपूण[ 12 लेनदेन रहे हɇ। समूह हǔःतयɉ के बǑहं करण और/या समावेश को यथाशीय ǐरपोट[ Ǒकया 
जाना चाǑहए।  
 

9.2  बɇकɉ को समूह के भीतर सहायता å यवः था/करारɉ (जैसे समूह मɅ Ǒकसी हः ती के दािय× वɉ कȧ ǒविनǑद[ं ट 
गारंटȣ या आँ वासन पऽ) का Þ योरा ूः तुत करना चाǑहए।  
 

9.3  बɇकɉ को िनरंतर आधार पर अपनी िनधा[ǐरत सीमाओं के बीच पǐरचालन करना चाǑहए तथा अपने समूह के 
भीतर एÈ सपोजरɉ कȧ ǐरपोट[ करनी चाǑहए।  
 

9.4  यǑद एकल हः ती ः तर पर या सकल ः तर पर समूह के भीतर एÈ सपोजर ǒववेकपूण[ सीमाओं से अिधक हो, 
तो उसे यथाशीय तथा िनधा[ǐरत ǒववरǔणयɉ मɅ भी ǐरपोट[ Ǒकया जाना चाǑहए तथा सीमाओं का उã लंघन करने के 
कारण भी Ǒदए जाने चाǑहएं। ऐसी ǔःथितयɉ मɅ बɇक आगे और कोई समूह के भीतर एÈ सपोजर (एकल हः ती या 
सकल ः तर, जैसा भी मामला हो) नहȣं कर सकता है, जब तक Ǒक इसे कम करके सीमाओं के अंतग[त नहȣं लाया 
जाता। इसके अलावा, संतोषजनक आधार पर बɇकɉ को एक उिचत समय-सीमा दȣ जा सकती है, ǔजसमɅ वे िनधा[ǐरत 
सीमाओ ंका पालन कर सकɅ । दȣ गई समय-सीमा के भीतर समूह के भीतर एÈ सपोजर सीमा का पालन करने मɅ 
असफल रहने का पǐरणाम यह होगा Ǒक सीमाओ ं का पालन करने तक बɇक कȧ सामाÛ य ईǔÈवटȣ Ǒटयर 1  
(सीईटȣ 1) पूजंी मɅ से अितǐरÈ त एÈ सपोजर रािश घटाई जाएगी 13। बार-बार उã लंघन होने पर भारतीय ǐरज़व[ बɇक 
Ʈारा बɇकɉ पर दंड भी लगाया जा सकता है।    
    

                                      
12 िनिध आधाǐरत लेनदेनɉ के ‘मह× वपूण[' सौदɉ के िलए सीमा रेखा 10 करोड़ ǽपए तथा िनधीतर आधाǐरत लेनदेनɉ के िलए 25 करोड़ ǽपये 
होगी।  
13 यǑद डेǐरवेǑटव पोजीशÛ स के बाजार दर आधाǐरत मूã यɉ के कारण सीमाओ ंका उã लंघन Ǒकया जाता है, तो उã लंघन कȧ तारȣख से तीन माह 
कȧ अविध तक अितǐरÈ त एÈ सपोजरɉ को सीईटȣ1 पूंजी मɅ से घटाया नहȣं जाएगा। इसके अलावा, ǒवदेशी बɇकɉ के मामले मɅ एÈ सपोजरɉ कȧ 
गणना करते समय मूल बɇक के उसकȧ ǒवदेशɉ मɅ ǔःथत शाखाओ ंके साथ ूोूाइटरȣ Þ यु× पÛ नी लेनदेनɉ को भी Ǒहसाब मɅ िलया जाए।  




