
అ��య్యం- I 

�్ార రం�క 

1. సంగ�హ ���ష్క మ��య� ఆరంభమ� 

(a) ఈ మ�రగ్దర్శ�ాల�, ��జర్్వ బ�య్ంక్ ఆఫ్ ఇం��య� (� ���గ��ర�� 

�ెల�సు��ం��) మ�రగ్దర్శ�ాల�, 2016 అ� �ిలవబడ���.   

(b) ��జర్్వ బ�య్ంక్ ఆఫ్ ఇం��య� అ���ా��క ��బ్��ౖట్ల� ప్రచు��ం�నపప్ట�నుం��, ఇ� 

అమల�ల��� వ�ాత్ �. 

2. వ��త్ంప�  

(a) ప్ర�ేయ్కం�ా ����్కంట�తపప్, ఈ మ�రగ్దర్శ�ాల�, ��జర్్వ బ�య్ంక��ే 

�యం�్రంచబడ�త�నన్, అ�న్ సంస్థలక� వ��త్�ాత్ �.   

(b) ��ే�ాలల� గల ఆర్ ఇ ల �ాఖలక�, �ా�� య�జమ�నయ్ ఆ��కయ్తగల, అనుబంధ 

సంస్థలక�, ఆ�ేశం�క్క చట�్ట లను అ�క��ంచనంత��రక�, వ��త్�ాత్ �. అ��ే: 

అచ్చట అమల�ల�నునన్ చట�్ట ల�, ఈ మ�రగ్దర్శ�ాల  అమల�ను �������త్ , ఆసంగ�, 

��జర్్వ  బ�య్ంక్ దృ�ి్ట�� �ేవల�ను.ఆ �ేశంల�� �� ��ౖ �ి / ఏ ఎమ్ ఎల్ (KYC/AML) 

ప్రమ�ణ�ల�, మ��య� ��జర్్వ బ�య్ంక్ ప్రమ�ణ�ల� �నన్ం�ా ఉనన్ట్ల��ే,  ఆర్ ఇ ల 

�ాఖల� / అనుబంధ సంస్థల�, ఆ ��ంట�ల�నూ క��నతర���న� అమల� పరచవల�ను.    

��ే�ాలల� �ా్థ �ించబ��న బ�య్ంక�ల �ాఖల� / అనుబంధ సంస్థల�, ��జర్్వ  బ�య్ంక్ 

ల�క ఆ�శేప� �బంధనలల� క��నతర���న�  �ాట�ంచవల�ను.  

�ా�, ఈ �యమం, ��కష్న్ 23, అ��య్యం vi ల� ప్ర�ాత్ �ం�న  '�నన్ ఖ���లక�' 

వ��త్ంచదు.    

    3. �ర్వచ��ల�  

ఈ మ�రగ్దర్శ�ాలల� ప��ల�, సంద��భ్�తం�ా మ��క ��వం సూ���త్తపప్, ఈ ���ం�� 

అ�ా్థ ల� క��� ఉంట��: 

(a) �ి్ర��నష్న్ ఆఫ్ మ� ల�ండ��ంగ్ చట్టం, 2002 మ��య� �ి్ర��నష్న్ ఆఫ్ మ� 

ల�ండ��ంగ్ (���ంట���న్స్ ఆఫ్ ���ార్్డ�) �బంధనల�, 2005 ���ంద ప��ల �ర్వచనం: 



i. ఆ��ర్ సంఖయ్ - సబ్-��కష్న్ (a) ��కష్న్ 2 ఆ��ర్ (ట���గ్ట�డ్ �ె�వ�� ఆఫ్ ��ౖ���ష్యల్  

అండ్ అదర్ స�స్��స్, బ����ిట్స్ అండ్ స��్వ��స్) చట్టం, 2016 ల� (ఇక��ౖ 'ఆ��ర్ 

చట్టం' అ� ����్కనబడ�త�ం��) �ె��ిన య��క్ ఐ�ెంట��ి��షన్ అ����ట� ఆఫ్ 

ఇం��య� (UIDAI), వయ్క�త్ ల  మ��య� బ���ట�్రక్ �వ�ాల ఆ��రం�ా ��ౖ 

చట్టం���ంద జ��� �ే�ిన సంఖయ్. 

�వరణ 1: ఆ��ర్ చట్టంప్ర�ారం, ప్ర� ��ర�డ�, ఆ��ర్ నంబర్ �� ందుటక� అర�్హ ల�. 

�వరణ 2: వయ్��త్గత గ���త్ంప�క�, �ర���మ� ర��వ�క�, ఆ��ర్ ఉప���సుత్ ం��.  

ii. "చట్టం"' మ��య� "�బంధనల�" - వర�స�ా �ి్ర��నష్న్ ఆఫ్ మ�ల�ండ��ంగ్ చట్టం, 

2002 మ��య� �ి్ర��నష్న్ ఆఫ్ మ� ల�ండ��ంగ్ (���ంట���న్స్ ఆఫ్ ���ార్్డ�) 

�బంధనల�, 2005, మ��య� �ాట��� �ేయబడ్డ  సవరణల�.  

iii. "ప్రమ�ణ�కరణ" (authentication) - సబ్-��కష్న్ (c) ��కష్న్ 2 ఆ��ర్ చట్టం���ంద, 

వయ్క�త్ ల మ��య� �ా�� బ���ట�్రక్ �వ�ాల�� స� ఆ��ర్ నంబర�, ��ంట్రల్ 

ఐ�ెంట�ట�స్ ��ట� (CIDR) ���ా�ట���� సమ��ప్ం�న �వ�ాల�, �ా��వదద్గల ��ట��� 

స��చూ�ి, �జమ� �ా�� అ� ధృ�క��ంచుట.  

iv. ల�ధ్�� హక�్క��ర� (బ����ి�ియల్ ఓనర్, beneficial owner)  – 

(a) ���గ��ర�డ� ఒక కం��� అ�న సందరభ్ంల�, యజమ�� హ� ��ల�, ల�క 

మ�� �ధం�ా, ఒంట���ా ల�క మ��క����క�� ి/ ఒకర� ల�క ఎక�్కవ చట్టసమ్మత���న 

వయ్క�త్ ల��్వ�ా, కం�����ౖ �యంత్రణ����ారమ� గల సహజ���న వయ్��త్/వయ్క�త్ ల�. 

(natural erson/s)  

�వరణ: ఈ �ా్ల జ్ క� సంబం��ం� -   

"�యంత్రణ����ారమ�" అన�ా, 25% ��ర�్ల , మ�లధనం ల�క ల���ల��ౖ హక�్క 

క���య�ండ�ట.   "�యంత్రణ" అన�ా, అ��క సంఖయ్ �ై��క్టర్లను �య�ంచుట, ల�క 

��ర�హ� �్డంగ్ ఆ��రం�ా, య�జమ�నయ్ �ర్ణయ�ల� / య�జమ�నయ్ హక�్కల� / ల�క 

��ర్హ� ల్డర్ల ఒపప్ం��ల� / ��ట�ంగ్ ఒపప్ం��ల� �యం�్రం�ే హక�్క.  

(b) ���గ��ర�డ� ��గ�ా్వమయ్ సంస్థ  అ�ుప�ప్డ�,   యజమ�� హ� ��ల�, 

ఒంట���ా ల�క మ��క����క��ి / ఒకర� ల�క ఎక�్కవ చట్టసమ్మత���న వయ్క�త్ ల��్వ�ా, 



(juridical persons) ��గ�ా్వమయ్ంల� 15% మ�లధనం ల�క ల���ల�� ౖస్వంత హక�్క 

/�గయ్త క���య�నన్ వయ్��త్.  

(c)  ���గ��ర�డ�, 'న�దు�ా� సంస్థ ' ల�క 'వయ్క�త్ ల సమ�హం' (body of 

individuals) అ�నప�ప్డ�, ఒంట���ా ల�క మ��క����క��ి / ఒకర� ల�క ఎక�్కవ 

చట్టసమ్మత���న వయ్క�త్ ల��్వ�ా, అట�్ట సంస్థ  / సంఘమ��క్క 15 % ఆ�ిత్ , 

మ�లధనం / ల���ల�� ౖహక�్క / అర్హత గల వయ్��త్.  

�వరణ: ఈ �ా్ల �క� సంబం��ం� -  'వయ్క�త్ ల సమ�హం' అన�ా, సంఘ�ల�� క��.ి 

��ౖన �ె��ిన (a),(b), (c) �ా్ల �ల���ంద సహజ���న వయ్��త్� గ���త్ంచల�� సందరభ్ంల�, 

గ��ష్ఠ   అ���ా�� పద�ల�గల సహజ���న వయ్��త్ (natural person).  

(d) ���గ��ర�డ�, ఒక ధర్మ��� (trust) అ�నప�ప్డ�, ఆ��� �ా్థ పక����, 

ధర్మకరత్ను ట్రసు్ట ల�, 15% క��న్ ఎక�్కవ �ాట�గల ల�ధ్��ర�లను గ���త్ం���. 

మ��య� ట్రసు్ట ��ౖ పరంప�ా���ారమ� గల ల�క హక�్కగల ఇతర సహజవయ్క�త్ ల�.   

v. "బ���ట�్రక్ సమ���రం" (biometric Information) - ��కష్న్ 2 (g) ఆ��ర్ 

చట్టంల� �ర్వ�ం�నట�్ల , �� ట���ా ఫ్, ���మ�ద్ర, కను�ాప �ా్కన్ ల�క వయ్��త్�� 

సంబం��ం�, ఆ��ర్ (ఆ�ెంట���షన్) �బంధనల� ���ద్�ం�న ఇతర �వ ���షతలక� 

(biological attributes) సంబం��ం�న �వ�ాల�  

vi. "��ంట్రల్ ఐ�ెంట�ట�స్ ��ట� ���ా�ట��" (Central Identities Data Repository, 

CIDR) – ఆ��ర్ చట్టం, ��కష్న్ 2 (h) ల� �ర్వ�ం�న ఒకట� ల�క ఎక�్కవ �్ార ం��లల� 

గల ��ం��్రయ, జన సంబం��త, బ���ట�్రక్ (Demographic and biometric) 

మ��య� ఇతర �వ�ాల ��ట�బ�స్.   

vii. "��ంట్రల్ KYC ���ార్్డ� ����ీ్ట �" (CKYCR) – �బంధనలల�, 2 (1) (aa) 

���ార�్డ ల� �ీ్వక��ంచుట, ���ఉంచుట, సంర��చుట మ��య� KYC ���ార�్డ లను 

���టల్ మ�ధయ్మంల� ������సుటక� ఏరప్ర�న సంస్థ .    

viii. "�ె���ా �ిక్ సమ���రం" (Demographic Information) – ఆ��ర్ చట్టం ��కష్న్ 
2 (k) ప్ర�ారం, ఆ��ర్ సంఖయ్ జ����ేయ�టక� �బంధ��ను�ారం అవసర���న ��ర�, 



జన్మ�ే��, �ర���మ� ఇతర �వ�ాల�. అ��ే, జ��, మతం, క�లం, �ెగ, 

స్వజ��యత, హక�్కల �వ�ాల�, ఆ��యం ల�క ��ౖదయ్ చ��త్ర క��� ఉండవ�.  

ix. "���ద్�త �ై��క్టర్" (Designated Director) – ��ప్టర్ iv, �ి ఎంఎల్ చట్టం మ��య� 

�బంధనల అను�ాలన���, ఆర్ ఈ ���ద్�ం�న, ���ంద సూ�ం�న వయ్క�త్ ల�:  

ఆర్ ఈ కం��� అ�నట్ల��ే, బ� ర్్డ ఆఫ్  �ై��క్టర్ల�ే  ఆ���ంచబ��న మ�య్���ంగ్ 

�ై��క్టర్ ల�క ప���త్�ాల �ై��క్టర్. ఆర్ ఇ, ��గ�ా్వమయ్ సంస్థ  అ��ే, ��ా్వహక 

��గ�ా్వ� (Managing Partner),ఆర్ ఇ, య�జమ�నయ్ సంస్థ  అ��ే, యజమ��,  

ఆర్ ఇ ధర్మ ��� అ��,ే ధర్మకరత్,ఆర్ ఇ, న�దు�ా� స��  ల�క వయ్క�త్ ల క�ట�  

అ��ే, ఆర్ ఇ �ారయ్కల��ాల� �ర్వ��సుత్ నన్ వయ్��త్. మ��య� సహ�ార బ�య్ంక�ల�, 

�్ార ం�య �ా� �ణ బ�య్ంక�ల��ే, ���ద్�త �ై��క్టర��ా �య�ంచబ��న, �ీ�యర్ 

మ���జర్. 

�వరణ:  ఈ �ా్ల � ��ర���, "మ����ంగ్  �ై��క్టర్",  "ప���త్�ాల �ై��క్టర్" అనన్ ప��ల�, 

కం���స్ చట్టం, 2013ల� క���న అర్థం క��� ఉంట��.   

x. "ఎన్��ల్��ంట్ నంబర్" (Enrollment Number) – ఆ��ర్ (ఎన్��ల్��ంట్ 

మ��య� న�కరణ) �బంధనల�, 2016 ��కష్న్ 2 (1) (j) ���ంద, ��ర�లక� 

��ట��ం�న 28 సంఖయ్ల�గల ఎన్��ల్��ంట్ నంబర�.  

xi. "ఇ-�� ��ౖ �ి ఆ�ెంట���షన్ ��కరయ్ం" (e-KYC authentication procedure) – 

ఆ��ర్ (ఎన్��ల్��ంట్ మ��య� న�కరణ) �బంధనల�, 2016ల� �ె��నిట�్ల , ఆ��ర్ 

నంబర� గల వయ్క�త్ ల ����క��ౖ, బ���ట�్రక్ మ��య�/ల��� ఆ��ర్ నంబర్ �ి ఐ �� 

ఆర్ �ే ప్రమ�ణ�క��ంచబడ�ట.  ఇ-�� ��ౖ �ి �వ�ాల�, ల��ా�ే� ధృ�క��ం�న 

మ�����న్ �ాం���క �వ�ాల�� ���టల్ సంతకం �ే�ిన ర�దు ����� ఈయవల�ను.      

xii. "గ���త్ంప� సమ���రం" (Identity Information) – ఆ��ర్ చట్టం, ��కష్న్ 2, సబ్-

��కష్న్ (n) ల� �ర్వ�ం�నట�్ల , ఒక వయ్��త్�క్క ఆ��ర్ నంబర్, బ���ట�్రక్ 

సమ���రం, మ��య� వయ్��త్గత సమ���రం.   



xiii. "ల�����కష్ల�� సంస్థల�" (Non-profit Organisations) – �� ��ౖట�ల న�దు 

చట్టం, 1860; ల�క అ�ేరక���న �ాష్ట � చట్టం; ల�క ��కష్న్ 8 కం���ల చట్టం, 2013  

���ంద, ధర్మ��� ల�క స���ా న�ద�న సంస్థ  / వయ్వస్థ   

xiv. “అ���ా��కం�ా ఆ�ద�ాత్ర���న పత్రం” (Officially Valid Document, OVD) - 

�ాస్�� ర్్ట, �ై��ంగ్ ల��ౖ�న్స్, ఎలకష్న్ క�షన్ జ����ే�ిన ��టర� గ���త్ంప� �ార్్డ; 

NREGA �ే జ����ేయబ��, �ాష్ట � ప్రభ�త్వ అ���ా���ే సంతకం �ేయబ��న, జ�బ్ �ార్్డ; 

��షనల్ �ాప�య్ల�షన్ ���స్టర్�ే జ��� �ేయబ��, ��ర�, �ర���మ� �వ�ాల�గల పత్రం.  

�వరణ: ఈ �ా్ల జ్ ��రక�, పత్రంల�� ��ర�ల� మ�ర�ప్ ఉ��న్, ��ాహ ధృ�కరణ పత్రం, 

��ర� మ�ర�ప్ను ప్రకట�సూత్  �ే�ిన గజ�ట్ ��ట��ి��షన్ జత �ే�ిన��డల, అ���ా��క 

అ�ద�ాత్ర���న పత్రం�ా ప���వసుత్ ం��.     

xv. “వయ్��త్” (Person) - చట్టంల� ���ద్�ం�న ఈ ���ం�� అ�ా్థ ల� క��� ఉంట�ం��. 

ఒక వయ్��త్, ��ందు అ����త క�ట�ంబం,  ఒక కం���, ఒక సంస్థ ,ఒక స�� ల�క 

వయ్క�త్ ల సంఘం (న�ద��� �ాక�� ���); ��ౖన    (a)  నుం�� (e) �ర్వచనం 

���ం���� �ా�, చట్టబదధ్తగల కృ�్రమ వయ్క�త్ ల� (artificial juridical person);  ��ౖన (a) 

నుం��  (f) ల� �ర్వ�ం�న స్వంత ల�క �యంత్రణల� ఉనన్ సంస్థ , �ా�ాయ్లయం, 

�ాఖ.  

xvi. “�ి్ర�స్పల్ ఆ�ీసర్” (Principal Officer) – �బంధన 8 అనుస��ం�, సమ���రం 

సమ��ప్ంచుటక�, ఆర్ ఇ �ే ���ద్�ంచబ��న అ���ా��.  

xvii. "���ి�ెంట్" (Resident) - ఆ��ర్ చట్టం, ��కష్న్ 2, సబ్ ��కష్న్ (v) ప్ర�ారం, 

ఆ��ర్ న�దుక� దరఖ�సుత్  �ే���� మ�ందు 12 ��లలల�, �తత్ం క�� ి182 ���ల�, 

అంతక� ఎక�్కవ సమయం, ��రత�ేశంల� �వ�ిం�న వయ్��త్.  

xviii. "అనుమ���సప్ద ల��ా�ే�" (suspicious transaction) –సదు�ేద్శంకల 

వయ్��త్��, ఈ ���ం�� అనుమ���లక� ������� నగదు ల��ా�ే� (జ������, జర�ప�టక� 

ప్రయతన్ం �ే�ి��); �� మ�్మ, (�ల�వ ఎంత��� �ా�) చట్టం �క్క ��డూయ్ల�ల� 

����్కనన్ ��ర చరయ్ల��్వ�ా సం�ా��ం�నద� అనుమ�నమ�;ల��ా�ే� అ�ా��రణ 

మ��య�  అవస�ా��� �ం� జట�ల ప���ి్థత�లల� జ����నద� సం�ేహం 



క���నప�ప్డ�; ల��ా�ే��� త��న �ారణం, ప్ర�జనం ల�నప�ప్డ�;ల��ా�ే�, ఉగ��ాద  

చరయ్లక� ధనస�యం ��రక� అనుమ�నం క���నప�ప్డ�.  

�వరణ: ఉగ��ాదచరయ్లక� ధనస�యమన�ా:-  

ఉగ��ాదం�� మ���ప��న / సంబంధమ� క���న ల��ా�ే�ల�, ల�క ఒక ఉగ��ా��, 

ఉగ��ాద సంస్థ ,  ఉగ��ాద చరయ్లక� �����ం�ే �� మ�్మక� సంబం��ం�న 

ల��ా�ే�ల� ల�క ఉగ��ాద చరయ్లక� ధనస�యం �ేయ�ట ల�క �ేయ�టక� 

ప్రయ�న్ంచుట.       

xix. "�నన్ ఖ���" (Small Account) – ఈ ���ం�� షరత�ల��క���న �� దుప� ఖ���:  

a. ఒక ఆ��్థక సంవతస్రంల�, �ే�ిన అ�న్ జమల� (credits) క��,ి ర�. 1 లకష్క� 

�ంచ�ాదు.  

b. ఒక ��లల� �సు��నన్ నగదు / బ���ల� ర�. 10 ��లక� �ంచ�ాదు. మ��య�, 

c. ఖ���ల� �ల్వ ఎప�ప్డూ ర�. 50,000 �ంచ�ాదు.అ��ే ప్రభ�త్వం మం�ర� 

�ే�ిన �ధుల�, సం��మ పథ�ాల �� మ�్మ, ��కరణ��� �ె�్లం�న ధనమ�, ఈప���� 

ల���� �ావ�.   

xx. "ల��ా�ే�" (transaction) - ��నుట, అమ�్మట, ర�ణం, ��కట�్ట , బహ�మ�, 

బ���, బట�్వ�� ల�క ఇ� జర�ప�టక� ఏ�ాప్ట�్ల , ఈ ���ం���ాట��� స�: 

ఖ��� �ెర�చుట; నగదు�ా ల�క �ెక్, ����ంట్ ఆర్డర్, ఇతర �ాధ��ల� ఎల�ా్ట� �క్, 

���కం�ా �ా� ఇతర మ��ాగ్ లల� �� మ�్మ (ఏ క���స్ల��ా�) ���ా�ట్  / �త్��్ర వల్ 

/మ�రకం ల��� బ��� �ేయ�ట.   ���ీ్ట ���ా�ట్ బ�క్స్ ల�క ఇతర���న ��ఫ్ ���ా�ట్;  

ధన సంబం��త బ�ంధవయ్మ� క���య�ండ�ట;   ఒపప్ంద ����య్ / చట్ట����య్,  

ప���త్�ా�ా� ��ంత��గం�ా� �� మ�్మ �సు��నుట/ �ె�్లంచుట; ల�క చట్టపర���న వయ్��త్� 

ల��� ఒపప్ం���న్ �ా్థ �ించుట / సృ�ి్టంచుట  

xxi. “అవ�ను / �ాదు ప్రమ�ణ�కరణ ��కరయ్ం” (Yes/No Authentication facility) – 

ఆ��ర్ (ఆ�ెంట���షన్) �బంధనల� 2016, ప్ర�ారం ఆ��ర్ నంబర� గల వయ్క�త్ ల 

����క��ౖ, గ���త్ంప� సమ���రం మ��య� / ల��� ఆ��ర్ నంబర్, �ి ఐ �� ఆర్ వదద్గల 

సమ���రం�� స��చూ�,ి �ి ఐ �� ఆర్�ే ప్రమ�ణ�క��ంచబడ�ట.  �ి ఐ �� ఆర్ 



అవ�ను/�ాదు అ� ���టల్ సంతకం గ���న ధృ�కరణ, ల��ా�ే��� సంబం��ం�న 

ఇతర �ాం���క �వ�ాల��బ�ట� పంప���ర�. ���ల� గ���త్ంప� సమ���రం ఉండదు.   

(b) ఈ మ�రగ్దర్శ�ాలల�� ప��ల�, సంద��భ్�తం�ా ��ర��ేతపప్, ఈ ���ం�� అ�ా్థ ల� 

క��� ఉంట��: 

i. "�ామన్ ���� ��్టంగ్ �ా్ట ండర్్డ�" (Common Reporting Standards, CRS) - 

క��్వనష్న్ ఆన్ మ�య్చువల్ అ��్మ���్ట �ట�వ్ ఆ�ి��్టన్స్ ఇన్ ట�క్స్ ��టర్స్ (Convention 

on Mutual Administrative Assistance in Tax Matters), �బంధన 6 ���ంద, 

సమ���ర బ����� పరసప్ర అం���ారం�� సంతకం�ే�ిన ఒపప్ందంల� ���ద్�ం�న 

ప్రమ�ణ�ల�.    

ii. "ఖ�����ర�" (Customer) - �యం�్రత సంస్థ�� (ఆర్ ఇ, Regulated entity, 

RE) ఆ��్థక ల��ా�ే�ల� జర�ప�త�నన్ వయ్��త్ (ఎవ�� తరఫ�న ల��ా�ే� 

జర�ప�త���న్�ో , ఆవయ్��త్�� స�)  

iii. "�ాక్-ఇన్ ���గ��ర�డ�" (Walk-in Customer)- ఆర్ ఇ ల� ఖ��� 

ల�క���న్, ల��ా�ే� జర�ప�త�నన్ వయ్��త్.  

iv. "కస్టమర్ డూయ్ ���జ�న్స్" (�ి �� ��, Customer Due Diligence, CDD) – 

ఖ�����ర�ను, �� ంత ల�ధ్��ర�ను గ���త్ంచుట, ధృవపరచు��నుట  

v. "ఖ�����ర� గ���త్ంప�" (Customer Identification) – �ి �� �� ప్ర���య 

�ాట�ంచుట.  

vi. "ఎఫ్ ఏ ట� �ి ఏ" (FATCA, అ�����ా సంయ�కత్ �ా�ా్ట � ల �ా��న్ అ��ంట్ ట�క్స్ 

�ాంప్లయన్స్ ఏక్్ట) - ��� అను�ారం, ��ే� ఆ��్థక సంస్థల�, య� ఎస్ పనున్ 

�ె�్లంప���ర�ల�, ల�క �ార� అ��క��గ�ా్వమయ్ంగల ��ే� సంస్థల, ఆ��్థక ల��ా�ే�ల 

గ���ం�  �����ంచవల�ను.  

vii. "ఐ � ఏ" (IGA) –ఎఫ్ ఏ ట� �ి ఏ అమల�క�, అంత�ాజ్ �య పనున్ల �ె�్లంప� 

��ర�గ�పరచుటక�, ��రత ప్రభ���్వ���, య� ఎస్ ప్రభ���్వ��� మధయ్గల ఒపప్ందం.  



viii. "�� ��ౖ �ి ట�మ్��్ల ట్స్" (KYC Templates) – వయ్క�త్ లక�, చట్టబదధ్  సంస్థల �� ��ౖ �ి 

�వ�ాల� ��క��ం�, �ి �� ��ౖ �ి ఆర్క� �����ంచుటల�   ��డప్డ�టక� 

తయ�ర��ేయబ��న�.  

ix. "ప్రతయ్కష్ం�ాల�� ఖ�����ర�ల�" (Non-face-to-face customers) – ఆర్ ఇ ల 

�ాఖలను / �ా�ాయ్లయ�లను ద��్శంచక�ం��, అ���ార�ల�� సమ���శం �ాక�ం��, 

ఖ��� �ె���న వయ్క�త్ ల�.   

x. "ఆన్���ంగ్ డూయ్ ���జ�న్స్" (Ongoing Due Diligence) -   ఖ�����ర� 

�ా్థ ���, ఆ��్థక వనర�లక�, త��నట�్ల �ా ల��ా�ే�ల� ఉ��న్య� ��ాధ్ ��ంచు��నుటక�, 

�రంతర పరయ్��కష్ణ.   

xi. "సమయ�నుక�మ న�కరణ"   (Periodic Updation) – �ి �� �� ప్ర���య ���ంద 

��క��ం�న గణ�ం�ాల�, సమ���రం, ఎల్లప�ప్డూ నూతనం�ా �ర్వ��ంచుటక�, ��జర్్వ 

బ�య్ంక్ ���ద్�ం�న �ాల అవధులల�, స���ంచుట.  

xii. "�� �ట�క�్ల ఎ��స్�స్్డ  ��రస్న్స్" (Politically Exposed Persons) - ప్రసుత్ తం ల�క 

గతంల�, ��ే�ాలల� ప్రమ�ఖ���న ప్రభ�త్వ ఉ�ోయ్�ాల� �ర్వ��ం�న�ార�, ఉ��: 

�ేశ/ప్రభ�త్వ ��యక�ల�, �ీ�యర్ �ాజ��య ��తత్ల�, ప్రభ�త్వ/��య్య/రకష్ణ 

రం�ాలల� ఉనన్�����ార�ల�, ప్రభ�త్వ �ా��ప్��షన్ల  ఉనన్�����ార�ల�, �ాజ��య 

�ా��్టల ఉనన్�����ార�ల� �. �ార�. 

xiii. "�యం�్రత సంస్థల�" (ఆర్ ఇ ల�, Regulated Entities, REs) – అ�న్ 

��డూయ్ల్్డ  �ాణ�జయ్ బ�య్ంక�ల� (SCBs) / �్ార ం�య �ా� �ణ బ�య్ంక�ల� (RRBs) / 

�ా్థ �క బ�య్ంక�ల� (LABs) /అ�న్ �్ార థ�క (నగర) సహ�ార బ�య్ంక�ల� (UCBs)/ 

�ాష్ట � మ��య� ��ం��్రయ సహ�ార బ�య్ంక�ల� (StCBs/CCBs) మ��య� ��కష్న్ 22, 

బ�య్ం��ంగ్ ��గయ్ల�షన్ చట్టం 1949 ���ంద ల�ౖ��న్స్ జ����ేయబ��, స��ి్ట�ా ‘బ�య్ంక�ల�’ 

అ� �ిల�వబ� ేసంస్థల�.జ��య ఆ��్థక సంస్థల� (AIFIs);అ�న్ బ�య్ం��ం��తర ఆ��్థక 

సంస్థల� (NBFCs), ��ిల��యస్ బ�య్ం��ం��తర ఆ��్థక సంస్థల� (MNBCs) మ��య� 

���ిడ�య్వ�� బ�య్ం��ం��తర కం���ల� (RNBCs); 



అ�న్ �ె�్లంప� �����ల� సమక���్చ సంస్థల� (PSPs), �ిస్టమ్ �ా��్ట�ి��ంట�్ల  (SPs) 

మ��య� �ి్ర��ౖడ్ ����ంట్ �ాధ��ల జ��� సంస్థల� (PPI Issuers);అందర� అ��కృత 

వయ్క�త్ ల� (APs) – �యంత్రణల�నునన్ నగదు బ��� ���ా పథ�ాల (MTSS)  

ఏజంట�్ల .    

xiv. "��ల్ బ�య్ంక్" (Shell Bank) – ���కం�ా సంస్థ  ల�� �ేశంల�, చట్టబదధ్ం�ా 

�ా్థ �ించబ�� ఏ �యం�్రత ఆ��్థక వ�ాగ్ ��� అనుబంధం�ా� బ�య్ంక్.  

xv. "తం� బ���" (Wire Transfer) - ఒక వయ్��త్ తరఫ�న (సహజ���న మ��య� 

��య్య����య్ ఉ���గల వయ్��త్) మ��క వయ్��త్���ా� బ�య్ంక�క� �ా� �� మ�్మ పంప�టక�, 

ప్రతయ్కష్ం�ా�ా�, ��ల�సు బ���ల ��్వ�ా�ా�, బ�య్ంక� జ���� ల��ా�ే�.   

xvi. "�ా్థ �క మ��య� అంత��ద్�య తం� బ���" (Domestic and Cross-border 

Wire Transfer) - ల��ా�ే� �్ార రం�ం�న బ�య్ంక్ మ��య� ల�ధ్�� ం�ే బ�య్ంక్ ఒ�� 

�ేశంల� ఉనన్ట్ల��ే అ�� �ా్థ �క తం� బ���; ఇ� ��నన్ �ే�ాలల� ఉంట� అ�� 

అంత��ద్�య తం� బ���.  

(c) ఇచ్చట �ర్వ�ంచ� అ�న్ ప��ల�, బ�య్ం��ంగ్ �యంత్రణ చట్టం, ��ర�య ��జర్్వ 

బ�య్ంక్ చట్టం, ల�క �ి్ర��నష్న్ ఆఫ్ మ� ల�ండ��ంగ్ చట్టం, �ి్ర��నష్న్ ఆఫ్ మ� ల�ండ��ంగ్  

(���ంట���న్స్ ఆఫ్ ���ార్్డ�), (చట్టబదధ్  సవ��ంప�ల�, ల�క ����� �ే�ిన �ాస��ల�� 

స�), చట�్ట ల���ంద ల�క �ాణ�జయ్ పరం�ా, ఆ ప��లక� ఆ�ా��ం�న అ�ా్థ ల� క��� 

ఉంట��.      

అ��య్యం – II 

�ా��రణ అం�ాల� 

4. ఆర్ ఇ ల ���ద్శక మండ� (Board of Directors) ల�క �ా���ే అ���ార�యబ��న 

క�ట��ే, � ���గ��ర�� �ెల�సు��ం�� ���నం, ఆ���ంచబడవల�ను.   

5. �� ��ౖ �ి ���నం, ఈ ���ం�� ��ల�గ� ��లక అం�ాల� క��� ఉండవల�ను:ఖ�����ర�� 

అం��క��ం�ే ���నం,నష్టభయ �ర్వహణ,ఖ�����ర�� గ���త్ం�ే ప్ర���యల�, మ��య� 

ల��ా�ే�ల పరయ్��కష్ణ 



6. �����న్ట�డ్ �ై��క్టర్: �����న్ట�డ్ �ై��క్టర్ అన�ా, ��ప్టర్ iv, PML చట్టం మ��య� 

�బంధనల� అమల� పరచుటక� ఆర్ ఇ �ే, ���ద్�ంచబ��న వయ్��త్. బ� ర్్డ �����ట్ 

�ేయవల�ను.�����న్ట�డ్ �ై��క్టర్ ��ర�, హ� ��, మ��య� �ర���మ� ఎఫ్  ఐ య� - ఐ 

ఎన్ �� (FIU-IND) �� �ె�య�ేయవల�ను. ఎట�్ట ప���ి్థ�ల�నూ, �ి్ర�స్పల్ ఆ�ీసర�ను  

(Principal Officer)  �����న్ట�డ్ �ై��క్టర్ �ేయక�డదు.  

7. �ి్ర�స్పల్ ఆ�ీసర్:  �����ల అమల�; ల��ా�ే�ల పరయ్��కష్ణ; సమ���రం 

పంచు��నుట; మ��య� చట్ట / �బంధనల ����య్ అవసరమ�న సమ���రం 

�����ంచుట, �ి్ర�స్పల్ ఆ�ీసర్ బ�ధయ్త. �ి్ర�స్పల్ ఆ�ీసర్ ��ర�, హ� �� మ��య� 

�ర���మ�, ఎఫ్ ఐ య� - ఐ ఎన్ �� (FIU-IND) �� �ె�య�యేవల�ను. 

8. �� ��ౖ �ి ���నం అమల�:  

(a) ఆర్ ఇ ల� ఈ ���ం�� �ధం�ా �� ��ౖ �ి �ా�� ీఅమల� �ేయవల�ను: 

�� ��ౖ �ి అమల� �షయ��� ఉనన్త య�జమ�నయ్ం ఎవర� అ� �ర్ణ�ంచుట.  

�����ల� / ప్ర���యల� సమర్థవంతం�ా అమల� పరచుట���, బ�ధయ్తల ��ట��ంప�. 

�����ల� / ప్ర���యల� (చట్ట  / �యంత్రణపర���న అం�ాల�� స�) ఆర్ ఇ ల� 

అమల�పర�న �ర���,ౖ స్వతంత్ర అంచ��. �� ��ౖ �ి / ఏ ఎమ్ ఎల్ అమల���,ౖ 

సమ�ా�న/అంతరగ్త ఆ��ట్ (concurrent/internal Audit) ���నం.   

�ై�మ��ిక ఆ��ట్ �వరణల�, ఆ��ట్ క�ట��� పంప�ట.  

(b) �� ��ౖ �ి అమల��ర���ౖ, �ర్ణయం�సు���� బ�ధయ్త, ఆర్ ఇ ల� ఔట్�� ��స్ంగ్ 

�ేయ�ాదు.  

అ��య్యం- III 

ఖ�����ర��ా అం��క��ం� ే���నం 

(Customer Acceptance Policy) 

9. ఆర్ ఇ ల�, ఖ�����ర�� అం��క��ం�ే ఒక ���నం ర��� ం��ం���  

10. �ామ�నయ్ం�ా ఖ�����ర�� అం��క��ంచుటక� ప��గణ�ం�ే ఆం�ాలక� భంగం 

కల�గక�ం�� ఆర్ ఇ ల� ఈ ���ం�� �షయ�ల� ర���పరచు��వల�ను: అ��మకం�ా ల�క 

మ�ర���ర్ల�� / బ���� ��ర్ల�� ఖ��� �ెరవ�ాదు.ఖ�����ర� సహక��ంచనందువల్ల  ల�క 



ఖ�����ర� సమ��ప్ం�న ప��్ర ల� నమ్మద��న��ా ల�నందువల్ల , �ి �� �� ప్ర���య 

అనుస��ంచల�� సంద�ాభ్లల�, ఖ��� �ెరవ�ాదు. �ి �� �� ప్ర���య అనుస��ంచ�� ే ఏ 

ల��ా�ే� ల�క ఖ���క� సంబం��ం�న  చరయ్ల� �ేపట్ట�ాదు.ఖ��� �ె���ేసమయంల�, �� ��ౖ 

�ి అమల�క� �ావల�ిన తపప్�స�� సమ���రం ���ద్�ంచబ��న��.ఐ�్చక /అదనప� 

సమ���రం ఖ�����ర� సప్ష్ట���న అం���ారం����, ఖ��� �ె���న తర��ాత �� ందవల�ను.  

ఆర్ ఇ ల�, �ి �� �� ���నం య� �ి ఐ �ి దశల��� అమల��ేయవల�ను. అందువల్ల , 

ప్రసుత్ తం �� ��ౖ �ి �బంధనల� అనుస��ం�న ఖ����ర� అ�ే ఆర్ ఇ �� మ��క ఖ��� 

�ెరవద���త్ , ��� తత్ �ా �ి ��  �� ప్ర���య అవసరంల�దు. ఉమ్మ�� ఖ��� �ె���ే సమయంల�,  

అందర� ఉమ్మ�� ఖ�����ర�లక�, �ి ��  �� ���నం �ాట�ంచవల�ను.ఒక ఖ�����ర�, 

మ��క వయ్��త్ / సంస్థ  తరఫ�న �ారయ్కల�ల� జర�ప�టక� అనుమ�ంచబ���ే, అందుక� 

�ారణ���న ప���ి్థత�ల� సప్ష్టం�ా �ెల�పవల�ను.ఖ�����ర� �వ�ాల�, ��జర్్వ  బ�య్ంక్ 

ప్రకట�ం�న, ఆంకష్ల జ����ల�� ఏ వయ్��త్ /  సంస్థ�� స���� లవ�, ర���పరచు��వల�ను.    

11. ఖ�����ర� అం���ార ���నం అమల� �ే�ిన �ారణం�ా, �ామ�నయ్ ��ర�లక�, 

ప్ర�ేయ్��ం� ఆ��్థక బల��న వ�ాగ్ లక�, బ�య్ం��ంగ్ ��కరయ్ం ��ాక��ం�ే ప���ి్థ� కల�గ�ాదు.  

అ��య్యం  IV 

నష్టభయ �ర్వహణ 

(Risk Management) 

12. నష్టభయ �ర్వహణ��రక�, ఆర్ ఇ ల�, ఈ ���ం�� అం�ాల� క��� �ాట�ం���:  

ఆర్ ఇ అంచ��ల ప్ర�ారం ఖ�����ర�లను, తక�్కవ / మధయ్  / అ��క నష్టభయ 

వ�ాగ్ ల��ా �భ�ం���. ఈ వ��గ్కరణ, ఖ�����ర��క్క గ���త్ంప�, �ామ��క / ఆ��్థక 

��త్ మత�, �ర్వ��సుత్ నన్ �ాయ్�ారం, ఖ�����ర� �ాయ్�ారం గ���ం�న సమ���రం మ��య� 

ప్ర�ేశం, ఆ��రం�ా �ేయవల�ను. ఖ�����ర� గ���త్ంప� ��రక�, సమ��ప్ం�న ప��్ర ల�, ఆన్

ల�ౖన్ ��్వ�ా ల�క జ����ే�ని అ���ార�ల� అం��ం� ేఇతర ��వల��్వ�ా, ర���పర�ే సమర్థత 

క��� ఉండవల�ను.  నష్టభయ అంచ��క� సంబం��ం�, ��ధ వ�ాగ్ ల ఖ�����ర�లనుం�� 

��క��ం�న సమ���రం ఆటంకమ� �ా�ాదు మ��య� ఇ�� �� ��ౖ �ి ���నంల� సప్ష్టం 

�ేయవల�ను.  



�వరణ: ఎఫ్  ఏ ట� ఎఫ్  (FATF) బ��రంగ �����క; ��ర�య బ�య్ంక�ల సమ�ఖయ్ 

(Indian Banks Association, IBA) జ����ే�ని �� ��ౖ �ి / ఏ ఎమ్ ఎల్ �����కల� / 

మ�రగ్���ద్శ�ాల�; ��జర్్వ  బ�య్ంక్ అ�న్ ��-ప��ట�వ్ బ�య్ంక�లక� పం�ిన మ�రగ్దర్శ�ాల�, 

క��� నష్టభయ అంచ��లక�, �����ంచవచు్చను. 

అ��య్యం V 

ఖ�����ర� గ���త్ంప� ప్ర���య 

(Customer Identification Procedure, CIP) 

13. ఆర్ ఇ ల� ఈ ���ం�� సంద�ాభ్లల�, ఖ�����ర� గ���త్ంప� ���నం �ాట�ంచవల�ను: 

ఖ�����ర���, ఖ��� ఆ��రం�ా సంబంధం ఆరంభమ�� సమయంల�; 

బ�య్ంక్ ఖ�����ర�ల� �ా� వయ్క�త్ ల� అంత�ాజ్ �య నగదు బ��� ల��ా�ే�ల� జ���� 

సమయంల�;ఖ�����ర� గ���త్ంప���� �ార� ��క��ం�న సమ���రం అసంప�ర్ణం�ా 

ఉనన్ప�ప్డ� ల�క ��� �్ార మ�ణ�కత��ౖ సం�ేహం క���నప�ప్డ�; ర�. 50 ��లక� �ం�, 

మ�డవ �ా��్ట ఉతప్త�త్ ల�, ప్ర��ధుల��ా �క��ంచుట; �ా�� �� ంత ఉతప్త�త్ ల� 

�క��ంచుట; �����ట్ �ార్ద్ బ�ా�ల �ె�్లంప�; �ి్ర��ౖడ్ ట�్ర ��ల్ �ార��� /ఏ ఇతర ఉతప్�త్  

అ���, అమ్మకం / ��ల�డ్ �ేయ�ట; ఖ���ల�� ���గ��ర�లక� (�ాక్-ఇన్ 

���గ��ర�లక�) ల��ా�ే� �ల�వ ర�. 50 ��ల� ల�క అంతక� �ం�నప�ప్డ� (ఒక్క 

ల��ా�ే��ా� ల��� క��ి ఉనన్ట�్ల  క��ిం�ే అ��క ల��ా�ే�ల��ా�);  ఒక 

���గ��ర� ఉ�ేద్శప�ర్వకం�ా, ఒ��ల��ా�ే��, ర�. 50 ��ల ప����, �ంచక�ం�� 

అ��క ల��ా�ే�ల��ా �భ�సుత్ నన్ట�్ల , ఆర్ ఇ ���ం�నప�ప్డ�.  

14.  ఖ��� �ె���ే సమయంల�, ఖ�����ర� గ���త్ంప� ��రక�, ఆర్ ఇ మ�డవ �ా��్ట 

జ���ిన కస్టమర్ డూయ్ ���జ�న్స్ ��ౖ, ఈ ���ం�� ప���ి్థత�ల� ఆ��రపడవచు్చ: 

ఖ�����ర���ౖ జ���ిన డూయ్ ���జ�న్స్ ���ార�్డ ల�, మ�డవ �ా��్టనుం��, ల�క ��ంట్రల్ �� ��ౖ �ి 

���ార్్డ� ����ీ్ట � నుం��, ��ండ����ల ల��ా �� ందవల�ను.ఖ�����ర� గ���త్ంప� �వ�ాల� 

త��తర సమ���రం, ����న ��ంట��, జ�పయ్ం ల�క�ం��, మ�డవ �ా��్ట సమక�ర��ాత్ డ�, 

ఆర్ ఇ ధృవపరచు��ల�ను. మ�డవ �ా��్ట, �ి ఎం ఎల్ చట్టంల� �ె��ినట�్ల , కస్టమర్ డూయ్ 

���జ�న్స్ అమల�క�, ���ార�్డ ల� �ర్వ��ంచుటక� అవసర���న �యంత్రణ, పరయ్��కష్ణ, 



అమల�క� త��న వయ్వస్థ  క��� ఉండవల�ను.మ�డవ �ా��్ట, ప్రమ�దకరమ� ���ం�న 

�ేశంల� �ా�, �్ార ంతంల��ా� ఉండ�ాదు.కస్టమర్ డూయ్ ���జ�న్స్ మ��య� క��న���న 

డూయ్ ���జ�న్స్ చరయ్ల� �సు��వల�ిన అం�మ బ�ధయ్త ఆర్ ఇ ��ౖ�� కలదు. 

అ��య్యం VI 

కస్టమర్ డూయ్ ���జ�న్స్ ���నమ� (�ి �� ��) 

[Customer Due Diligence (CDD) Procedure] 

15. గ���త్ంప� సమ���రం ��క��ం�ే ���నం  

�ి �� �� ప్ర���యక�, ఖ��� ఆ����త సంబంధం�ా�, ల�క ఏ�ే� బ���ి�ియల్ ఓనర��ా  / 

ఆత���స్్డ  �ి��న్ట���ా/ చట్ట����య్ వయ్��త్�ా (legal entity), పవర్ ఆఫ్ అట���న్హ� ��ల� 

వయ్వ��ాల� జర�ప�త�నన్ప�ప్డ��ా�, ఆర్ ఇ ల� ఈ ���ం�� సమ���రం ��రవల�ను: 

a)  ఆ��ర్ల� సభ�య్ల��ా �ేర�టక� అర�్హ ల�ౖన �ా��నుం��, ఆ��ర్ సంఖయ్, �ాశ్వత ఖ��� 

సంఖయ్ (�ి ఏ ఎన్, PAN) ల�క ఆ��యపనున్ �బంధనల�, 1962 (సవరణల��స�) 

ప్ర�ారం, �ారం 60,  ఆ��ర్ సంఖయ్ ల����, ఆ��ర్ న�దుక� దరఖ�సుత్   �ే�ినట�్ల  

(ఇట�వల 6 ��లల ల�పల) ర��వ�, �ి ఏ ఎన్ ల�నట్ల��ే, గ���త్ంప�, �ర���మ� గల, 

ధృ�క��ం�న OVD  నకల�, ఇట�వ� �� ట��ా� ఫ్  �సు��నవల�ను.  

�వరణ: ���్లంట్ సమ��ప్ం�న నకల�ను, అసల� OVD �� స��చూ�ినట�్ల , నకల���ౖ ఆర్ ఇ 

న�దు �ేయ�ట, ధృ�క��ంచుట అగ�ను.   జమ�్మ �ా�్మర్ �ాష్ట �ం, అ�ాస్ం, 

��ఘ�లయల� �వ�ిం� ే వయ్క�త్ ల�, ఆ��ర్ �ార్్డ, ల�క ఆ��ర్��రక� దరఖ�సుత్  �ే�ిన 

ర��వ� సమ��ప్ంచ� పకష్ంల�, ఈ ���ం��� �� ందవల�ను:గ���త్ంప�, �ర���మ� 

�వ�ాల�గల ధృ�క��ం�న  ఓ � �� (OVD)  నకల�, ఇట�వ� �� ట���ా ఫ్.     

b) ఆ��ర్ న�దుక� అర్హత ల�� ల�క ��ా�ిత�ల� �ా� (not a resident) వయ్క�త్ లనుం�� 

ఈ ���ం��� �� ందవల�ను:�ి ఏ ఎన్ ల�క ఆ��య పనున్�బంధనల�, 162 

(సవరణల��స�) �ర్వ�ం�న �ారం 60, ఇట�వ� �� ట���ా ఫ్ మ��య� గ���త్ంప�, 

�ర���మ� �వ�ాల� క���న, ధృ�క��ం�న ఓ � ��.  

��ే�య�ల� సమ��ప్ం�న ఓ � �� ల�, �ర���మ� ల����, ఆ �్ార ం��ల�� ౖ అ���ార 

ప����గల ప్రభ�త్వ ����ాల�, మ��య� ఇం��య�ల��  ��ేశ �ౌతయ్ �ా�ాయ్లయం జ��� 



�ే�ిన పత్రం, �ర���మ�క� ర��వ��ా అం��క��ంచవచు్చ. ఈ సమగ� మ�రగ్దర్శ�ాల�, 

��గం  IIIల� సూ�ం�న  చట్టబదధ్తగల   సంస్థల� ఆత���స్్డ  �ి��న్ట��, పవర్ ఆఫ్ అట���న్ 

హ� ల్డర్ �క్క �ి ఏ ఎం సమ��ప్ంచ� �ి్థ�ల�, �ా�� ధృ�క��ం�న ఓ � ��, �ర���మ� 

ల�క�� ��� అం��క��ంచవచు్చ.  

�వరణ 1: ఈ మ�రగ్దర్శ�ాల���ంద '��ాసుల� �ా� �ా��' నుం�� ఆ��ర్ సంఖయ్ ��ర�ాదు.   

�వరణ 2: ఆ వయ్��త్ ఆ��ర్ న�దుక� అర�్హ డ� �ాడ� �ాంగ�్మలమ�   ��రవల�ను.  

�వరణ 3: ఖ�����ర�ల� �ా�� ఇష్టప్ర�ారం 5 ఓ � �� లల� ఏ��ే సమ��ప్ంచవచు్చ.   

c) ఒక��ళ ఖ�����ర� సమ��ప్ం�న ఆ��ర్ ల�క ప్ ఏ ఎన్ల� �ర���మ� ల�నట్ల��ే, 

��కష్న్ 3(a)(xiv) ల� �ె��నిట�్ల , ఓ � �� �� ందవల�ను.  

ఖ�����ర� సమ��ప్ం�న ఓ � ��ల� ఈట�వ� �ర���మ� ల�నట్ల��ే, ��వలం 

�ర���మ�క� ర��వ��ా ఈ ���ం���, ప��గణ�ంచవచు్చ;- ఏ��� ���ాసంస్థల, ఇట�వ� 

��ండ� ��లల� ��ట� ���గ �ల�్ల ల�  (utility bills)  (�దుయ్త�త్ , ట���� న్, �� స్్ట  ��ౖడ్ 

�బ�ౖల్ �� న్, ��ౖప్్డ  �ాయ్స్, �ట� �ల్);   ఆ�ిత్  ల�క మ���ిపల్ పనున్ ర�దు; 

���ా ంత ఉ�ోయ్గ�లక�, ప్రభ�త్వ �ాఖల� ల�క  ��రత ప్రభ�త్వ సంస్థల� జ����ే�ని ��నష్న్ 

ల�క క�ట�ంబ ��నష్న్ ఆ�ే�ాల�, (అ� �ర���మ� క��� ఉంట�); �ాష్ట � / ��ంద్ర ప్రభ�త్వ 

�ాఖల�,  చట్టబదధ్  �యంత్రణ సంస్థల�, ప్రభ�త్వ సంస్థల�, ��డూయ్ల్్డ  �ాణ�జయ్ బ�య్ంక�ల�, 

ఆ��్థక సంస్థల� మ��య� ���్టడ్ కం���ల� గృహ వస� ��ట�సూత్  జ����ే�ని ప��్ర ల�; 

అట�్ట సంస్థల�� �ేసు��నన్ �వ్ అండ్ ల�ౖ��న్స్ ఒపప్ం��ల�.     అ��ే, ��ౖ ప��్ర ల� 

సమ��ప్ం�న ఆర� ��లలల��ా, ఖ�����ర� ఆ��ర్, ��జ�పర�న ఓ � �� 

సమ��ప్ంచవల�ను.  

d) ఆ��ర్ నంబర� �ీ్వక��ం�ే సమయంల�, ఖ�����ర� సప్ష్ట���న అం���ారం��, ఇ-�� ��ౖ 

�ి (బ���ట�్రక్ ల�క ఓ ట� �ి) ప్రమ�ణ�కరణ ల��� 'అవ�ను / �ాదు ప్రమ�ణ�కరణ' 

�ేయవల�ను. 'అవ�ను/�ాదు ప్రమ�ణ�కరణ',   ఖ��� ఆ��ర ల��ా�ే�లక� అవసరం 

ల�దు. 'అవ�ను/�ాదు ప్రమ�ణ�కరణ' �ే�ిన ప్రసుత్ త ఖ�����ర్లక�, బ���ట�్రక్ / ఒ ట� �ి 

ఆ����త ఇ-�� ��ౖ �ి ప్రమ�ణ�కరణ, 'అవ�ను / �ాదు ప్రమ�ణ�కరణ' జ���ిన ఆర� 

��లలల��ా �ేయవల�ను.  ప్రసుత్ తం ఉనన్ ఖ���లక� సంబం��ం� ల�క ఖ��� ఆ����త 



సంబంధం ��ల��ల�ప్సమయంల�, బ���ి�ియల్ ఓనర్, �గల్ ఎంట�ట��క్క 'అవ�ను / 

�ాదు  ప్రమ�ణ�కరణ'  ��ల�ను.ఖ�����ర�� చూడక�ం�� (non-face to face) ��� తత్  

ఖ���ల�   �ె���ే సమయంల�, ఓ ట� �ి ప్రమ�ణ�కరణ ప్ర���య ఆచ����త్ , ��కష్న్  17 ల� 

���ద్�ం�న ప���త�ల� అమల�పరచవల�ను.ఇ-�� ��ౖ �ి, బ���ట�్రక్ ప్రమ�ణ�కరణ, 

బ�య్ంక� అ���ార�ల� / ����స్ క���ాప్ం�ెంట�్ల   / ����స్ ���ి�ట�టర�్ల   / బ���ట�్రక్ 

సమర్థతగల ATM ��్వ�ా �ేయవచు్చను. 

�వరణ 1: ఖ�����ర��క్క  సప్ష్ట���న అనుమ� ����సమయంల�, ��కష్న్ 5 మ��య� 

6, ఆ��ర్ (ప్రమ�ణ�కరణ) �బంధనల�, 2016 �ాట�ంచవల�ను. 

�వరణ 2: ఆర్ ఈ ల�, �ా�� ఏ �ాఖల���ౖ�� ప్రమ�ణ�కరణ �ేయ�టక� 

అనుమ�ంచవల�ను. 

e) ఖ�����ర�, ��కష్న్ 15 (a) ల� �వ��ం�నట�్ల , ఆ��ర్ న�దుక�, �ి ఎ ఎన్ 

�� ందుటక� అర్హత క���క���, ఆ��ర్ నంబర� / �ి ఏ ఎన్ / �ారం 60, 

సమ��ప్ంచక�� �నట్ల��ే, ఆర్ ఇ�� ఖ��� ఆ����త సంబంధం ��ల��నన్ 

ఆర���లలల��ా సమ��ప్ంచవల�ను. ఈ సమయంల��ా ఈ ప��్ర ల� సమ��ప్ంచనట్ల��ే, 

అ� ��ఖల��ే��వరక� ఖ��� ఉప���ంచు���� ��కరయ్ం కల�గదు.    

�వరణ: ర�ణ ఖ���ల వంట� అ��ట్ ఖ���ల�, ఉప�గంల� ల�క���న్, ��వలం, జమల� 

(credits) అనుమ�ంచబడ�ను.   

f) ఆర్ ఇ ల�, ఈ �బంధనగ���ం� ఖ�����ర�క�, ఖ��� �ె���ే సమయంల� 

�వ��ంచవల�ను. 

g) ఆ��ర్ న�దుక�, �ి ఏ ఎన్ �� ందుటక� అర్హ���న ఖ�����ర�ల� (మ�ం�ే ఆర్ ఇ�� 

ఖ��� ఆ����త సంబంధం గల జమ�్మ మ��య� క�్మర్ �ాష్ట �ం, అ�ాస్మ్, ��ఘ�లయ 

�ాసుల�తపప్) ��ంద్ర ప్రభ�త్వం ప్రకట�ం�న �ే��ల�ప��ా, ఆ��ర్ / �ి ఏ ఎన్ /�ారం 60 

సమ��ప్ంచవల�ను. ల����, ఈప��్ర ల� సమ��ప్ం�ేవరక� ఖ��� ఉప�గంల� ఉండదు. 

అ��ే, ఆ �ే��ల��ా ఆర్ ఇ క�సం ��డ� ��ట�సుల� ఈయవల�ను. 

h) ఖ��� �ెర�చుటక�, ఆర్ ఇ, ప��చయం ��రనవసరంల�దు. 

    



��గం I - వయ్క�త్ లక�, � ి�� �� ప్ర���య 

(Part I - CDD Procedure in case of Individuals) 

16. ఒక వయ్��త్�� ఖ��� ఆ����త సంబంధం ��ల��ల�ప్ మ�ందు, ఆర్ ఇ, ఈ ���ం�� ���నం 

�ాట�ంచవల�ను: ��కష్న్ 15ల� సూ�ం�న  సమ���రం: మ��య�  

ఆర్ ఇ, �ా�� �� ��ౖ �ి ���నంల� ���ద్�ం�న �ధం�ా, �ాయ్�ారంగ���ం�న ల�క ఆ��్థక 

��త్ మత�క� సంబం��ం�న ప��్ర ల� ��క��ంచవల�ను.ఖ��� �ెరచుటక�, ఖ�����ర�లనుం�� 

��క��ం�న సమ���రం ��పయ్ం�ా ఉంచవల�ను. త��తర ఉతప్త�త్ ల� అమ�్మటక� (cross - 

selling),  మ�� ఏ ఇతర ప్ర�జనం��రక�,  ఖ�����ర�� అనుమ� ల��� ే ఎవ్వ���� 

�ెల�ప�ాదు. 

�వరణ: �ి �� ��, ���నం, ఆ��ర్ ప్రమ�ణ�కరణ, �ి ఏ ఎన్ / �ారం 60, ��క��ంచుట, 

అందర� ఉమ్మ��ఖ�����ర�లక� అమల�పరచవల�ను.   

17. ఖ�����ర� ప్రతయ్కష్ం�ా ల�క�ం�� (non-face to face mode), ఓ ట� �ి ఆ����త ఇ-�� 

��ౖ �ి ���నంల�, �ె���న ఖ���ల�, ఈ ���ం�� షరత�లక� ల�బ�� ఉండ�ను:  

ఓ ట� �ి ��్వ�ా ప్రమ�ణ�కరణ �ేయ�టక� ఖ�����ర� సప్ష్ట���న సమ్మ� ఉండవల�ను. 

అ�న్ ర�ాల ���ా�ట్ అ��ంట్లల� క��ి, �ల్వ ర�. 1 లకష్క� �ంచ�ాదు. �ల్వ ప������ 

�ం��,ే ���ంద (v) ల� �ె��ని �ి �� �� ప���త్ �ానంతవరక�, ఖ��� �ర�ప�గం�ా 

ఉండ�ను.  అ�న్ ���ా�ట్ ఖ���లల� క��,ి �తత్ం జమల� ఆ��్థక సంవతస్రంల� 

ర��ా�ల� లకష్క� �ంచ�ాదు.ర�ణ ఖ���ల �షయంల�, �య�త �ాల ర�ణ�ల� 

(term loans) మ�త్ర�� జ����ేయవల�ను. టర్్మల�ను �తత్ం, సంవతస్�ా��� ర�. 60 

��ల� ��ట�ాదు. ఓ ట� �ి ఆ����త ఖ���ల� (���ా�ట�్ల , ర�ణ�ల�) ఒక సంవతస్�ా��� 

�ం� �ర్వ��ంచ�ాదు. ఈల��ా, బ���ట�్రక్, ఇ - �� ��ౖ �ి ప���త్�ేయవల�ను. ���ా�ట్ 

ఖ���లక�, ��ౖన �ె��ని �ి  �� �� ప్ర���య ఒక సంవతస్రంల�ప� ప���త్ �ాక�ంట�, ఖ��� 

��ంట�� మ��ి��యవల�ను. ర�ణ ఖ���లల� ఆ తర��ాత, �ె�ట�్ల  అనుమ�ంచ�ాదు.  

ఖ�����ర� ప్రతయ్కష్ం�ా ల�క�ం��, ఒ ట� �ి ఆ����త ఖ��� ఒకట� మ�త్ర�� ఉనన్ద� ఆర్ 

ఇ, ధృవపరచు��వల�ను. ఈ ���నంల� మ��క ఖ��� ల�ద�,  �ెరవబ� న� 

ఖ�����ర�నుం�� ర���పత్రమ� (declaration) �� ందవల�ను.  ఇం�ే�ాక,  CKYCR 



��రక�, �� ��ౖ �ి �వ�ాల� అప్ల�డ్ �ే�� సమయంల�, ఖ�����ర� ల�క�ం��, ఓ ట� �ి 

ఆ����త �� ��ౖ �ి ���నంల� �ెరవబ��నవ�, మ�� ఏ ఇతర  ఆర్ ఈ ఈ��కరయ్ం ���ంద,  

ఖ��� �ెరవ�ాద� �ెల�పవల�ను. ��ౖ�బంధనల� �ాట�ంచక�� ��� అ�క��ం���, 

�ెల�సు���, ��చ్చ��ంచుటక� త��న �����ల� ఆర్ ఇ క��� ఉండవల�ను. 

18. ��ల��ంచబ��న��  

19. ��ల��ంచబ��న��  

20. ��ల��ంచబ��న�� 

21. ��ల��ంచబ��న�� 

22. ��ల��ంచబ��న��  

23. ఆ��ర్ నంబర�, �ి ఏ ఎన్ ల�� వయ్��త్ ఖ��� �ెర�ాలను��ంట�, బ�య్ంక�, ఈ ���ం�� 

షరత�ల�� '�నన్ ఖ���' (Small Account) �ెరవవచు్చ.ఖ�����ర�నుం�� స్వయం�ా 

ధృ�క��ం�న �� ట���ా ఫ్ �� ందవల�ను.���ద్�త బ�య్ంక� అ���ా��, ఖ�����ర� సంతకం / 

���మ�ద్ర తనమ�ందు �ే�ినట�్ల �ా / ���ినట�్ల �ా, తన సంతకం�� ధృవపరచవల�ను. ఇట�్ట  

ఖ���ల�, ��ర్ బ�య్ం��ంగ్ �� ల�య్షన్స్ గల �ాఖలల� ల��� ��ే�ాలనుం�� నగదు 

జమ�ాక�ం��, స్వయం�ా పరయ్����ంచుటక� �ల�గల �ాఖలల� మ�త్ర�� �ెరవవల�ను. 

ప్ర� ల��ా�ే� అనుమ�ం�ేమ�ందు, ��ల�ా��  / సంవతస్ర ప���త�ల� 

అ��గ�ంచుటల�ద� ర���పరచు��వల�ను.ఖ��� �దట 12 ��లలవరక�, ఆ తర��ాత, 

ఖ�����ర� ఈ సమయంల��ా  ఓ � �� ల��రక� దరఖ�సుత్  �ే�ినట�్ల  ర��వ�  

చూ�ినట్ల��ే, మ��క 12 ��లల�ాట�, ���గంల� ఉంట��. సర�క��ం�న అ�న్ 

�బంధనల�, 24 ��లల తర��ాత స���ంచవల�ను. ఖ���ను �రంతరం పరయ్����సూత్  

ఉండవల�ను. మ� ల�ండ��ంగ్, ఉగ��ాద చరయ్లక�  స�యం, మ��తర ప్రమ�దకర���న 

�ా�ాయ్లక� ఖ��� �����ంచబడ���ం�� అ� సం�ేహం క���నప�ప్డ�, ఓ � �� ల��� 

ఆ��ర్ నంబర� ��్వ�ా (ఆ��ర్ నంబర� ల�నట్ల��ే, ఆ��ర్ న�దుక�, ఇట�వ� ఆర� 

��లలల�ప� �ాలంల�,  దరఖ�సుత్  �ే�ినట�్ల  ర��వ� మ��య� ఓ � �� ��్వ�ా) 

ఖ�����ర�ను గ���త్ంచవల�ను. ఖ�����ర� ఆ��ర్  న�దుక� అర�్హ డ� �ా���డల, ఓ � 

�� ��్వ�ా గ���త్ంచవల�ను. ఓ � ��, ఆ��ర్ నంబర� (ఆ��ర్ నంబర� ల�నట్ల��,ే ఆ��ర్ 



న�దుక�, ఇట�వ� ఆర� ��లలల�ప� �ాలంల�,  దరఖ�సుత్  �ే�ినట�్ల  ర��వ� మ��య� 

ఓ � �� ��్వ�ా) ఖ�����ర�� ఖ�్చతం�ా గ���త్ం�ేవరక�, ఏ ��ే� �ధుల� ఖ���క� జమ 

�ేయ�ాదు. ఖ�����ర�, ఆ��ర్ నంబర్  న�దుక� అర�్హ డ� �ాక�� �ే, ఓ � �� ��్వ�ా 

గ���త్ంప� �ర��ించవల�ను.   

24.  బ�య్ం��ం��తర ఆ��్థక సంస్థలల� (ఎన్ � ఎఫ్ �ిల�, NBFCs) ఖ����ెర�చుటక� 

సర�క��ం�న ���నమ�: 

ఖ��� �ెర�ాలను��నన్ వయ్��త్, ��కష్న్ 15 ���ంద గ���త్ంప� సమ����ా�న్ సమ��ప్ంచల�� 

సందరభ్ంల�, ఎన్ � ఎఫ్ �ిల�, �ా�� �చకష్ణ��, ఈ���ం�� షరత�లక� ల�బ��, ఖ��� 

�ెరవవచు్చ:    

ఖ�త��ర�నుం�� �ీ్వయ ధృ�కరణ �ే�ిన �� ట� �సు��నవల�ను. 

���ద్�త బ�య్ంక్ అ���ా��, ఖ�����ర� సంతకం / ��� మ�ద్ర, తన మ�ందు �ే�ినట�్ల �ా / 

���ినట�్ల �ా, తన సంతకం�� ధృవపరచవల�ను. ఖ���, ఆరంభంల� 12 ��లల�మ�త్ర�� 

ఉప�గంల� ఉండ�ను. ఈ సమయం ల��ా ఖ�����ర�, ��కష్న్ 15 ���ంద అవసరమ�న 

గ���త్ంప� ప��్ర ల� సమ��ప్ంచవల�ను.ప్రసుత్ తం ప��చయ పత్రం ఆ��రం�ా �ె���న అ�న్ 

ఖ���లక�, ��కష్న్ 15 ప్ర���య, 6 ��లల�్ల �ా ప���త్�ేయవల�ను.ఖ�����ర�, అ�న్ 

ఖ���లల� �ల్వ క��ి, ఏసమయంల�నూ ర�. 50 ��ల� �ంచ�ాదు.   ఖ�����ర�, 

అ�న్ ఖ���లల� క��ి, సంవతస్�ా��� జమ, ర�. 1 లకష్క�  �ంచ�ాదు. ��ౖ ���ద్�ాల� 

(e)  (f)  అ�క��ం�న��, �� ��ౖ �ి  ప్ర���య ప���త్�ా �ాట�ంచ��ే, ల��ా�ే�ల� 

అనుమ�ంచబడవ�, ఖ�����ర�క� �ె�య�ేయవల�ను. ఖ���లల� �ల్వ ర�. 40 

��లక� �ే��నప�ప్డ�, ల�క సంవతస్రంల� �తత్ం జమ ర�. 80 ��లక� �ే��నప�ప్డ�, �� ��ౖ 

�ి ప��్ర ల� సమ��ప్ంచవల�న�, ల���� అ�న్ ఖ���లల� �ల్వ, ���ద్�ాల� (e) (f)  లల� 

�ె��ిన �తత్ం �ేర�ా��, ల��ా�ే�ల� ����ి�యబడ��య� ఖ�����ర�క� 

�ెలపవల�ను.   

25. ��ల��ంచబ��న��.  



26. ఒక ఆర్ ఇ �ాఖ / �ా�ాయ్లయం, �� ��ౖ �ి ధృ�కరణ �ే�ిన తర��ాత, ఖ��� ఆర్ ఇ 

మ��క �ాఖక� / �ా�ాయ్లయ���� మ���్చనపప్ట���, అ�� �ెల�్ల బ�టవ�త�ం��. (ప���త్ �� ��ౖ 

�ి ధృ�కరణ అ�ఉం��, ఇం�ా న�కరణక� సమయం �ా� సందరభ్ంల� మ�త్ర��)  

��గం II 

స్వంత �ా�ార సంస్థలక� � ి�� �� చరయ్ల� 

(CDD Measures for Sole Proprietary Firms) 

27. స్వంత �ాయ్�ార సంస్థలక� ��కష్న్ 15 ���ంద ఆ వయ్��త్ (యజమ��) గ���త్ంప� 

సమ���రం ��రవల�ను. 

28. అదనం�ా, �ాయ్�ారంగ���ం� ఈ���ంద ఏ ��ండ� ప��్ర ల��� �� ందవల�ను.  

�����్ట �షన్ స��్ట�ి��ట్;మ���ిపల్ అ���ార�ల�, �ాప్స్ మ��య� ఎ�ా్ట �్ల ష్��ంట్స్ చట్టం���ంద 

జ��� �ే�ిన స��్ట�ి��ట్  /ల�ౖ��న్స్; అమ్మకం పనున్ / ఆ��య పనున్ ��టర�న్ల�;  

�ి ఎస్ ట� / � ఏ ట్ / � ఎస్ ట� (CST / VAT /GST) స��్ట�ి��ట్ (����్క�క ల�క  

��్చత���న) ��ల్స్ ట�క్స్ / స��్వస్ ట�క్స్ / ��్ర ��షనల్ ట�క్స్ అ���ార�ల� జ����ే�ిన 

స��్ట�ి��ట్ / �����్ట �షన్ పత్రం; య�జమ�నయ్ సంస్థక� �� � ఎఫ్ ట� (DGFT)  జ����ే�ిన ఐ 

ఇ �ి          (Importer Exporter Code);చట్ట ప్ర�ారం �ా్థ �ించబ��న వృ�త్  సంస్థల�, 

య�జమ�నయ్ సంస్థల ����ట జ����ే�ిన �్ార ��్టసు ల�ౖ��న్స్ /స��్ట�ి��ట్. య�జమ�నయ్ సంస్థ  

ఆ��య��న్ ��ల్ల��సూత్ , ఆ��య పనున్ అ���ార�ల�ే ఎక��ల�డ్జ్  / ప్రమ�ణ�కరణ 

�ేయబ��న,  ప���త్ ఆ��య పనున్ ��టర్న్ (ఎక��ల�డ్జ్��ంట్ �ాదు) �దుయ్త�త్ , �ట� 

సరఫ�ా, మ��య� ల�ండ్ల�ౖన్ ట���� న్ వంట� ���ా ���గ  �ల్స్.  

29. ��ౖ �ాట�ల� ��ండ� ప��్ర ల� సమ��ప్ంచడం �ాధయ్ం�ాదు అ� ఆర్ ఇ �����త్ , �ా�� 

�చకష్ణ అనుస��ం�, �ాయ్�ా�ా��� సంబం��ం�న ఏ�ే� ఒక ర��వ� అం��క��ంచవచు్చ.  

అ��ే, అర్ ఇ �ాయ్�ార స్థలం ద��్శం�,  ఆసంస్థ  ఉ���, �ా�� �ాయ్�ారం గ���ం� మ��ంత 

సమ���రం / సప్ష్టత �� ం��, య�జమ�నయ్ సంస్థ  అ�ే �ర���మ�నుం�� �ాయ్�ారం  

�ేసుత్ నన్ద� ధృ�క��ంచు��వల�ను.  

  



��గం III 

చట్టబదధ్తగల సంస్థల� 

(CDD Measures for Legal Entities) 

30. కం��� ఖ��� �ెర�చుటక� ఈ ���ం�� ప��్ర ల ధృ�క��ం�న నకళ�్ళ �� ందవల�ను:  

స��్ట�ి��ట్ ఆఫ్ ఇన్�ా��ప్��షన్ ����ాండం మ��య� ఆ��్టకల్స్ ఆఫ్ అ�� �ి��షన్.  

మ���జర్లక�, అ���ార�లక�, �ిబ్బం���� �ా��తరఫ�న ల��ా�ే�ల� జర�ప�టక� 

అనుమ�సూత్  �ే�ిన ��ా్మనమ�, పవర్ ఆఫ్  అట���న్. ల��ా�ే�ల� జర�ప�టక� పవర్ 

ఆఫ్ అట���న్ గల మ���జర�్ల , అ���ార�ల�, �ిబ్బం���క్క, గ���త్ంప� సమ���రం (��కష్న్ 

15 ల� �ె��ిన �ధం�ా). 

31. ��గ�ా్వ� సంస్థ , ఖ��� �ెరచుటక� ఈ ���ం�� ప��్ర ల ధృ�క��ం�న నకళ�్ళ 

�� ందవల�ను:�����్ట �షన్ స��్ట�ి��ట్, �ార్్టనర్�ిప్ ��డ్. 

�ా��తరఫ�న ల��ా�ే�ల� జర�ప�టక�, పవర్ ఆఫ్ అట���న్గల వయ్��త్ గ���త్ంప� సమ���రం 

(��కష్న్ 15 ���ంద సూ�ం�న �ధం�ా). 

32. ధర్మ����క్క ఖ��� �ెర�చుటక�, ఈ���ంద �ె��ని ప��్ర ల ధృ�క��ం�న నకళ�్ళ 

�� ందవల�ను:�����్ట �షన్ స��్ట�ి��ట్, ట్రస్్ట ��డ్. 

�ా�� తరఫ�న ల��ా�ే�ల� జర�ప�టక� పవర్ ఆఫ్ అట���న్ గల వయ్��త్ గ���త్ంప� 

సమ���రం (��కష్న్ 15 ���ంద సూ�ం�న �ధం�ా).  

33. 'న�దు�ా�' సంస్థ  ల�క 'వయ్క�త్ ల సమ�హం' (body of individuals) �క్క ఖ��� 

�ెర�చుటక�, ఈ ���ం�� ప��్ర ల ధృ�క��ం�న నకళ�్ళ �� ందవల�ను:ఆ సంస్థ  ల�క వయ్క�త్ ల 

సమ�హం�క్క  �ర్వహణ మండ� నుం�� ��ా్మనమ�.�ా�� తరఫ�న ల��ా�ే�ల� 

జర�ప�టక� పవర్ ఆఫ్ అట���న్.పవర్ ఆఫ్ అట���న్ గల వయ్��త్ గ���త్ంప� �వ�ాల� (��కష్న్ 

15 ���ంద సూ�ం�న �ధం�ా).ఆ సంస్థ , వయ్క�త్ ల సమ����� చట్టబదధ్  ఉ��� కలద� 

��ాధ్ ��ంచుటక�, ఆర్ ఇ �� �ావల�ిన సమ���రం.�వరణ: 'వయ్క�త్ ల సమ�హం' అనన్ 

పదంల�, �� ��ౖట�ల� క��� ఉంట��.   



33A. ఖ�����ర� చట్టబదధ్తగల సంస్థల ల��� ఇతర వయ్క�త్ ల (ప్రభ�త్వంల�క ప్రభ�త్వ 

����ాల�, �� ��ౖట�ల�, �శ్వ���య్లయ�ల�, �ా� మ పం��య�ల వంట� �ా్థ �క సంస్థల�) 

ఖ���ల� �ెర�చుటక�, ఈ ���ం�� ప��్ర ల ధృ�క��ం�న నకళ�్ళ �� ందవల�ను. 

�ా�� తరఫ�న ల��ా�ే�ల�  జర�ప�టక� అనుమ�ం�న వయ్��త్ ��ర� సూ�ం�ే పత్రం; 

అట���న్గల వయ్��త్ గ���త్ంప�క�, �ర���మ� ర��వ�క�,  ఆ��ర్ / �ి ఏ ఎన్ /ఓ � �� 

మ��య�ఆ సంస్థక� చట్టబదధ్త గలద� ��ాధ్ ��ంచుటక�, ఆర్ ఇ �� �ావల�ిన ఇతర 

ప��్ర ల�. 

��గం IV -  ల�ధ్�� హక�్క��ర�ను గ���త్ంచుట 

(Identification of Beneficial Owner) 

  34. సహజ���న వయ్��త్ �ాక�ం��, ��య్య����య్ వయ్��త్�ా ప��గణ�ంపబ�ే�ా�� (legal 

person) ఖ��� �ెర�చుటక�, ల�ధ్�� హక�్క��ర�ను (బ���ి�ియల్ ఓనర్, Beneficial 

Owner) గ���త్ం�, ���� ధృ�క��ంచుటక� �బంధన 9 (3) ల� �ె��ని ప్ర���య 

�ాట�ంచవల�ను.  ఈ ���ం�� అం�ాల� దృ�ి్టల� ఉంచు��వల�ను:  

(a) ఖ�����ర� ల�క �యంత్రణ����ారం (Controlling Interest) క���న వయ్��త్ �ా్ట క్ 

ఎ��స్�ంజ్ల� �స్్ట �ేయబ��న కం��� ల�క ��� అనుబంధ సంస్థ  అ��ే, అట�్ట కం��� 

��ర� హ� ల్డర్ల, బ���ి�ియల్ ఓనర్ల గ���త్ంప� / ధృ�కరణ �ేయనవసరంల�దు. 

(b) ట్రస్్ట ����, �ిడూయ్�ియ�� ఖ���ల �షయంల�, ఖ�����ర�, మ��క�� వయ్��త్ తరఫ�న 

/ మధయ్వ��త్ తరఫ�న ట్రస్్ట  �����ా వయ్వహ��సుత్ ��న్��, �ర్ణ�ంచవల�ను. 

అ�నట్ల��ే, మధయ్వర�త్ ల / ఆ వయ్క�త్ ల గ���త్ంప���� త��న ర��వ�, ట్రస్్ట గ���ం�న 

మ��య� ఇతర ఏ�ాప్ట్ల క� సంబం��ం�న  �వ�ాల� ��క��ంచవల�ను.  

��గం V – '�రంతర జ�గర�కత ' 

(Ongoing Due Diligence) 

35. ఆర్ ఇ ల�, ఖ�����ర�ల ల��ా�ే�ల�, �ా�� �ాయ్�ారం, �ా����గల నష్టభయం, 

�ధులక� మ�లం �దల�న అం�ాలక� త��నట�్ల �ా ఉ��న్య�, �రంతరం 

ర���పరచు��వల�ను.  



36. �ా��రణం�ా పరయ్��కష్ణ అవసర���న అం�ాల��బ�ట�, ఈ ���ం�� ల��ా�ే�ల�, 

ప్ర�ేయ్కం�ా పరయ్����ంచవల�ను:��దద్  ���త్ లల� ��్లష్ట���న ల��ా�ే�ల�;  ఖ�����ర� 

�ామ�నయ్ం�ా �ే�� ల��ా�ే�లక� �నన్ం�ా,  అ�ా��రణ ���ల�, ఏ �ారణమ�, 

ప్ర�జనం  ల�క�ం��, జ���� ల��ా�ే�ల�;ఖ���లక� ���ద్�ం�న ప���త�ల� ��ట�న 

ల��ా�ే�ల�;ఖ���ల� �ల్వక� �� ంతనల�� అ��క ట��న్వర్; మ�డవ �ా��్ట �ెక�్కల�, 

��్ర ��్ట ల�, �.� జమ�ేయ�ట,  ఆ ��ను��ంట�� ��దద్  ���త్ ల ఉపసంహరణ. 

37. ఖ�����ర� నష్టభయ���� త��నట�్ల  పరయ్��కష్ణ ఉండవల�ను.�వరణ: అ��క 

నష్టభయం గల ఖ���ల�, మ��ంత �వ్రం�ా పరయ్����ంచవల�ను. ఖ���ల నష్ట భయ��న్, 

���్ణత �ాల�లల� స���ంచుటక� (క�సం ఆర���లలక� ఒక�ా��), అవసరమ��ే 

మ���న్ జ�గ�తత్ల� అమల�పరచుటక�, త��న వయ్వస్థ  క�ప్ంచవల�ను.మ���్కట�ంగ్, 

ప్ర�ేయ్��ం� మ�్ట ల���ల్ మ���్కట�ంగ్ సంస్థల, ల��ా�ే�ల� అ� శ�దధ్�ా పరయ్����ంచవల�ను.   

�వరణ: �ెక్ బ�క�్కల� అ��క సంఖయ్ల� కం��� ����నప�ప్డ�; �ేశం నల� మ�లలనుం�� 

��దద్  సంఖయ్ల� �నన్ ���త్ ల� నగదు�ా జమ అవ�త�నన్ప�ప్డ�; ఒ�� �తత్ం, �ే���� 

అ��క �ెక�్కల� జ��� అ�నప�ప్డ�, ��జర్్వ బ�య్ంక�క�, FIU-IND  వంట� ఇతర 

�యంత్రణ����ార�లక�  తకష్ణ�� �ెల�పవల�ను.   

38. �య�త �ా�క న�కరణ (Periodic updation) 

అ��క నష్టభయంగల ఖ���ల�, ప్ర� ��ం�ేళ్ళక�; మధయ్మ నష్టభయంగల   ఖ���ల�, ప్ర� 

ఎ���� ఏళ్ళక�; స్వలప్ నష్టభయంగల ఖ���ల�, ప్ర� ప�ేళ్ళక� ఒక�ా��, ఈ ���ంద 

�ె��ిన ���నం ప్ర�ారం, న�క��ంచవల�ను:   

(a) ఆర్ ఇ ల� ఈ ���ం�� చరయ్ల� �ేపట్టవల�ను:  

ఖ�����ర� సప్ష్ట���న అం���ారం��, �ి ఏ ఎన్ జ����ే�ని అ���ార�ల��్వ�ా ధృ�కరణ 

మ��య� తమవదద్గల ఆ��ర్ సంఖయ్ ప్రమ�ణ�కరణ; ఆ��ర్ల� ప్రసుత్ త �ర���మ� 

ల�నట్ల��,ే ప్రసుత్ త �ర���మ� గల ఓ � ��, �సు��నవల�ను. స్వలప్ నష్టభయ వరగ్ంల� 

గల ఖ�����ర�ల� �న�, ఇతర�ల �షయంల�, న�కరణ సమయంల�, గ���త్ంప�, 

�ర���మ� గల ధృ�క��ం�న ఓ � �� ప్ర� �� ందవల�ను. స్వలప్ నష్టభయ వరగ్ంల�గల 



ఖ�����ర�లక�, �ా�� గ���త్ంప�, �ర���మ�ల� మ�ర�ప్ల� ల�క�ంట�, ఆ �షయ��� �ీ్వయ 

ధృ�కరణ �� ందవల�ను. చట్టబదధ్తగల వయ్క�త్ ల సందరభ్ంల�, ఆర్ ఇ, ఖ��� �ె���ే 

సమయంల� సమ��ప్ం�న ప��్ర ల� స���ం�, ��� తత్ �ా ధృ�క��ం�న ప��్ర ల� 

�� ందవల�ను.  

(b) ఓ � �� సమ��ప్ం�ే సమయంల� ల�క ఆ��ర్ ప్రమ�ణ�కరణక� అం��క��ం�ే 

సమయంల�, ఖ�����ర� ప్రతయ్కష్ం�ా ఉం��ల� ఆర్ ఇ బలవంత ��ట్ట�ాదు (�ా�� �ాసత్వ 

ఉ��� గ���త్ంచవల�ిన అగతయ్మ� క����ే తపప్). �ా��రణం�ా, ఓ � �� / అం���ారం,  

ఖ�����ర� ���ల్ /�� స్్ట  ��్వ�ా పం�ిన� అనుమ�ంచవచు్చ.  

(c) �� ��ౖ �ి అప్�ేషన్ �ే�ినట�్ల , ఆర్ ఇ ఎక��ల�డ్జ్��ంట్ ఈయవల�ను.   

(d) ��ౖన �ె��ిన �ాల ప���త�ల�, ఖ��� �ె���న ���నుం�� / �వర జ���ిన �� ��ౖ �ి 

ధృ�కరణ �ే�� నుం��, వ��త్ంచును. 

39. ��ల��ంచబ��న��  

��గం VI – క��నతర���న / సర�క��ం�న డూయ్ ���జ�న్స్ ���నం  (Enhanced and 

Simplified Due Diligence Procedure) 

A. క��నతర���న డూయ్ ���జ�న్స్ (Enhanced Due Diligence)  

40.  ప్రతయ్కష్ం�ా ల�� వయ్క�త్ ల ఖ���ల� (Acounts of Non-face to face Customers): 

��ర����న డూయ్ ���జ�న్స్ ��రక�, ఆర్ ఇ ల�, ఖ���ల� �దట� �ె�్లంప�, ఖ�����ర�క� 

మ��క ఆర్ ఇ వదద్  �� ��ౖ �ి అనుగ�ణం�ా �ె���న ఖ��� ��్వ�ా జర�గ�నట�్ల  

�శ్చయపరచు��వల�ను.   

41. �� �ట�క�్ల ఎ��స్�స్్డ  ��రస్న్స్ (�ి ఇ �,ి PEP) ఖ���ల�:  

A. ఈ ���ం�� సంద�ాభ్లల� ఆర్ ఇ, ఖ��� �ెర�వవచు్చ: 

ఆవయ్��త్ �ధులక� ఆ��రం, క�ట�ంబ సభ�య్ల / దగగ్ర బంధువ�ల ఖ���ల గ���ం� 

సమ���రం ��క��ం�న తర��ాత.ఖ��� �ె���ే మ�ందు ఆ వయ్��త్ గ���త్ంప�, 

��ాధ్ ��ంచు��నవల�ను.ఆర్ ఇ �క్క ఖ�����ర�ల అం���ార ���నం ప్ర�ారం, ఉనన్త 

�ా్థ �ల� ఖ��� �ెర�చుటక� �ర్ణ�ం�న తర��ాత.అట�వంట� ఖ���ల��,ౖ �రంతరం, �వ్ర  



పరయ్��కష్ణ ఉండవల�ను. ప్రసుత్ తం ఉనన్ ఖ�����ర�, ల�ధ్�� హక�్క��ర� �ి ఇ �ి�ా 

మ���నట్ల��ే, �ాయ్�ార సంబంధం ��న�ా��ంచుటక�, ఉనన్త య�జమ�నయ్ం అనుమ� 

�ావల�ను.�ి ఇ �ి లక�, �ి �� �� చరయ్ల� (�రంతర పరయ్��కష్ణ�� స�) వ��త్ంచును.  

B. ఈ ఆ�ే�ాల�, �ి ఇ �ి, ల�ధ్�� హక�్క��ర� అ�న సంద�ాభ్లల�క��� వ��త్ంచును. 

42. వృ�త్  �ప�ణ�ల� మధయ్వర�త్ ల��ా �ా�� ���్లంట్ల ��రక� �ె���న ఖ���ల� (Client 

Accounts opened by Professional Intermediaries): ఖ��� �ె���ే సమయంల�, 

ఆర్ ఇ, ఈ ���ం�� అం�ాల�, ర����ేసు��వల�ను:మధయ్వర�త్ ల� ఒ�� ���్లంట్ ��ర��� ఖ��� 

�ె���నప�ప్డ�, ���్లంట�ను గ���త్ంచవల�ను.మ�య్చువల్ ఫండ�్ల  / ��నష్న్ ఫండ�్ల  ఇతర 

�ధమ�ల�ౖన ఫండ్ల  తరఫ�న, వృ�త్  �ప�ణ�ల� �ర్వ��ం�ే ఖ���ల� సమ�హం�ా �ె���ే 

ఐ�్చకం (option) కలదు. ���్లంట్ �వ�ాల� ఆర్ ఇ నుం��, ��పయ్ం�ా ఉంచవల�న� 

�బంధన క���ఉనన్, ఎట�వంట� మధయ్వ��త్ �ప�ణ�ల ఖ���ల� �ెర�చుటక� 

అం��క��ంచ�ాదు. ఆర్ ఇ వదద్  �ధుల� ��ళ�ంచక�ం��, ఉప ఖ���ల� క���నప�ప్డ�, 

ఆర్ ఇ అందర�  బ���ి�ియల్ ఓనర్స్ను గ���త్ంచవల�ను. ల�క అట�్ట �ధుల� ఆర్ ఇ వదద్  

క��ి���ినప�ప్డ�, బ���ి�ియల్ ఓనర్లను కను��నవల�ను.ఆర్ ఇ ల� �ా�� 

�చకష్ణ�ను�ారం, మ��క మధయ్వ��త్�ే�ిన �ి �� �� �� ౖ ఆ��రపడవచు్చను. అ��ే, 

ఆసంస్థ  �యంత్రణక�, పరయ్��కష్ణక�  ల�బ�� ఉం��, �� ��ౖ �ి ప్ర���య �ేపట�్ట టక� త��న 

వయ్వస్థ  క��� ఉండవల�ను.  ఖ�����ర� గ���ం� �ెల�సు��వల�ిన అం�మ బ�ధయ్త ఆర్ 

ఇ ��ౖ�� ఉండ�ను. 

B. సర�క��ం�న 'డూయ్ ���జ�న్స్' (Simplified Due Diligence)  

43. స్వయం��వక సంఘ�లక� సర�క��ం�న 'డూయ్ ���జ�న్స్'  

(Simplified Norms for Self-help Groups, SHGs) 

స్వయం��వక సంఘ�ల ఖ���ల� �ె���నప�ప్డ�, అందర� సభ�య్లక�  ఎం ��, ��కష్న్ 15ల� 

�ె��ని  �ి �� �� చరయ్ల� అవసరమ� ల�దు. �ారయ్వరగ్ సభ�య్లక� �ి �� �� జ���ిన ��ల�. 

స్వయం��వక సంఘ�ల �����ట్ జ���ంప� సమయంల�, �ారయ్వరగ్ సభ�య్లక� ��ర��ా, ��కష్న్ 

15 ల� �వ��ం�న �ి �� �� ���నం అనుస��ంచవల�ిన ఆవశయ్కత ల�దు.    

44. ��ే� ���య్ర�్థ ల ఖ���ల� �ెర�చుటక� బ�య్ంక�ల� �ాట�ంచవల�ిన ���నం:  



(a) బ�య్ంక�ల� �ా�� �చకష్ణ��, ��ే� ���య్ర�్థ లక�, ��న్ ���ి�ెంట్ ఆ��్డన�� అ��ంట్ 

(NRO) �ెరవవచు్చ. �ా�� �ాస్�� ర్్టల�గల (��ా/ ఇ����షన్ ఆ���ల�� స�) �ా�� 

�ేశంల�� �ర���మ� ఆ��రం�ా, ఒక �� ట���ా ఫ్, మన�శేంల��  ���య్సంస్థ  నుం�� 

ప్ర��శపత్రం �ీ్వక��ం�, ఖ��� �్ార రం�ంచవచు్చను. ఖ��� �ె���న 30 ���లల��ా �ా్థ �క 

�ర���మ� �వ�ాల� ��క��ం�, ర���పరచు��వల�ను. ఈ 30 ���లల��ా, ఖ���ల� ��ే� 

�ధుల జమ   య� ఎస్ $ 1000 ల�క అంతక�  సమ���న �తత్ం వర��,  

అనుమ�ంచబడ�త�ంద�, �ాట� �తత్ం ర�. 50000 �ంచ�ాద� షరత� 

���ంచవల�ను.     

(b) ఖ���, �ామ�నయ్ ��న్ ���ి�ెంట్ అ��ంట్ (ఎన్ ఆర్ ఓ, NRO) వల��� 

ప��గణ�ంచవల�ను.  ఎన్ ఆర్ ఓ అ��ంట్ల��ౖ, ��జర్్వ బ�య్ంక్ ఆ�ే�ాల�, మ��య� ఎఫ్ ఇ 

ఎమ్ ఏ, 1999 (FEMA, 1999) �బంధనలను అనుస��ం�, �ర్వ��ంచవల�ను.  

(c) �ా���ాత్ � ���య్ర�్థ ల�, ఖ��� �ెర�చుటక�, ��జర్్వ బ�య్ంక్ అనుమ� �� ందవల�ను.  

45. ��ే� �� ర్్ట�� �� మదుపర్లక� (ఎఫ్ �ి ఐ) సర�క��ం�న �� ��ౖ �ి �బంధనల� 

(Simplified KYC norms for Foreign Portfolio Investors, FPI)  

ఎస్ ఇ � ఐ  (SEBI) మ�రగ్దర్శ�ాలక� అనుగ�ణం�ా అర్హ���న ఎఫ్  � ిఐల ఖ���ల� 

అనుబంధం II  ల� ����్కనన్ ప��్ర ల� �ీ్వక��ం�, ఆ��యపనున్ (FATCA/CRS)  

�బంధనలక� ల�బ�� �ెరవ వచు్చ. అ��ే, బ�య్ంక�ల�, ఎఫ్ �ి ఐ నుం�� ల�క �ా�� 

తరఫ�న వయ్వహ��ం�ే ��్ల బల్ క��్ట ��యన్ నుం��, అవసరమ�నప�ప్డ�, అనుబంధం II  

ల� �న��ంచబ��న ప��్ర ల�క��� సమ��ప్�ాత్ మ�, �� పత్రం �� ందవల�ను.  

అ��య్యం VII 

���ార�్డ ల �ర్వహణ 

(Record Management) 

46. �ి ఎమ్ ఎల్ చట్టం మ��య� �బంధనల�, అనుస��ం�, ���ార�్డ ల �ర్వహణ, రకష్ణ, 

ఖ��� �వ�ాల� ��ల్ల��ంచుట �దల�ౖన అం�ాలక� సంబం��ం�, ఆర్ ఇ ల� ఈ ���ం�� 

చరయ్ల� �సు��వల�ను: 



(a) ఆర్ ఇ �� ఖ�����ర�క� (జ��య/ అంత�ాజ్ �య ఖ�����ర�ల�) మధయ్ ల��ా�ే�ల 

���ార�్డ , ల��ా�ే� జ����న �ే��నుం�� ఐదు సంవతస్రమ�లవరక� భద్రపరచవల�ను.   

(b) ఖ��� �ె���ే సమయంల� మ��య� ఖ��� ��న�ాగ�త�నన్ సమయంల� 

సమ��ప్ం�న గ���త్ంప�, �ర���మ� ���ార�్డ ల�, ఖ��� మ����ిన ఐదు సంవతస్రమ�ల 

వరక� ప��లపరచవల�ను.  

(c) అర్హతగల అ���ార�ల� ����నప�ప్డ�, గ���త్ంప� మ��య�, ల��ా�ే�ల ���ార�్డ ల�, 

సమక�ర్చవల�ను.  

(d) మ� ల�ండ��ంగ్ ���ధక (���ార�్డ ల �ర్వహణ) �బంధనల�, 2005 (�ి ఎం ఎల్, 

ర�ల్స్, 2005) (Prevention of Money Laundering (Maintenance of Records) 

Rules, 2005, PML Rules, 2005) �బంధన 3 ల� ���ద్�ం�న ల��ా��ేల� 

న�దు�ేయ�టక�, త��న ���నం ఏ�ాప్ట� �ేయవల�ను.    

(e) �ి ఎంఎల్, �బంధన 3 ���ంద ����్కనన్ ల��ా�ే�ల సమ���రం, ప్ర� ల��ా�ే� ����� 

���్మంచుటక� ��డప్�ే, ప���త్ సమ���రం, ఈ ���ం���ాట��� స�, జ�గ�తత్  �ేయవల�ను. 

ల��ా�ే��క్క స్వ��వమ�;ల��ా�ే� �ల�వ, క���స్;ల��ా�ే� జ����న �ే��; మ��య�  

ల��ా�ే� ఎవ�� మధయ్ జ����న��.  

(f) ఖ��� సమ���రం, అవసరమ�నప�ప్డ�, ల��� అర్హతగల అ���ార�ల� ����నప�ప్డ�, 

సుల�వ��ా లభయ్మ�� �ధం�ా భద్రపరచవల�ను.   

(g) ఖ�����ర��క్క వయ్��త్గత గ���త్ంప�, �ర���మ�, ��ౖన ����్కనన్ �బంధన 3 ల� 

�ె��ని ల��ా�ే�ల �వ�ాల�, �ర్్డ �ా�ీల��ా� ల��� �ా�్ట  �ా�ీల��ా� 

ప��లపరచవల�ను.  

అ��య్యం VIII 

��ౖ���ష్యల్ ఇంట��జ�న్స్ య��ట్ – ఇం��య�క�, �����ంచవల�ిన అం�ాల�   

(Reporting Requirements to Financial Intelligence Unit – India) 

47. ఆర్ ఇల�, �ి ఎం ఎల్ ర�ల్ 3 ల� సూ�ం�న సమ���రం, అందుల�� ర�ల్ 7 

అను�ారం�ా, �ై��క్టర్, ��ౖ���ష్యల్ ఇంట��జ�న్స్ య��ట్ - ఇం��య�క�, FIU-IND), 

సమ��ప్ంచవల�ను. 



�వరణ: ����్టంబర్ 22, 2015 �ే��న ప్రకట�ం�న మ�డవ అ��ండ్��ంట్ ర�ల్స్ ���ంద, 

ర�ల్ 7, సబ్-ర�ల్స్ 3 మ��య� 4 ప్ర�ారం,  FIU-IND, �ై��క్టర�క� ఈ �ె��ని 

అ���ారమ�ల� గలవ� - ర�ల్ 3, సబ్-ర�ల్ (1) ���ంద ����్కనన్ ల��ా�ే�ల� 

కను��నుటక�, ఆర్ ఇ లక� మ�రగ్దర్శ�ాల� జ��� �ేయ�ట; సమ���రం సమ��ప్ంఛు 

���నంగ���ం�న ఆ�ే�ాల�; సమ���రం �ెల�ప�టక� ��� �����ల��ౖ ఆ�ే�ాల�.  

48. ఎఫ్ ఐ య�-ఐ ఎన్ �� ప్రకట�ం�న �����కల నమ���ల�, సమగ� మ�రగ్దర్శ�ాల�; 

���� ��్టంగ్ సంస్థల�, �����కల� తయ�ర��ేయ�టక� ��డప్డ�టక� ర��� ం��ం�న '���� ర్్ట 

జ�న��షన్ య�ట��ట�' మ��య� '���� ర్్ట ����ేషన్ య�ట��ట�', గమ�ంచవల�ను. ఎల�ా్ట� �క్ 

�ాయ్ష్ ట�్ర న్స్ఫర్ ���� ర్్ట� (CTR) స�ిప్షస్ ట�్ర ��స్కష్న్ ���� ర్్ట� (STR) (��దుద్ బ�ట�్ల  

�ేయగల),  FIU-IND, �ా�� ��బ్��ౖట�ల� ఉంచబ��న�. ల��ా�ే�ల� జ���� సమయంల�, 

CTR /STR �� ందుటక� త��న �ాం���కత ఇంకను ��ల��లప్�, ఆర్ ఇ ల�, �ట�� 

�����ంచు��చు్చను. ఆర్ ఇల �ి్ర�స్పల్ ఆ�ీసర�్ల , కంప�య్ట��క��ంచ�  �ా�� 

�ాఖలనుం��, ల��ా�ే�ల �వ�ాల� ��క��ం�, FIU-IND, �ా�� ��బ్��ౖట్ల�  

http://fiuindia.gov.in క�ప్ం�న CTR/STR సదు�ాయం��్వ�ా, ఈ �వ�ాలను, 

ఎల�ా్ట� �క్ ��ౖల్ ��్వ�ా, సమ��ప్ంచవల�ను. 

49. �ై��క్టర్ FIU-IND �� ల��ా�ే� �����ంచుటల� ప్ర� ఒక ��� జ�పయ్ం, ల�క తప�ప్�ా 

�����ం�న ల��ా�ే� స���ేయ�టల�, �బంధనలల� �ె��ిన సమయ ప���� �ర�ట, 

��ర� ��ర� ఉల్ల ంఘనల��ా ప��గణ�ంపబడ���. STR ��ౖల� �ే�ిన ఖ���ల �ర్వహణ��ౖ, 

ఆర్ ఇ ఎట�్ట �ర్బంధమ�ల� ���ంచ�ాదు. STR  �����ం�న �షయం, ఆర్ ఇ, అ� 

రహసయ్మ��ా ఉంచవల�ను. ఖ�����ర�క�, ఈ �షయం ఎట�్టప���ి్థ�ల�ను, 

�ె�య�య�ాదు.  

50. అనుమ���సప్ద���న ల��ా�ే�ల� గ���త్ం�, సమర్థవంతం�ా �����ంచుటక�; 

నష్టభయ వ��గ్కరణ�� �� సగ� ల��ా�ే�ల��ౖ ��చ్చ��కల� జ����ేయ�టక�; న�క��ం�న 

ఖ�����ర�ల �వ�ాల� లభయ్మగ�టక�, పట�ష్ఠ ���న �ా�్ట��ర్ �����ంచవల�ను.       

 

 

http://fiuindia.gov.in/


అ��య్యం IX 

అంత�ాజ్ �య ఒపప్ం��ల ���ంద ఆవశయ్కతల�/బ�ధయ్తల� – ఆంత�ాజ్ �య సంస్థలనుం�� 

సం�ే�ాల� 

(Requirements/obligations under International Agreements- 

Communications from International Agencies)  

51. చట్ట �ర�దధ్  �ారయ్కల��ాల (���ధం) చట్టం, 1967 (Unlawful Activities 

(Prevention) Act, 1967), ��కష్న్ 51 A అను�ారం�ా, య���ౖట�డ్ ��షన్స్ ��క�య్��ట� 

���స్ల్ (UNSC) ఆ���ం�, �య�త �ాల�ను�ారం ప్రకట�ం�ే జ����ల��, 

ఉగ��ాదుల�� సంబం��ల� గల వయ్క�త్ ల/సంస్థల ��ర��� ఖ���ల� �ెరవక�ం�� శ�దధ్  

వ��ంచవల�ను. ఈ ��ండ� జ����ల �వ�ాల� ఈ���ంద ఇవ్వబ��్డ �: 

(a)  ఆల్ ����� �� సంబంధం క���న వయ్క�త్ ల/ సంస్థల� ��ర�్ల గల, ఐ ఎస్ ఐ ఎల్ (��' ఎష్) & 

అల్ ����� ��ంకష్న్స్ �స్్ట , న�క��ం�న ఐ ఎస్ ఐ ఎల్ & అల్ ����� ��ంకష్న్స్ జ���� ఈ���ం�� 

��బ్��ౖట్ల� ల�ంచును: 

https://sanctions.un.org/fop/fop?xml=htdocs/resources/xml/en/consolid

ated.xml&xslt=htdocs/resources/xsl/en/al-qaida-r.xsl  

(b) ���బ�న్�� సంబంధం క���న వయ్క�త్ ల ��ర�్ల  (క��స్��టే�డ్ �స్్ట  ��కష్న్ A), సంస్థల 

��ర�్ల  (క��స్��టే�డ్ �స్్ట , ��కష్న్ B), క���న 1998, �ాంకష్న్ �స్్ట , ఈ ���ంద ��బ్��ౖట్

ల�ల�ంచును: 

https://sanctions.un.org/fop/fop?xml=htdocs/resources/xml/en/consolid

ated.xml&xslt=htdocs/resources/xsl/en/taliban-r.xsl  

52. ఈ ��ౖ జ����లల�� వయ్క�త్ ల� / సంస్థల� �� �న �ా�� �వ�ాల�, FIU-IND �� 

�ెలపవల�ను. ఇం�ే�ాక, UAPA  ��ట��ి��షన్, ఆగస్్ట , 27, 2009 ప్ర�ారం, గృహ 

మం�్రత్వ �ాఖక� (Ministry of Home Affairs) క��� �ెలపవల�ను.   

53. అదనం�ా, ��జర్్వ బ�య్ంక్, ఇతర అ���ార ప��ధుల� / సంస్థల గ���ం� 

ఎపప్ట�కప�ప్డ� ప్రకట�ం�ే, UNSCR ల� గమ�ంచవల�ను.  

 

https://sanctions.un.org/fop/fop?xml=htdocs/resources/xml/en/consolidated.xml&xslt=htdocs/resources/xsl/en/al-qaida-r.xsl
https://sanctions.un.org/fop/fop?xml=htdocs/resources/xml/en/consolidated.xml&xslt=htdocs/resources/xsl/en/al-qaida-r.xsl
https://sanctions.un.org/fop/fop?xml=htdocs/resources/xml/en/consolidated.xml&xslt=htdocs/resources/xsl/en/taliban-r.xsl
https://sanctions.un.org/fop/fop?xml=htdocs/resources/xml/en/consolidated.xml&xslt=htdocs/resources/xsl/en/taliban-r.xsl


54. అక�మ ల��ా�ే�ల (���ధన) చట్టం, 1967, ��కష్న్ 51 A ���ంద ఆసుత్ ల సత్ంభన 

(Freezing of Assets under Section 51 A of Unlawful Activities (Prevention) 

Act, 1967): UAPA ఆ�ేశం ఆగస్్ట 27, 2009 ��్వ�ా, (ఈ సమగ� మ�రగ్దర్శ�ాలక�, 

అనుబంధం I) ప్రభ�త్వం జ����ే�ిన ఆ�ే�ాలను ఖ�్చతమ��ా అమల�పరచవల�ను. 

55. ఎఫ్ ఏ ట� ఎఫ్ (FATF) �ి�ారసులను అమల�పరచ� ల��� అసంప�ర్ణం�ా 

అమల�ప��� ే �్ార ం��ల� (Jurisdictions that do not or insufficiently apply the 

FATF Recommendations)FATF �ి�ారసుల� అమల�పరచ�/అసంప�ర్ణం�ా 

అమల�ప���ే �ే�ాలను గ���త్ం�ేందుక�, ��జర్్వ బ�య్ంక్ ఎపప్ట�కప�ప్డ� ప్రకట�ం�ే 

(బ��రంగం�ా లభయ్మ��), �����కలను ప����ంచవల�ను. FATF �����కల�, �ె��ిన 

�ే�ాల, AML/CFT ల��ాలవల్ల  క��� నష్టభయ�లను, ప��గణనల���� �సు��వల�ను. 

FATF �ి�ారసులను / ప��ధులను,   అమల�పరచ� / అసంప�ర్ణం�ా అమల�ప���ే 

�ే�ాలల� ల�క వయ్క�త్ ల�� (�గల్ వయ్క�త్ ల�, ఇతర ఆ��్థక సంస్థల�� స�), �ాయ్�ార ఇతర 

ల��ా�ే�ల� జర�ప�టల� ప్ర�ేయ్క శ�దధ్వ��ంచవల�ను. �వరణ: ��కష్న్ 55 a మ��య�  

bల� �ె��ిన ప్ర���య �ారణం�ా,  FATF  �����కల�గల �ే�ాల��, ఆర్ ఇల� చట్టబదధ్���న 

�ాణ�జయ్/�ాయ్�ార ల��ా�ే�ల� క��� ఉండ�టల� ���ధమ�ల�దు. FATF �����కలల� 

�ె��ని ప��ధులల�, FATF �ి�ారసులను అమల�పరచ�/ అసంప�ర్ణం�ా అమల� 

ప���ే, �ే�ాలల�� వయ్క�త్ ల� (�గల్ వయ్క�త్ ల�, ఇతర ఆ��్థక సంస్థల�� స�) ల��ా�ే�ల 

��పథయ్ం, ప్ర�జ��ల� ప����ం�, �ాసత్�ాలను ��త ప�ర్వకం�ా న�దు�ే�,ి ��జర్్వ 

బ�య్ంక్ ల�క ఇతర సంబం��త అ���ార�ల� ����నప�ప్డ�, సమ��ప్ంచవల�ను.  

అ��య్యం X 

ఇతర ఆ�ే�ాల� 

(Other Instructions) 

56. సమ���రం ��పయ్ం�ా ఉంచవల�ిన కరత్వయ్ం మ��య� సమ���రం పంచు��నుట   

(a) ఖ�����ర�ల�� సంబంధం, ఒపప్ంద����య్ క�గ్న�� గనుక, బ�య్ంక�ల� ఖ�����ర�ల 

సమ���రం, ��పయ్ం�ా ఉంచవల�ను.  

 



(b) ప్రభ�త్వం ల�క ఇతర సంస్థల� ����నప�ప్డ�, ఖ�����ర�ల సమ���రం అం��ం�ే 

మ�ందు, అట�్ట సమ���రం అం��ంచుట బ�య్ంక� ల��ా�ే�ల ��పయ్తక� సంబం��ం�న 

చట�్ట ల ఉల్ల ంఘన ల�ద�, శ�దధ్  వ��ంచవల�ను.  

(c) ఈ ���ం�� సంద�ాభ్ల�, ��ౖ �బంధనక� �న��ంప�ల�:సమ���రం, చట్ట ప్ర�ారం 

����నప�ప్డ�; సమ���రం బ��రంగ పరచుట, ప్రజల��డ బ�ధయ్త అ�నప�ప్డ�; 

బ�య్ంక� ��తం��రక�; మ��య�,ఖ�����ర� ప్రతయ్కష్ / ప��కష్ అం���ారం�� 

(d) బ�య్ం��ం��తర ఆ��్థక సంస్థల�, ��జర్్వ బ�య్ంక్ ఆఫ్ ఇం��య� చట్టం, 1934 ల� 

���ద్�ం�న �ధం�ా సమ���రం, గ�పత్ ం�ా ఉంచవల�ను.  

57. �ి �� �� ప్ర���య, �� ��ౖ �ి సమ���రం, ��ం��్రయ �� ��ౖ �ి ���ార�్డ ల ����ీ్ట ��� (CKYCR) 

పంచు��నుట : �బంధనల అను�ారం, సవ��ం�న �� ��ౖ �ి ట�మ్��్ల ట్ల  (templates) ��్వ�ా 

�ి �� ��ౖ �ి ఆర్ �� పంచు��నుటక�, ఆర్ ఇ ల� వయ్క�త్ ల, �గల్ వయ్క�త్ ల సమ���రం 

��క��ం� ��ట�్ట ��వల�ను. ��ంద్ర ప్రభ�త్వం, �ా�� గజ�ట్ ��ట��ి��షన్ No.S.O.3183 (E) 

�ే��నవంబర్ 26, 2015, ��ంట్రల్ ����ీ్ట � ఆఫ్  ��క�య్��ట�ౖజ�షన్ అ��ట్ ��కన్స్ట �కష్న్ అండ్ 

��క�య్��ట� ఇంట��స్్ట  ఆఫ్ ఇం��య�  (CERSAI)  క�, �ి �� ��ౖ �ి ఆర్ �ధుల� 

�ర్వ��త్ంచుటక� అ���ార��్చన��.   �ి �� ��ౖ ఆర్ �ి �క్క ���య�త్మక ���గం (live 

run) �ల�ౖ 15, 2016 నుం��, వయ్��త్గత ఖ���ల�� �్ార రం�ం�, దశల�ా���ా 

�దలవ�త�ం��. తదను�ారం�ా, ఆర్ ఈల� ఈ ���ం�� చరయ్ల�  �సు��వల�ను:    

�ి్ర��నష్న్ ఆఫ్ మ� ల�ండ��ంగ్ (���ంట���న్స్  ఆఫ్   ���ార్్డ�) �బంధనల�, 2005 ప్ర�ారం, 

��డూయ్ల్్డ  �ాణ�జయ్ బ�య్ంక�ల� (ఎస్ �ి �ల�), జనవ�� 1, 2017 �ే��, ఆతదుప�� �ె���న 

వయ్��త్గత ఖ���ల �� ��ౖ �ి �వ�ాల�, తపప్�స���ా CERSAI �� అప్ల�డ్ �ేయవల�ను. 

అ��ే, ఈ �వ�ాల� అప్ల�డ్ �ేయ�టక� �ా���� �ిబ్రవ�� 1, 2017 �ే��వరక� గడ�వ� 

కలదు. ఎస్ �ి �ల� �ాక�ం�� ఇతర ఆర్ ఇల�, ఏ�ి్రల్ 1, 2017 ��ే� ఆతర��ాత �ె���న 

అ�న్వయ్��త్గత ఖ���ల �� ��ౖ �ి �వ�ాల�, �ి్ర��నష్న్ ఆఫ్  మ� ల�ండ��ంగ్ (���ంట���న్స్ 

ఆఫ్ ���ార్్డ�) �బంధనల�, 2005 అను�ారం, CERSAI �� ఆప్ల�డ్ �ేయవల�ను.  



�� ��ౖ �ి �వ�ాల� అప్ల�డ్ �ేయ�టక�, మ�రగ్దర్శ�ాల� (��రష్న్ 1.1) CERSAI �ే 

�డ�దల�ేయబ��న�. ఇం�ే�ాక, ఆర్ ఇ ల ���గం ��రక�,  CERSAI ప��కష్ణ� 

వయ్వస్థ   (Test Environment) క�ప్ం�న��.    

58. �ా��న్ అ��ంట్ ట�క్స్ కం���్ల యన్స్ ఏక్్ట (FATCA) మ��య� �ామన్ ���� ��్టంగ్ �ా్ట ండర్్డ� 

(CRS) ప్ర�ారం �����కల� సమ��ప్ంచుటక� ఆవశయ్తల� : FATCA మ��య� CRS ���ంద 

ఆర్ ఇల�, ఆ��య పనున్ �బంధనల� 114 F,114 G మ��య� 114 H అనుస��ం�, 

�ార� 114 F ���ంద ���� ��్టంగ్ ఆ��్థక సంస్థ  అవ�న�, �ర్ణ�ంచు��వల�ను. అ�న��, 

ఆవశయ్తల� �ాట�ంచుటక� ఈ���ం�� చరయ్ల� �సు��వల�ను: 

(a) ఆ��యపనున్ �ాఖ, ఇ-��ౖ�ంగ్ �� ర్టల్ 

https://icometaxindiaefiling.gov.in/post loginMy Account నందు, ���� ��్టంగ్ 

ఆ��్థక సంస్థ  న�దు �ేసు��వల�ను.  

(b) ���ద్�త �ై��క్టర్, ���టల్ సంతకం �����ం�, �ారం 61 B ల���   ‘NIL’ �����క 

ఆన్ల�ౖన్ల� సమ��ప్ంచవల�ను. ఈ సందరభ్ం�ా, ��ంట్రల్ బ� ర్్డ ఆఫ్  �ై��క్్ట ట���స్స్ 

(CBDT) తయ�ర��ే�ిన పథకం చూడవల�ను. 

�వరణ: �బంధన 114 H ప్ర�ారం �����ంచవల�ిన ఖ���ల� గ���త్ంచుట��రక�, డూయ్ 

���జ�న్స్ ప్ర���య జర�ప�టక�, ఆర్ ఇల�, �ా��న్ ఎ��స్�ంజ్ ��లర్స్ అ�� �ి��షన్ ఆఫ్  

ఇం��య� (FEDAI) ప్రకట�ం�న �ాప్ట్ ��ఫ��న్స్  ��ట�్ల , సంప్ర��ంచవల�ను.  

(c) �బంధన 114 H అను�ారం�ా, �����ంచవల�ిన ఖ���ల� గ���త్ం�, డూయ్ ���జ�న్స్ 

ప్ర���య జర�ప�టక�, �ాట� న�దు/ �ర్వహణక� అవసర���న �ాం���క వయ్వస్థ  

��ల��లప్వ ల�ను. 

(d) �ాం���క వయ్వస్థ  ఆ��ట్ �ేయ�టక�, ఆ��యపనున్ �బంధనల� 114 F, 114 G, 

114 H అమల�పర�చుటక�, త��న ���నం ర��� ం��ంచవల�ను.  

(e) ఇ� అమల�జ����ల� పరయ్����ంచుటక�, ���ద్�త �ై��క్టర్ ల�క అ�ే హ� ��ల�� ఇతర 

అ���ా�� ఆధ్వరయ్ంల� ఒక ఉనన్త �ా్థ � పరయ్��కష్ణ క�ట� �య�ంచవల�ను.  

(f) ��ంట్రల్ బ� ర్్డ ఆఫ్ �ై��క్్ట ట���స్స్ ఎపప్ట�కప�ప్డ� �ా�� ��బ్��ౖట్ 

http://www.incometaxindia.gov.in/pages/default.aspx ల� ప్రకట�ం�,ే 

https://icometaxindiaefiling.gov.in/
http://www.incometaxindia.gov.in/pages/default.aspx


న�క��ం�న ఆ�ే�ాల� / �బంధనల� /మ�రగ్దర్శ�ాల� / ప�్ర�ా ప్రకటనల�, 

అమల�జర�గ�నట�్ల  ర���పరచు��వల�ను.   ఆర్ ఇల�, ఈ ���ం�� అం�ాల� 

గ�ర�త్ ంచు��వల�ను:FATCA మ��య� CRS��ౖ న�క��ం�న ����ెన్స్ ��ట్. �బంధన 114 H 

(8) ���ంద జ����ే�ిన ప�్ర�ా ప్రకటన  - ‘ఆ��్థక ఖ���ల మ���ంప�’ (Closure of Financial 

Accounts). 59. �ె�్లంప� �ాధ��ల� సమ��ప్ంచుటక� �ాలప���� (Period for 

Presenting Payment Instruments) �ెక�్కల� / ��్ర ��్ట ల� / �� ఆర్డర�్ల  / బ�య్ంకర్ల 

�ెక�్కల�, అ� జ����ే�ిన  �ే��నుం��, మ�డ���లల తర��ాత సమ��ప్��త్ , 

�ె�్లంప��ేయ�ాదు. 

60. బ�య్ంక� ఖ���ల �ర్వహణ మ��య� 'మ� మ�య్ల్స్' (Operation of Bank 

Accounts & Money Mules)  

మ�డవ �ా��్టల��్వ�ా ���ా�ట్ అ��ంట్లల� ��రబ��, ద�ా��ర� పథ�ాల (ఉ��: �ి�ింగ్, 

గ���త్ంప� �ౌరయ్ం) �� మ�్మ ల�ండ��ంగ్ �ే�� ��రసు్థ ల (మ� మ�య్ల్స్) కల��ాల� 

��ా��ంచుట  ��రక�, ఖ���ల� �ెర�చుటక�, ల��ా�ే�ల పరయ్��కష్ణక� జ����ే�ిన 

ఆ�ే�ాల� త� చ తపప్క�ం�� �ాట�ంచవల�ను.    ఏ�ే� ఖ���,  'మ� మ�య్ల్ �ె���న��', 
�ర్వ��ంచబడ�త�నన్�� అ�  ర��వ��ే, బ�య్ంక� ఆ�ే�ాల� �ాట�ంచల�ద� 

��ాధ్ ��ంచబడ�ను.  

61. 'అ��ంట్ ����' �ెక�్కల �� మ�్మ వసూల� (Collection of Account Payee 

Cheques)    

ల�ధ్��ర�ల� �ా�� ఖ�����ర�ల� �ా���, 'అ��ంట్ ����' �ెక�్కల� వసూల� �ేయ�ాదు. 

బ�య్ంక�ల� �ా�� �చకష్ణ��రక�, ర�. 50 ��లవరక� �ా�� ఖ�����ర్ల�న ��-ఆప��ట�వ్ 

�����ట్ �� ��ౖట�ల తరఫ�న వసూల��ేయవచు్చ.  �ా�, ల�ధ్��ర�, అట�్ట ��-ఆప��ట�వ్ 

�� ��ౖట��క్క ఖ�����ర� అ� ఉండవల�ను. 

62. (a) బ�య్ంక�ల� / బ�య్ం��ం��తర ఆ��్థక సంస్థల� (ఎన్ � ఫ్ �ిల�), �ా�� ప్రసుత్ త 

మ��య� ��� తత్  ఖ�����ర�లక� ఒక య��క్ కస్టమర్ ఐ�ెంట��ి��షన్ ��డ్ 

��ట��ంచవల�ను (య� �ి ఐ �ి, Unique Customer Identification Code, UCIC).    



(b)  బ�య్ంక�ల� / ఎన్ � ఎఫ్ �ిల�, అవసరం ల�ద� �����త్ , �ాక్- ఇన్ / అర�దు�ా 

వ�ే్చ ���గ��ర�లక� (�ి్ర-��ౖడ్ �ాధ��ల/ మ�డవ �ా��్ట ఉతప్త�త్ ల, 

��ను��ల���ర�ల�)  య� �ి ఐ �ి జ����ేయనక్కరల�దు. అ��ే, తర�చు�ా వ�ే్చ 

���గ��ర�లక� య� �ి ఐ �ి జ��� �ేయవల�ను.  

63. నూతన �ాం���కత – �����ట్ �ార�్డ ల� / �ె�ట్ �ార�్డ ల� / �ా్మర్్ట �ార�్డ ల� / ���్ట  �ార�్డ ల� / 

�బ�ౖల్ �ాల�ట్ / ��ట్ బ�య్ం��ంగ్ / RTGS / NEFT / ECS / IMPS �. �.    

నూతనం�ా ప్ర��శ��ట�్టన �ాం���క ఉతప్త�త్ ల�, మ� ల�ండ��ంగ్ �ేయ�టక�, 

ఉగ��ాదులక� ఆ��్థక స�యం �ేయ�టక� �����ంచక�ం��, ఆర్ ఇ ల� త��న 

జ�గర�కత వ��ంచవల�ను. నూతన ఉతప్త�త్ ల� / �ాం���కతల� ప్ర��శ��ట�్ట మ�ందు 

త��న �� ��ౖ �ి �����ల� �ాట�ంచవల�ను. �����ట్ �ార�్డ  �క�య�లక� �య�ం�న 

ప్ర��ధులక� క���, డూయ్ ���జ�న్స్ /�� ��ౖ �ి ప్ర���యల� అమల��ేయవల�ను.  

64. కర�ాప్ం�ెంట్ బ�య్ంక�ల� (Correspondent Banks)     

కర�ాప్ం�ెంట్ బ�య్ంక�లను అనుమ�ంచుటక�, బ�య్ంక�ల� �ా�� బ� ర�్డ  ల�క �ైర్మన్ / �ి 

ఇ ఓ / ఎం �� అధయ్కష్తల� క�ట�  అ���ం�న ���నం క���ఉండవల�ను. ఈ ���ం�� 

అం�ాల� ప్ర��న���న�:బ�య్ంక��క్క య�జమ�నయ్ం; ప్ర��న �ాయ్�ార �ారయ్కల��ాల�; ఏ 

ఎమ్ ఎల్ / �ి ఎఫ్ ట� అమల� �ా్థ �; ఖ��� �ెర�చుటక� �ారణం; కర�ాప్ం�ెంట్ బ�య్ంక్ 

��వల� �����ంచు���� మ�డవ �ా��్ట సంస్థల గ���త్ంప�; ఆ �ేశంల�� �యంత్రణ / 

పరయ్��కష్ణ వయ్వస్థ  �వ�ాల� ��క��ంచవల�ను. క�ట� అ���ం�న ప్ర��ాదనలక�, 

తదుప�� బ� ర్్డ సమ���శంల� '�� స్్ట  �ా��్ట ' (Post facto) అ�దం �� ందవల�ను.  

కర�ాప్ం�ెంట్ సంబం��ల� ��ల���ప్న ప్ర� బ�య్ంక� బ�ధయ్తల�,  సప్ష్టం�ా  పత్రమ�ల� 

ఉంచు��నవల�ను.'��యబ�ల్-త�్ర ' ఖ���ల �షయంల�, ���ాప్ం�ెంట్ బ�య్ంక్, ఖ���ల� 

��ర��ా అందుబ�ట�ల�గల ఖ�����ర�ల గ���త్ంప� ��ాధ్ ��ంచు��నన్ద�, �రంతర డూయ్ 

���జ�న్స్ ��న�ా����త్ ంద�, ర���పరచు��వల�ను.   కర�ాప్ం�ెంట్ బ�య్ంక్ ����న ��ంట��, 

���ాప్ం�ెంట్ బ�య్ంక్ ఖ�����ర�ల గ���త్ంప� �వ�ాల� ఇవ్వగలద�, 

�శ్చయపరచు��వల�ను.'��ల్ బ�య్ంక���', కర�ాప్ం�ెంట్ బ�య్ంక� సంబంధం 

ఏరప్ర�చు���ాదు. కర�ాప్ం�ెంట్ బ�య్ంక�ల�, �ా�� ఖ���లను '��ల్ బ�య్ంక�ల�' 



�����ంచు��నుటక� అనుమ�ంచవ�, ధృవపరచు��వల�ను. ��లక���న ల��ాల� గల 

�్ార ం��లల�� ల�క FATF �ి�ారసుల అమల�పర�చుటల� ��నుకబ�� ఉనన్ బ�య్ంక�ల��, 

కర�ాప్ం�ెంట్ సంబంధం ఏరప్ర�చు��నుటల� అప్రమతత్మ��ా ఉండవల�ను.  

���ాప్ం�ెంట్ బ�య్ంక�ల� �� ��ౖ �ి / ఏ ఎమ్ ఎల్ �����ల� /ప్ర���యల�  క��� ఉనన్వ�,  

కర�ాప్ం�ెంట్ ఖ���లల� ల��ా�ే�ల��ౖ  క��న���న 'డూయ్ ���జ�న్స్' �����ల� 

అమల�పరచగలవ�, �శ్చయం �ేసు��వల�ను.  

65. తం� బ��� (Wire Transfer)  

ఆర్ ఇల� తం� బ���ల� �ేయ�నప�ప్డ� ఈ ���ం��� �ాట�ంచవల�ను:�ేశం బయట�నుం�� 

వ�్చన తం� బ���ల�, �����ట్ / �ె�ట్ �ార�్డ ల��స�, పం�ిన �ా�� ��ర�, �ర���మ� 

మ��య� ఖ��� నంబర�, ఖ��� ల����, య��క్ ��ఫ��న్స్ నంబర�, సప్ష్టం�ా క��� 

ఉండవల�ను. �న��ంప�:  పం�ని �ార�, ల�ధ్��ర� ఇర�వ�ర�, బ�య్ంక�ల� ల�క 

ఆ��్థక సంస్థల� అ�నప�ప్డ�, బ�య్ంక�ల మధయ్ బ���లక� / ��ట�ల్��ంట్ల క�, ��ౖ 

�యమం �ాట�చనవసరం ల�దు.�ే�య తం� బ���ల�, ర�. ఏ��ౖ  ��ల� అంతక� �ం�, 

ఉనన్ప�ప్డ�,  పం���ా�� ��ర�, �ర���మ�, ఖ��� నంబర� క��� ఉండవల�ను.   

ఖ�����ర� ప్రయతన్ప�ర్వకం�ా, ఏ��ౖ ��లక� తక�్కవ �తత్ం బ��� �ేసుత్ ంట�, (���� ర్్ట 

�ేయవల�ిన, పరయ్����ంచవల�ిన ���త్ ��� తక�్కవ�ా ఉండ�ట��ర���) �ా�� వయ్��త్గత 

గ���త్ంప� ��ాధ్ ��ంచు��వల�ను. ఓక ��ళ, ఖ�����ర� సహక��ంచక�� �నట్ల��ే, 

గ���త్ంచుటక� ప్రయ�న్ం�, FIU-IND��   STR �ేయవల�ను.ఆర్డర� �ే�ిన బ�య్ంక�, తం� 

బ���ల� పం�ిన�ా�� �వ�ాల� క�సం ఐదు ఏళ�్ళ భద్రపరచవల�ను. మధయ్వ��త్�ా 

వయ్వహ��ం�ే బ�య్ంక్, పం�ిన�ా�� సమ���రం (తం� బ����� జత��ేిన), 

అట�్ట��ట�్ట ��వల�ను.�� మ�్మ అందుక��� మధయ్వ��త్ బ�య్ంక�, పం�ిన�ా�� ప���త్ సమ���రం 

బ��� �ేయవల�ను. �ాం���క ప���త�లవల్ల  అ�� �ాధయ్పడక�� �ే, సమ���రం ఐదు 

సంవతస్�ాల� భద్రపరచవల�ను. ల� ఎన్�� ర్స్��ంట్ / ��్ర ��క�య్షన్ అ���ార�ల�, తం� 

బ���ల��ౖ సమ���రం ����నప�ప్డ�  ��ంట�� అందజ�యవల�ను.ప���త్ సమ���రంల�� 

తం� బ���ల �ారణం�ా కలగబ� �� నష్టభయ��న్ ��ా��ంచుటక�, ల�ధ్��ర� బ�య్ంక�వదద్  

త��న వయ్వస్థ  ఉండవల�ను. ప���త్ సమ���రంల��, తం� బ���ల�, 



అనుమ���సప్ద���న��ా, FIU-IND �� �ెల�పవల�ను. ల�ధ్��ర� బ�య్ంక�, ఆర్డ��ంగ్ 

బ�య్ంక�నుం��, పం�ిన�ా�� ప���త్ సమ���రం ��రవల�ను. �ార� సమ���రం 

సమమక�ర�్చటల� �ఫల����ే, ల�ధ్��ర� బ�య్ంక� ఆర్డ��ంగ్ బ�య్ంక��� సంబంధం,  

ప���� �ేయవల�ను ల��� ప���త్�ా రదుద్  �ేయవల�ను.  

66. ��మ�ండ్ ��్ర ��్ట ల జ��� మ��య� �ె�్లంప� (Issue and Payment of Demand 

Drafts) 

ఏ��ౖ ��ల ర��ా�లక� �ం�,  ��మ�ండ్ ��్ర ��్ట ల� / ���ల్, ట���ా� �ిక్  బ���ల� 

/NEFT / IMPS  ఇతర ��త�లల� మ��య� ట�్ర ��లర్స్ �ెక�్కల జ���,  ��వలం 

ఖ�����ర� ఖ���క� �ె�ట్ �ేయ�ట��్వ�ా ల�క �ెక�్కల ��్వ�ా మ�త్ర�� �ేయవల�ను. 

నగదు ��్వ�ా �ేయ�ాదు.  

67. �ి ఏ ఎన్ (PAN) నంబర� ����్కనుట (Quoting of PAN)     

ఆ��య పనున్ �బంధన 114 B  అనుస��ం�,  (బ�య్ంక�లక� వ��త్ం�ే), ల��ా�ే�ల� 

�ేయ�నప�ప్డ�, ఖ�����ర� �ి ఏ ఎన్ �ెల�సు���, స��చూచు��నవల�ను. �ి ఏ ఎన్ 

ల����, �ారం 60 �� ందవల�ను.  

68. మ�డవ �ా��్ట ఉతప్త�త్ ల �క�యం (Selling Third party Products)   

అమల�ల� ఉనన్ �బంధనల ప్ర�ారం, మ�డవ�ా��్ట ఉతప్త�త్ ల� �క��ం�ే, ఆర్ ఇల�, ఈ 

���ం�� మ�రగ్దర్శ�ాల� �ాట�ంచవల�ను: 

(a) మ�రగ్దర్శ�ాల� ��కష్న్ 13 (e) ప్ర�ారం, ఏ��ౖ ��ల ర��ా�ల ��ౖన ల��ా�ే�ల� జ���� 

�ాక్-ఇన్ ���గ��ర��� వయ్��త్గత గ���త్ంప�, �ర���మ�, ధృవపరచు��వల�ను.    

(b) అ��య్యం VII ��కష్న్ 45 ల� �ె��ిన �ధం�ా, మ�డవ �ా��్ట ఉతప్త�త్ ల �వ�ాల�, 

తతస్ంబం��త ���ార�్డ ల� �ర్వ��ంచవల�ను. 

(c) మ�డవ �ా��్ట / �ాక్-ఇన్ ���గ��ర�ల �వ�ాల� �� ందుప���, ��చ్చ��కల� 

జ��� �ేయ�టక�, ���్ల�ించుటక�, త��న AML �ా�్ట��ర్ క��� ఉండవల�ను.  

(d) ఏ��ౖ ��ల ర��ా�ల� అంతక��ం�న ల��ా�ే�ల�:- 

ఖ�����ర� ఖ���క� �ె�ట్ ల�క �ెక�్క ��్వ�ా మ�త్ర�� �ేయవల�ను మ��య�  

ఖ�����ర�ల, �ాక్-ఇన్ ���గ��ర�ల �ి ఏ ఎన్ ��క��ం� ర���పరచు��వల�ను.    



(e) ��ౖన (d) ల� ����్కనన్ ఆ�ే�ాల�, ఏ��ౖ��ల� అంతక� �ం�న, ఆర్ ఇల స్వంత 

ఉ��ప్దనలక�, �����ట్ �ార్్డ బ�ా�ల �ె�్లంప�క�, ట�్ర ��ల్ �ార్్డ   �క�య����, �ార్్డ �ల�వ 

����� భ��త్ �ేయ�టక� క��� వ��త్�ాత్ �.  

69. ��-ఆప��ట�వ్ బ�య్ంక�ల�, �ెక�్కల మ�ఖ �ల�వ (ఎట్ �ార్) �� ం�ే ��కరయ్ం (At-par 

Cheque Facility availed by Co-operative Banks)     

(a) �ాణ�జయ్ బ�య్ంక�ల�, ��-ఆప��ట�వ్ బ�య్ంక�లక� క�ప్ం�ే ఎట్-�ార్ ��కరయ్ం 

పరయ్����ంచవల�ను. ���వల్ల  నష్టభయం, ల�క �ా�� ��ర�క� భంగం క��� అ�ా్కరం 

ల�క�ం��, ఈ ఏ�ాప్ట్లను స���ంచవల�ను.  

(b) అమల�ల� ఉనన్ �� ��ౖ �ి / ఏ ఎమ్ ఎల్ �బంధనల� ఖ�����ర�ల�ౖన ��-ఆప��ట�వ్ 

బ�య్ంక�ల� / �� ��ౖట�ల� �ాట�సుత్ ��న్య� ��ాధ్ రణక�, �ా�� ���ార�్డ ల� ప����ం�ే హక�్క, 

బ�య్ంక�లక� గలదు.  

(c) ��-ఆప��ట�వ్ బ�య్ంక�ల�:- 

i. ఎట్-�ార్ ��కరయ్ం ఈ���ం�� సంద�ాభ్లల� �����ంచు��వల�ను: 

�ా�� స్వం�����;�� ��ౖ �ి �బంధనలక� అనుగ�ణం�ా ఉనన్, �ా�� ఖ�����ర�లక� (ఏ��ౖ 

��ల ర��ా�ల� అంతక� �ం�న ల��ా�ే�లక� తపప్�స���ా ఖ�����ర�, ఖ���క� 

�ె�ట్  ��్వ�ా మ�త్ర�� �ేయవల�ను);ప్ర� �ాక్-ఇన్ ���గ��ర����, ర�. ఏ��ౖ ��లక� 

ల�ప�, నగదు��్వ�ా.  

ii. దరఖ�సుత్ ��ర� ��ర�, ఖ��� నంబర�, ల�ధ్��ర� �వ�ాల�, ఎట్-�ార్ �ెక�్క  

జ����ే�ిన�ే��, ఈ ��కరయ్ం అం��సుత్ నన్ �ాణ�జయ్ బ�య్ంక�ల� గల �ల్వ, ��్ర �ంగ్ ఏ�ాప్ట�్ల  

�దల�ౖన �వ�ాల ���ార్్డ, �ర్వ��ంచవల�ను: 

iii. ఎట్-�ార్ �ెక�్కల�, �ల�వ�� ��తత్ం ల�క�ం��, 'అ��ంట్ ����' �ా� �ింగ్ 

�ేయవల�ను  

70. �ి్ర-��ౖడ్ �ె�్లంప� �ాధ��ల (�ి �ి ఐ) జ��� (Issuance of Pre-paid Payment 

Instruments): 

�ి �ి ఐ ల� జ����ే���ార�, ��ర�య ��జర్్వ  బ�య్ంక�, ���ార్్ట��ంట్ ఆఫ్  ����ంట్ అండ్ 

��ట�ల్��ంట్ �ిస్టమ్స్ (Department of Payment and Settlement Systems, RBI), 



సమగ� మ�రగ్దర్శ�ాల సర�్క�లర్ ��్వ�ా జ����ే�ిన ఆ�ే�ాల�, ఖ�్చతమ��ా 

�ాట�ంచవల�ను.  

71. ఉ�ోయ్గ�ల �య�మకం, �ా�� �కష్ణ (Hiring of Employees and Employees 

Training) 

�ిబ్బం�� �య�మకంల� ��గం�ా, త��న వడ�� త  వయ్వస్థ  క�ప్ంచవల�ను. ఏ ఎం ఎల్ / 

�ి ఎఫ్  ట� (AML / CFT) �����లల�   త��న ప��జ�్ఞ నం ��రక�, �ిబ్బం����, �కష్ణ� 

�ారయ్క�మ�ల� ��న�ా��ంచవల�ను. ���ా �ిబ్బం�� (Frontline staff); అమల� �ిబ్బం��    

(Compliance Staff); ��� తత్  ఖ�����ర�ల�� వయ్వహ��ం� ే�ిబ్బం����,  �కష్ణ �్ార ��నయ్తల� 

��ర��ా ఉండవల�ను.  ���ా �ిబ్బం����, �����ల� అంత�ా �ె�య� ఖ�����ర్ల�� 

ప్రవ��త్ంచుటక� త��న �కష్ణ�యవల�ను.  ఆర్ ఇ �����ల�, �యంత్రణ తతస్ంబ��త 

అం�ాల�,  AML / CFT �ణ్ణం�ా �ె��ి, �కష్ణ �� ం��న �ిబ్బం���, ఆ��ట్ ��రక� 

�����ంచవల�ను.    

72. ఎన్ � ఎఫ్ �ిల� / అర్ ఎన్ � �ిల� మ��య� ����ే అ���ార�య బ��న వయ్క�త్ ల�, 

బ�్ర కర�్ల , ఏజంట�్ల  �. �ా���ే �� ��ౖ �ి మ�రగ్దర్శ�ాల  అమల�  (Adherence to Know 

Your Customer (KYC) Guidelines by NBFCs/RNBCs and persons 

authorized by NBFCs/RNBCs including Brokers/ Agents etc.)   

ఎన్ � ఎఫ్  �ిల�/ ఆర్ ఎన్ � �ిల�ే ���ా�ట�్ల  ��క��ంచుటక� అనుమ�ంచబ��న 

వయ్క�త్ ల�, �ా�� బ�్ర కర�్ల  / ఏజంట�్ల , ఎన్ � ఎఫ్ �ిల�/ఆర్ ఎన్ � �ిలక� వ��త్ం� ే�� ��ౖ �ి 

మ�రగ్దర్శ�ాలక� ప���త్�ా అనుగ�ణం�ా ఉండవల�ను. �� ��ౖ �ి మ�రగ్దర్శ�ాల అమల� 

ధృ�క��ంచుటక�, ��జర్్వ  బ�య్ంక�క� ప���త్ సమ���రం సమ��ప్ంచవల�ను. ఎన్ � ఎఫ్ 

�ిల� / ఆర్ ఎన్ � �ిల� అనుమ�ం�న వయ్క�త్ ల�, బ�్ర కర�్ల , ఏజంట�్ల , ఏ��� 

ఉల్ల ంఘనలక� �ాల�ప���,ే ����� సదర� ఎన్ � ఎఫ్ �ిల� / ఆర్ ఎన్ � �ిల� ప���త్�ా 

బ�ధుయ్ల�. �ా��� ే అనుమ�ంచబ��న వయ్క�త్ ల�, బ�్ర కర�్ల , ఏజంట�్ల  �. �ార�, �ా�� ఖ��� 

ప�సత్�ాలను (కం���, బ�్ర క����� సంబం��ం�నంతవరక�) ����నప�ప్డ�, ఆ��ట్ 

/త����ర���, సమ��ప్ంచవల�ను.  

 



అ��య్యం XI 

�బంధనల  రదుద్  (Repeal Provisions) 

73. ఈ మ�రగ్దర్శ�ాల జ�����, అనుబంధంల� (Annexure) ����్కనన్ ��జర్్వ బ�య్ంక్ 

ఆ�ే�ాల� / మ�రగ్దర్శ�ాల� రదుద్  అ�న�.   

74. ��ౖ సర�్క� లర్ల��్వ�ా ఈయబ��న అనుమత�ల� / ఎక��ల�డ్జ్��ంట�్ల , ఈ 

మ�రగ్దర్శ�ాల అను�ారం ఇవ్వబ��నట�్ల  ���ంచవల�ను.   

75. ఈ మ�రగ్దర్శ�ాల� అమల�ల���వ�్ేచ �ే��వరక�, రదుద్ �ేయబ��న సర�్క�లర�్ల  

అమల�ల� ఉనన్ట�్ల  ���ంచవల�ను.   

  



అనుబంధం I (Annexure I) 

చట్ట�ర�దధ్  �ారయ్కల��ాల (���ధక) చట్టం, 1967, ��కష్న్ 51 A, 

(The Unlawful Activities (Prevention) Act, 1967) 

 అమల��ే�� ���నం��ౖ ప్రభ�త్వ ఆ�ేశం 

��ౖల్ నం. 17015/10/2002-ఐ ఎస్-VI  

��రత ప్రభ�త్వం 

గృహ మం�్రత్వ �ాఖ  

అంతరగ్త భద్రత – I ���గమ�  

నూయ్ ���్ల, �ే�� 27 ఆగస్్ట , 2009  

 

1. గవరన్ర్, ��ర�య ��జర్్వ బ�య్ంక్ 

2. �ైర్మన్, ��క�య్��ట�స్ & ఎ��స్�ంజ్ బ� ర్్డ ఆఫ్ ఇం��య� 

3. �ైర్మన్, ఇనూస్���న్స్ ��గ�య్ల�ట�� అండ్ �ె��లప్��ంట్ అ����ట�, ���ద�ాబ�ద్  

4. ��ే� �ారయ్ద��్శ, ��ే� వయ్వ��ాల మం�్రత్వ �ాఖ, నూయ్ ���్ల 

5. ఆ��్థక �ారయ్ద��్శ, ఆ��్థకమం�్రత్వ �ాఖ, నూయ్ ���్ల  

6. ����నూయ్ �ారయ్ద��్శ, ����నూయ్ ���గమ�, ఆ��్థక మం�్రత్వ �ాఖ, నూయ్ ���్ల 

7. �ై��క్టర్, ఇంట��జ�న్స్ బ�య్��, నూయ్ ���్ల 

8. అదనప� �ారయ్ద��్శ, ఆ��్థక ��వల ���గమ�, ఆ��్థక మం�్రత్వ �ాఖ, నూయ్ ���్ల  

9. అ�న్ �ా�ా్ట � ల� / ��ంద్ర�ా�త �్ార ం��ల�  

ఆ�ేశమ� 

చట్ట  �ర�దధ్  �ారయ్కల��ాల (���ధక) చట్టం, 1967,  

��కష్న్ 51A, అమల���� ఆ�ే�ాల� 

సవ��ంచబ��న  చట్ట�ర�దధ్  �ారయ్కల��ాల  (���ధక) చట్టం, 1967 (య� ఏ �ి ఏ, 

UAPA), 31. 12. 2008 �ే��న ప్రకట�ంచబ��న��. ఇతర సవరణల��ాక, ��కష్న్ 51  A  

�ేర్చబ��న��. ��కష్న్ 51  A  ఈ���ంద �వ��ంచబ��న��: 



"51A. ఉగ��ాదచరయ్ల�, �����ంచుటక�, ఎదు��్కనుటక�, ��ంద్ర ప్రభ���్వ���, ఈ ���ం�� 

అ���ా�ాల� గలవ�- 

(a) ఆ�ే�ా��� జత�ే�ిన ��డూయ్ల�ల�� జ����ల�గల వయ్క�త్ ల� / సంస్థల�, ల�క ఏ ఇతర 

వయ్��త్�ా�, ఉగ��ాద చరయ్లక� �ాలప్డ�త���న్/ ల�క �ాలప్డ�త�నన్ట�్ల  

అనుమ�నంక�����, అట�్ట�ా�� �ధుల�, ఆసుత్ ల�, ఆ��్థక వనర�ల� సత్ం�ంప�ేయవచు్చను, 

�ా్వ��నం �ేసు��నవచు్చను, జప�త్  �ేయవచు్చను;      

(b) ఆ�ే�ా��� జత�ే�ిన ��డూయ్ల�ల�� జ����ల�గల వయ్క�త్ లక��ా� సంస్థలక��ా� ల�క 

ఉగ��ాద చరయ్లక� �ాలప్డ�త�నన్/ ల�క �ాలప్డ�త���న్ర� అనుమ�నం 

క���నవయ్క�త్ లక�, ఎవ��� వయ్��త్�ా� సంస్థ�ా�, �ధుల� / ఆసుత్ ల�/ ఆ��్థక వనర�ల� ల�క 

తతస్ంబం��త ��వల� సమక�ర�్చట �����ంచుట;     

(c) ఆ�ే�ా��� జత�ే�ిన ��డూయ్ల�ల�� జ����ల� గల వయ్క�త్ ల� ల�క ఉగ��ాదచరయ్లక� 

�ాలప్డ�త�నన్/ ల�క �ాలప్డ�త���న్ర� అనుమ�నం క���న వయ్క�త్ లక�, �ేశంల� 

ప్ర���ంచుట / �ేశంగ�ం�� ప్రయ�ణ�ంచుట, �����ంచుట."  

చట్ట�ర�దధ్  చరయ్ల (���ధక) చట్టం, "ఆ�ేశం" ప���న్, ఈ���ం�� �ధం�ా �ర్వ�ం�న��:   

"ఆ�ేశం" అన�ా, ఉగ��ాద ���ధక మ��య� అణ���త (భద్ర�� మండ� ��ా్మ��ల 

అమల�) ఆ�ేశం, 2007, (Prevention and Suppression of Terrorism 

(Implementation of Security Council Resolutions) Order, 2007), 

ఎపప్ట�కఫ�్ఫడ� �ే�� సవరణల��స�. 

 

��కష్న్ 51 A  ల�� �బంధనల� సత్వరం�ా, సమర్థవంతం�ా అమల��ేయ�టక�, ఈ ���ం�� 

���నం అనుస��ంచవల�ను :-  

య� ఏ �ి ఏ ��డల్ అ���ార�ల �య�మకం, �ా�� �వ�ాల ప్రకటన     

 2. య� ఏ �ి ఏ ��డల్ అ���ార�ల �య�మకం, �ా�� �వ�ాల ప్రకటనక� సంబం��ం� – 

(i) IS-I ����ా���, య� ఏ �ి ఏ ��డల్ ఆ�ీసర�, సంయ�కత్ �ారయ్ద��్శ (IS-I), గృహ 

మం�్రత్వ �ాఖ (Joint Secretary (IS-I), Ministry of Home Affairs). ఆయన 



సంపర్క �వ�ాల�  – �� న్: 011-23092736; �ాక్స్: 011-23092569; ఇ-���ల్ – 

jsis@nic.in  

(ii) ��ే� మం�్రత్వ �ాఖ; ఆ��్థక వయ్వ��ాల ���గమ�; MHA �క్క, ��ే�య�ల 

���గమ�; FIU-IND; RBI, SEBI, IRDA (ఇక��ౖ, �యంత్రణ����ార�ల�, Regulators, 

అ� �ిల�వబడ��ర�) య� ఏ �ి ఏ ��డల్ అ���ా��� �య�ం�, �ా�� ��ర� సంపర్క 

�వ�ాల�, గృహ మం�్రత్వ �ాఖ (ఎం ఎచ్ ఏ, MHA), IS-I  ����ా���, �ె�య�ే�ాత్ ర�.  

(iii) �ా�ా్ట � ల�, ��ంద్ర �ా�త �్ార ం��ల�, హ�ం ���ార్్ట��ంట�, �ి్ర�స్పల్ ��క�ట�� / ��క�ట�� 

హ� ��క� తక�్కవ �ా��ా���, య� ఎ �ి ఏ ��డల్ అ���ా���ా �య�ం�, �ా�� ��ర�, 

సంపర్క �వ�ాల�, ఎం ఎచ్ ఏ, IS-I ����ా��� �ె�య�ే�ాత్ ర�.  

(iv) ఎం ఎచ్ ఏ ల�� IS-I ���గం, అందర� య� ఏ �ి ఏల సమగ� జ���� తయ�ర��ే�ి, 

ప్ర� య� ఏ �ి ఏక� పంప���ర�.    

(v) య� ఏ �ి ఏ అ���ార�ల సమగ� జ����ను, ఆర్ � ఐ, బ�య్ంక�లక�; SEBI, IRDA, 

�ా���ే �యం�్రంచబ�ే �ా్ట క్ ఎ��స్�ం�లక� / ���ా�ట��లక�/ మధయ్వ��త్ సంస్థలక� 

పంప���ర�.   

(vi) య� ఏ �ి ఏ ��డల్ అ���ార�ల సమగ� జ����, ప్ర� సంవతస్రం, �ల�ౖ ��లల� 

మ��య� ���ల� మ�ర�ప్ల� క���నప�ప్డ�, ఎం ఎచ్ ఏ ల��, IS-I ���గప� ��డల్ 

అ���ా���� పంపల�ను. IS-I సంయ�కత్ �ారయ్ద��్శ, ఎం ఎచ్ ఏ ల�� ��డల్ అ���ా��గనుక, 

��ే� మం�్రత్వ �ాఖ / ఆ��్థక వయ్వ��ాల ���గమ�, MHA ల��, ��ే�య�ల 

���గమ�, RBI, SEBI, IRDA మ��య� FIU-IND ల�� ��డల్ అ���ార�లక�, 

పంప���ర�.  

���ద్�త వయ్క�త్ ల / సంస్థల జ���� ప్ర��రం �ేయ�ట (Communication of the List to 

the Designated Individuals / Entities)    

3. ���ద్�త వయ్క�త్ లక� /సంస్థలక� జ���� ప్ర��రం �ేయ�టక�:-  

(i) ��ే� మం�్రత్వ �ాఖ, వయ్క�త్ ల/ సంస్థల జ����ను సక�మం�ా న�క��ంచును (UN 

ఆంకష్లక� ల�బ��). జ����ను సవ��ం�న ప్ర��ా��, ��ే� మం�్రత్వ �ాఖ, ���� 
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�యంత్రణ����ార�ల� / FIU-IND / IS-I ���గం / MHA ల�� ��ే�య�ల 

����ాలక�, ఎల�ా్ట� �క్ మ�ధయ్మంల� పంప�త�ం��.   

(ii) �యంత్రణ����ార�ల�, ��ౖన (i) ల� �ె��ిన జ����లను (���ద్�త జ����ల�), 

బ�య్ంక�లక�, ����ే �యం�్రంచబ�ే �ా్ట క్ ఎ��స్�ం�లక�; మ��య� ఇనూస్���న్స్ 

కం���ల�ే �యం�్రంచబ�ే ���ా�ట��లక�, మధయ్వర�త్ లక�, పంప���ర�.  

(iii) MHA, IS-I ���గం, ���ద్�త జ����లను, అ�న్ �ా�ా్ట � ల/ ��ంద్ర�ా�త �్ార ం��ల, 

య� ఏ �ి ఏ ��డల్ అ���ార�లక� పంప���ర�.     

(iv) MHA, ��ే�య�ల ���గం, ���ద్�త జ����లను, వలస అ���ార�లక� (ఇ����షన్ 

అ����ట�స్, Immigration Authorities) మ��య� భద్ర�� సంస్థలక� (Security 

Agencies) పంప���ర�.    

బ�య్ంక్ అ��ంట�్ల , �ా్ట క్, �మ� �ా��ీల ర�పంల�  క���య�నన్ �ధుల�, �తత్  సంపద ల�క 

ఆ��్థక వనర�ల� ల�క సంబం��త��వలక� సంబం��ం�    

(Regarding Funds, Financial Assets or Economic Resources or related 

Services held in the form of Bank Accounts, Stocks or Insurance Policies 

etc.) 

4. బ�య్ంక్ అ��ంట�్ల , �ా్ట క్, �మ� �ా��లీ ర�పంల� క���య�నన్ �ధుల�, �తత్  సంపద 

ల�క ఆ��్థక వనర�ల� ల�క త��తర ��వలక� సంబం��ం�, �యంత్రణ����ార�ల� (ఆర్ � ఐ, 

బ�య్ంక�లక�; SEBI, IRDA, �ా���ే �యం�్రంచబ�ే �ా్ట క్ ఎ��స్�ం�లక� / 

���ా�ట��లక�/ మధయ్వ��త్ సంస్థలక�) ఈ ���ం�� ఆవశయ్క���న అం�ాల� �ాట�ంచవల�న�, 

మ�రగ్దర్శ�ాల� జ��� �ే�ాత్ ర�-   

(i) న�క��ం�న ���ద్�త జ����లను ఎల�ా్ట� �క్ మ�ధయ్మంల� �ర్వ��సూత్ , ప�ా�త�ల 

(parameters) ప్ర�ారం, అ�ేశం�క్క ��డూయ్ల�ల� ����్కనన్ వయ్క�త్ ల� ల�క సంస్థల� 

(ఇక��ౖ ���ద్�ం�న వయ్క�త్ ల�/సంస్థల��ా �ిల�వబడ��ర�), �ధుల�, �తత్  సంపద, ఆ��్థక 

వనర�ల� ల�క తతస్ంబం��త ��వల�, బ�య్ంక� అ��ంట్ల , �ా్ట క్, �మ� �ా��ీల ర�పంల� 

�ా��వదద్  క��� ఉ��న్�ా అ� ఎల్లప�ప్డూ, ధృవపరచు��వల�ను.      



(ii) �ా�� ఖ�����ర�ల �వ�ాల�, ���ద్�త వయ్క�త్ ల� / సంస్థల�� �� � ఉనన్ట్ల��ే, 

బ�య్ంక�ల�, ���, �మ� కం���ల �యంత్రణల�నునన్ �ా్ట క్ ఎ��స్�ం�ల� / ���ా�ట��ల� 

/ మధయ్వర�త్ ల�, ఆ �షయం కను��నన్ 24 గంటల� �ంచక�ం��, అట�్ట ఖ�����ర�ల 

�ధుల�, �తత్  సంపదల�, ఆ��్థక వనర�ల� ల��� సంబం��త ��వల ప���త్ �వ�ాల�, 

సంయ�కత్ �ారయ్ద��్శ, IS-I, గృహ మం�్రత్వ �ాఖక� �ెల�పవల�ను (�ాక్స్: 011-

23092569, �� న్: ఒ011-2309 2736). �వ�ాల� �� స్్ట��్వ�ా �ెల�ప�ట���ాక, 

తపప్�స���ా ఇ-���ల్ ��్వ�ా (jsis@nic.in) పంపవల�ను       

(iii) బ�య్ంక�ల�, ��� మ��య� �మ� కం���ల�ే �యం�్రంచబడ�త�నన్, �ా్ట క్ 

ఎ��స్�ం�ల� / ���ా�ట��ల�, మధయ్వర�త్ ల�, ��ౖన (ii)ల� �ె��ిన సం�ే�ా�న్, ఖ��� 

�ర్వ��ంచబడ�త�నన్ �ాష్ట �ంల�� / ��ంద్ర�ా�త �్ార ంతంల�� య� ఏ �ి ఏ ��డల్ 

అ���ా����, �యంత్రణ����ార�లక� మ��య� FIU-IND�� పంపవల�ను.     

(iv) ఎవ��� ఖ�����ర�ల �వ�ాల�, ���ద్�త వయ్క�త్ ల/సంస్థల �వ�ాల�� �సస్ం�ేహం�ా 

�� � ఉంట�, బ�య్ంక�ల� / ���, �మ� కం���ల �యంత్రణల�నునన్ ���ా�టర�్ల , 

మధయ్వర�త్ ల� అట�్ట ���ద్�త వయ్క�త్ ల�, ఆ��్థక ల��ా�ే�ల� �ర్వ��చుట, �����ం�, జ��ంట్ 

��క�ట�� IS-I, గృహ మం�్రత్వ �ాఖక� �ెల�పవల�ను (�ాక్స్: 011-23092569; �� న్: 

011-2309 2736). �వ�ాల�, �� స్్ట��్వ�ా పంప�ట���ాక, తపప్�స���ా ఇ-���ల్��్వ�ా 

(jsis@nic.in) పంపవల�ను.          

(v) బ�య్ంక�ల�, ���, �మ� కం���ల �యంత్రణల�నునన్ �ా్ట క్ ఎ��స్�ం�ల� / 

���ా�ట��ల�, మధయ్వర�త్ ల�, ��ౖన (ii) ల� �ె��ని ఖ���లల� జ���ిన / జర�ప�టక� 

ప్రయ�న్ం�న అ�న్ ల��ా�ే�ల �వ�ాల�, 'అనుమ���సప్ద ల��ా�ే�ల �����క' (ఎస్ 

ట� ఆర్, Suspicious Transactions Report, STR) ��్వ�ా, ���ద్ష్ట���న �ా�ా్మట్ల� 

పంపవల�ను.  

5. ��ౖన ����్కనన్ ���ా 3 (ii) ల� �ె��ని �వ�ాల� అం��న ��ంట��, MHA, IS-I ���గం, 

బ�య్ంక�ల� / ���, �మ� కం���ల �యంత్రణల�గల �ా్ట క్ ఎ��స్�ంజ్, ���ా�ట��ల�, 

మధయ్వర�త్ ల� గ���త్ం�న వయ్క�త్ ల� / సంస్థల, �ధుల�, ఆ��్థక సంపదల�, ఆ��్థక వనర�ల� 

ల�క తతస్ంబ��త ��వల�, ���ద్�ం�న వయ్క�త్ ల/సంస్థల జ����ల� �ా����న� 
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��ాధ్ ��ంచు��నుటక�, �ాష్ట ��� �స్ మ��య� /ల�క ��ంద్ర ద�ాయ్ప�త్  సంస్థల��్వ�ా, ప����ధన 

�ే�సుత్ ం��. ఈ త��, �వ�ాల� అం��న  5 ప�����లల��ా ప���త్ అవ�త�ం��.  

6. సదర� ఆసుత్ ల�, ���ద్�ం�న వయ్క�త్ ల� / సంస్థల స్వంతమ� ల�క �ా�� 

�ర్వహణల�గలవ�, ప����ధనల� ర��వ��ే, సదర� ఆసుత్ ల� ��కష్న్ 51 A, య� ఏ �ి 

ఏ ���ంద, సత్ం�ంప�ేయమ�, ప����ధన ప���త్ అ�న 24 గంటలల��ా, సంబం��త 

బ�య్ంక� �ాఖక�, ���ా�ట��, �మ� కం��� �ాఖక� ఎల�ా్ట� �క్ ఆ�ే�ాల� జ��� �ేసుత్ ం��.  ఈ 

�షయం, సంబం��త �యంత్రణ����ార�లక� మ��య� FIU-IND �� �ె�య�ేసుత్ ం��. 

ఉగ��ాద చరయ్లక� �ాలప్��న  /  �ాలప్డ�టక� ప్రయ�న్ం��ర� అనుమ�నం క���న 

వయ్క�త్ లక� /  సంస్థలక�, �ధుల�, ఆ��్థక సంపద, ఆ��్థక వనర�ల� ల�క తతస్ంబం��త 

ఇతర ��వల� �����ంచుట��రక�, IS-I, MHA �క్క ��డల్ అ���ా��, ఆ�ేశం ప్ర��, 

�ా�ా్ట � ల/ ��ంద్ర�ా�త �్ార ం��ల, �ి్ర�స్పల్  ��క�ట�� / ��క�ట���� పంప���ర�.  ఇం�ే�ాక, 

��కష్న్ 51  A  ���ంద జ����ే�ిన ఆ�ేశం ప్ర��,  చట్ట�ర�దధ్  �ారయ్కల��ాల (���ధక) చట్టం 

���ంద చరయ్ల� �్ార రం�ంచుటక�, IS-I ���గం, MHA, య� ఏ �ి ఏ ��డల్  అ���ా��, అ�న్ 

�ా�ా్ట � ల/  ��ంద్ర�ా�త �్ార ం��ల �ై��క్టర్ జనరల్ ఆఫ్  �� �సుక�/ �� �స్ క�షనర్లక� 

పం�ి�ాత్ ర�.  

ఈ ఆ�ేశం, ���ద్�త వయ్క�త్ లక� / సంస్థలక�, మ�ందు �ె�యక�ం��, 

జ����ేయబడ�త�ం��.  

�ి్థ�ా�ి్థ  ర�పంల�గల �తత్  సంపద ల�క ఆ��్థక వనర�ల� (Regarding Financial Assets 

or Economic Resources of the Nature of Immovable Properties)  

7. ఎం ఎచ్ ఏ (MHA), IS-I ���గం, ���ద్�త జ����లను, అ�న్ �ా�ా్ట � ల / ��ంద్ర�ా�త 

�్ార ం��ల య� ఏ �ి ఏ ��డల్ అ���ార�లక� ఎల�ా్ట� �క్ మ�ధయ్మ ��్వ�ా పం�ి, ���ద్�త 

వయ్క�త్ ల / సంస్థల ��ర్లను, �ా�� అ���ార ప����ల�� �ి్థ�ా�ి్థ  ����ా్ట � ర్ �ా�ాయ్లయ�ల ��్వ�ా 

త�� �ే�ంచవల�న� ��ర��ర�.  

8. ఒక��ళ, ���ద్�త వయ్క�త్ ల� / సంస్థల� �తత్  సంపద, ఆ��్థక వనర�ల�, �ి్థ�ా�ిత్  ర�పంల� 

క��� ఉనన్ట్ల��ే, ఆ �ా�ా్ట � ��� / ��ంద్ర�ా�త �్ార ం����� �ెం��న య� ఏ �ి ఏ, అట�్ట  

వయ్క�త్ ల/ సంస్థల �ి్థ�ా�ిత్  ర�పంల�గల �తత్  సంపదల/ ఆ��్థక వనర�ల, ప���త్ �వ�ాల�, 



జ��ంట్ ��క�ట�� IS-I, గృహ మం�్రత్వ �ాఖక� �ెల�పవల�ను (�ాక్స్: 011-23092569; 

�� న్: 011-2309 2736). �వ�ాల�, �� స్్ట��్వ�ా పంప�ట���ాక, తపప్�స���ా ఇ-���ల్

��్వ�ా (jsis@nic.in) పంపవల�ను.          

9. �ాష్ట � / ��ంద్ర�ా�త �్ార ంతప� య� ఏ �ి ఏ ��డల్ అ���ా��, ����ా్ట � ర్ (�ి్థ�ా�ిత్), పం�ిన 

�వ�ాల�, �జం�ా ���ద్�త వయ్క�త్ ల/ సంస్థలక� �ెం��న��న� ��ాధ్ రణ��రక�, �ాష్ట � �� �స్ 

��్వ�ా ద�ాయ్ప�త్  జ���ి�ాత్ ర�. ఈ ద�ాయ్ప�త్ , 5 ప�����లల��ా ప���త్�ే�ి, �వ�ాల�, 

�ా����న� ��ాధ్ ��ం�న  24 గంటలల�ప��ా, సంయ�కత్ �ారయ్ద��్శ (IS-I), గృహ మం�్రత్వ 

�ాఖ (ఎమ్ ఎచ్  ఏ, MHA) క� �ె�యపరచవల�ను. (�ాక్స్, �� న్, ఇ-���ల్ �వ�ాల�, 

���ంద ఇవ్వబ��్డ �)   

10. ��ౖ సం�ేశం �క్క ప్ర�, జ��ంట్ ��క�ట�� IS-I, గృహ మం�్రత్వ �ాఖక� �ాక్స్ 

/�� న్ ��్వ�ా �ెల�పవల�ను (�ాక్స్: 011-23092569; �� న్: 011-2309 2736). 

�వ�ాల�, �� స్్ట��్వ�ా పంప�ట���ాక, తపప్�స���ా ఇ-���ల్��్వ�ా (jsis@nic.in) 

పంపవల�ను.  ఎం ఎచ్ ఏ (MHA), ��ంద్ర ద�ాయ్ప�త్  సంస్థల�ేక���, ���రణ 

జ���ించవచు్చ. ఈ ���రణ 5 ప� ����లల�ప� ప���త్�ావల�ను.  

11. �వ�ాల�, ���ద్�త వయ్క�త్ ల/ సంస్థల�� స���� ��య� ���రణల� 

ర��వయ�నట్ల��ే, IS-I ���గం, ఎం ఎచ్ ఏ, ��డల్ అ���ా���ే సంబం��త ����ా్ట � ర్ 

(�ి్థ�ా�ిత్) �� మ��య� FIU-IND ��, య� ఏ �ి ఏ, ��కష్న్ 51 A ���ంద, ఆ�ే�ాల� 

జ����ేయబడ���. ఈ �షయం, సంబం��త �ాష్ట � / ��ంద్ర�ా�త�్ార ంత య� ఏ �ి ఏ 

��డల్ అ���ా���� �ె�య�ేయబడ�త�ం��.  

ఈ ఆ�ేశం, ���ద్�త వయ్క�త్ లక� / సంస్థలక� మ�ందు �ె�యక�ం�� �ేయబడ�త�ం��.  

12. ఇం�ే�ాక, �ాష్ట � / ��ంద్ర�ా�త�్ార ంత, య� ఏ �ి ఏ ��డల్ అ���ా��, ���ద్�త 

వయ్క�త్ ల/సంస్థల�క్క �ధుల�, �తత్  సంపద, ఆ��్థక వనర�ల�, తతస్ంబం��త ��వల�, 

ఆ�ే�ా��� జతపర�న ��డూయ్ల�ల�� జ����ల�గల వయ్క�త్ లక� /సంస్థలక� ల�క 

ఉగ��ాదులక�/ ఉగ��ాదుల��ా అనుమ��సుత్ నన్�ా����, అందక�ం�� �����ంచుటక�, 

���ద్�త వయ్క�త్ ల   ల��ా�ే�ల� / ఖ���ల� పరయ్��కష్ణక�, ఏ�ాప్ట� �ేయవల�ను.  
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��ే�ాలనుం��, ఐకయ్ �ాజయ్ స��, భద్ర��మండ�, ��ా్మనం 1373, 2001 ���ంద అం��న 

అభయ్ర్థనల అమల�. (Implementation of Requests Received from Foreign 

Countries under UN, Security Council Resolution 1373 of 2001)     

13. ఉగ��ాద చరయ్ల� జ���ిన/జర�ప�టక� ప్రయ�న్ం�న; �ాల�గ్ నన్/�ాల�గ్ ���ా���� 

సహక��ం�న సంస్థల; ప్రతయ్కష్ం�ా�ా�, ప��కష్ం�ా�ా� �ా�� అ��నంల�గల వయ్క�త్ ల/ సంస్థల 

ల�క �ా�� ఆ�ే�ాల��రక� ఉగ��ాద చరయ్ల� జ���� వయ్క�త్ ల/సంస్థల �క్క �ధుల� ఇతర 

ఆసుత్ లను (ప్రతయ్కష్ం�ా�ా�, ప��కష్ం�ా�ా� అట�్ట వయ్క�త్ ల, సంస్థల ఆసుత్ ల��్వ�ా �� ం��న), 

తకష్ణ�� సత్ం�ంప�ే�� బ�ధయ్త, ఐకయ్�ాజయ్ స��, ��ా్మనం 1373, అ�న్ �ే�ాల��ౖ 

���సుత్ ం��. ప్ర� �ే�ా���, �ధుల�/ ఆసుత్ ల� సత్ం�ంపజ�యవల�ిన వయ్క�త్ ల/సంస్థలను 

�ర్ణ�ం�ే అ���ారమ� కలదు.  ఇం�ే�ాక, �ే�ాలమధయ్ సహ�ారం ��రక�, ఇతర 

�ే�ాలల� �ేపట�్టన, సదర� చరయ్ల� ప����ం�, అట�్ట చరయ్ల� అమల�పరచవల�ను.     

14. ఐకయ్�ాజయ్ స�� ��ా్మనం 1373 ���ంద, ��ే�ాలనుం��, ఆసుత్ ల సత్ంభన��� వ�్చన 

అభయ్ర్థనలను, ��ే� మం�్రత్వ �ాఖ ప����ం�, �ా�� �ాయ్ఖయ్ల��, IS-I �ాఖ య� ఏ �ి 

ఏ, ��డల్ అ���ా����, ఎల�ా్ట� �క్ మ�ధయ్మం ��్వ�ా పంప���ర�.  

15. IS-I ���గం, MHA, �క్క UAPA ��డల్ అ���ా��, వ��త్ం� ే చట్ట �బంధనల 

అను�ారం, అభయ్ర్థనల� ����్కనన్ వయ్��త్ /సంస్థ , ఉగ��ా�� / ఉగ��ాద చరయ్లక� /సంస్థలక� 

ఆ��్థక స�యమం��ం�ే వయ్��త్ / సంస్థ  అ� ర��వ��ేసు��నుటక� ద�ాయ్ప�త్  జ���ించును. 

ఈ ద�ాయ్ప�త్  5 ప�  ����లల�ప��ా ప���త్�ావల�ను. ఈ �షయం ర���పరచు��నన్ 

తర��ాత, ��డల్ అ���ార�లక�, �యంత్రణ����ార�లక�, FIU-IND మ��య� 

�ాష్ట �/��ంద్ర�ా�త �్ార ం��ల  ��డల్ అ���ార�లక�, అభయ్ర్థన, ఎల�ా్ట� �క్ ���నంల� 

పంపబడ�త�ం��. అందుల� �ె��ిన ��ర�్ల , '���ద్�త వయ్క�త్ ల� / సంస్థల��ా' 
ప��గణ�ంపబడ��ర�.  

16. ��ౖన �వ��ం�న ��డల్ అ���ార�ల�, IS-I ���గం, య� ఏ �ి ఏ, ��డల్ 

అ���ా��నుం�� అభయ్ర్థన అం��న ��ంట��, ��ౖన ���ాల� 4 నుం�� 12ల� �వ��ం�న చరయ్ల� 

�ేపట్టవల�ను. సత్ంభన ఆ�ే�ాల�, ���ద్�త వయ్క�త్ లక�/సంస్థలక� మ�ందు�ా �ె�యక�ం�� 

జ����ేయవల�ను.    



�ధుల/ఆసుత్ ల సత్ంభనక� జ����ే�ిన ఆ�ే�ాలల�� వయ్క�త్ ల�/సంస్థల�,  �ాసత్వం�ా ���ద్�త 

వయ్క�త్ ల� �ాద� ద�ాయ్ప�త్ ల� ��ల్ల డ�నప�ప్డ�, ఆ�ే�ాల� ఉపసంహ��ంచుటక� ���నం 

(Procedure for Un-freezing of Funds, Financial Assets or Economic 

Resources or Related Services of Individuals/Entities inadvertently 

affected by the Freezing Mechanism upon Verification that the Person or 

Entity is not a Designated Person) 

17.  ఎవ��� వయ్��త్ ల�క సంస్థ  �ా�� �ధుల�, �తత్  సంపద, ఆ��్థక వనర�ల�, �� ర�ాట�న 

సత్ం�ంప�ేయబ��నవ� ర��వ� �ేయ�టక� త��న ఆ���ాల��, సంబం��త బ�య్ంక�క�, 

��� (SEBI) �యంత్రణల�గల �ా్ట క్ ఎ��స్�ం�లక�, �మ� కం���ల �యంత్రణల�గల 

���ా�ట��లక�, మధయ్వర�త్ లక�, ����ా్ట � ర్ (�ి్థ�ాసుత్ ల) మ��య� �ాష్ట �/��ంద్ర�ా�త 

�్ార ం��ల ��డల్ అ���ార�లక�, �్ార తప�ర్వకం�ా దరఖ�సుత్  �ేయవల�ను.  

18. బ�య్ంక�ల�, ��� �యంత్రణల�గల �ా్ట క్ ఎ��స్�ం�ల�, �మ� కం���ల 

�యంత్రణల�గల ���ా�ట��ల�, మధయ్వర�త్ ల�, ����ా్ట � ర్ (�ి్థ�ాసుత్ ల�) మ��య� 

�ాష్ట �/��ంద్ర�ా�త �్ార ం��ల ��డల్ అ���ార�ల�, ��ౖన �ె��ిన దరఖ�సుత్ లను, ��ండ� 

ప�����లల��ా, IS-I ���గం, ఎమ్ ఎచ్ ఏక�, పంపవల�ను. (సంపర్క �వ�ాల� 

���ా�ా� ఫ్ 4 (ii) ల� ����్కనబ��న�)  

19. ��డల్ అ���ా���ాఉనన్, జ�యంట్ ��క�ట��, (IS-I), MHA, వయ్క�త్ ల�/సంస్థల� 

సమ��ప్ం�న ర��వ�ల ఆ��రం�ా ���రణ జ���ిం�, �� ర�ాట� జ����నద� తృ�ిత్  

�ెం���ే, 15 ప�����ల ల��ా, అట�్ట దరఖ�సుత్ ��ర�ల, �ధుల�, �తత్  సంపద, ఆ��్థక 

వనర�ల�, త��తర ��వల� సత్ం�ంప �ేయమ� జ����ే�ిన ఆ�ే�ాలను, 

ఉపసంహ��ంచల�ను (unfreeze). ఈ �షయం, సంబం��త బ�య్ంక�క�,  ��� 

�యంత్రణల�నునన్ �ా్ట క్  ఎ��స్�ం�ల�, �మ� కం���ల �యంత్రణల�నునన్ 

���ా�ట��ల�, మధయ్వర�త్ లక�, �ాష్ట �/��ంద్ర�ా�త �్ార ం��ల ��డల్ అ���ార�లక� 

�ె�యపరచవల�ను. ఏవ��� �ారణ�ల వల్ల  ఉపసంహరణ ఆ�ే�ాల� 15 ప� ����ల�్ల �ా 

జ����ేయ�ట �ాధయ్పడ���, IS-I  ���గం, ��డల్ అ���ా��, దరఖ�సుత్ ��ర�క� 

�ె�యపరచవల�ను. చట్ట�ర�దధ్  �ారయ్కల��ాల� (���ధన) చట్టం, ��కష్న్ 51A ���ంద 



ఆ�ే�ాల జ��� (Communication of Orders under Section 51A of Unlawful 

Activities (Prevention) Act)   

20. ��కష్న్ 51, చట్ట�ర�దధ్  �ారయ్కల��ాల (���ధం) చట్టం ���ంద,   �ధులక�, �తత్  

సంపదక�, ఆ��్థక వనర�లక� త��తర ��వలక� సంబం��ం�న అ�న్ ఆ�ే�ాల�, 

�యంత్రణ����ార�ల ��్వ�ా అ�న్ బ�య్ంక�లక�, ���� ే �యం�్రంచబ�ే �ా్ట క్ 

ఎ��స్�ం�లక�, �మ� కం���ల�ే �యం�్రంచబ�ే ���ా�ట��లక�, మధయ్వర�త్ లక�; IS-I 

���గం,    MHA�ే, �ాష్ట �/��ంద్ర�ా�త �్ార ం��ల ��డల్ అ���ార�ల��్వ�ా, ����ా్ట � ర్లక� 

(�ి్థ�ా�ిత్), �ెల�పబడ�ను.  

��రత �ేశంల��� ప్ర��శం ల�క ��రత �ేశం��్వ�ా ప్రయ�ణం��ౖ, ���ధం  (Regarding 

Prevention of Entry into or Transit through India)   

21. ��ే�య�ల ���గం, MHA, ���ద్�త వయ్క�త్ ల జ����ను, వలస అ���ార�లక� 

(Immigration Authorities), మ��య� భద్ర�� సంస్థలక� (Security Agencies) పం�ి, 

��రత �ేశంల��� �ా�� ప్ర���ా�న్/ ��రత�ేశం��్వ�ా �ా�� ప్రయ�ణ��న్ �����ంచమ� 

��ర�త�ం��.  ఈ ఆ�ేశం, ���ద్�త వయ్క�త్ లక�/సంస్థలక� మ�ందు �ె�యక�ం�� 

జ����ేయబడ�త�ం��.  

22. వలస అ���ార�ల�, ఈ ఆ�ే�ాల� ఖ�్చతం�ా �ాట�ం�, ��రత�ేశంల��� 

ప్ర��శం/��రత�ేశం��్వ�ా ప్రయ�ణం, �����ంచబ��న ���ద్�త వయ్క�త్ ల �వ�ాల�, MHA, 

��ే�య�ల ����ా��� �ెల�ప�త�ం��.   

��కష్న్ 51 A  అమల�క� �సు��నన్ చరయ్ల��ౖ సమ���రం �����ం�ే ���నం (Procedure 

for Communication of Compliance of Action taken under Section 51A) 

 

23. IS-I ���గం, MHA, ఆ�ే�ాల ��రక� సత్ం�ంప�ే�ిన ���ద్�ంచబ��న 

వయ్క�త్ ల�/సంస్థల �ధుల�, �తత్  సంపదల�, ఆ��్థక వనర�ల�, త��తర ��వల �వ�ాల� 

మ��య� ��రత �ేశంల��� ప్ర��శం/��రత �ేశం��్వ�ా ప్రయ�ణం, ��ా��ంచబ��న వయ్క�త్ ల 

�వ�ాల�, ఐకయ్�ాజయ్ స���� �ెల�ప�ట��రక�, ��ే� మం�్రత్వ �ాఖక� పం�ిసుత్ ం��.  



24. ఈ �షయ���, సంబధం క���న�ారందర�, ఈ ఆ�ే�ా�న్ ఖ�్చతమ��ా 

అమల��ేయవల�ను.  

 

(��. ���ిత్�ల�స) 

సంయ�కత్ �ారయ్ద��్శ  

��రత ప్రభ�త్వమ�  

  



అనుబంధం II (Annexure II) 

 �ి ఐ ఎస్ ���ంద అర�్హ ల�ౖన ��ే� �� ర్్ట�� �� మదుపర�్ల  సమ��ప్ంచవల�ని �� ��ౖ � ి

ప��్ర ల� (KYC documents for eligible FPIs under PSI) 

 FPI వరగ్ం 

పత్రం తర�  

(Document type) 

వరగ్ం I వరగ్ం II వరగ్ం III 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

సంస్థ �ా్థ �  

�ా్థ ప�� 

ప��్ర ల�  

(����ాం

డమ్ 

మ��య� 

ఆ��్టకల్స్ 

ఆఫ్ 

అ�� �ి��ష

న్, స��్ట�ి��ట్ 

ఆఫ్ ఇన్

�ా��ప్��షన్ 

�. �) 

���యకమ� 

(Mandatory) 

���యకమ� ���యకమ� 

   

�ర���మ� 

ర��వ� 

���యకమ�. 

(�ర���మ� 

క���న పవర్  

ఆఫ్ 

అట���న్(POA

)  ర��వ��ా 

అం��క��ంచబ

డ�ను) 

���యకమ�. 

(�ర���మ� 

క���న పవర్  

ఆఫ్ అట���న్ 

(POA)   

ర��వ��ా 

అం��క��ంచబ

డ�ను) 

���యకమ�. 

(పవర్ ఆఫ్ 

అట���న్�ాక 

ఇతర� క��� 

ఉంట�) 



� ిఏ ఎన్ 

(PAN) 

���యకమ�  ���యకమ�  ���యకమ�  

ఆ��్థక 

గణ�ం�ాల�  

�న��ంచ 

బ��న��*  

�న��ంచ 

బ��న��*  

���యకమ�  

��� 

న�దు 

పత్రం 

���యకమ�  ���యకమ�  ���యకమ�   

 బ� ర్్డ 

��ా్మనం@@ 

�న��ంచ 

బ��న��*   

���యకమ�  ���యకమ�  

ఉనన్త 

య�జమ�నయ్ం 

(ప���త్�ాల 

�ై��క్టర�్ల /��గ�ా్వ

మ�ల�/ 

ట్ర�ీ్టల� �. �ార�. 

జ���� ���యకమ�  ���యకమ� ���యకమ�  

గ���త్ంప� 

ర��వ�  

�న��ంచ 

బ��న��*  

�న��ంచ 

బ��న��*  

సంస్థ , �ా�� ల�టర్ 

��డ్��ౖ, 

ప���త్��ర�, 

జ��యత, 

ప�ట�్టన �ే�� 

ప్రకట�ంచును* 

ల��� �� ట� 

గ���త్ంప� �ార�్డ  

సమ��ప్ంచును  

�ర���మ� 

ర��వ�  

�న��ంచ 

బ��న��* 

�న��ంచ 

బ��న��* 

ల�టర్ ��డ్�� ౖ

ధృ�కరణ* 

�� ట�ల�  �న��ంచ 

బ��న��  

�న��ంచ 

బ��న��  

�న��ంచబ

��న��* 

అ��కృత 

సంతకం��ర�ల�   

జ����, 

మ��య� 

���యకమ� 

– ��్ల బల్ 

���యకమ� 

– ��్ల బల్ 

���యకమ� 



�ా�� 

సంత�ాల�  

క��్ట ��యన్ల  

�ి ఓ ఏల�, 

��్ల బల్ 

క��్ట ��యన్ల  

జ���� 

ఈయవచు్చ.   

క��్ట ��యన్ల   

�ి ఓ ఏల�, 

��్ల బల్ 

క��్ట ��యన్ల  

జ����  

ఈయవచు్చ.   

గ���త్ంప� 

ర��వ�  

�న��ంచ 

బ��న��* 

�న��ంచ 

బ��న��* 

���యకమ�  

�ర���మ� 

ర��వ�  

�న��ంచ 

బ��న��* 

�న��ంచ 

బ��న��* 

ల�టర్ ��డ్�� ౖ

ధృ�కరణ*   

�� ట�ల�  �న��ంచ 

బ��న�� 

�న��ంచ 

బ��న��  

�న��ంచబ

��న��*  

అ�్ట��ట్ 

బ���ి�ియల్ ఓనర్ 

(UBO) 

జ���� �న��ంచ 

బ��న��* 

���యకమ� 

(25%��  

�ం� UBO  

ల�ద� 

ప్రకట�ంచవచు్చ

) 

���యకమ�  

గ���త్ంప�  �న��ంచ 

బ��న��* 

�న��ంచ 

బ��న��* 

���యకమ�  

�ర���మ� 

ర��వ�  

�న��ంచ 

బ��న��*  

�న��ంచ 

బ��న��* 

ల�టర్ ��డ్�� ౖ

ధృ�కరణ*  

�� ట�ల�  �న��ంచ 

బ��న��  

�న��ంచ 

బ��న�� 

�న��ంచబ

��న��* 



 * ఖ��� �ె���ే సమయంల� సమ��ప్ంచవల�ిన అవసరంల�దు. అ��ే, 

�యంత్రణ����ార�ల�, చట్టం అమల�పర�ే సంస్థల�,  ����నప�ప్డ�, సంబం��ం�న 

ప��్ర ల�, బ�య్ంక�క� సమ��ప్�ాత్ మ�, ఎఫ్  �ి ఐల� (FPIs), �� ఈయవల�ను.  

@@ బ�య్ంక� ఖ���ల� �ెర�చుటక�, బ� ర్్డ ��ా్మనం ఆవశయ్కతల�� �్ార ం��ల ఎఫ్ �ి ఐల�, 

బ� ర్్డ ��ా్మ����� బదుల��ా, ��్ల బల్/ల�కల్ క��్ట ��యన్క� జ����ే�ని, పవర్ ఆఫ్ 

అట���న్, సమ��ప్ంచవచు్చ.  

వరగ్మ� అర్హతగల ��ే� �� ర్్ట�� �� మదుపర�ల�  (ఎఫ్ � ిఐ, FPI) 

I. ప్రభ���్వల�, ప్రభ���్వ��� సంబం��ం�న ��ే� మదుపర�ల� (��ే� 

��ం��్రయ బ�య్ంక�ల�, ప్రభ�త్వ సంస్థల�, �ావ��న్ ��ల్త్  ఫండ�్ల , 

అంత�ాజ్ �య/బహ�మ�ఖ (maultilateral) వయ్వస్థల�/సంస్థల�  

II. a) త��న �యంత్రణ క���న, ‘బ�్ర డ్ బ�స్్డ ’ మ�య్చువల్ ఫండ�్ల , ఇ��్వస్్ట��ంట్ 

ట్రసు్ట ల�, ఇనూస్���న్స్/��-ఇనూస్���న్స్ కం���ల�, ఇతర ‘బ�్ర డ్ బ�స్్డ ’ ఫండ�్ల , 

�. �.   

b) త��న �యంత్రణ క���న, బ�య్ంక�ల�, అ��ట్ మ���జ్��ంట్ కం���ల�, 

ఇ��్వస్్ట��ంట్ మ���జర�్ల /సల���ర�ల�, �� ర్్ట�� �� మ���జర�్ల  �. 

�ార�. 

c) త��న �యంత్రణక�ల�బ�� ఉనన్ ఇ��్వస్్ట��ంట్ మ���జర్ క���న, ‘బ�్ర డ్ 

బ�స్్డ ’ ఫండ�్ల .  

d) య��వ��స్ట� మ��య� ��నష్న్ ఫండ�్ల   

e) ��ే� సం�ా్థ  మదుపర�ల��ా (FII)/ సబ్ అ��ంట్ వల�, ఇంతక� మ�ం�ే 

���ల� (SEBI) న�ద�న, య��వ��స్ట��� సంబం��ం�న ఎం�ో��ంట�్ల    

III. ��రత�ేశంల� � ిఐ ఎస్ మ�రగ్ం��్వ�ా ��ట�్ట బ���ే��, �� ౖI మ��య� II వ�ాగ్ ల 

���ందక��ా�, ��ే� మదుపర�్ల . (ఉ��: ఎం�ో��ంట�్ల , ����టబ�ల్ 

�� ��ౖట�ల�/ట్రసు్ట ల�, ��ం�ేషను్ల , �ా��ప్��ట్ సంస్థల�, ధర్మ �ధుల�, 

వయ్క�త్ ల�, '�ా�� ఆ�ీసుల�' (Family Offices) �. �.      



అ��ం��క్స్ (Appendix) 

సమగ� మ�రగ్దర్శ�ాల జ�����, రదుద్ �ాబ��న /�ా��కం�ా రదుద్ �ాబ��న సర�్క�లర్ల  జ����   

క�మ 

సంఖయ్  
సర�్క�లర్ నం. �ే��  

1 DBOD.BP.BC.92/C.469-76 ఆగస్్ట 12, 1976 

2 DBOD.GC.BC.62/c.408(A)/87 నవంబర్ 11, 1987 

3 DBOD.BP.BC.114/C.469 (81)-91 ఏ�ి్రల్ 19, 1991 

4 DBOD.FMC.No.153/27.01.003/93-94 ����్టంబర్ 1, 1993 

5 DBOD.GC.BC.193/17.04.001/93 నవంబర్ 18, 1993 

6 DBOD.GC.BC.202/17.04.001/93 ����ంబర్ 6, 1993 

7 DBOD.No.GC.BC.46/17.04.001 ఏ�ి్రల్ 22, 1994 

8 DBOD.BP.BC.106/21.01.001/94 ����త్ ంబర్ 23,1994 

9 DBOD.BP.BC.102/21.01.001/95 ����్టంబర్ 20, 1995 

10 DBOD.BP.BC.42/21.01.001/96 ఏ�ి్రల్  6, 1996 

11 DBOD.No.BP.BC.12/21.01.023/98 �ిబ్రవ��  11, 1998 

12 DBOD.BP.52/21.01.001/2001-02 ����ంబర్  5, 2001 

13 DBOD.AML.BC.89/14.01.001/2001-02 ఏ�ి్రల్ 15, 2002 

14 DBOD.AML.BC.No.102/14.01.001/2001-02 �� 10, 2002 

15 DBOD.AML.BC.18/14.01.001/2002-03 ఆగస్్ట 16, 2002 

16 DBOD.NO.AML.BC.58/14.01.001/2004-05 నవంబర్  29, 2004 

 17 DBOD.NO.AML.BC.28 /14.01.001/2005-06 ఆగస్్ట 23, 2005 

18 DBOD.NO.AML.BC.63/14.01.001/2005-06 �ిబ్రవ�� 15, 2006 

19 DBOD.AML.BC. No.77/14.01.001 /2006-07 ఏ�ి్రల్  13, 2007 

20 DBOD.AML.BC.No. 63/14.01.001/2007-08 �బి్రవ�� 18, 2008 
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21 DBOD.AML.BC.No. 85/14.01.001/2007 -08 �� 22, 2008 

22 DBOD.AML.BC.No.12/14.01.001/2008-09 �ల�ౖ 1, 2008 

 23 DBOD.AML.BC.No.2/14.01.001/2009-10 �ల�ౖ  1, 2009 

24 DBOD.AML.BC.No.43/14.01.001/2009-10 ����్టంబర్ 11, 2009 

25 DBOD.AML.BC.No.44/14.01.001/2009-10 ����్టంబర్ 17, 2009 

26 DBOD.AML.BC.No.68/14.01.001/2009-10 జనవ�� 12, 2010 

27 DBOD.AML.BC.No.80/14.01.001/2009-10 మ�ర్్చ  26, 2010 

28 DBOD.AML.BC.No.95/14.01.001/2009-10 ఏ�ి్రల్ 23, 2010 

29 DBOD.AML.BC.No.108/14.01.001/2009-10 �న్  9, 2010 

30 DBOD.AML.BC.No.109/14.01.001/2009-10 �న్ 10, 2010 

31 DBOD.AML.BC.No.111/14.01.001/2009-10 �న్ 15, 2010 

32 DBOD.AML.BC.No.113/14.01.001/2009-10 �న్  29, 2010 

33 DBOD.AML.BC.No.38/14.01.001/2010-11 ఆగస్్ట 31, 2010 

34 DBOD.AML.BC.No.50/14.01.001/2010-11 అ��్ట బర్  26, 2010 

35 DBOD.AML.BC.No.65/14.01.001/2010-11 ����ంబర్ 7, 2010 

36 DBOD.AML.BC.No.70/14.01.001/2010-11 ����ంబర్  30, 2010 

37 DBOD.AML.BC.No.77/14.01.001/2010-11 జనవ�� 27, 2011 

38 DBOD.AML.BC. No.36/14.01.001/2011-12 ����్టంబర్  28, 2011 

39 DBOD.AML BC.No.47/14.01.001/2011-12 నవంబర్  04, 2011 

40 DBOD. AML.BC. No.65/14.01.001/2011-12 ����ంబర్ 19, 2011 

41 DBOD AML BC No. 70/14.01.001/2011-12 ����ంబర్  30, 2011 

42 DBOD. AML.BC. No 93/14.01.001/2011-12 ఏ�ి్రల్  17, 2012 

43 DBOD. AML.BC. No 109/14.01.001/2011-12 �న్  08, 2012 

44 DBOD. AML.BC. No 110/14.01.001/2011-12 �న్ 08, 2012 

45 DBOD.AML.BC. No. 39/14.01.001/2012-13  ����్టంబర్  7, 2012 
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46 DBOD.AML.BC. No. 49/14.01.001/2012-13 ����్టంబర్  7, 2012 

47 DBOD.AML.BC. No.65/14.01.001/2012-13 ����ంబర్ 10, 2012 

48 DBOD.AML.BC. No.71/14.01.001/2012-13 జనవ��  18, 2013 

49 DBOD.AML.BC. No. 78/14.01.001/2012-13 జనవ��  29, 2013 

50 DBOD.AML.BC. No.87/14.01.001/2012-13 మ�ర్్చ  28, 2013 

51 DBOD. AML.BC. No.101/14.01.001/2011-12 �� 31, 2013 

52 DBOD.AML.BC. No.29/14.01.001/2013-14 �ల�ౖ 12, 2013 

53 DBOD.AML.BC. No.34/14.01.001/2013-14 �ల�ౖ 23, 2013 

54 DBOD.AML.BC.No.44/14.01.001/2013-14  ����్టంబర్  2, 2013 

55 DBOD.AML.BC.No.45/14.01.001/2013-14 ����్టంబర్  2, 2013 

56 DBOD. AML.BC. No.50/14.01.001/2013-14 ����్టంబర్  3, 2013 

57 DBOD.AML.BC.No.63/14.01.001/2013-14 అ��్ట బర్  29, 2013 

58 DBOD.AML.BC. No.80/14.01.001/2013-14 ����ంబర్  31, 2013 

59 DBOD.AML.BC.No.100/14.01.001/2013-14 మ�ర్్చ  4, 2014 

60 DBOD. AML. No. 16415/14.01.001/2013-14 మ�ర్్చ  28, 2014 

61 DBOD.AML.BC.No.103/14.01.001/2013-14 ఏ�ి్రల్  3, 2014 

62 DBOD.AML.BC. No. 119/14.01.001/2013-14 �న్  9, 2014 

63 DBOD. AML.BC. No.124/14.01.001/2013-14 �న్ 26, 2014 

64 DBOD.AML.BC.No.26/14.01.001/2014-15 �ల�ౖ 17, 2014 

65 DBOD.AML.BC.No. 39/14.01.001/2014-15 ����్టంబర్  4, 2014 

66 DBOD. AML. BC. No.44/14.01.001/2014-15 అ��్ట బర్ 21, 2014 

67 DBR.AML.BC.No.77/14.01.001/2014-15 మ�ర్్చ  13, 2015 

68 DBR.AML. BC. No.104/ 14.01.001/ 2014-15 �న్ 11, 2015 

69 DBR.AML.BC.No.36/14.01.001/2015-16 ఆగస్్ట  28, 2015 

70 DBR. AML.BC. No.46/14.01.001/2015-16 అ��్ట బర్  29, 2015 
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71 DBR.AML.BC.No.60/14.01.001/2015-16 నవంబర్  26, 2015 

72 DBOD.NO.BC.23/21.01.001/92 ����్టంబర్  9, 1992 

73 DBOD.BP.BC No.56/21.01.001/2005-06 జనవ��  23, 2006 

74 DBOD.BP.BC.No.50/21.01.001/2011-12 నవంబర్  4, 2011 

75 DBOD.BP.BC.No.87/21.01.001//2013-14 జనవ��  22, 2014 

76 DBOD.No.BP.BC.110/21.02.051/98 నవంబర్ 18, 1998 

77 UBD.BPD.(PCB)Cir.No.69/14.01.062/2013-14 �న్ 10, 2014 

78 UBD.BPD.PCB).Cir.No.9/14.01.062/2013-14 ��  26, 2014 

79 UBD.BPD.(PCB).Cir.No.54/14.01.062/2013-14 ఏ�ి్రల్  7, 2014 

80 UBD.BPD.(PCB).Cir.No.50/14.01.062/2013-14 మ�ర్్చ  6, 2014 

81 UBD.BPD.(PCB).Cir.No.48/14.01.062/2013-14 �ిబ్రవ�� 18, 2014 

82 UBD.BPD.(PCB).Cir.No.32/14.01.062/2013-14 అ��్ట బర్  22, 2013 

83 UBD.BPD.(PCB).Cir.No.15/14.01.062/2013-14 ����్టంబర్ 17, 2013 

84 UBD.BPD(AD).Cir.No.4/14.01.062/2013-14 ����్టంబర్  10, 2013 

85 UBD.BPD.(PCB).Cir.No.11/14.01.062/2013-14 ����్టంబర్  05, 2013 

86 UBD.BPD.(PCB).Cir.No.2/14.01.062/2013-14 �ల�ౖ 31, 2013 

87 UBD.BPD(PCB)Cir.No.54/14.01.062/2012-13 �న్  6, 2013 

88 UBD.BPD(PCB)Cir.No.46/14.01.062/2012-13 ఏ�ి్రల్  03, 2013 

89 UBD.BPD(PCB)Cir.No.39/14.01.062/2012-13 మ�ర్్చ  07, 2013 

90 UBD.CO.PCB.Cir.No.37/14.01.062/2012-13 �ిబ్రవ��  25, 2013 

91 UBD.BPD(PCB)Cir.No.34/14.01.062/2012-13 జనవ��  28, 2013 

92 UBD.BPD(PCB)Cir.No.28/14.01.062/2012-13 ����ంబర్ 19, 2012 

93 UBD.BPD.(PCB).Cir.No.14/14.01.062/2012-13 అ��్ట బర్ 9, 2012 

94 UBD.BPD.(PCB).Cir.No.8/14.01.062/2012-13 ����్టంబర్  13, 2012 

95 UBD.CO.BPD(PCB).No.34/12.05.001/2011-12 �� 11, 2012 
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96 UBD.CO.BPD.No.24/12.05.001/2011-12 మ�ర్్చ  5, 2012 

97 UBD.BPD.(PCB).Cir.No.20/14.01.062/ 2011-12 మ�ర్్చ  01, 2012 

98 UBD.CO.BPD.No.10/12.05.001/2011-12 నవంబర్  09, 2011 

99 UBD.BPD.PCB.No.8/12.05.001/2011-12 నవంబర్  9, 2011 

100 UBD.CO.BPD.(PCB).Cir.No.9/ 14.01.062/2010-11 �� 2, 2011 

101 UBD.CO.BPD.(PCB).Cir.No.8/ 14.01.062/2010-11 ��  2, 2011 

102 UBD.CO.BPD.(PCB).Cir.No.7/14.01.062/2010-11 మ�ర్్చ  17, 2011 

103 UBD.CO.BPD.(PCB)Cir.No.6/14.01.062/2010-11 మ�ర్్చ  17, 2011 

104 UBD.BPD (PCB) No.38/12.05.001/2010-11 మ�ర్్చ 15, 2011 

105 UBD.BPD(PCB).No.37/12.05.001/2010-11 �ిబ్రవ�� 18, 2011 

106 UBD.CO.BPD.No.35/12.05.001/2010-11 జనవ�� 10, 2011 

107 UBD.BPD.(PCB).No.32/12.05.001/2010-11 ����ంబర్  28, 2010 

108 UBD.BPD.(PCB).Cir.No.17/14.01.062/2010-11 అ��్ట బర్  25, 2010 

109 UBD.BPD.(PCB).Cir.No.12/12.05.001/2010-11 ����్టంబర్  15, 2010 

110 UBD.BPD.(PCB)No.11/12.05.001/2010-11 ఆగస్్ట  25, 2010 

111 UBD.BPD.(PCB).No.10/12.05.001/2010-11 ఆగస్్ట  23, 2010 

112 UBD.BPD.(PCB).No.9/12.05.001/2010-11 ఆగస్్ట  23, 2010 

113 UBD.BPD.(PCB).Cir.No.7/ 14.01.062/2010-11 ఆగస్్ట  12, 2010 

114 UBD.BPD(PCB).Cir.No.71/12.05.001/2009-10 �న్ 15, 2010 

115 UBD.BPD.CO.53/14.01.062/ 2009-2010 ఏ�ి్రల్  1, 2010 

116 UBD. BPD. (PCB).Cir. No.41/12.05.001/2009-10 �ిబ్రవ��  3, 2010 

117 UBD.BPD.CO.NSB1/38/1203.000/2009-10 ����ంబర్  23, 2009 

118 UBD.(PCB).CO.BPD.Cir.No.36/14.01.062/2009-10 ����ంబర్ 18,  2009 

119 UBD.(PCB).CO.BPD.Cir.No.35/14.01.062/2009-10 ����ంబర్  17, 2009 

120 UBD.(PCB).CO.BPD.Cir.No.33/14.01.062/2009-10 ����ంబర్  17, 2009 
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121 UBD.CO.BPD.PCB.Cir.No.23/12.05.001/2009-10 నవంబర్  16, 2009 

122 UBD.CO.BPD.PCB.Cir.No.21/12.05.001/2009-10 నవంబర్  16, 2009 

123 UBD.BPD.CO./NSB1/11/12.03.000/2009-10 ����్టంబర్ 29, 2009 

124 UBD.CO.BPD.PCB.Cir.No.9/12.05.001/2009-10 ����్టంబర్  16, 2009 

125 UBD.CO.BPD(PCB).No.1/12.05.001/2008-09 �ల�ౖ  2, 2008 

126 UBD.CO.BPD.(PCB).No.32/09.39.000/2007-08 �ిబ్ర��  25, 2008 

127 UBD.CO.BPD.(PCB).No.45/12.05.001/2006-07 �� 25, 2007 

128 UBD.BPD.Cir.No.38./09.16.100/2005-06 మ�ర్్చ  21, 2006 

129 UBD.BPD.PCB.Cir.11/09.161.00/2005-06 ఆగస్్ట  23, 2005 

130 UBD.PCB.Cir.No.6/09.161.00/2005-06 ఆగస్్ట  03, 2005 

131 UBD.PCB.Cir. 30/09.161.00/2004-05 ����ంబర్  15, 2004 

132 UBD.BPD.PCB.Cir.02/09.161.00/2004-05 �ల�ౖ  09, 2004 

133 UBD.BPD.PCB.Cir.48/09.161.00/2003-04 ��  29, 2004 

134 UBD.No.BPD.PCB.Cir.41/09.161.00/2003-04 మ�ర్్చ  26, 2004 

135 UBD.No.DS.PCB.Cir.17/13.01.00/2002-03 ����్టంబర్ 18, 2002 

136 RPCD.RRB.RCB.AML.BC.No.112/07.51.018/2013-14 �న్ 16, 2014 

137 RPCD.RRB.RCB.AML.BC.No.111/07.51.018/2013-14 �న్ 12, 2014 

138 RPCD.RRB.RCB.AML.BC.No.97/07.51.018/2013-14 ఏ�ి్రల్ 25, 2014 

139 RPCD.RRB.RCB.AML.BC.No.92/07.51.018/2013-14 మ�ర్్చ  13, 2014 

140 RPCD.RRB.RCB.AML.BC.No.75/07.51.018/2013-14 జనవ��  09, 2014 

141 RPCD.CO.RRB.RCB.BC.No.48/07.51.010/2013-14 అ��్ట బర్  29, 2013 

142 RPCD.RRB.RCB.AML.BC.No.37/07.51.018/2013-14 ����్టంబర్ 18, 2013 

143 RPCD.RRB.RCB.AML.BC.No.31/07.51.018/2013-14 ����్టంబర్ 16, 2013 

144 RPCD.RRB.RCB.AML.BC.No.32/07.51.018/2013-14 ����్టంబర్  10, 2013 

145 RPCD.RRB.RCB.BC.No.84/07.51.018/2013-14 �ల�ౖ 25, 2013 
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146 RPCD.RCB.RRB.AML.BC.No.76/07.51.018/2012-13 �న్ 4, 2013 

147 RPCD.RCB.RRB.AML.BC.No.71/07.51.018/2012-13 ఏ�ి్రల్  1, 2013 

148 RPCD.RRB.RCB.BC.No.63/07.51.018/2012-13 30.01.2013 

149 RPCD.RRB.RCB.BC.No.59/07.51.018/2012-13 జనవ��  22, 2013 

150 RPCD.CO.RRB.RCB.AML.No.6097/7.51.018/2012-13 ����ంబర్ 13, 2012 

151 RPCD.CO.RRB.RCB.AML.BC.No.36/03.05.33(E)/2012-13 అ��్ట బర్  15, 2012 

152 RPCD.CO.RRB.RCB.AML.BC.No.29/03.05.33(E)/2012-13 ����్టంబర్  18, 2012 

153 RPCD.CO.RRB.RCB.AML.BC.No.82/03.05.33(E)/2011-12 �న్ 11, 2012 

154 RPCD.CO.RRB.RCB.AML.BC.No.81/07.40.00/2011-12 �న్ 11, 2012 

155 RPCD.CO.RRB.RCB.AML.BC.No.70/07.40.00/2011-12 ఏ�ి్రల్ 18, 2012 

156 RPCD.CO.RCB.AML.BC.No.52/07.40.00/2011-12 జనవ�� 04, 2012 

157 RPCD.CO.RRB.AML.BC.No.51/03.05.33(E)/2011-12 జనవ��  02, 2012 

158 RPCD.CO.RCB.AML.BC.No.50/07.40.00/2011-12 ����ంబర్  30, 2011 

159 RPCD.CO.RRB.AML.BC.No.46/03.05.33(E)/2011-12 ����ంబర్  21, 2011 

160 RPCD.CO.RRB.AML.BC.NO.31/03.05.33(E)/2011-12 నవంబర్ 16, 2011 

161 RPCD.CO.RCB.AML.BC.No.23/07.40.00/2011-12 అ��్ట బర్ 17.10.2011 

162 RPCD.CO.RRB.AML.BC.No.21/03.05.33(E)/2011-12 అ��్ట బర్ 13.10.2011 

163 RPCD.CO.RRB.AML.BC.No.15/03.05.33(E)/2011-12 ఆగస్్ట  8, 2011 

164 RPCD.CO.RCB.AML.BC.No.63/07.40.00/2010-11 ఏ�ి్రల్ 26, 2011 

165 RPCD.CO.RCB.AML.BC.No.50/07.40.00/2010-11 �ిబ్రవ�� 2, 2011 

166 RPCD.CO.RRB.AML.BC.No.46/03.05.33(E)/2010-11 జనవ��  12, 2011 

167 RPCD.CO.RCB.AML.BC.No.39/07.40.00/2010-11 ����ంబర్  27, 2010 

168 RPCD.CO.RRB.AML.BC.No.40/03.05.33(E)/2010-11 ����ంబర్ 24, 2010 

169 RPCD.CO.RCB.AML.BC.No.37/07.40.00/2010-11 ����ంబర్ 10, 2010 

170 RPCD.CO.RRB.AML.BC.No.31/03.05.33(E)/2010-11 ����ంబర్  6, 2010 
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171 RPCD.CO.RF.AML.BC.No.20/07.40.00/2010-11 ����్టంబర్ 13, 2010 

172 RPCD.CO.RRB.AML.BC.No.19/03.05.33(E)/2010-11 ����్టంబర్  9, 2010 

173 RPCD.CO.RF.AML.BC.No.12/4007.40.00/2010-11 �ల�ౖ  20, 2010 

174 RPCD.CO.RRB.AML.BC.No.13/03.05.33(E)/2010-11 �ల�ౖ  22, 2010 

175 RPCD.CO.RF.AML.BC.No.11/07.40.00/2010-11 �ల�ౖ 20, 2010 

176 RPCD.CO.RF.AML.BC.No.89/07.40.00/2009-10 �న్ 25, 2010 

177 RPCD.CORRB.AML.BC.No.87/03.05.33(E)/2009-10 �న్ 23, 2010 

178 RPCD.CO.RF.AML.BC.No.88/07.40.00/2009-10 �న్  25, 2010 

179 RPCD.CO.RRB.AML.BC.No.86/03.05.33(E)/2009-10 �న్ 21, 2010 

180 RPCD.CO.RF.AML.BC.No.84/07.40.00/2009-10 �� 14, 2010 

181 RPCD.CO.RF.AML.BC.No.83/07.40.00/2009-10 �� 12, 2010 

182 RPCD.CO.RRB.AML.No.67/03.05.33(E)/2009-10 ఏ�ి్రల్  9, 2010 

183 RPCD.CO.RF.AML.BC.No.83/07.40.00/2009-10 మ�ర్్చ 3, 2010 

184 RPCD.CO.RRB.No.39/03.05.33(E)/2009-10 నవంబర్  5, 2009 

185 RPCD.CO.RF.AML.BC.No.34/07.40.00/2009-10 అ��్ట బర్ 29, 2009 

186 RPCD.CO.RF.AML.BC.No.28/07.40.00/2009-10 ����్టంబర్  30, 2009 

187 RPCD.CO.RRB.BC.No.27/03.05.33(E)/2009-10 ����్టంబర్  29, 2009 

188 RPCD.CO.RCB.AML.BC.No.81/07.40.00/2007-08 �న్  25, 2008 

189 RPCD.CO.RRB.No.BC.77/03.05.33(E)/2007-08 �న్ 18, 2008 

190 RPCD.CO.RF.AML.BC.No.51/07.40.00/2007-08 �ిబ్రవ��  28, 2008 

191 RPCD.CO.RRB.No.BC.50/03.05.33(E)/2007-08 �ిబ్రవ��  27, 2008 

192 RPCD.CO.RRB.AML.BC.No.98/03.05.28-A/2006-07 �� 21, 2007 

193 RPCD.CO.RF.AML.BC.No.96/07.40.00/2006-07 �� 18, 2007 

194 RPCD.CO.RRB.AML.BC.68/03.05.33(E)/2005-06 మ�ర్్చ  9, 2006 

195 RPCD.CO.RF.AML.BC.No.65/07.40.00/2005-06 మ�ర్్చ  3, 2006 
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196 RPCD.No.RRB.BC.33/03.05.33(E)/2005-06 ఆగస్్ట 23, 2005 

197 RPCD.RF.AML.BC.No.30/07.40.00/2005-06 ఆగస్త్  23, 2005 

198 RPCD.AML.BC.No.80/07.40.00/2004-05 �ిబ్రవ��  18, 2005 

199 RPCD.No.RRB.BC.81/03.05.33 (E)/2004-05 �ిబ్రవ��  18, 2005 

200 DNBS (PD) CC.No.46/02.02(RNBC)/2004-05 ����ంబర్ 30, 2004 

201 DNBS(PD). CC 48/10.42/2004-05 �ిబ్రవ�� 21, 2005 

202 DNBS(PD).CC No. 58/10.42/2005-06 అ��్ట బర్ 11, 2005 

203 DNBS.PD. CC No. 64/03.10.042/2005-06 మ�ర్్చ  7, 2006 

204 DNBS (PD). CC 113/03.10.042/2007- 08 ఏ�ి్రల్ 23, 2008 

205 DNBS (PD). CC 163/03.10.042/2009- 10 నవంబర్, 13, 2009   

206 DNBS (PD).CC. No 166/03.10.42/2009-10 ����ంబర్  2, 2009 

207 DNBS. (PD) CC No 192/03.10.42/2010-11 ఆగస్్ట  9, 2010 

208 DNBS. (PD) CC No 193/03.10.42/2010-11 ఆగస్్ట 9, 2011 

209 DNBS (PD).CC. No 201/03.10.42 /2010-11 ����్టంబర్ 22, 2010 

210 DNBS (PD).CC. No 202/03.10.42/2010-11 అ��్ట బర్  4, 2010 

211 DNBS(PD).CC.No209/03.10.42/2010- 11 జనవ�� 28, 2011 

212 DNBS(PD).CC.No210/03.10.42/2010-11 �ిబ్రవ�� 14, 2011 

213 DNBS.(PD)CCNo212/03.10.42/2010-11 మ�ర్్చ  8, 2011 

214 DNBS(PD).CC. No.216/03.10.42/2010-11 ��  2, 2011 

215 DNBS(PD).CC.No218/03.10.42/2010-11 �� 4, 2011 

216 DNBS.(PD)CC No215/03.10.42/2010-11 ఏ�ి్రల్ 5, 2011 

217 DNBS (PD).CC. No 242/03.10.42/2011-12 ����్టంబర్ 15, 2011 

218 DNBS (PD).CC. No 244/03.10.42/2011-12 ����్టంబర్  22, 2011 

219 DNBS (PD).CC. No 251/03.10.42/2011-12 ����ంబర్  26, 2011 

220 DNBS (PD).CC. No 257/03.10.42/2011-12 మ�ర్్చ  14, 2012 
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221 DNBS (PD).CC. No 264/03.10.42/2011-12 మ�ర్్చ  21, 2012 

222 DNBS(PD).CC. No.270/03.10.42/2011-12 ఏ�ి్రల్  4, 2012 

223 DNBS (PD).CC. No 275/03.10.42/2011-12 �� 29, 2012 

224 DNBS (PD).CC. No 294/03.10.42/2012-13 �ల�ౖ 5, 2012 

225 DNBS (PD).CC. No 295/03.10.42/2012-13 J�ల�ౖ 11, 2012 

226 DNBS (PD).CC. No 296/03.10.42/2012-13 �ల�ౖ 11, 2012 

227 DNBS (PD).CC. No 298/03.10.42/2012-13 �ల�ౖ  26, 2012 

228 DNBS (PD).CC. No 302/03.10.42/2012-13 ����్టంబర్  7, 2012 

229 DNBS (PD).CC. No 304/03.10.42/2012-13 ����్టంబర్  17, 2012 

230 DNBS (PD).CC. No 305/03.10.42/2012-13 అ��్ట బర్ 3, 2012 

231 DNBS (PD).CC. No 306/03.10.42/2012-13 అ��్ట బర్  3, 2012 

232 DNBS (PD).CC. No 310/03.10.42/2012-13 నవంబర్  22, 2012 

233 DNBS (PD).CC. No 313/03.10.42/2012-13 ����ంబర్ 10, 2012 

234 DNBS (PD).CC. No 318/03.10.42/2012-13 ����ంబర్  28, 2012 

235 DNBS (PD).CC. No 319/03.10.42/2012-13 ����ంబర్  28, 2012 

236 DNBS (PD).CC. No 321/03.10.42/2012-13 �ిబ్రవ��  27, 2013 

237 DNBS (PD).CC. No 323/03.10.42/2012-13 ఏ�ి్రల్ 18, 2013 

238 DNBS (PD).CC. No 324/03.10.42/2012-13 �� 2, 2013 

239 DNBS (PD).CC. No 325/03.10.42/2012-13 �� 3, 2013 

240 DNBS(PD).CC.No.351/03.10.42/2013-14 �ల�ౖ 4, 2013 

241 DNBS (PD).CC. No 352/03.10.42/2013-14 �ల�ౖ  23, 2013 

242 DNBS(PD).CC.No 357/03.10.42/2013-14 అ��్ట బర్ 3, 2013 

243 DNBS(PD).CC NO 358/03.10.42/2013-14 అ��్ట బర్ 3, 2013 

244 DNBS(PD).CC.No.364/03.10.42/2013-14 జనవ�� 1, 2014 

245 DNBS(PD).CC.No.366/03.10.42/2013-14 జనవ�� 10, 2014 

https://www.rbi.org.in/scripts/NotificationUser.aspx?Id=7085&Mode=0
https://www.rbi.org.in/scripts/NotificationUser.aspx?Id=7110&Mode=0
https://www.rbi.org.in/scripts/NotificationUser.aspx?Id=7243&Mode=0
https://www.rbi.org.in/scripts/NotificationUser.aspx?Id=7427&Mode=0
https://www.rbi.org.in/scripts/NotificationUser.aspx?Id=7443&Mode=0
https://www.rbi.org.in/scripts/NotificationUser.aspx?Id=7444&Mode=0
https://www.rbi.org.in/scripts/NotificationUser.aspx?Id=7471&Mode=0
https://www.rbi.org.in/scripts/NotificationUser.aspx?Id=7553&Mode=0
https://www.rbi.org.in/scripts/NotificationUser.aspx?Id=7572&Mode=0
https://www.rbi.org.in/scripts/NotificationUser.aspx?Id=7602&Mode=0
https://www.rbi.org.in/scripts/NotificationUser.aspx?Id=7603&Mode=0
https://www.rbi.org.in/scripts/NotificationUser.aspx?Id=7709&Mode=0
https://www.rbi.org.in/scripts/NotificationUser.aspx?Id=7739&Mode=0
https://www.rbi.org.in/scripts/NotificationUser.aspx?Id=7779&Mode=0
https://www.rbi.org.in/scripts/NotificationUser.aspx?Id=7780&Mode=0
https://www.rbi.org.in/scripts/NotificationUser.aspx?Id=7872&Mode=0
https://www.rbi.org.in/scripts/NotificationUser.aspx?Id=7946&Mode=0
https://www.rbi.org.in/scripts/NotificationUser.aspx?Id=7955&Mode=0
https://www.rbi.org.in/scripts/NotificationUser.aspx?Id=7962&Mode=0
https://www.rbi.org.in/scripts/NotificationUser.aspx?Id=8214&Mode=0
https://www.rbi.org.in/scripts/NotificationUser.aspx?Id=8264&Mode=0
https://www.rbi.org.in/scripts/NotificationUser.aspx?Id=8488&Mode=0
https://www.rbi.org.in/scripts/NotificationUser.aspx?Id=8489&Mode=0
https://www.rbi.org.in/scripts/NotificationUser.aspx?Id=8664&Mode=0
https://www.rbi.org.in/scripts/NotificationUser.aspx?Id=8688&Mode=0


246 DNBS (PD).CC. No 370/03.10.42/2013-14 మ�ర్్చ 19, 2014 

247 DNBS(PD).CC.No.375/03.10.42/2013-14 ఏ�ి్రల్ 22, 2014 

248 DNBS (PD).CC. No 401/03.10.42/2014-15 �ల�ౖ 25, 2014 

249 DNBS (PD).CC. No 402/03.10.42/2014-15 ఆగస 1, 2014 

250 DNBS (PD).CC. No 404/03.10.42/2014-15 ఆగస్్ట 1, 2014 

251 DNBR.CC.PD.No.010/03.10.01/2014-15 జనవ��  09, 2015 

252 DNBR(PD).CC.No.034/03.10.42/2014-15 ఏ�ి్రల్ 30, 2015 

253 DBOD.No.IBS.1816/23.67.001/98-99 �ిబ్రవ�� 4, 1999 

సమగ� మ�రగ్దర్శ�ాల జ�����, �ా��కం�ా రదుద్ �ేయబ��న సర�్క�లర్ల  జ���� (List of 

Circulars Repealed Partially, with the issuance of Master Direction) 

క�మ 

సంఖయ్  
సర�్క�లర్ నం.  �ే�� 

1 DBOD.BP.BC.57/21.01.001/95 – 

���ా�ా� ఫ్  2(b) 
�� 4, 1995 

2 DBS.FGV.BC.56.23.04.001/98-99 

���ా�ా� ఫ్ “(b) � ���గ��ర�� 

�ెల�సు��ం���క్క ��వం, (���ా 9. 2)  

(Concept of "Know Your Customer" 

(para. 9.2)” 

�న్ 21, 1999 

1 ఏ�ి్రల్ 20, 2018 �ే�� సవరణ ��్వ�ా �ేర్చబ��న��. 
2 �ి ఎమ్ ఎల్, ��ండవ సవరణ �బంధనల� �ే�� �న్ 1, 2017క� సంబం��ం�, గజ�ట్ 

��ట��ి��షన్ G.S.R. 538 (E), ��్వ�ా �ేర్చబ��న��.  
3 �ి ఎమ్ ఎల్, ��ండవ సవరణ �బంధనల� �ే�� �న్ 1, 2017క� సంబం��ం�, గజ�ట్ 

��ట��ి��షన్ G.S.R 538 (E), ��్వ�ా సవ��ంచబ��న��. సవరణక� మ�ందు ఈ 
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�ధమ��ా ఉం�ెను: "అ���ా��కం�ా ఆ�ద�ాత్ర���న పత్రం (OVD) అన�ా, �ాస్�� ర్్ట; 

�ై��ంగ్ ల�ౖ��న్స్; �ాశ్వత ఖ��� సంఖయ్ (PAN); ఎలకష్న్ క�షన్� ేజ����ేయబడ్డ  ��టర్ 

గ���త్ంప� �ార్్డ; NREGA�ే జ����ేయబ��, �ాష్ట � ప్రభ�త్వ గజ�ట�డ్ అ���ా���ే సంతకం 

�ేయబ��న జ�బ్ �ార్్డ; య��క్ ఐ�ెంట��ి��షన్ అ����ట� ఆఫ్  ఇం��య��ే 

జ����ేయబ��న, ��ర�, �ర���మ�, ఆ��ర్ సంఖయ్గల పత్రం. "        

�వరణ: వయ్��త్గత గ���త్ంప�/�ర���మ� ర��వ�క�, ఖ�����ర�ల�, �ా�� ఇష్టప్ర�ారం, ఆర� 

OVD లల� ఏ�ై�� ఒకట� సమ��ప్ంచవచు్చ.   
4 �ి ఎం ఎల్ మ�డవ సవరణ �బంధనల�, �ే�� ఆగస్్ట 21, 2017క� సంబం��ం� 

జ����ే�ిన గజ�ట్ ��ట��ి��షన్ G.S.R 1038 (E), ��్వ�ా �ేర్చబ��న��. 
5 �ి ఎంఎల్ ��ండవ సవరణ �బంధనల�, �ే�� ఆగస్్ట  21, 2017క� సంబం��ం� జ����ే�ని 

గజ�ట్ ��ట��ి��షన్ G.S.R 538 (E), ��్వ�ా �ేర్చబ��న��. సవరణక� మ�ందు ఈ 

�ధమ��ా ఉం�ెను: "కస్టమర్ డూయ్ ���జ�న్స్" అన�ా గ���త్ంప�/�ర���మ� ర��వ�క�, 

OVD ��్వ�ా ఖ�����ర��/బ���ి�ియల్ ఓనర�ను ధృ�క��ంచు��నుట."    
6 DBR.AML.BC.No./14.01.001/2017-18 �ే�� ఏ�ి్రల్ 20, 2018 ��్వ�ా 

�ేర్చబ��న��. ��ల��ం�న ��కష్న్ 15 (a) నుం�� మ�ర్చబ��న��.  
7 DBR.AML.BC.No./14.01.001/2017-18 �ే�� ఏ�ి్రల్ 20, 2018 ��్వ�ా 

�ేర్చబ��న��.    
8 �ి ఎం ఎల్ ��ండవ సవరణ, �బంధనల� 2015, �ే�� �న్ 1, 2017 క� సంబం��ం� 

జ����ే�ిన గజ�ట్ ��ట��ి��షన్ G.S.R 544 (E) ��్వ�ా సవ��ంచబ��న��. సవరణక� 

మ�ందు ఈ �ధమ��ా ఉం�ెను: " మ�డవ �ా��్టల� �ే�ిన కస్టమర్ డూయ్ ���జ�న్స్ 

సమ����ా�న్, ఆర్ ఇల� ��ంట�� �� ందవల�ను."   
9 �ి ఎం ఎల్ ��ండవ సవరణ, �బంధనల�, �ే�� �న్ 1, 2017 క� సంబం��ం� జ����ే�ిన 

గజ�ట్ ��ట��ి��షన్ G.S.R 538 (E); �ి ఎం ఎల్ ఐదవ సవరణ, �బంధనల�, �ే�� 

అ��్ట బర్ 16, 2017 క� సంబం��ం� జ����ే�ని గజ�ట్ ��ట��ి��షన్ G.S.R 1300 (E) 

మ��య� �ి ఎం ఎల్ ఆరవ సవరణ �బంధనల�, �ే�� అ��్ట బర్ 23, 2017 క� సంబం��ం� 

జ��� �ే�ిన గజ�ట్   ��ట��ి��షన్ G.S.R. 1318 (E) ��్వ�ా, �ేర్చబ��న��.   



10 �ి ఎం ఎల్ ��ండవ సవరణ, �బంధనల� �ే�� �న్ 1, 2017 సంబం��ం� జ����ే�ిన 

గజ�ట్ ��ట��ి��షన్ G.S.R 538 (E), ��్వ�ా �ేర్చబ��న��. సవరణక� మ�ందు ఈ 

�ధమ��ా ఉం�ెను: "ఖ��� ఆ����త సంబంధం ��ల��ల�ప్ సమయంల�, ఆర్ ఇల�, ఈ 

���ం�� ప��్ర ల�, �సు��వల�ను:��కష్న్ 3 (a)(vi) ల� సూ�ం�న �ధం�ా, వయ్��త్గత గ���త్ంప�, 

�ర���మ� �వ�ాల�గల, ధృ�క��ం�న  OVD ప్ర�;ఇట�వ� �� ట�; మ��య� 

ఆర్ ఇ, �ా�� �� ��ౖ �ి ���నంల� ���ద్�ం�న �ధం�ా, ఖ�����ర� �ాయ్�ారం, ఆ��్థక �ా్థ �� 

గ���ం�న ఇతర ప��్ర ల�.ఖ�����ర�లనుం�� ��క��ం�న సమ���రం రహసయ్ం�ా 

ఉంచవల�ను. ఖ�����ర� సప్ష్ట���న అనుమ�ల���ే, '�ా� స్ ���్లంగ్' ��రక�, మ�� ఏ ఇతర 

ప్ర�జ��లక� ఉప���ంచ�ాదు. 

�వరణ: వయ్��త్గత గ���త్ంప�/ �ర���మ� ర��వ�క�, ఖ�����ర�ల�, �ా�� ఇష్టప్ర�ారం, 

ఆర� OVDలల� ఏ�ై�� ఒకట� సమ��ప్ంచవచు్చ."   
11 ఏ�ి్రల్ 20, 2018 �ే��న �ే�ిన సవరణ��్వ�ా, మ�ర్చబ��న��. మ�ర�ప్క�మ�ందు ఈ 

�ధమ��ా ఉం�ెను: "ఈ �బంధన అనుస��ం�, OTP  ఆ����త ఇ-�� ��ౖ �ి ���నంల� 

�ె���న ఖ���ల�, ఈ ���ం�� షరత�లక� ల�బ�� ఉంట��."     
12 ఏ�ి్రల్ 20, 2018 �ే��న �ే�ిన సవరణ��్వ�ా, మ�ర్చబ��న��. మ�ర�ప్క� మ�ందు ఈ 

�ధమ��ా ఉం�ెను: "OTP  ఆ����త �� ��ౖ �ి ���నంల� �ె���న ���ా�ట్ మ��య� ర�ణ 

ఖ���ల�, ఒక సంవతస్�ా��� �ం� అనుమ�ంచ�ాదు. ఈ సమయంల��ా, ��కష్న్ 16 ల� 

ల�క �ి్ర�స్పల్ �ై��కష్న్, ��కష్న్ 17, �దట� �బంధనను అనుస��ం�,  కస్టమర్ డూయ్ 

���జ�న్స్ చరయ్ల� ప���త్�ేయవల�ను.  �ి �� �� ప్ర���య ఒక సంవతస్రంల��ా ప���త్�ా���, 

���ా�ట్ ఖ���ల�, తకష్ణ�� మ��ి��యవల�ను; ర�ణ ఖ���లల� ఆ తర��ాత, �ె�ట�్ల  

అనుమ�ంచ�ాదు."  
13 ఏ�ి్రల్ 20, 2018 సవరణ��్వ�ా ��ల��ంచబ��న��. ��ల��ం�న ��గం ఈ �ధమ��ా 

ఉం�ెను: "�ాబ� �� ఖ�����ర� �క్క ఇ-ఆ��ర్ పత్రం, ఆర్ ఇ, UIDAI  �� ర్టల్నుం��, 

��ర��ా మ���్రంచు��వల�ను ల��� �ౌన్ల�డ్ �ేసు��వల�ను. (ఖ�����ర�క� ��వలం తన 

ఆ��ర్ సంఖయ్ �ె��ి ఉ��న్ ల��� మ��క ప్ర�ేశం నుం�� �ౌన్ల�డ్ �ే�ిన ఆ��ర్ క��� 

ఉనన్ సంద�ాభ్లల�)." 



14 ఏ�ి్రల్ 20, 2018 సవరణ ��్వ�ా ��ల��ంచబ��న��. ��ల��ం�న ��గం ఈ�ధం�ా 

ఉం�నెు: "ఖ��� ఆ����త సంబంధం ఏరప్ర�చు���� సమయంల�, ల��� �వ�ాల� 

న�క��ం�ే సమయంల�, ��ర�ల� మ�ర�ప్ ఉ��న్/ల�క ��ాహ����య్ ��ర� మ�����, ��ర� 

మ�ర�్చక�నన్ట�్ల �ా గజ�ట్ ��ట��ి��షన్, ల��� �ాష్ట � ప్రభ�త్వం జ����ే�ిన, ��ాహ 

ధృవపత్రం��బ�ట�, ప్రసుత్ త ��ర��� ధృ�క��ంచబ��న OVD ��క��ంచవల�ను.(వయ్��త్గత 

గ���త్ంప�క�, �ర���మ� ర��వ���ర���)    
15 ఏ�ి్రల్ 20, 2018 సవరణ ��్వ�ా ��ల��ంచబ��న��. ��ల��ం�న ��గం ఈ�ధం�ా 

ఉం�ెను: "ఖ��� �ెరవదల�న వయ్��త్ �ర���మ� ర��వ����, OVD  ల�నట్ల��,ే ఆ వయ్��త్ 

��కష్న్ 2, సబ్-��కష్న్ 77, కం���స్ చట్టం, 2013 (�బంధన 4 కం���స్ (��ప్�ి�ి��షన్ 

ఆఫ్  �ె�ి�షన్ ర�ల్స్) ర�ల్స్, 2014 ల� సూ�ం�న �ధం�ా, తను ఎవ���� 

�వ�ిసుత్ ��న్�ో , ఆ బంధువ��క్క OVD, తన �ర���మ�క� ర��వ��ా 

సమ��ప్ంచవల�ను.  

�వరణ: ఆ బంధువ�నుం��, ఖ�����ర� తన బంధువ�, తన�� �వ�ిసుత్ ��న్డ�, 

ధృవపత్రం �� ందవల�ను."  
16 ఏ�ి్రల్ 20, 2018 సవరణ ��్వ�ా ��ల��ంచబ��న��. ��ల��ం�న ��గం ఈ�ధం�ా 

ఉం�ెను: "తక�్కవ ��స్్క గల ఖ�����ర�ల�, అవసర���న ప��్ర ల� సమ��ప్ంచల�నప�ప్డ�, 

�����గల �ారణ�ల� �జ���న��న�, �ాయ్�ారం ఆటంకపరచడం సవయ్ం�ాద� బ�య్ంక� 

�����త్ , ఆర్ ఇ, ఖ�����ర� గ���త్ంప� ధృ�కరణ, ఆర� ��లలల��ా �ేయవచు్చను."   
17 ఏ�ి్రల్ 20, 2018 సవరణ ��్వ�ా ��ల��ంచబ��న��. ��ల��ం�న ��గం ఈ�ధం�ా 

ఉం�ెను: "తక�్కవ ��స్్క వరగ్ంల�� ఖ�����ర�ల�, ��కష్న్ 3  (a)(iv) అ��య్యం I ల� 

�ె�ిప్న ఏ OVD క��� సమ��ప్ంచల�నప�ప్డ�, సర�క��ం�న ���నం 

అమల�పర�నప�ప్డ�, ఆర్ ఇల� సబ్-ర�ల� (2)(1)(d) ల�� ��ండ� �బంధనలల� 

����్కనన్ ��ండ� అదనప� జ����లల��, ఏ�ే� ఒక పత్రం అం��క��ంచవచు్చ.  

�వరణ: తదుప�� స�కష్ల�, 'తక�్కవ ��స్్క' ఖ�����ర�, 'మధయ్మ' ల�క 'అ��క ��స్్క' �ా 

వ��గ్క��ంచబ���,ే ఆర్  ఇ తకష్ణ��, వయ్��త్గత గ���త్ంప�క�, �ర���మ� ర��వ�క�, ��కష్న్ 



3(a)(iv) ల� �ె��ిన ఏ�ే� ఒక OVD ��క��ంచవల�ను. ఇ�� సమ��ప్ంచుటల� ఖ�����ర� 

�ఫలమ��ే, ఈ మ�రగ్దర్శ�ాలల�, ��కష్న్ 39 ల� ����్కనన్ చరయ్ల� �్ార రం�ంచల�ను.  
18 PML ��ండవ సవరణ ర�ల్స్ �ే�� �న్ 2017, సంబం��ం� గజ�ట్ ��ట��ి��షన్ 538 

(E) ��్వ�ా ��ల��ం�న ��కష్న్ల� 23 (e), 23 (f), 23 (g) మ��య� 23(h) ఈ���ం�� 

�ధమ��ా ఉం�ెను: 

"(e) ఖ��� పరయ్����ంచవల�ను. మ� ల�ండ��ంగ్ ల�క ఉగ��ాద చరయ్లక� ధన స�యం 

ల��� ఇతర ప్రమ�దకర���న �ారయ్కల��ాల� ��న�ా��సుత్ నన్ర� సం�ేహం క���న ��ంట��, 

OVD ��్వ�ా ఖ�����ర�� గ���త్ంచవల�ను.  

(f) ఖ�����ర�� ఖ�్చతం�ా గ���త్ంచనంతవరక�, ��ే� �ధుల�, ఖ���ల� జమ 

�ేయ�ాదు. 

(g) ఖ��� �్ార రం�ం�న 12 ��లల వరక� �ర్వహణల�నుండ�ను. ఖ�����ర� ఈ 12 

��లల�్ల  ఏ�ే� OVD ��ర��� దరఖ�సుత్  �ే�ినట�్ల  ర��వ� సమ��ప్��త్ , మ��క 12 ��లల�ాట� 

��న�ా��ంచవచు్చను.      

(h) సర�క��ం�న �బంధనల� 24 ��లల తర��ాత స���ంచవల�ను."  
19 ఏ�ి్రల్ 20, 2018 సవరణ ��్వ�ా, సవ��ంచబ��న��. సవ��ం�న ��కష్న్ల� 24(a), 

24(b) మ��య� 24(c), ఈ�ధమ��ా ఉండ�ను:  

a) �� ��ౖ �ి ప్ర���య ప���త్�ా జ����న మ��క ఖ�����ర�నుం�� ప��చయం �� ందవల�ను.  

(b) ప��చయం�ే�ిన వయ్��త్ బ�య్ం��ం��తర ఆ��్థక సంస్థల�గల (ఎన్ � ఎఫ్ �ి, NBFC) 

ఖ���, క�సం 6 ��లల� �ాట� �ర్వ��ంచబ��, ల��ా�ే�ల� తృ�ిత్ కరమ��ా ఉండవల�ను.      

(c)  ఖ��� �ెరవదల�న వయ్��త్ �� ట�, �ర���మ� ప��చయం �ే�� వయ్��త్ ధృ�క��ంచవల�ను. 

ల���, అత� గ���త్ంప�, �ర���మ� ర��వ���రక�, ఎన్ � ఎఫ్  �ి, �ా���� తృ�ిత్  క���ం�ే 

మ��క ర��వ� �� ందవల�ను. 
20 ఏ�ి్రల్ 20, 2018 సవరణ��్వ�ా ��ల��ంచబ��, ��కష్న్ 10 �� మ�ర్చబ��న��. 

��ల��ం�/మ�ర్చబ��న ��గమ� ఈ�ధమ��ా ఉండ�ను: 



"ప్రసుత్ తం, �� ��ౖ �ి ప్ర���య అనుస��ం�న ఖ�����ర�, అ�ే ఆర్ ఇ�� మ��క ఖ��� 

�ెర�ాలను��ంట�, ��� తత్ �ా �ి �� �� ప్ర���య జరపనవసరం ల�దు."   
21 PML ��ండవ సవరణ ర�ల్స్ �ే�� �న్ 1, 2017 క� సంబం��ం�, గజ�ట్ ��ట��ి��షన్ 

G.S.R 538 (E) ��్వ�ా సవ��ంచబ��న��. ��కష్న్ 26 నుం�� ��ల��ం�న ��గమ� 

ఈ�ధమ��ా ఉం�ెను: "అట�వంట� ప���ి్థ�ల�, తన ప్రసుత్ త �ర���మ� గ���ం�, 

ఖ�����ర�నుం��, �ీ్వయధృ�కరణ �� ందవల�ను." 
22 PML ��ండవ సవరణ ర�ల్స్ �ే�� �న్ 1, 2017 క� సంబం��ం�, గజ�ట్ ��ట��ి��షన్ 

G.S.R 538 (E) ��్వ�ా సవ��ంచబ��న��.  ��కష్న్ 3 (a)(vi), అ��య్యం I ల� 

సూ�ం�న �ధం�ా, వయ్��త్గత గ���త్ంప�, �ర���మ� �వ�ాల�గల, ధృ�క��ం�న  OVD 

ప్ర�, �� ందవల�ను.  
23 ఏ�ి్రల్ 20, 2018 సవరణ��్వ�ా �ేర్చబ��న��  
24 ఏ�ి్రల్ 20, 2018 సవరణ��్వ�ా, సవ��ంచబ��న��   
25 ఏ�ి్రల్ 20, 2018 సవరణ��్వ�ా, సవ��ంచబ��న��  
26 ఏ�ి్రల్ 20, 2018 సవరణ��్వ�ా, సవ��ంచబ��న��  
27 ఏ�ి్రల్ 20, 2018 సవరణ��్వ�ా, సవ��ంచబ��న��   

��కష్ను్ల  30, 31, 32, మ��య� 33 నుం�� ��ల��ం�న�� -  “ఆ���ా��కం�ా 

ఆ�ద�ాత్ర���న పత్రమ� (OVD)”  
28 ఏ�ి్రల్ 20, 2018 సవరణ��్వ�ా �ేర్చబ��న�� 
29 ఏ�ి్రల్ 20, 2018, సవరణ��్వ�ా, సవ��ంచబ��న��. ��కష్న్ 38ల� ��ల��ం�న ��గం: 

"ఈ ���ం�� �బంధనలక� ల�బ��, అ��క ��స్్క ఖ�����ర�ల �వ�ాల�, క�సం 

��ం�ేళ్ళ��క�ా��; మధయ్మ ��స్్క గల ఖ�����ర�ల �వ�ాల�, ఎ���� ఏళ్ళ��క�ా��; 
తక�్కవ ��స్్క గల ఖ�����ర�ల �వ�ాల� ప�ేళ్ళ��క�ా��, న�క��ంచవల�ను: 

(a) తక�్కవ ��స్్కగల ఖ�����ర�లనుం��, న�కరణ సమయంల�, �ా�� గ���త్ంప� 

మ��య� �ర���మ�లల� మ�ర�ప్ ల�నట్ల��,ే ��� తత్ �ా ర��వ�ల� ��రనవసరంల�దు. ఈ 

�షయ���, �ీ్వయ ధృ�కరణ �� ం��న ��ల�.   



(b) తక�్కవ ��స్్కగల ఖ�����ర�ల�, ���ల్/�� స్్ట  �. ��్వ�ా పం�ిన �ర���మ� 

ర��వ��క్క, ధృ�క��ం�న ప్ర�� అం��క��ంచవచు్చను., 

(c) �య�త�ా�క న�కరణ సమయంల�, తక�్కవ ��స్్క ఖ�����ర�, ప్రతయ్కష్ం�ా 

�జర��ా�ాల�, బలవంత��ట్ట�ాదు. 

(d) ���నర్ ఖ�����ర�ల�, ��జర్ అ�నప�ప్డ�, �ా�� ��� తత్  �� ట�, �� ందవల�ను.  

(e) ఖ��� �ె���ే సమయంల�, ��కష్న్ 16 ల�క ��కష్న్ 17ల� ���ద్�ం�న �ధం�ా, �� ��ౖ �ి 

ప్ర���య �ాట�ం�న ఖ�����ర�లక�, �య�త �ాల న�కరణ ��రక�, OTP  ఆ����త ఇ-

�� ��ౖ �ి, ���నం అమల��ేయవచు్చ. "  
30 ఏ�ి్రల్ 20, 2018 సవరణ��్వ�ా, సవ��ంచబ��న��. ��కష్న్ 39ల�  ��ల��ం�న ��గం: 

"ఖ���ల �ా��క సత్ంభన మ��య� ఖ���ల మ��ి��త 

(a) ఆర్ ఇల�, ��ౖన �ె��ిన ���ాల� I నుం�� V ల� �వ��ం�న �ధం�ా, �ి �� �� 

ఆవశయ్తల� �ాట�ంచల�క�� �ే, �ార� ఖ���ల� �ెరవ�ాదు, �ాయ్�ార సంబం��ల� 

��ట�్ట ��న�ాదు, ల��ా�ే�ల� జరప�ాదు. ప్రసుత్ తం గల �ాయ్�ార బ�ంధవయ్ం, �� ��ౖ �ి � 

అనుస��ం� ల�నట్ల��,ే త��న ��ట�సు జ����ే�ి, ప్రసుత్ తంగల �ాయ్�ార సంబం���న్ 

అంత�ం��ంచుటక� చరయ్ల� �సు��వల�ను.       

(b) ��ౖ �బంధనక� �న��ంప��ా బ�య్ంక�ల�, �ాయ్�ార సంబంధం ఒక్క �ా���ా 

త�ం����� బదుల�, ఈ���ంద �వ��ం�న �ధం�ా, దశల�ా���ా ���య�కల��ాల�, 

ఆ�ి��య�టక�, ఎంచు��వచు్చ.   

(i) �� ��ౖ �ి �బంధనల� �ాట�ంచవల�న�, ఖ�����ర�లక� మ�డ���లల ��ట�సు 

జ����ే�ిన తర��ాత, ఖ��� �ా��కం�ా సత్ం�ంప�ేయవచు్చ. 

(ii) మ��క మ�డ���లల గడ�వ� ఇసూత్ , �����ండర్ క��� జ����ేయవల�ను.   

(iii) ఆ తర��ాత, ఖ��� �ా��కం�ా సత్ం�ంప�ేయవల�ను, అన�ా- జమల� (�����ట�్ల , 

credits) అనుమ�ంచబడ�ను; ఖర�్చల� (�ె�ట�్ల , debits) ��ాక��ంచబడ�ను. �దట� 

��ట�సు జ����ే�ిన ఆర� ��లల ల�ప��ా �� ��ౖ �ి �బంధనల� �ాట�ంచక�� �ే, ఖ��� 

మ��ి��య�టక� ��్వఛ్చకలదు.     



(iv) �ా��క సత్ంభన �ే�ిన ఆర� ��లల తర��ాతక��� ఖ�����ర� �� ��ౖ �ి �బంధనల� 

�ాట�ంచ� సందరభ్ంల�, అ�న్ �����ట�్ల , �ె�ట�్ల  ��ాక��ంచవల�ను.  

(v) �� ��ౖ �ి ప��్ర ల� సమ��ప్ం�, ఖ��� ప�నర�దధ్��ంచు���� ��్వఛ్చ, ఖ�����ర�క� కలదు.  

�ా��క సత్ంభన �ే�ిన తర��ాత ల�క �ా��క సత్ంభన అసల� �ేయక�ం����, 

ఖ���మ��ి����త్ , అందుక� �ారణ�ల�, ఖ�����ర�క� �ెలపవల�ను."  
31 ఏ�ి్రల్ 20, 2018 సవరణ ��్వ�ా, సవ��ంచబ��న��. సవరణక� మ�ందు ఈ �ధం�ా 

ఉం�ెను: "ప్రతయ్కష్ం�ా ల�� ఖ�����ర�ల (non-face to face customers) ఖ���ల�: ఈ 

ఖ���ల �షయంల�, ఆర్ ఇల� 'డూయ్ ���జ�న్స్'  �వ్రం �ేయ�ట��రక�, అదనప� 

ప్ర���యల� �ేపట్టవల�ను – సమ��ప్ం�న అ�న్ పత్రమ�ల ధృ�కరణ; అదనప� 

��క�య్��ంట�్ల  ��ర�ట; �దట� �ె�్లంప�, ఖ�����ర� మ��క ఆర్ ఇ�� �ర్వ��సుత్ నన్, �� ��ౖ 

�ి అనుగ�ణం�ా �ె���న ఖ���నుం�� మ�త్ర�� అం��క��ంచుట," 
32 ఏ�ి్రల్ 20, 2018 సవరణ��్వ�ా, సవ��ంచబ��న��.  

33 ఏ�ి్రల్ 20, 2018 సవరణ��్వ�ా, సవ��ంచబ��న��. ��ల��ం�న ��గమ� - " �ార్్డ." 


