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 30 जून 2011 तक अ᳒ितत अिधसूचना पर्ितभूितकरण कंपिनयᲂ तथा पुनिनमार्ण कंपिनयᲂ ᳇ारा उधारकतार् के 
कारोबार के पर्बंधन मᱶ पिरवतर्न या के अिधगर्हण संबंधी (िरजवर् बᱹक) मागर्दशᱮ िसध्दांत, 2010 

  
जैसा िक आप िविदत ह ैिक उिल्लिखत िवषय पर सभी मौजूदा अनुदशे एक स्थान पर उपलब्ध कराने के िलए 

भारतीय िरज़वर् बᱹक   मास्टर पिरपतर् जारी करता  ह।ै इस संबंध मᱶ  21 अपर्ैल 2010 की अिधसूचना सं. 

गैबᱹपिव./नीित पर्भा.(SC/RC) सं. 7/मुमपर्(एएसआर)/2010  मᱶ अंतिव᳥ सभी अनुदशेᲂ का  30 जून 2011 तक 

का अ᳒तन करने के बाद  नीच े पुनरुत्पािदत िकया गया ह।ै अ᳒ितत अिधसूचना  बᱹक की वेबसाइट 

(http://www.rbi.org.in) पर भी उपलब्ध ह।ै   

 
 
भवदीया,  
 
 
 
(उमा सुबर्मिणयम) 
पर्भारी मुख्य महापर्बंधक 
 
 

गैर बᱹिकग पयर्वेक्षण िवभाग, कᱶ दर्ीय कायार्लय, 2रᱭ मंिजल, सᱶटर- I  वल्डर् टेर्ड सᱶटर, कफ परेड. मुबंई- 400 005 
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पर्ितभिूतकरण कंपिनयᲂ तथा पनुिनमार्ण कंपिनयᲂ ᳇ारा उधारकतार् के कारोबार के 
पर्बधंन मᱶ पिरवतर्न या के अिधगर्हण संबधंी (िरजवर् बᱹक) मागर्दशᱮ िस᳍ांत, 2010 पर अिधसचूना  

 
मौिदर्क नीित संबंधी वक्तब्य मᱶ की गई घोषणा के म᳎ेनज़र, भारतीय िरज़वर् बᱹक िवᱫीय पिरसंपिᱫयᲂ के 

पर्ितभूितकरण तथा पुनिनमार्ण और पर्ितभूित िहत पर्वतर्न अिधिनयम (सरफायसी अिधिनयम), 2002 की धारा 

9 (क) के अंतगर्त िनिमत इन मागर्दशᱮ िसध्दांतᲂ को एतत्᳇ारा  उधारकतार् के कारोबार के उिचत पर्बंधन हतेु 

अिधसूिचत करता ह ैतािक पर्ितभूितकरण कंपनी या पुनिनमार्ण कंपनी उधारकतार् से अपनी पर्ाप्य रािशयᲂ की 

वसूली हतेु उधारकतार् के कारोबार एवं संबंिधत मामलᲂ के िलए उसके पर्बंधन मᱶ पिरवर्तन ला सके  या 

अिधगर्हण कर सके । 

1. सिंक्ष᳙ नाम और पर्ारंभ:
 
(क)  ये मागर्दशᱮ िसध्दांत "पर्ितभूितकरण कंपिनयᲂ तथा पुनिनमार्ण कंपिनयᲂ ᳇ारा उधारकतार् के कारोबार के 

पर्बंधन मᱶ पिरवतर्न या अिधगर्हण संबंधी (िरजवर् बᱹक) मागर्दशᱮ िसध्दातं, 2010 के नाम से जान ेजाएंग े।  
 

(ख) ये मागर्दशᱮ िसध्दांत  21 अपर्ैल 2010 से लाग ू हᲂग े। 
 

स्प᳥ीकरण 
 

इन मागर्दशᱮ िसध्दांतᲂ के पर्योजन के िलए-  
 

(i) "पर्बंधन मᱶ पिरवतर्न" का अथर् पर्ितभूितकरण कंपनी/पुनिनमार्ण कंपनी की पहल पर उधारकतार् ᳇ारा 

उधारकतार् के कारोबार  के पर्बंधन के िलए संपूणर् या काफी हद तक संपूणर् िजम्मदेार ᳞िक्त और / या 

अन्य संबंिधत कािमक को पिरवितत करने से ह।ै"  
 

(ii) "पर्बंधन के अिधगर्हण" शब्दᲂ का अथर् पर्ितभूितकरण कंपनी / पुनिनमार्ण  कंपनी ᳇ारा उधारकतार् के कारोबार 

के पर्बंधन कािमक को पिरवितत करके या िबना पिरवितत िकए उधारकतार् के कारोबार के पर्बंधन को 

अिधगर्हीत करने से ह।ै" 
 
 

2.  मागर्दशᱮ िसध्दातंᲂ का उ᳎ेश्य /ल᭯य:
  

 इन मागर्दशᱮ िसध्दांतᲂ का उ᳎ेश्य पर्ितभूितकरण कंपिनयᲂ या पुनिनमार्ण कंपिनयᲂ की कारर्वाई मᱶ िनष्पक्षता, 

पारदिशता, अिवभेदीकरण एवं मनमानपेन पर रोक को सुिनि᳟त करना और सरफायसी अिधिनयम की धारा 

9(क)  के अंतगर्त पर्ितभूितकरण/पुनिनमार्ण कंपनी ᳇ारा उधारकतार् के कारोबार के पर्बंधन मᱶ पिरवतर्न करने या 
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के अिधगहण को पर्भावी करने के बारे मᱶ सम्यक िनयंतर्ण तथा संतुलन पर्णाली को सुस्थािपत  करना ह।ै  

पर्ितभूितकरण कंपिनयाँ/पुनिनमार्ण कंपिनयां सरफायसी अिधिनयम, 2002 की धारा 9(क) के अतंगर्त उन्हᱶ पर्दᱫ 

शक्तᲂ का पर्योग करते समय इन मागर्दशᱮ िसध्दांतᲂ का पालन करᱶगी। 
 

3.  पर्ितभिूतकरण कंपिनयᲂ/पनुिनमार्ण कंपिनयᲂ की शिक्तया ँतथा मागर्दशᱮ िसध्दातंᲂ की ᳞ापकता  
 

 पर्ितभूितकरण कंपनी /पुनिनमार्ण कंपनी उधारकतार् से अपनी पर्ाप्य रािशयᲂ की वसूली के पर्योजन हतेु 

उधारकतार् के कारोबार के पर्बंधन मᱶ पिरवतर्न या का अिधगर्हण इन मागर्दशᱮ िसध्दातंᲂ के उपबंधᲂ के अंतगर्त ही 

कर सकती ह।ै  पर्ितभूितकरण कंपनी /पुनिनमार्ण कंपनी उधारकतार् के कारोबार के पर्बंधन मᱶ पिरवतर्न /के 

अिधगर्हण के िवकल्प का पर्योग सरफायसी अिधिनयम की धारा 15 के उपबंधᲂ के अनुसार पर्बंधन के अिधगर्हण 

के िलए िदए गए तरीके का अनुपालन करने के बाद कर सकती ह।ै अपनी पर्ाप्य रािशयᲂ की वसूली हो जाने पर 

पर्ितभूितकरण कंपनी /पुनिनमार्ण  कंपनी सरफायसी अिधिनयम की धारा 15(4) के उपबंधᲂ के अनुसार 

उधारकतार् को उसके कारोबार का पर्बंधन उसे लौटा दगेी । 
 

4.  पर्बधंन मᱶ पिरवतर्न /के अिधगर्हण हते ुशिक्तयᲂ का पर्योग करन ेकी पवूार्पके्षाएं 
 

 आगे पैरागर्ाफ 5 मᱶ दी गई पिरिस्थयᲂ मᱶ - 
 

(क) पर्ितभूितकरण कंपनी /पुनिनमार्ण कंपनी उधारकतार् के कारोबार के पर्बंधन मᱶ पिरवतर्न या का अिधगर्हण तभी 

कर  सकती ह ैजब उधारकतार् से उसे पर्ाप्य रािशया ँउधारकतार् के स्वािमत्व की कुल पिरसंपिᱫयᲂ के 25% से 

कम न हᲂ; और  

(ख) जहाँ उधारकतार् को (एससी /आरसी सिहत) एक से अिधक िसक्योडर् उधारकतार्Ა ने िवᱫीय सहायता दी 

हो, वहाँ (एससी/आरसी सिहत) िसक्योडर् उधारदाता बकाया पर्ितभूित रसीदᲂ के कम से कम 75% के धारक हᲂ 

तथा ऐसी कारर्वाई के िलए सहमत हᲂ । 
 

स्प᳥ीकरण: "कुल पिरसंपिᱫयᲂ" का अथर् कारर्वाई की तारीख से ठीक पूवर् के अ᳒तन लेखापरीिक्षत तुलनपतर् मᱶ पर्कट 

की गई कुल पिरसंपिᱫयᲂ से ह।ै  

5.  पर्बधंन मᱶ पिरवतर्न या के अिधगर्हण के िलए आधार  
 

पैरागर्ाफ 4 मᱶ विणत पूवार्पेक्षाᲐ की शतर् के तहत एससी/आरसी िन᳜िलिखत मᱶ से िकसी एक  आधार के 

उपलब्ध होने पर उधारकतार् के कारोबार के पर्बंधन मᱶ पिरवतर्न या के अिधगर्हण करने की हकदार होगी :- 
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 (क) संबंिधत ऋण करार /करारᲂ के तहत उधारकतार् जानबूझकर दये रािशयᲂ की अदायगी करने मᱶ  

 चूक करता ह;ै 

 (ख) यिद एससी /आरसी इस बात से संतु᳥ ह ैिक उधारकतार् के पर्बंधन की कायर्शैली से लेनदारᲂ (एससी 

/आरसी सिहत) के िहतᲂ पर पर्ितकूल पर्भाव पड़ेगा या उधारकतार् लेनदारᲂ के िहतᲂ पर पर्ितकूल पर्भाव 

डालन ेवाली घटनाᲐ को रोकने के िलए आवश्यक कारर्वाई करने मᱶ िवफल हो रहा ह;ै 

  (ग) यिद एससी/आर सी इस बात से संतु᳥ ह ैिक उधारकतार् के कारोबार का पर्बंधन कारोबार को चलाने 

मᱶ सक्षम नहᱭ ह ै िजससे कारोबार मᱶ हािन हो सकती ह ै /एससी/आरसी ᳇ारा पर्ाप्य रािशयᲂ की चुकौती 

नहᱭ हो सकती ह ैया  उधारकतार्  के  कारोबार मᱶ  पेशेवर  पर्बंधन  का  अभाव  ह ैया उधारकतार् के 

कारोबार के मुख्य पर्बंधकीय  कािमक के पद पर, िरिक्त को एक वषर् से अिधक का समय हो जान ेपर, भी 

िनयुिक्त नहᱭ हुई ह ै िजससे उधारकतार् के कारोबार के िवᱫीय स्वास्थ्य या एससी /आरसी जो िसक्योडर् 

लेनदार ह,ै के िहतᲂ पर पर्ितकूल पर्भाव पड़ सकता ह;ै  

  (घ) िसक्योडर् लेनदारᲂ (एससी /आरसी सिहत ) की पूवार्नुमित के िबना उधारकतार् ने एससी /आरसी के 

पास जमानत के रूप मᱶ रखी पिरसंपिᱫयᲂ को बेच िदया ह,ै को समा᳙ कर िदया ह,ै पर पर्भार िनिमत कर 

िदया ह,ै भारगर्स्त कर िदया ह ैया िवलग कर िदया ह ैजो एससी/आरसी की िसक्योडर् संपिᱫयᲂ का कुल 

िमलाकर 10% या अिधक ह;ै  

 (ङ)  यिद इस बात का िव᳡ास करने का उिचत आधार हो िक उधारकतार् ᳇ारा स्वीकार की गई अदायगी 

की शतᲄ के अनुसार वह ऋण की अदायगी करने मᱶ असमथर् होगा ; 
 

 (च) यिद उधारकतार् ने एससी /आरसी की सहमित के िबना लेनदारᲂ से कोई करार या समझौता कर िलया 

ह ै िजससे एससी /आरसी के िहतᲂ पर पर्ितकूल पर्भाव पड़ता ह ैया उधारकतार् ने दीवािलयेपन का कोई 

कायर् िकया हो; 

 (छ) यिद उधारकतार् अपने पण्यावतर् (टनर्ओवर) के 10% या अिधक अंश वाले कारोबर को बंद कर दतेा ह ै

या बंद करने की धमकी दतेा ह;ै  

 (ज) यिद उधारकतार् की संपूणर् पिरसंपिᱫयाँ या उनका महत्त्वपूणर् भाग जो उसके कारोबार या पिरचालनᲂ 
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के िलए अपेिक्षत या आवश्यक था िजसे उधारकतार् ने अपने कायᱹ से नुकसान पहुचँाया हो ; 

 (झ) यिद उधारकतार् के कारोबार का सामान्य स्वरूप या ᳞ापकता /दायरे , पिरचालन, पर्बंधन, िनयंतर्ण 

या स्वािमत्व उस सीमा तक बदल गए ह,ᱹ जो एससी /आरसी के िवचार मᱶ उधारकतार् की अदायगी क्षमता 

को काफी हद तक पर्ितकूल रूप मᱶ पर्भािवत कर सकते ह;ᱹ  

 (ञ) यिद एससी /आरसी इस बात से संतु᳥ ह ै िक उधारकतार् के कारोबार के पर्वतर्कᲂ या िनदशेकᲂ या 

भागीदारᲂ मᱶ गंभीर िववाद पैदा हो गए ह ᱹजो उधारकतार् ᳇ारा ऋण/ऋणᲂ की अदायगी की क्षमता पर 

गंभीर पर्ितकूल पर्भाव डाल सकते ह ᱹ; 

 (ट) उधारकतार् ᳇ारा ऋण से अिजत की जानेवाली पिरसंपिᱫ के अजर्न मᱶ िवफल होने, िनिद᳥ पर्योजन से 

िभ᳖ के िलए उधार रािश का उपयोग करने या िवᱫपोिषत पिरसंपिᱫ का िनपटान करने (बेच लेने) और 

आगम/पर्ा᳙ रािश (पर्ोसीड्स) का दरुुपयोग या दिुविनयोजन हुआ हो; 

 (ठ) लेनदार /लेनदारᲂ के पास रखी जमानती पिरसंपिᱫयᲂ के संबंध मᱶ उधारकतार् ᳇ारा कपट पूणर् लेनदने 

िकए जाएं। 

स्प᳥ीकरण: 'ए': इस पैरागर्ाफ के िलए दये रािशयᲂ की अदायगी करने मᱶ "जानबूझकर चूक करने मᱶ"    

    िन᳜िलिखत शािमल ह:ᱹ- 

          (क) पयार्᳙ नकदी पर्वाह एवं अन्य सर्ेतᲂ की उपलब्धता के बावजूद दये रािशयᲂ की अदायगी न करना;  

 या  

         (ख) दये रािशयᲂ की अदायगी से बचने के िलए उधारदाता के अितिरक्त/सहायता संघ (कंसोिसयम) की          

 सदस्यता न रखने वाले बᱹक /बᱹकᲂ के माध्यम से लेनदने करना; या  

         (ग)  चूककतार् यूिनट के िहतᲂ के िवरु᳍ िनिधयᲂ को अन्य कायᲄ के िलए िनकाल (खचर् कर) लेना, या  

 एससी /आरसी से लेनदने से संबंिधत िरकाडᲄ का दषु्पर्िनिधत्व करना/ को झूठे तरीके से िदखाना।   
[    

स्प᳥ीकरण:'बी':उधारकतार् जानबूझकर चूक कर रहा ह ैया नहᱭ,इसका िनणर्य एससी /आरसी उधारकतार् 

के टैर्क रेकाडर् को दिृ᳥गत रखते हुए करेगी, न िक िकसी एकल लेनदने /घटना के आधार पर 

जो महत्वपूणर् नहᱭ ह।ै जानबूझर चूक  करने की शर्ेणी मᱶ दजर् करने के िलए चूक को इरादतन 

, जानबूझकर तथा सोच समझकर िकया गया होना चािहए।  
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6. पर्बधंन मᱶ पिरवतर्न या के अिधगर्हण  स ेसंबिंधत नीित
 

(ए)पर्त्येक एससी /आरसी अपने िनदशेक बोडर् के अनुमोदन से "पर्बंधन मᱶ पिरवतर्न या के अिधगर्हण से 

संबंिधत नीितगत मागर्दशᱮ िसध्दांत बनाएगी और ऐसी नीित की जानकरी उधारकतार्Ა को दगेी।  
 

(बी) ऐसी नीित मᱶ सामान्यत: िन᳜िलिखत का पर्ावधान होगा - 
 

(i) उधारकतार् के कारोबार के पर्बंधन मᱶ पिरवतर्न /का अिधगर्हण की कारर्वाई एससी/आरसी ᳇ारा 

िनयुक्त स्वतंतर् परामशर्दातर्ी सिमित ᳇ारा पर्स्ताव की जाचं करने के  बाद की जाएगी। इस सिमित मᱶ 

तकनीकी / िवᱫीय/िविधक पृ᳧भूिम वाले पेशेवर ᳞िक्त शािमल िकए जाएंग े जो उधारकतार् की 

िवᱫीय िस्थित का मूल्यांकन करने, उधारकतार् से ऋण की वसूली के िलए उपलब्ध समय-सीमा, 

उधारकतार् के भावी कारोबार की संभावनाᲐ तथा अन्य संबंिधत पहलुᲐ पर िवचार करने के बाद 

अपनी िसफािरश एससी /आरसी को दᱶगे िक वह उधारकतार् के कारोबार के पर्बंधन मᱶ पिरवतर्न/के 

अिधगर्हण की कारर्वाई कर सकती ह ै तथा यह िक ऐसी कारर्वाई पर्ाप्य रािशयᲂ की पर्ाि᳙ तक 

कारोबार को पर्भावी रूप मᱶ चलान ेके िलए आवश्यक ह;ै 

(ii) न्यूनतम दो स्वतंतर् िनदशेकᲂ सिहत एससी/आरसी का िनदशेक बोडर् स्वतंतर् परामशर्दातर्ी सिमित की 

िसफािरशᲂ पर िवचार-िवमशर् करेगा और मौजूदा पिरिरथितयᲂ मᱶ उधारकतार् के कारोबार के पर्बंधन 

मᱶ पिरवतर्न या अिधगर्हण की कारर्वाई का िनणर्य लेने से पूवर् पर्ाप्य रािशयᲂ की वसूली के िविभ᳖ 

िवकल्पᲂ पर िवचार करेगा और इस पर्कार िलए गए िनणर्य को कायर्िववरण मᱶ िवशेष रूप से शािमल 

िकया  जाएगा । 

(iii) एससी /आरसी इस संबंध मᱶ समुिचत सावधानी की पर्िकर्या (एक्सरसाइज़) अपनाएगी और पर्िकर्या 

का ब्योरा दजर् करेगी िजसमᱶ उन पिरिस्थितयᲂ का वणर्न होगा िजनके कारण उधारकतार् ने देय 

रािशयᲂ की अदायगी करने मᱶ चूक की और उसके कारोबार के पर्बंधन मᱶ पिरवतर्न /के अिधगर्हण की 

नौबत क्यᲂ आयी /आवश्यकता क्यᲂ हुई। 

(iv) एससी /आरसी उिचत कािमक /एजᱶसी की पहचान करेगी जो उधारकतार् के कारोबार को पर्भावी 

ढंग से पिरचािलत एवं पर्बंिधत करने के िलए योजना तैयार करके उधारकतार् के कारोबार के पर्बंधन 

का अिधगर्हण कर सकेगी तािक समय-सीमा मᱶ एससी/आरसी की पर्ाप्य रािशया ंउधारकतार् से पर्ा᳙ 

/वसूल की जा सकᱶ  । 
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(v) ऐसी योजना मᱶ उिल्लिखत पैरागर्ाफ 3 के अनुसार उधारकतार् के कारोबार के पर्बंधन को पुनस्थार्िपत 

करते समय एससी/आरसी ᳇ारा अपनायी जान े वाली पर्िकर्या शािमल होगी िजसमᱶ एससी/आरसी 

᳇ारा पर्बंधन मᱶ पिरवतर्न करने /के अिधगर्हण के समय उधारकतार् के अिधकार तथा दाियत्व एवं 

उधारकतार् को कारोबार का पर्बंधन लौटाते समय एससी/आरसी की ओर से नए पर्बंधन के अिधकार 

एवं दाियत्व शािमल हᲂगे।  एससी/आरसी ᳇ारा नए पर्बंधन को स्प᳥ रूप से बता िदया जाएगा िक 

उसकी /उनकी भूिमका उधारकतार् के कारोबार को िववेकपूणर् ढंग से चलाकर एससी/आरसी की पर्ाप्य 

रािशयᲂ की वसूली तक सीिमत होगी ।  
 

स्प᳥ीकरण :- 
  

 स्वतंतर् परामशर्दातर्ी सिमित के सदस्यᲂ की स्वतंतर्ता सुिनि᳟त करने के िलए ऐसे सदस्यᲂ का 

एससी/आरसी के िकसी भी कायर् से िकसी भी पर्कार का संबंध नहᱭ होना चािहए और स्वतंतर् 

परामशर्दातर्ी सिमित के सदस्य के तौर पर सेवाᲐ से िभ᳖ िकसी भी पर्कार का आिथक  लाभ 

एससी/आरसी से नहᱭ िमलना चािहए । 

7. पर्बधंन मᱶ पिरवतर्न या के अिधगर्हण की पर्िकर्या
 

(क) एससी/आरसी उधारकतार् के कारोबार के पर्बंधन मᱶ पिरवतर्न करने/के अिधगर्हण के अपन ेइराद ेसे 

उधारकतार् को 60 िदन का नोिटस दकेर अवगत कराएगी और आपिᱫयां, यिद कोई हᲂ, पर्ा᳙ करेगी । 

(ख ) यिद उधारकतार् ᳇ारा इस संबंध मᱶ कोई आपिᱫयां उठायी जाती ह ᱹ तो पर्ारंभ मᱶ स्वतंतर् 

परामशर्दातर्ी सिमित उन पर िवचार करेगी  और उसके बाद उन्हᱶ अपनी िसफािरशᲂ के साथ 

एससी/आरसी के िनदशेक  बोडर् को सौपᱶगी। एससी/आरसी का िनदशेक बोडर् नोिटस अविध की 

समाि᳙ से 30 िदन के भीतर उिचत/ तकर्  संगत आदशे पािरत करेगा िजसमᱶ उधारकतार् के कारोबार के 

पर्बंध मᱶ पिरवतर्न /के अिधगर्हण के बाबत एससी/आरसी  के िनणर्य का उल्लेख होगा िजसके बारे मᱶ 

उधारकतार् को सूिचत िकया जाएगा। 
 

 8. िरपोिटग  
 

 एससी/आरसी उधारकतार्Ა से अपनी पर्ाप्य रािशयᲂ की वसूली के िलए उनके कारोबार के पर्बंध मᱶ 

पिरवतर्न करने/ के अिधगर्हण की की गई कारर्वाई के सभी मामल े 26 िसतंबर 2008 के पिरपतर् 
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गैबᱹपिव (नीित पर्भा.) कंपिर. सं  12/SC RC/10.30.000/2008-09 के अनुसार बᱹक को िरपोटर् 

करेगी । 
 

9. पर्ितभूितकरण कंपनी और पुनिनमार्ण कंपनी (िरजवर् बᱹक) मागर्दशᱮ िसध्दांत तथा िनदशे, 2003 के 

पैरागर्ाफ 7(2) मᱶ संशोधनकारी िदनांक 21 अपर्ैल 2010 की अिधसूचना सं.गैबᱹपिव (नीित पर्भा. 

SC/RC)/7 /मुंमपर्(एससआर) /2010 की पर्ित संलग्न ह।ै 

 
भवदीय 

       ह./- 

(ए.एस . राव ) 
पर्भारी मुख्य महामपर्बंधक  

संलग्नक: यथोक्त। 
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भारतीय िरजर्व बᱹक 
गैर बᱹिकग पयर्वेक्षण िवभाग 

केन्दर्ीय  कायार्लय  
िव᳡ ᳞ापार कᱶ दर् 

मुंबई 
 

अिधसचूना स.ंगबैᱹपिव(नीित पर्भा.एससी/आरसी) 7/ममुपर्(एएसआर) 2010-11              21 अपर्लै 2010 
  

 

पर्ितभिूतकरण कंपनी और पुनिनमार्ण कंपनी (िरजवर् बकᱹ) मागर्दशᱮ िस᳍ातं और िनदशे, 2003 
 

भारतीय िरजवर् बᱹक, जन िहत मᱶ इसे आवश्यक मानते हुए तथा इस बात से संतु᳥ होकर िक िवᱫीय पर्णाली को 

दशे के िहत मᱶ िविनयिमत करने हतेु िरजवर् बᱹक को समथर् बनाने के पर्योजन के िलए और िकसी भी पर्ितभूितकरण 

कंपनी या पुनिनमार्ण कंपनी के िनवेशकᲂ के िहत के िलए हािनकारक ढंग से चलाए जा रह ेकायर्कलापᲂ को या 

ऐसी  पर्ितभूितकरण कंपनी या पुनिनमार्ण कंपनी के िहत मᱶ िकसी भी पर्कार से पक्षपाती ढंग चलाए जा रह े

कायर्कलापᲂ को रोकने के िलए "िवᱫीय पिरसंपिᱫयᲂ(आिस्तयᲂ) के पर्ितभूितकरण तथा पुनिनमार्ण और पर्ितभूित 

िहत पर्वतर्न अिधिनयम, 2002" की धारा 3 की उप धारा (1) के खंड (ख) ᳇ारा पर्दᱫ शिक्तयᲂ का पर्योग करते 

हुए' पर्ितभूितकरण कंपनी और पुनिनमार्ण कंपनी (िरजवर् बᱹक) मागर्दशᱮ िस᳍ांत तथा िनदशे, 2003 (िजन्हᱶ इस 

के बाद मागर्दशᱮ िस᳍ांत/िदशािनदᱷश कहा गया ह)ै को संशोिधत करने का िनदशे दतेा ह ैअथार्त:- 

1.  मागर्दशᱮ िस᳍ांतᲂ के पैरागर्ाफ 7 (2) को िन᳜िलिखत से पर्ितस्थािपत िकया जाएगा:- 

" (2)  (i) पर्बधंन मᱶ पिरवतर्न या का अिधगर्हण

पर्ितभूितकरण कंपनी या पुनिनमार्ण कंपनी उक्त अिधिनयम की धारा 9(क) मᱶ िविनिद᳥ उपाय िदनांक 21 अपर्ैल 

2010 के कंपनी पिरपतर् सं.गैबᱹपिव /नीित पर्भा.(SC/RC)/ सं. 17 /26.03.001/2009-10, समय -समय पर 

यथासंशोिधत, मᱶ अंतिव᳥ अनुदशेᲂ के अनसुरण मᱶ पर्योग मᱶ लाएगी । 

(ii) उधारकतार् के कारोबार के एक भाग या सपंणूर् कारोबार की िबकर्ी या को पᲵे पर दनेा  

कोई भी पर्ितभूितकरण कंपनी या पुनिनमार्ण कंपनी उक्त अिधिनयम की धारा 9 (ख) मᱶ िविनिद᳥  उपायᲂ का 

उपयोग तब तक नहᱭ करेगी जब तक िक बᱹक इस संबंध मᱶ आवश्यक मागर्दशᱮ  िस᳍ांत  जारी नहᱭ कर दतेा ह ै। 

       ह/. 

(ए. एस. राव) 
पर्भारी मुख्य महापर्बंधक 


