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अध्यक्ष / पर्बंध िनदशेक 
सभी अनुसूिचत वािणज्य बᱹक 
 
महोदय, 

मास्टर पिरपतर् 
अनसुिूचत जाित (अजा) और अनसुिूचत जनजाित (अजजा) को ऋण सिुवधाएँ 

 

कृपया आप 2 जुलाई 2012 का मास्टर पिरपतर् गर्ाआऋिव.जीएसएसडी.बीसी.सं.8/ 09.09.01/2012-13 देखᱶ 

िजसमᱶ बᱹकᲂ को अनुसूिचत जाित और अनुसूिचत जनजाित को ऋण सुिवधाएं दनेे के संबंध मᱶ जारी अनुदशे/िनदशे 
िदये गए ह।ᱹ  इस मास्टर पिरपतर् मᱶ 30 जून 2013 तक जारी अनुदशेᲂ को शािमल करते हुए अ᳒तन िकया गया है 

और इसे वेबसाइट http://www.rbi.org.in पर भी डाला गया ह।ै मास्टर पिरपतर् की पर्ितिलिप इसके साथ संलग्न ह।ै 

 
भवदीया 
 

 
(माधवी शमार्) 
मुख्य महापर्बंधक 
 
अनुलग्नक: यथोक्त   
 

गर्ामीण आयोजना और ऋण िवभाग, केदर्ीय कायार्लय, 10वी मंिजल, केदर्ीय कायार्लय भवन, मुंबई 400 001,  
टेिलफोन /Tel No: 91-22-22661000 फैक्स/Fax No: 91-22-22621011/22610948/22610943 ई-मेल/ Email 

ID:cgmicrpcd@rbi.org.in 

Rural Planning & Credit Department, Central Office, 10th Floor, C.O. Building, Post  Box  No.10014 Mumbai -400 001 

िहदी आसान ह,ै इसका पर्योग बढ़ाइय े
 

“चेतावनी  :-   िरज़वर् बᱹक ᳇ारा मेल, डाक, एसएमएस या फोन कॉल के जिरए िकसी की भी व् यिक्तगत जानकारी जसैे बᱹक के खाते का ब् यौरा, पासवडर् आिद नहᱭ मांगी 
जाती ह।ै यह धन रखन ेया दने ेका पर्स् ताव भी नहᱭ करता ह।ै ऐसे पर्स् तावᲂ का िकसी भी तरीके स ेजवाब मत दीिजए।" 

Caution: RBI never sends mails, SMSs or makes calls asking for personal information like bank account details,   passwords, etc. It 
never keeps or offers funds to anyone. Please do not respond in any manner to such offers. 
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1. अजा/अजजा को ऋण उपलब्ध कराना 

 
2. अनबुंध I माचर्/िसतंबर के अंितम िरपोिटग शुकर्वार की िस्थित के अनुसार

अजा/अजजा को स्वीकृत अिगर्म दशार्नेवाले िववरण 
3. अनबुंध II माचर् के अिन्तम िरपोिटग शुकर्वार की िस्थित के अनुसार िवभेदक

ब्याज दर योजना के अन्तगर्त अजा/अजजा को िदए गए अिगर्मᲂ को 
दशार्ने वाला िववरण 

4. अनबुंध III मास्टर पिरपतर् मᱶ समेिकत पिरपतर्ᲂ की सूची  
 



मास्टर पिरपतर् –  
अनसुिूचत जाित (एससी) तथा अनसुिूचत जनजाित (एसटी) को ऋण सिुवधाएं 

 

1. अजा/अजजा को ऋण उपलब्ध कराना 
 

1.1 अनुसूिचत जाित तथा अनुसूिचत जनजाित के कल्याण पर िवशेष जोर िदया गया ह।ै  अजा/अजजा को 
अिगर्म पर्दान करने मᱶ वृिध्द के िलए बᱹकᲂ को िन᳜िलिखत उपाय करने चािहए : 

  

 आयोजना पर्िकर्या 

 

 क)  ब्लाक स्तर पर आयोजना पर्िकर्या मᱶ अनुसूिचत जाित /अनुसूिचत जनजाित को कुछ अिधक महत्व िदया 
जाए । तदनुसार ऋण आयोजना मᱶ अनुसूिचत जाित / अनुसूिचत जनजाित के पक्ष मᱶ अिधक महत्व िदया 
जाए तथा ऐसी िव᳡सनीय िवशेष योजनाएँ बनाई जाएँ िजससे इन समुदायᲂ के सदस्य तालमेल िबठा सकᱶ  
तािक इन योजनाᲐ मᱶ उनकी भागीदारी तथा स्वरोजगार हतेु उन्हᱶ अिधक ऋण उपलब्ध कराना सुिनि᳟त 
िकया जा सके।  बᱹकᲂ के िलए यह आवश्यक ह ै िक वे इन समुदायᲂ के ऋण पर्स्तावᲂ पर अत्यिधक 
सहानुभूितपूवर्क और सूझबूझ से िवचार करᱶ । 

 ख)  अगर्णी बᱹक योजना के अन्तगर्त गिठत िजला स्तरीय परामशर्दातर्ी सिमितयᲂ को बᱹकᲂ और िवकास 
एजᱶिसयᲂ के बीच समन्वय का पर्धान तंतर् बने रहना चािहए  । 

 ग)  अगर्णी बᱹकᲂ ᳇ारा तैयार की गई िजला ऋण योजनाएँ िवस्तृत होनी चािहए तािक उनसे रोजगार और 
िवकास योजनाᲐ की ऋण के साथ सहलग्नता स्प᳥ हो सके  । 

 घ) बᱹकᲂ को स्वरोजगार सृजन के िलए िविभ᳖ िजलᲂ मᱶ गिठत िजला उ᳒ोग केन्दर्ᲂ से िनकट संपकर्  स्थािपत 
करने चािहए  । 

 ड.)  बᱹकᲂ को अपनी ऋण पर्िकर्या और नीितयᲂ की आविधक समीक्षा करनी चािहए िजनसे यह दखेा जा 
सके िक ऋण समय पर स्वीकृत िकए गए तथा पयार्᳙ मातर्ा मᱶ होने के साथ-साथ उत्पादन उन्मुख ह ᱹ।  साथ 
ही, यह समीक्षा भी की जानी चािहए िक इससे उन्हᱶ आत्मिनभर्र बनाने के िलए उᱫरोᱫर आय सृिजत होती 
ह ै । 

 च)  अनुसूिचत जाित / अनुसूिचत जनजाित  को ऋण आयोजना मᱶ अिधक महत्व िदया जाए। इन समुदायᲂ 
के ऋण पर्स्तावᲂ पर सहानुभूितपूवर्क तथा अिवलम्ब िवचार िकया जाना  चािहए  । 

 छ)  ऋण दनेे के गहन कायर्कर्मᲂ के अन्तगर्त गाँवᲂ को "अिभस्वीकृत" करते समय इन समुदायᲂ की अिधक 
संख्या वाले गाँवᲂ को िवशेष रुप से चयिनत िकया जाना चािहए ; वैकिल्पक रुप से गाँवᲂ मᱶ इन समुदायᲂ 
की बहुलता वाली बिस्तयᲂ को अिभस्वीकृत करने पर भी िवचार िकया जा सकता  ह ै। 

 ज)  इन समुदायᲂ के सदस्यᲂ सिहत कमजोर वगᲄ के िलए उपयुक्त िव᳡सनीय योजनाएँ आरम्भ करने के 
िलए िवशेष पर्यास िकए जाने चािहए  । 

 
बᱹकᲂ की भिूमका 

 

 झ)  बᱹक स्टाफ को गरीब उधारकतार्Ა की मदद फामर् भरने तथा अन्य औपचािरकताएँ पूरी करने मᱶ करनी 
चािहए तािक वे आवेदनपतर् पर्ा᳙ करने की तारीख से िनयत अविध मᱶ ऋण सुिवधा पर्ा᳙ कर सकᱶ   । 

 ञ)  अजा/अजजा को ऋण सुिवधाᲐ के लाभ लेने के िलए पर्ोत्सािहत करने के उ᳎ेश्य से उनमᱶ बᱹक ᳇ारा 
बनाई गई िविभ᳖ योजनाᲐ के पर्ित जागरुकता उत्प᳖ करनी चािहए।  चूंिक पातर् उधारकतार्Ა मᱶ से 
अिधकांश अिशिक्षत ᳞िक्त हᲂगे, अतः बर्ोशरᲂ और अन्य सािहत्य इत्यािद के माध्यम से िकया गया पर्चार 
बहुत उपयोग नहᱭ होगा।  यह वांछनीय होगा िक बᱹक का "फील्ड स्टाफ" ऐसे उधारकतार्Ა से सम्पकर्  करके 



योजनाᲐ की िवशेषताᲐ के साथ-साथ उनसे िमलने वाले लाभᲂ के बारे मᱶ बताएँ।  बᱹकᲂ को  चािहए िक वे 
केवल अजा/अजजा िहतािधकािरयᲂ के िलए बैठकᱶ  थोड़े-थोड़े अन्तराल मᱶ आयोिजत करᱶ तािक वे उनकी 
ऋण आवश्यकताᲐ को समझ सकᱶ  और उन्हᱶ  ऋण योजना मᱶ सिम्मिलत कर सकᱶ । 

 ट)  जैसीिक अपेक्षा की गई ह,ै  बᱹकᲂ को आवेदन रिजस्टर जमा रिजस्टर, िशकायत रिजस्टर रखना चािहए 
तथा संबंिधत दस्तावेजᲂ और पास बुक का अनुरक्षण िहन्दी और अंगेर्जी के अितिरक्त स्थानीय भाषाᲐ मᱶ भी 
करना चािहए  । 

 ठ)  भारतीय िरज़वर् बᱹक / नाबाडर् ᳇ारा जारी िकए गए पिरपतर्ᲂ को संबंिधत स्टाफ के बीच पिरचािलत 
िकया जाए तािक वे अनुदशे नोट करके उिचत अनुवतᱮ कारर्वाई   करᱶ  । 

 ड)  बᱹकᲂ को सरकार ᳇ारा पर्ायोिजत गरीबी उन्मूलन कायर्कर्मᲂ/स्वरोजगार कायर्कर्मᲂ के अन्तगर्त ऋण 
आवेदन पतर्ᲂ पर िवचार करते समय अजा/अजजा के उधारकतार्Ა से जमारािश की मांग नहᱭ करना चािहए  
।  यह भी सुिनि᳟त िकया जाए िक बᱹक को ऋण घटक जारी करते समय, दये रािश की पूरी चुकौती होने 
तक, सिब्सडी रािश को रोक कर नहᱭ रखना चािहए ।  सिब्सडी न दनेे से कम िवᱫ पोषण होगा िजससे 
आिस्त सृजन/आय सृजन मᱶ बाधा आएगी  । 

 ढ)  कल्याण मंतर्ालय के पर्शासिनक िनयंतर्ण मᱶ एक रा᳦ीय अजा/अजजा िवᱫ और िवकास िनगम की 
स्थापना की गई ह।ै बᱹक अपनी शाखाᲐ / िनयंतर्क कायार्लयᲂ को सूिचत करᱶ िक वे अपेिक्षत ल᭯य पर्ाि᳙ के 
िलए संस्था को सभी आवश्यक संस्थागत सहायता पर्दान करᱶ। 

 ण)  अजा/अजजा के शासन ᳇ारा पर्ायोिजत संगठनᲂ को सामगर्ी की खरीद और आपूित के िविश᳥ पर्योजन 
के िलए तथा / अथवा िहतािधकािरयᲂ यथा कामगारᲂ, इन संगठनᲂ के गर्ाम और कुटीर उ᳒ोगᲂ के सामान के 
िवपणन को पर्ाथिमकतापर्ा᳙ क्षेतर्ᲂ को अिगर्म माना जाए ; बशतᱷ िक संबंिधत अिगर्म पूणर्तया इन संगठनᲂ के 
िहतािधकािरयᲂ की सामगर्ी की खरीद तथा आपूित तथा/अथवा उनकी सामगर्ी के िवपणन हतेु िदया गया हो  
। 

 

 अजा/अजजा िवकास िनगमᲂ की भिूमका 
 

 त) कल्याण मंतर्ालय, भारत सरकार ने सभी राज्य सरकारᲂ को सूिचत िकया ह ै िक अनुसूिचत जाित  
िवकास  िनगम िव᳡सनीय योजनाᲐ /  पर्स्तावᲂ पर बᱹक  िवᱫ के  िलए  िवचार  

     कर सकते  ह ᱹ ।  ऋणᲂ के िलए संपाि᳡क पर्ितभूित तथा / अथवा तृतीय पक्ष गारंटी के संबंध मᱶ बᱹकᲂ को 
पर्ाथिमकतापर्ा᳙ क्षेतर्ᲂ को उधार के संबंध मᱶ जारी िदशािनदᱷश लागू हᲂगे । 

 

 आवेदनपतर् को अस्वीकृत करना 
  

      थ)  यिद अजा/अजजा के संबंध मᱶ आवेदनपतर्ᲂ को अस्वीकृत िकया जाता ह ैतो यह शाखा स्तर की बजाय अगले 
उच्चतर स्तर पर िकया जाना चािहए। साथ ही, आवेदन िनरस्त करने के कारणᲂ का स्प᳥ उल्लेख िकया 
जाए। 

 
 केन्दर् ᳇ारा पर्ायोिजत योजनाएं 
  

केन्दर् ᳇ारा पर्ायोिजत कई पर्मुख योजनाएँ ह ᱹ िजनके अन्तगर्त बᱹकᲂ ᳇ारा ऋण पर्दान िकया जाता ह ैतथा 
सरकारी अिभकरणᲂ के माध्यम से सिब्सडी पर्ा᳙ की जाती ह।ै इन योजनाᲐ के अन्तगर्त ऋण उपलब्ध 
कराने संबंधी िनगरानी भारतीय िरज़वर् बᱹक ᳇ारा की जाती ह ै।  इनमᱶ से पर्त्येक के अन्तगर्त अजा/अजजा 
समुदायᲂ के सदस्यᲂ के िलए पयार्᳙ आरक्षण / छूट ह ै । 
केन्दर् ᳇ारा पर्ायोिजत पर्मखु योजनाᲐ के अन्तगर्त अजा/अजजा लाभािथयᲂ के िलए आरक्षण 



       
      राष् टर्ीय गर्ामीण आजीिवका िमशन  
       
     द) गर्ामीण िवकास मंतर्ालय, भारत सरकार ने वतर्मान स् वणर्जयंती गर्ाम स् वरोजगार योजना को पुनसर्ंरिचत करके 

1 अपेर्ल 2013 से राष् टर्ीय गर्ामीण आजीिवका िमशन (एनआरएलएम) आरंभ िकया ह।ै 
 
            शुरूआत मᱶ एनआरएलएम यह सुिनि᳟त करेगा िक पहचाने गए पर्त् येक गर्ामीण गरीब  पिरवार से कम से 

कम एक सदस् य संभवत: मिहला को समयब᳍ तरीके से स् वयं  सहायता समूह (एसएचजी) नेटवकर्  के अंतगर्त 
लाया जाए।  तदपुरांत, दोनᲂ मिहलाᲐ और पुरूषᲂ को आजीिवका मामलᲂ अथार्ंत् कृिष संस् थानᲂ, दगु् ध 
उत् पादकᲂ के को-ऑपरᱶिटव, बुनकर संघᲂ आिद से पिरिचत होने के िलए संगिठत िकया जाएगा। ये सभी 
अनुदशे िवस् तृत ह ᱹऔर कोई गरीब छूट नहᱭ जाएगा। एनआरएलएम समाज के असुरिक्षत वगᲄ का पयार्प् त 
कवरेज सुिनि᳟त करेगा तािक इन लाभािथयᲂ का 50% अजा/अजजा होगा।  

   
 स्वणर् जयन्ती शहरी रोजगार योजना 
 
       ध)  स्वणर् जयन्ती शहरी रोजगार योजना जो शहरी क्षेतर्ᲂ मᱶ गरीबी उन्मूलन की एक योजना ह,ै के अन्तगर्त 

अजा/अजजा को स्थानीय जनसंख्या मᱶ उनके पर्ितशत के  अनुपात मᱶ ऋण दनेे चािहए   । 
 
   िवभदेक ब्याज दर योजना 
 
 न)  िवभेदक ब्याज दर योजना के अंतगर्त बᱹक कमज़ोर वगर् के समुदायᲂ को उत्पादक और लाभकारी 

कायर्कलापᲂ हतेु 4% के िरयायती ब्याज दर पर रु. 15,000/- तक वैयिक्तक ऋण पर्दान कर सकते ह।ᱹ यह 
सुिनि᳟त करने के िलए िक अजा/अजजा ᳞िक्त भी िवभेदक ब्याज दर योजना (डीआरआइ) का पयार्᳙ लाभ 
उठाते ह,ᱹ बᱹकᲂ को सूिचत िकया गया ह ैिक अजा/अजजा के पातर् उधारकतार्Ა को स्वीकृत िकए जाने वाले 
अिगर्म कुल डीआरआइ अिगर्मᲂ के 2/5 (40 पर्ितशत) से कम न हो  । 

 
 मैला ढ़ोनेवाले स्वच्छकारᲂ के िलए पुनवार्स की योजना  
 

प)  रा᳦ीय स्वच्छकार िवमुिक्त और पुनवार्स योजना (एनएसएलआरएस) सरकारी क्षेतर् के बᱹको ᳇ारा सभी 
स्वच्छकारᲂ और उनके आिशर्तᲂ को वतर्मान मᱶ मैला और गंदगी ढोने के अनुवांिशक और िघनौने काम से 
मुक्त करने और उन्हᱶ पांच वषᲄ की अविध के भीतर वैकिल्पक एवं पर्िति᳧त ᳞वसाय उपलब्ध कराने एवं 
उन्हᱶ उसमᱶ लगाने के उ᳎ेश्य से वषर् 1993 से कायार्िन्वत की जा रही थी। सरकार ने उक्त एनएसएलआरएस 
को िनिध पर्दान करना वषर् 2005-06 से बंद कर िदया ह ैऔर शेष बचे मैला ढोने वाले स्वच्छकारᲂ और 
उनके आिशर्तᲂ का पुनवार्स करने के उ᳎ेश्य के साथ मैला ढोने वाले स्वच्छकारᲂ के िलए स्वरोजगार योजना 
(एसआरएमएस) अनुमोिदत की ह।ै 
 
कᱶ दर् ᳇ारा पर्ायोिजत मखु्य योजनाᲐ के अंतगर्त अजा/अजजा िहतािधकािरयᲂ को छूट 

 

फ)  िवभेदक ब्याज दर योजना के अंतगर्त जोत का आकार िसिचत भूिम का एक एकड़ और अिसिचत भूिम 
का 2.5 एकड़ से अिधक न हो, का पातर्ता मानदंड अजा/अजजा पर लागू नहᱭ ह ै।  इसके अितिरक्त योजना 
के अन्तगर्त आय मानदंड पूरा करनेवाले अजा/अजजा सदस्य, पर्ित िहतािधकारी  रु. 20,000/- तक का 



आवास ऋण भी ले सकते ह ᱹजो योजना के अंतगर्त उपलब्ध रु. 15000/- के वैयिक्तक ऋण के अितिरक्त 
होगा (यूिनयन बजट 2007-08 की घोषणा के अनुसार) । 
 
2.  िनगरानी और समीक्षा 
 
2.1  अजा/अजजा िहतािधकािरयᲂ को उपलब्ध कराए गए ऋण पर िनगरानी रखने के िलए पर्धान 
कायार्लय मᱶ एक िवशेष कक्ष की स्थापना की जाए ।  भारतीय िरज़वर् बᱹक के िदशािनदᱷशᲂ का कायार्न्वयन 
सुिनि᳟त करने के अितिरक्त, कक्ष शाखाᲐ से संबंिधत जानकारी/आंकड़ᲂ का संगर्हण, उनका समेकन और 
भारतीय िरज़वर् बᱹक तथा सरकार को अपेिक्षत िववरिणयᲂ के पर्स्तुतीकरण के िलए उᱫरदायी होगा  ।  
 
2.2  संयोजक बᱹक को (राज्य स्तरीय बᱹकसर् सिमित के) अजा/अजजा के िलए रा᳦ीय आयोग के पर्ितिनिधयᲂ 
को राज्य स्तरीय बᱹकसर् सिमित की बैठकᲂ मᱶ आमंितर्त करना चािहए। साथ ही, बᱹक राज्य स्तरीय बᱹकसर् 
सिमित की बैठकᲂ मᱶ भाग लेने के िलए रा᳦ीय अनुसूिचत जाित और अनुसूिचत जनजाित िवᱫ िवकास 
िनगम (एनएसएफडीसी) तथा राज्य अनुसूिचत जाित और अनुसूिचत जनजाित  िवᱫ और िवकास िनगम 
(एससीडीसी) के पर्ितिनिधयᲂ को भी बुला सकते ह।ᱹ 
 
2.3  बᱹकᲂ के मुख्य कायार्लयᲂ ᳇ारा शाखाᲐ से पर्ा᳙ िववरिणयां और अन्य आंकड़ᲂ के आधार पर 
अजा/अजजा को िदये गये उधार की आविधक समीक्षा की जानी चािहए  । 
 
2.4  अजा/अजजा को अिधक ऋण उपलब्ध कराने संबंधी उपायᲂ की ितमाही  आधार पर िनदेशक बोडर् 
᳇ारा समीक्षा की जानी चािहए  ।  समीक्षा नोट मᱶ संबंिधत ितमाही के दौरान वास्तिवक कायर्िनष्पादन 
दशार्ने के साथ-साथ यह जानकारी भी होनी चािहए िक कᱶ दर्ीकृत पर्ायोिजत योजना आिद जैसी योजनाᲐ के 
िवशेष संदभर् मᱶ शाखाᲐ के कारोबार की संभा᳞ता और उसके नेटवकर्  के पिरपर्े᭯य मᱶ इस क्षेतर् मᱶ कवरेज 
बढ़ाने के बारे मᱶ बᱹक के क्या पर्स्ताव ह ै।  समीक्षा मᱶ राज्य स्तरीय  अनुसूिचत जाित/अनुसूिचत जनजाित 
िनगमᲂ के िविभ᳖ पर्योजन आधािरत दौरᲂ के साथ-साथ पर्धान कायार्लय/िनयंतर्क कायार्लयᲂ के विर᳧ 
अिधकािरयᲂ के माध्यम से अथवा पर्त्यक्षतः इन समुदायᲂ को उधार न दनेे मᱶ हुई पर्गित पर िवचार िकया 
जाना चािहए  ।  ऐसे समीक्षा नोटᲂ की पर्ितिलिप िरज़वर् बᱹक को भेजी जानी चािहए। 
 
3.  िरपोटर् करन ेसंबधंी अपके्षाएँ 
 
यह आवश्यक पाया गया ह ै िक पर्ाथिमकतापर्ा᳙ क्षेतर्ᲂ और िवभेदक ब्याज दर योजना (डीआरआइ) के 
अंतगर्त अजा/अजजा को िदये गये बᱹक अिगर्मᲂ के आंकड़े पृथक रुप से हᲂ।  तदनुसार, बᱹक पर्त्येक वषर् माचर् व 
िसतंबर के अंितम शुकर्वार को अधर् वािषक आधार पर उनके िदये गये ऋण दशार्नेवाला िववरण (अनुबंध I) 
भारतीय िरज़वर् बᱹक को पर्स्तुत करᱶ।  साथ ही, बᱹक अिन्तम िरपोिटग शुकर्वार की िस्थित के अनुसार 
डीआरआइ योजना के अन्तगर्त अजा/अजजा को िदए गए ऋण को दशार्ने वाला िववरण(अनुबंध II)  वािषक 
आधार पर िरज़वर् बकᱹ को भेजᱶ।  यह िववरण संबंिधत िछमाही के अंत से दो माह के भीतर िरज़वर् बᱹक को 
िमल जाने चािहए। 
 
 



अनबुंध I 
 (पैरा 3) 

 
माचर् / िसतबंर के सूचना देन ेके अिन्तम शुकर्वार तक अनसुिूचत जाित/जनजाित  

को पर्दान िकए गए अिगर्मᲂ को दशार्न ेवाला िववरण 
 

(रािश हजार रुपयᲂ मᱶ ) 
( संख्या वास्तिवक) 

  अनुसूिचत जाित अनुसूिचत
जनजाित 

कुल 

  खातᲂ 
की सं. 

बकाया 
शेष 

खातᲂ 
की सं. 

बकाया 
शेष 

खातᲂ 
की सं. 

बकाया 
शेष 

  1 2 3 4 5 6 

 पर्ाथिमकता क्षतेर् को 
अिगर्म 

      

1. कृिष 
   क.  पर्त्यक्ष 
   ख. अपर्त्यक्ष 

      

 इनमᱶ से 5 एकड़ अथवा 
कम जोत वाले छोटे/ 
सीमान्त िकसानᲂ अथवा 
भूिमहीन मजदरूᲂ को 
अिगर्म 

      

2. लघु उ᳒म (उत्पादक और 
सेवा उ᳒म सिहत) 
     क.  पर्त्यक्ष 
     ख. अपर्त्यक्ष 

      

 इनमᱶ से  
(i)  उत्पादक 
(ii)  सेवा उ᳒म को 
अिगर्म 
(iii) खादी और गर्ाम 
उ᳒ोग क्षेतर् की इकाइयᲂ 
को अिगर्म  

      

3. खुदरा ᳞ापार       

4. िशक्षा       

5. आवास ऋण       

6. माइकर्ो ऋण (कृिष और 
संब᳍ कायर्कलापᲂ के 
िलए एसएचजी/जेएलजी 
को पर्दान िकए गए ऋण 
से इतर) 

      



7. राज्य ᳇ारा पर्ायोिजत 
अजा/अजजा संगठनᲂ को 
सामगर्ी की खरीद और 
आपूित के संबंध मᱶ तथा/ 
अथवा िहतािधकािरयᲂ के 
उत्पाद के िवपणन हतुे 
(कॉलम 5 और 6 मᱶ 
दशार्या जाए ) 

      

8. केवल अजा/अजजा
सदस्यᲂ वाली भागीदारी 
फमᲄ, एसएचजी/जेएलजी 
आिद के रूप मᱶ गिठत 
अजा/अजजा के सदस्यᲂ 
को उपयुर्क्त पर्योजनᲂ से 
इतर पर्योजनᲂ के िलए 
ऋण पर्दान करना  

      

 कुल       

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

अनुबंध I (क) 



 
माचर्/िसतबंर के सूचना देन ेके अंितम शुकर्वार तक सावर्जिनक क्षतेर् के बᱹकᲂ ᳇ारा पर्स्तुत िकया जानेवाला िववरण 

 
(रािश हजार रूपयᲂ मᱶ) 

 अनसुिूचत जनजाित

केवल सावर्जिनक क्षतेर् के बᱹकᲂ के 
िलए लाग ू

खातᲂ की सं. बकाया शेष 

अजजा सदस्यᲂ वाले एसएचजी 
को एनएसटीएफडीसी* माइकर्ो-
ऋण योजना के अंतगर्त संिवतिरत 
ऋण 

  

 
        *एनएसटीएफडीसी  -  रा᳦ीय अनुसूिचत जनजाित िवᱫीय िवकास िनगम 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



अनबुंध II 
 

माचर् के सूचना देन ेके अिन्तम शुकर्वार की िस्थित के अनुसार िवभदेक ब्याज दर 
योजना के अन्तगर्त िदए गए अिगर्म 

 

 अनुसूिचत जाित अनुसूिचत जनजाित कुल 

 खातᲂ की 
सं. 

बकाया 
शषे 

खातᲂ की 
सं. 

बकाया 
शषे 

खातᲂ की 
सं. 

बकाया 
शषे 

 1 2 3 4 5 6 

1. पर्त्यक्ष रुप से िदए गए 
अिगर्म 

      

2. िन᳜िलिखत के माध्यम 
से 

      

अ) क्षेतर्ीय गर्ामीण बᱹक       

ब) राज्य ᳇ारा पर्ायोिजत 
अजा/अजजा िनगम 

      

क) सरकार ᳇ारा कुछ 
िविश᳥ जनजाित क्षेतर्ᲂ मᱶ 
पहचान िकए गए को-
ऑपरेिटव / बड़े आकार 
वाली बहु-उ᳎ेशीय 
सिमितयां (एलएएमपीएस) 

      

              जोड़        

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



अनबुंध III 
अनसुिूचत जाित/अनुसिूचत जनजाित को ऋण सिुवधाएँ 

 

मास्टर पिरपतर् मᱶ समिेकत पिरपतर्ᲂ की सूची 
सं. पिरपतर् सं. तारीख िवषय वस्तु 
1. डीबीओडी सं.बीपी.बीसी. 172/ सी.464 

(आर) - 78 
12.12.78 रोजगार सृजन मᱶ बᱹकᲂ की भूिमका

2. डीबीओडी सं.बीपी.बीसी. 8/ सी. 453 (के) 
जन. 

9.01.79 छोटे और सीमान्त िकसानᲂ को कृिष
ऋण 

3. डीबीओडी सं.बीपी.बीसी.45/ सी.469 (86)-
81 

14.04.81 अजा/अजजा को ऋण सुिवधाएँ

4. डीबीओडी.सं.बीपी.बीसी.132/सी.594/ 81 22.10.81 अजा के िवकास पर कायर्कारी दल की
िसफािरशᱶ 

5. गर्ाआऋिव.सं.पीएस.बीसी.2/सी.594/82 10.09.82 अजा/अजजा को ऋण सुिवधाएँ

6. गर्ाआऋिव.सं.पीएस.बीसी.9/सी.594-82 05.11.82 अजा/अजजा िवकास िनगमᲂ को िरयायती
बᱹक िवᱫ 

7. गर्ाआऋिव.सं.पीएस.बीसी.4/सी.594/83 22.08.83 अजा/अजजा को ऋण सुिवधाएँ

8. गर्ाआऋिव.सं.पीएस.1777/सी.594-83 21.11.83 अजा/अजजा को ऋण सुिवधाएँ

9. गर्ाआऋिव.सं.पीएस.1814/सी.594-83 23.11.83 अजा/अजजा को ऋण सुिवधाएँ

10. गर्ाआऋिव.सं.पीएस.बीसी.20/सी.568(ए)-
84 

24.01.84 अजा/अजजा को ऋण सुिवधाएँ - ऋण 
आवेदनपतर्ᲂ का िनरसन 

11. गर्ाआऋिव.सं.सीओएनएफएस/274/पीबी-1-
1-84/85 

15.04.85 अजा/अजजा को उधार दनेे मᱶ िनजी के्षतर्
के बᱹकᲂ की भूिमका 

12. गर्ाआऋिव.सं.सीओएनएफएस/62/पीबी-1-
85/86 

24.07.85 अजा/अजजा को उधार दनेे मᱶ िनजी के्षतर्
के बᱹकᲂ की भूिमका 

13. गर्ाआऋिव.सं.एसपी.बीसी.22/सी.453(यू)-
85 

09.10.85 डीआरआइ योजना के अन्तगर्त अजजा को
ऋण सुिवधाएँ 

14. गर्ाआऋिव.सं.एसपी.376/सी.594-87/88 31.07.87 अजा/अजजा को ऋण सुिवधाएँ

15. गर्ाआऋिव.सं.एसपी.बीसी.129/सी.594 
(स्पे.)88-89 

28.06.89 रा᳦ीय अजा/अजजा िवᱫ और िवकास
िनगम 

16. गर्ाआऋिव.सं.एसपी.बीसी.50/सी.594-
89/90 

25.10.89 अजा िवकास िनगम - इकाई लागत पर 
अनुदशे 

17. गर्ाआऋिव.सं.एसपी.बीसी.107/सी.594-
89/90 

16.05.90 अजा/अजजा को ऋण सुिवधाएँ

18. गर्ाआऋिव.सं.एसपी.1005/सी.594/90-91 04.12.90 अजा/अजजा को ऋण सुिवधाएँ - 
मूल्यांकन अध्ययन 

19. गर्ाआऋिव.सं.एसपी.बीसी.93/सी.594. 
एम.एम.एस.-90/91 

13.03.91 अजा िवकास िनगम - इकाई लागत पर 
अनुदशे 
 
 



20. गर्ाआऋिव.सं.एसपी.बीसी.122/सी.453 
(यू)90/91 

14.05.91 अजा/अजजा को आवास िवᱫ-डीआरआइ
योजना के अन्तगर्त सिम्मिलत करना 

21. गर्ाआऋिव.सं.एसपी.बीसी.118/सी.453 (यू)-
92/93 

27.05.93 पर्ाथिमकतापर्ा᳙ क्षतेर् को अिगर्म-आवास
िवᱫ 

22. गर्ाआऋिव.सं.एलबीएस.बीसी.86/ 
02.01.01/96-97 

16.12.96 अजा/अजजा हतुे रा᳦ीय आयोग को
राज्य स्तरीय बᱹकसर् सिमित मᱶ सिम्मिलत 
करना 

23. गर्ाआऋिव.सं.एसपी.बीसी.124/ 
09.09.01/96-97 

15.04.97 अजा/अजजा के कल्याण हतुे संसदीय
सिमित - बᱹकᲂ ᳇ारा अजा/अजजा से 
जमारािश की मांग करना 

24. गर्ाआऋिव.सं.एसएए.बीसी.67/ 
08.01.00/98-99 

11.02.99 अजा/अजजा को ऋण सुिवधाएँ

25. गर्ाआऋिव.सं.एसपी.बीसी.51/09.09.01/20
02-03 

4.12.02 अजा/अजजा के िवकास मᱶ िवᱫीय
संस्थानᲂ की भूिमका पर कायर्शाला 

26. गर्ाआऋिव.सं.एसपी.बीसी.84/ 
09.09.01/2002-03 

9.4.03 मास्टर पिरपतर् मᱶ आशोधन

27. गर्ाआऋिव.सं.एसपी.बीसी.100/ 
09.09.01/2002-03 

4.6.03 िरपोिटग पर्णाली मᱶ पिरवतर्न

28. गर्ाआऋिव.सं.एसपी.बीसी.102/ 
09.09.01/2002-03 

23.6.03 अजा/अजजा को ऋण उपलब्ध कराने की
समीक्षा हतुे नमूना अध्ययन 

29. गर्ाआऋिव.सं.एसपी.बीसी. 49/ 09.09.01/ 
2007-08 

19.02.08 अजा/अजजा को ऋण सुिवधाएं - 
संशोिधत अनुबंध 
 

30. गर्ाआऋिव.सं.जीएसएसडी.बीसी. 81/ 
09.01.03/ 2012-13 

27.06.201
3 

रा᳦ीय गर्ामीण आजीिवका 
िमशन(एनआरएलएम) के रुप मᱶ 
एसजीएसवाई की पुनसर्ंरचना 

 


