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अध्य�/व्यवस्थापक�य संचालक/सीईओ  

सवर् अनुसू�चत वा�णज्य बँका  

 

महोदय/महोदया,  

 

महाप�रपत्रक - द�नदयाळ अंत्योदय योजना –  

राष्ट्र�य शहर� उपजी�वका अ�भयान (डीएवाय - एनयुएलएम)  

 

भारत सरकारच्या, राष्ट्र�य शहर� उपजी�वका अ�भयानाच्या (डीएवाय - एनयुएलएम) कायर्वाह� संबंधाने, �रझवर् बँकेने 
बँकांना �नयतका�लकतनेे सूचना �दल्या आहेत.  भारत सरकारच्या, गहृ व शहर� दा�र�य �नमूर्लन �वभागाने (युपीए 
�वभाग), डीएवाय - एनयुएलएम खाल�ल स्वयंरोजगार कायर्क्रमाची(एसईपी) कायर्कार� मागर्दशर्क तत्व ेसुधा�रत केल� 
आहेत.  गहृ व नागर� दा�र�य �नमूर्लन मंत्रालयाने �दलेल्या सुधारणा समा�वष्ट करुन हे महाप�रपत्रक देण्यात येत 
असून, त ेआरबीआयच्या वेबसाईटवरह�  www.rbi.org.in टाकण्यात आले आहे.  
 
आपला �वश्वासु, 
 

(अजय कुमार �मस्रा) 

मुख्य महाव्यवस्थापक  

 

सोबत : महाप�रपत्रक  

 
 

�वत्तीय समावेशन आ�ण �वकास �वभाग, क� द्र�य कायालर्य, 10वा मजला, क� द्र�य कायालर्य भवन, श�हद भगत �सहं मागर्, पो.बा.सं.10014, मंुबई 400 

001 टे�लफोन: 022-22601000 फॅक्स: 91-22-22621011/22619048 ईमेल: cgmincfidd@rbi.org.in 

सावधानतेचा इशारा : बँक खात्याचा  तपशील पासवडर् ह्यासारखी वैय्यिक्तक मा�हती माग�वण्याबाबत, आरबीआय, कधीह� ईमेल्स, एसएमएस पाठवत नाह�  �कंवा 
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महाप�रपत्रक - द�नदयाळ अंत्योदय योजना - राष्ट्र�य शहर� उपजी�वका अ�भयान (डीएवाय - एनयुएलएम) 

 

पाश्वर्भूमी  

भारत सरकारच्या गहृ आ�ण शहर� दा�र�य �नमूर्लन मतं्रालयाने (एमओएचयुपीए), �वद्यमान स्वणर्जयंती शहर� 

रोजगार योजनेची (एसजेएसआरवाय) पुनरर्चना करुन, 2013 मध्ये, राष्ट्र�य शहर� उपजी�वका अ�भयान (एनयुएलएम) 

सुरु केले.  एनयुएलएमची अंमलबजावणी, सप्ट�बर 24, 2013 पासून, सवर् िजल्हा-मुख्यालयांमध्ये (�कतीह� लोकसंख्या 

असल� तर�) आ�ण 1 लाख व त्यापे�ा अ�धक लोकसंख्या असलेल्या सवर् शहरांमध्ये करण्यात आल� आहे.  

 

एनयुएलएमचा स्वयंरोजगार कायर्क्रम, शहर� �ेत्रातील गर�बांच्या, वैय्यिक्तक व गट उद्योग आ�ण स्वयंसेवा गट 

स्थापन करण्यासाठ� मदत म्हणून; कजा�वर�ल व्याज अथर् सहाय्याच्या द्वारे, त्यांना �वत्तीय सहाय्य देण्यावर क� द्र�भतू 

आहे.  युएसईपी (शहर� स्वयंरोजगार कायर्क्रम) आ�ण युडबल्युएसपी (शहर� म�हला स्वयंसेवा कायर्क्रम) ह्यांना 

भांडवल� अथर्सहाय्य देण्याची पूव�च्या तरतुद� ऐवजी आता, वैय्यिक्तक उद्योग (एसईपी-1), गट उद्योग (एसईपीजी) 

आ�ण स्वयंसेवा गट (एसईपी-एसएचजी) ह्यांना �दलेल्या कजा�साठ� व्याज-अथर् सहाय्य देण्यात येणार आहे.  शहर� 

�ेत्रातील गर�बासंाठ�च्या उपजी�वकेच्या संधी सुधारण्यासाठ�, भारत सरकारच्या गहृ व शहर� दा�र�य �नमूर्लन 

मंत्रालयाने (युपीए �वभाग), त्यांच ेकायार्लयीन पत्र क्र. के-14011/2/2012-युपीए/एफट�एस-5196,�द. फेब्रुवार� 19, 2016 

अन्वये, राष्ट्र�य शहर� उपजी�वका अ�भयानाची व्याप्ती वाढ�वण्याच े ठर�वले आहे.  व्याप्ती वाढ�वलेल्या ह्या 

अ�भयानाच ेनाव आता, ‘द�न दयाळ अंत्योदय योजना - राष्ट्र�य शहर� उपजी�वका अ�भयान (डीएवाय - एनयुएलएम)’ 

असे नव्याने ठेवण्यात आले आहे.  

 

ह्या स्वयंरोजगार कायर्क्रमाची (एसईपी) कायर्कार� मागर्दशर्क तत्वे पुढ�लप्रमाणे आहेत :  

(1) प्रस्तावना  

(1.1) ह� एसईपी, शहर� �ेत्रातील गर�ब फेर�वाले/रस्त्यावर माल �वकणारे ह्यासह, व्यक्तींना/गटांना, त्याचंी कौशल्ये, 

प्र�श�ण, आवड/कल आ�ण स्था�नक प�रिस्थती अनुसार आ�थर्क मदत देत.े  हा कायर्क्रम, शहर� �ेत्रातील स्वयंसेवा 

गटांनाह� (एसएचजी) बँकेकडून सुलभतनेे कजर् �मळ�वण्यास व एसएचजी कजा�वर व्याज-अथर्सहाय्य �मळ�वण्यास 

साहयभूत आहे.  उपजी�वकेसाठ� सू�म उद्योग करणा-या वर�ल लाभाथ�ना द्यावयाच े तंत्र�ान, �वपणन व इतर 

सहाय्यक सेवा ह्यावरह� हा एसईपी ल� देईल; आ�ण उद्योजकांच्या भांडवल� आवश्यकतांसाठ� के्र�डट काड� देण्यासह� 

मदत कर�ल.  

 

(1.2) शहर� �ेत्रातील बेरोजगार व लायक�पे�ा हलक� नोकर� करणारांना, ल�णीय स्था�नक मागणी असलेल्या 

उत्पादांची �न�मर्ती, सेवा व छोटे उद्योग स्थापन करण्यास प्रोत्साहन �दले जाईल.  �वशेषतः स्था�नक कौशल्ये व 

स्था�नक कारा�गर�ला �वशेष प्रोत्साहन देण्यात यावे.  प्रत्येक शहर� स्था�नक संस्थेने (युएलबी), उपलब्ध असलेल� 



कौशल्ये, उत्पादांची �वपणन �मता आ�ण आ�थर्क सफल�मता �वचारात घेऊन, अशा कायर्कृतींची/प्रकल्पांची एक जंत्री 

तयार करावी.  

(1.3) एसईपीखाल�ल म�हला लाभाथ�ची टक्केवार� 30% पे�ा कमी असू नये.  शहरातील गर�ब लोकामंधील 

एससी/एसट�च्या प्रमाणानुसार तर�, एससी/एसट�ंना लाभ �मळाला पा�हजे.  ह्या कायर्क्रमाखाल� अपंगांसाठ� 3 टक्के 

आर�णाची �वशेष तरतुद ठेवल� जावी.  अल्पसंख्याकांच्या कल्याणासाठ� पंतप्रधानांनी तयार केलेला 15 कलमी 

कायर्क्रम �वचारात घेता, ह्या घटकामधील �कमान 15% प्रत्य� व �वत्तीय उ�द्दष्टे खास अल्पसंख्यांक जाती 

जमातींसाठ� ठेवल� जावीत.  

 

(2) लाभाथ�ची �नवड व अजर् प्रायोिजत करण्याची र�त  

शहर� स्था�नक संस्थेमधील (युएलबी) समाज - संघटक (सीओ), शहरातील गर�बांमधील भावी लाभाथ� ठर�वतील.  

डीएवाय-एनयुएलएमचा सामािजक जागतृी व संस्थात्मक �वकास (एसएम अँड आयडी) घटक (म्हणजे स्वयंसेवा गट 

(एसएचजी) आ�ण �ेत्र स्तर�य सघं (एएलएफ) देखील, एसईपीखाल� �वत्तीय सहाय्य देण्यासाठ�, भावी व्यक्ती व गट 

उद्योगांचा संदभर् युएलबीला देऊ शकतील.  हे लाभाथ�, अथर्सहाय्यासाठ� भेट युएलबीकड े�कंवा त्याच्या प्र�त�नधींकडे 

जाऊ शकतात.  बँका देखील असे भावी लाभाथ� ठरवू शकतात आ�ण ती प्रकरणे थेट युएलबीकड ेपाठवू शकतात.  

ह्या कायर्क्रमाची व्याप्ती वाढ�वण्यासाठ� बँका त्यांच्या व्यवसाय प्र�त�नधींचा (बीसी) आ�ण व्यवसाय सहाय्यकांचा 

(बीएफ) उपयोग करु शकतात.  मात्र ह्याबाबत बँकेच्या धोरणानुसार योग्य त ेप�रश्रम (ड्यु �ड�लजन्स) घेतले जावते.  

 

(2.1) व्यिक्तगत व गट-उद्योगांसाठ�च्या कजार्च ेअजर्, शहर� स्था�नक संस्थे (युएलबी) कडून प्रायोिजत केले जातील.  

आ�ण संस्था, वैय्यिक्तक तसेच गट उद्योगांसाठ�ची प्रायोजक एजन्सी असेल.  

(2.2) ह� युएलबी, मास मी�डया कँपेन्स, मा�हती �श�ण व दळणवळण (आयईसी) कायर्कृती स्था�नक वतृ्तपत्रातील 

जा�हराती, शहर उपजी�वका क� दे्र (सीएलसी) इत्याद�ंद्वारा, भावी लाभाथ�मध्ये एसईपी �वषयी जाणीव �नमार्ण कर�ल.  

त्याचप्रमाणे, �रसोसर् ऑगर्नायझशेन्स व त्यांचा फ�ल्ड स्टाफ ह्यांच्या स�क्रय सहभागाने, ह्या घटका �वषयीची मा�हती 

प्रसा�रत कर�ल.  

(2.3) एखादा उद्योग स्थापन करण्यास �वत्तीय मदत �मळ�वण्यास इच्छुक असलेल्या लाभाथ�नी, एका को-या 

कागदावर त्यांचा इरादा अजर्, मूलभूत मा�हतीसह (नाव, वय, संपकर्  तपशील, पत्ता, आधार तपशील (असल्यास), कजर् 

रक्कम, बँक खात्याचा क्रमांक (उपलब्ध असल्यास) उद्योग/कायर्कृतीचा प्रकार, वगर् इत्या�द) सबं�ंधत युएलबीकड ेसादर 

करावा.  असे इरादापत्र मेलने/पोस्टानेह� युएलबी कायार्लयाकड ेपाठ�वता येईल.  ह� युएलबी अशी इरादापत्रे सपंूणर् 

वषर्भर स्वीकार�ल.  

(2.4) सामािजक जागतृी व संस्थात्मक �वकास (एसएम अँड आयडी) खाल� तयार केलेल्या (उदा. स्वयंसेवा 

गट/एसएचजी/�ेत्र-स्तर�य संघ (एएलएफ), एसईपी खाल� मदत देण्याबाबत, भावी वैय्यिक्तक व गट उद्योजकांचा 

संदभर् युएलबीला देऊ शकतात.  



(2.5) लाभाथ�कडून इरादापत्र सादर झाल्यानंतर/�मळाल्यानंतर, संबं�धत युएलबीत्याबाबतचा तपशील एक 

रिजस्टरमध्ये/�कंवा उपलब्ध असल्यास एमआयएसमध्ये न�दनू ठेवील, आ�ण त्यामुळे लाभाथ�ची एक प्रती�ा याद� 

�नमार्ण होईल.  ह� युएलबी, एका एकमेव अशा पंजीकरण क्रमांकासह, त्या लाभाथ�ला पोच देईल.  हा क्रमांक त्या 

अजार्ची िस्थती समजण्यासाठ�चा संदभर् क्रमांक म्हणून वापरता येईल.  

(2.6) प्रती�ा याद� अनुसर, युएलबी, आवश्यक कागदपत्रे पूणर् करण्यासाठ� (कजर् अजर् फॉमर् (एलएएफ) सादर करणे, 

कायर्कृतीचा तपशील, ओळखीसाठ� पुरावा, पत्त्याचा पुरावा, बँक खात्याचा तपशील इत्या�द) त्या लाभाथ�ला बोलावील.  

लाभाथ�ची ओळख पडताळून पाहण्यासाठ�, त्याचा/�तचा आधार काडर् क्रमांकह� रेकॉडर्वर ठेवला जाईल.  लाभाथ�जवळ 

आधार काडर् नसल्यास, त्याच/े�तच,े कोणतेह� एकमेव ओळख कागदपत्र (मतदार काडर्, वाहनचालक परवाना ह्यासारखे) 

घेतले जातील आ�ण शक्य तवेढ्या लवकर आधार काडर् �मळ�वण्यासाठ� मदत केल� जाईल.  राज्यस्तर�य बँकसर् 

स�मतीशी (एसएलबीसी) सल्लामसलत करुन, राज्य शहर� उपजी�वका अ�भयान (एसयुएलएम), सुयोग्य नमुन्यात 

कजार्साठ�चा अजर् फॉमर् (एलएएफ) �वक�सत करु शकेल.  संपूणर् राज्य/युट�मध्ये हाच एलएएफ वापरला जावा.  ह्या 

कजर्-अजर्-फॉमर् (एलएएफ) मध्ये, लाभाथ�च्या व त्याच्या/�तच्या कुटंुबाच्या आ�थर्क िस्थतीची पायाभूत मा�हती असेल.  

ह� मा�हती अशा प्रकारची असेल क�, नंतरच्या टप्प्यावर, त्याच्या/�तच्या आ�थर्क िस्थतीवर झालेल्या प�रणामांच े

�वश्लेषण करता यावे.  

(2.7) युएलबीच्या स्तरावर स्थापन केलेले कृ�तदल, अनुभव, कौशल्ये, कायर्कृतीची सफल�मता, कायर्कृतीची व्याप्ती 

इत्याद�ंवर आधा�रत, त्या अजा�ची छाननी कर�ल.  त्यानंतर, हे कृ�तदल ह्या अजार्ची सं��प्त याद� (शॉटर् �लस्ट) 

तयार करुन, त्या अजार्ची �शफारस करण्यापूव� �कंवा फेटाळण्यापूव�, �कंवा आवश्यक असल्यास अजर्दाराकडून अ�धक 

मा�हती माग�वण्यापूव� अजर्दारांना मुलाखतीसाठ� बोलावील.  

(2.8) युएलबीचा मुख्य कायर्कार� अ�धकार� (सीईओ)/म्यु�न�सपल क�मशनर, असे कृतीदल स्थापन करण्यास जबाबदार 

असेल व तोच ह्या कृ�तदलाचा अध्य� असेल.  युएलबीच ेआकारमान/लोकसंख्या ह्यावर अवलंबून, युएलबी स्तरावर, 

1 �कंवा त्यापे�ा अ�धक कृ�तदले असू शकतात.  

(2.9) कृ�तदलाची �नदशर्क रचना/बांधणी पुढ�लप्रमाणे आहे.  

 

अनुक्रमांक युएलबी स्तरावर�ल कृतीदल भू�मका 
1. युएलबीच ेमुख्य कायर्कार� अ�धकार� (सीईओ)/युएलबीच ेम्यु�न�सपल 

क�मशनर/�कंवा युएलबीच्या सीईओने प्रा�धकृत केलेला कोणताह� प्र�त�नधी. 
अध्य� 

2. ल�ड िजल्हा मॅनेजर (एलडीएम) सभासद 
3. शहर प्रकल्प अ�धकार� (सीपीओ) युएलबी/�कंवा युएलबीचा कोणताह� 

प्रा�धकृत प्र�त�नधी सभासद आमंत्रक 

आमं�त्रत 
सभासद 

4. िजल्हा उद्योग क� द्रामधील (डीआयसी) प्र�त�नधी. सभासद 

5. व�रष्ठ बँकांचा बॅ्रच व्यवस्थापक (कमाल 2)  सभासद 

6. �ेत्र स्तर�य संघाच/ेशहर स्तर�य संघाच ेप्र�त�नधी(2) सभासद 



(2.10) ह्यानंतर हे कृ�तदल, योग्य असल्यास त्या अजा�ची �शफारस कर�ल, अयोग्य वाटल्यास फेटाळतील �कंवा प्रत्येक 

प्रकल्पानुसार, पुनर-्तपासणी करण्यासाठ� आणखी मा�हती सादर करण्यास लाभाथ�ला सांगेल.  

(2.11) ह्या कृ�तदलाने �शफारस केलेले अजर्/प्रकरणे, युएलबीकडून, पुढ�ल प्र�क्रयेसाठ� संबं�धत बँकांकड े पाठ�वल� 

जाईल.  कृ�तदलाने �शफारस केलेल्या अशा प्रकरणांवर, संबं�धत बँकांनी, 15 �दवसांच्या आत प्र�क्रया करणे आवश्यक 

आहे.  ह्या प्रकरणांबाबत कृ�तदलाने आधीच �शफारस केल� असल्याने, केवळ अपवादत्मक बाबतीतच बँकांनी अशी 

प्रकरणे फेटाळावीत.  

(2.12) �मळालेल्या अजा�च्या िस्थती संबंधाने, बँका, युएलबीकड े �नयतका�लक अहवाल पाठ�वतील.  एमआयएसचा 

उपयोग केला गेला असल्यास, लेखी �रपोटा�व्य�त�रक्त, त्या अजा�ची िस्थती ऑनलाईन अद्यावत करण्यास बँकांना 

परवानगी देण्यात यावी.  

(2.13) पंतप्रधानांची मुद्रा योजना (पीएमएमवाय) �कंवा तशीच अन्य योजना ह्यांच्या मागर्दशर्क तत्वानुसार, 

युएलबीकडून पूवर्-प्रायोिजत केल्या�शवायह�, ह्या मागर्दशर्क तत्वांनुसार संबं�धत कागदपत्रांच्या आधारावर, शहर� गर�ब 

लाभाथ�च ेकजर् अजर् बँका थेट स्वीकारु शकतात.  त्यांनी मंजुर केलेल्या कजा�ची मा�हती, डीएवाय-एनयुएलम खाल� 

व्याज-अथर्सहाय्यासाठ�च्या पात्रतबेाबत दजुोरा �मळ�वण्यासाठ� युएलबीकड े पाठवू शकतात.  अशा अजा�ची छाननी 

करण्यासाठ� स्थापन केलेल्या कृ�तदलाने, �नकष पूणर् केले असल्यास, त्या अजा�ची जलदतनेे वासलात लावावी.  

पात्रतलेा दजुोरा �मळाला असल्यास, युएलबींनी प्रायोिजत केलेल्या लाभाथ�साठ� असलेल्या, व्याज सहाय्य दाव्यांच्या 

साचानुसारच, युएलबींकडून व्याज-अथर्सहाय्य �मळ�वण्यात यावे.  हे अथर्सहाय्य, डीएवाय-एनयुएलएमच्या लाभाथ�च्या 

कजर् खात्यात थेट जमा केले जाईल.  ह� कायर्र�त थेट लाभाथ� हस्तांतरण-अनुवत� असेल.  

(3) शै��णक पात्रता व प्र�श�ण आवश्यकता  

ह्या घटकाखाल�, भावी लाभाथ�साठ�, कोणतीह� �कमान शै��णक पात्रता आवश्यक नाह�.  तथा�प, सू�-उद्योग 

�वकासासाठ� असलेल्या व ओळखण्यात आलेल्या कायर्कृतींसाठ� काह� खास कौशल्ये आवश्यक असल्यास, �वत्तीय 

सहाय्य देण्यापूव�, लाभाथ�ना सुयोग्य प्र�श�ण देण्यात यावे.  

(3.1) कौशल्य प्र�श�णाद्वारे रोजगार व नेमणुक (ई एसट� अँड पी)  

प्रायोिजत सू�म उद्योग चाल�वण्यासाठ� आवश्यक असलेल� कौशल्ये, लाभाथ�ने आत्मसात केल्यानंतरच �वत्तीय 

सहाय्य �दले जावे.  लाभाथ�ने त्या आधीच एखाद� मान्यताप्राप्त संस्था, पंजीकृत एनजीओ/स्वेच्छा संस्था ह्यामधील 

�कंवा सरकार� योजनेमधून प्र�श�ण घेतले असल्यास असे नव्याने प्र�श�ण आवश्यक नसेल - मात्र, त्याबाबतचे 

आवश्यक प्रमाणपत्र देणे आवश्यक आहे.  लाभाथ�ने कुटंुबाच्या व्यवसायामधून आवश्यक ती कौशल्ये प्राप्त केल� 

असल्यास, �वत्तीय सहाय्य देण्यापूव�, युएलबीने त्याबाबत प्रमाणपत्र देणे आवश्यक आहे.  

 

(3.2) उद्योजक �वकास कायर्क्रम (इडीपी)  

लाभाथ�च्या कौशल्य-प्र�श�णाव्य�त�रक्त, वैय्यिक्तक तसेच गट-उद्योजकांसाठ� 3 त े7 �दवसांचा उद्योजक �वकास 

कायर्क्रमह� युएलबीनी आयोिजत करावा.  एखाद्या उद्योगाच ेव्यवस्थापन, मूलभूत लेखाकमर्, �वत्तीय व्यवस्थापन, 



�वपणन, मागील व पढु�ल जोडण्या, कायदेशीर कायर्र�ती, मूल्य काढणे व महसलु इत्याद�सारख्या, उद्योजक �वकासाच्या 

पायाभूत तत्वांचा समावेश ईडीपीने करावा.  वर�ल �वषयांव्य�त�रक्त, त्या मॉड्युलमध्ये, ग्रुप डायनॅ�मक्स, कामाची 

वाटणी, नफा शेअर करण्याची यंत्रणा इत्याद� बाबीह� गट-उद्योजकांसाठ� ठेवल्या जाव्यात.  

(3.3) हे ईडीपी मॉड्युल, राज्य शहर� उपजी�वका अ�भयान (एसयुएलएम) ने, राज्य अ�भयान व्यवस्थापन एककाच्या 

(एसएमएमयु) आधाराने आ�ण एखाद्या एमपॅनल्ड संस्थेच्या/एजन्सीच्या �कंवा सल्लागार कंपनीच्या मदतीने 

�वक�सत व �निश्चत केले जावे.  आ�ण युएलबीने तेच मॉड्युल प्र�श�ण कायर्क्रमासाठ� वापरावे.  हे ईडीपी प्र�श�ण, 

ग्रामीण स्वयंरोजगार प्र�श�ण संस्था (आरएसईट�आय), उद्योजकता �वकास/प्र�श�ण, व्यवस्थापन/शै��णक संस्था, 

मान्यवर एनजीओ इत्या�द उद्योजगता/प्र�श�णातील संस्थांमाफर् त आयोिजत केले जावे.  

(3.4) वैय्यिक्तक व गट उद्योजकांना पाठपुराव्यासाठ� उद्योजक-आधार  

वैय्यिक्तक व गट लाभाथ�ना अथर्सहाय्य केल्यानंतर, युएलबी, आवश्यक असेल तवे्हा, पाठपुराव्यांचा उद्योजक �वकास 

कायर्क्रम (ईडीपी) आयोिजत कर�ल.  ज्याला कजर् देण्यात आले आहे अशा प्रत्येक लाभाथ�साठ� असा कायर्क्रम, सहा 

म�हन्यातून एकदा घेण्यात यावा.  ह्या ईडीपी पाठपुराव्यादरम्यान, लाभाथ�ना असलेल्या अडचणी व प्रश्न ह्यावर 

चचार् केल� जावीत आ�ण त्याबाबत उत्तरे/उपाय �दले जावेत.  

(4) �वत्त-सहाय्याचा साचा  

शहर� गर�बांना, वैय्यिक्तक व गट-उद्योग स्थापन करण्यासाठ� उपलब्ध असलेले �वत्तसहाय्य, बँक-कजा�वर�ल व्याज 

अथर्सहाय्याच्या स्वरुपात असेल.  वैय्यिक्तक �कंवा गट-उद्योग स्थापन करण्यासाठ� घेतलेल्या बँक कजार्वर 7% 

पे�ा अ�धक व्याजदरावर व्याज-अथर्सहाय्य उपलब्ध असेल.  बँकेने आकारलेला व्याजदर आ�ण 7% दरसाल 

ह्यामधील फरक, डीएवाय-एनयुएलएमखाल� बँकांना �दला जाईल.  हे व्याजदर-सहाय्य, केवळ कजार्ची वेळेवर परतफेड 

करणारांनाच �दले जाईल.  आपले कजर् वेळेत परत करणा-या, म�हलांच्या सवर् स्वयंसेवा गटांना (डब्ल्युएसएचजी) 

बँकांकडून सुयोग्य प्रमाणपत्र �दले जाईल.  कजर् वेळेत परत करणा-या सवर् म�हला स्वयंसेवी गटांना (डब्ल्युएसएचजी) 

अ�त�रक्त असे 3% व्याज अथर् सहाय्य �दले जाईल.  हे व्याज अथर्सहाय्य, वेळेत कजार्ची परतफेड (कजर् 

परतफेडीच्या वेळापत्रकानुसार) आ�ण युएलबीच े प्रमाणपत्र �मळण्याच्या अट�वर असेल. 3% अ�त�रक्त व्याज 

अथर्सहाय्याची रक्कम, पात्र असलेल्या डब्ल्युएसएचजींना परत केल� जाईल. बँकांनी ह� 3% व्याज अथर्सहाय्याची 

रक्कम, पात्र असलेल्या डब्ल्युएसएचजींच्या खात्यात जमा करावी व त्यानंतर त्याची भरपाई मागावी.  

(5) बँकांना व्याज अथर्सहाय्य करण्याची कायर्र�त  

(5.1) कोअर बँ�कंग सोल्युशन (सीबीएस) मंचावर असलेल्या सवर् अनुसू�चत वा�णज्य बँका, ह्या योजनेखाल�ल व्याज-

अथर्सहाय्य �मळण्यास पात्र असतील.  

(5.2) लाभाथ�ना कजार्च े वाटप केल्यानंतर, बँकांची संबं�धत शाखा, व्याज अथर्सहाय्य रकमेच्या तपशीलासह, वाटप 

केलेल्या कजार्चा तपशील, युएलबीकड ेपाठ�वतील.  

 
 
 



 

कायर्र�त-1  

(5.3) बँकांनी केलेल्या दाव्यांचे समायोजन, युएलबींकडून �तमाह� धत�वर केले जाईल.  तथा�प, दाव्यांच ेसादर�करण 

मात्र दरमहा केले जावे.  युएलबी त्यांच्याकड ेआलेल्या मा�हतीची तपासणी करुन व्याज अथर् सहाय्याची रक्कम 

(प्रच�लत व्याजदर व दरसाल 7% ह्यामधील फरक) त्या बँकांकड ेपाठवील. 

(5.4) ह्या घटकाखाल�ल कजा�साठ�च्या व्याज-सब�सडी दाव्यांसाठ�चा �व�हत नमुना सोबत जोडला आहे (जोडपत्र 1).   

(5.5) तीन म�हन्यांपे�ा अ�धक काळ दावे प्रलं�बत ठेवले जाऊ नयेत.  बँकांच ेदावे 6 म�हन्यांपय�त समायोिजत न 

केले गेल्यास, �नवडक शहरांमध्ये ह� योजना तात्पुरती बंद करण्याचा अ�धकार एसएलबीसीला आहे.  मात्र अशा 

युएलबींनी दावे �नकालात काढलेले असावेत.  अशा प्रसंगी दाव्यांची तडजोड करण्याच ेकाम ल�ड �डिस्ट्रक्ट बँकेला 

देण्यात यावे. 

 

कायर्र�त-2  

(5.6) दाव्यांच ेसमायोजन :- व्याज अथर्सहाय्य देणार� नोडल एजन्सी :- संबं�धत राज्य स्तर�य बँकसर् स�मतीच्या 

(एसएलबीसी) आमंत्रकाशी सल्लामसलत करुन, प्रत्येक राज्य, एखाद्या सावर्ज�नक �ेत्रातील बँकेची नेमणुक करु 

शकत.े व्याज अथर्सहाय्याबाबतची मा�हती, सवर् बँका, त्यांच्या शाखांकडून एक�त्रत करुन ती नोडल बँकेच्या पोटर्लवर 

अपलोड करतील.  पडताळणी केल्यानंतर, नोडल बँक, त ेव्याज अथर्सहाय्य बँक शाखाकंड ेहस्तातं�रत कर�ल.  सबं�ंधत 

राज्य/युट�, नोडल बँकेमध्ये अ�ग्रम राशी म्हणून काह� �नधी जमा कर�ल.  आ�ण ती नोडल बँक, डीएवाय-

एनयुएलएमच्या मागर्दशर्क तत्वांनुसार, तो �नधी बँक शाखांकड ेहस्तांत�रत कर�ल.  अशा भरपाईच्या रकमेची मा�हती, 

नोडल बँक एसयुएलएमकड े�नय�मतपणे पाठवील.  तीनह� प्रकारच्या कजा�मध्ये (म्हणजे एसईपी (1), एसईपी (जी) व 

एसएचजी-बँक जोडणी) ह�च कायर्र�त अनुसरल� जाईल.  

 

(6) वैय्यिक्तक उद्योग (एसईपी-1) कजर् व अथर्सहाय्य  

स्वयं रोजगारासाठ�, वैय्यिक्तक सू�म उद्योग स्थापन करण्यास इच्छुक असलेल�, शहर� भागातील गर�ब लाभाथ� 

व्यक्ती, ह्या घटकाखाल� कोणत्याह� बँकेमधून अथर्सहाय्ययुक्त कजार्चा लाभ घेऊ शकत.े वैय्यिक्तक सू�म 

उद्योगांबाबतच्या कजा�साठ�च ेनॉम्सर्/गुण�वशेष पुढ�लप्रमाणे आहेत.  

(6.1) वय :- कजार्साठ� अजर् करतवेेळी, भावी लाभाथ�च ेवय 18 असावे.  

(6.2) प्रकल्प खचर् (पीसी) :- व्यक्तीगत सू�म उद्योगासाठ�चा कमाल एकक प्रकल्प खचर् रु.2,00,000 (रु. दोन लाख) 

आहे.  

(6.3) बँक कजार्वर�ल तारणात्मक हमी :- कोणतहे� तारण आवश्यक नाह�. आरबीआय प�रपत्रक आरपीसीडी.एसएमई 
अँड & एनएफएस.बीसी.क्र.79/06.02.31/2009-10, �द. मे, 6, 2010 अन्वये, एमएसई �ेत्रामधील एककांना द्यावयाच्या 
रु.10 लाख पय�तच्या कजार्साठ� तारणात्मक प्र�तभूती न स्वीकारणे बँकांसाठ� अ�नवायर् करण्यात आले आहे.  त्यामुळे 
कज� देण्यासाठ�, �नमार्ण झालेले केवळ अॅसेट्स बँकांकड ेगहाणवट/तारण/प्लेज ठेवले जातील. हमी-संर�णासाठ�च्या 



कायर्कृतीच्या पात्रतनुेसार, एसईपी कजा�साठ� हमी-संर�ण �मळ�वण्यासाठ�, बँका, लघु उद्योग �वकास बँकेने 
(एसआयडीबीआय) स्थापन केलेल्या, सू�म व लघु उद्योगासंाठ�च्या के्र�डट गॅरंट� ट्रस्ट फंड (सीजीट�एमएसई) कड े
�कंवा सुयोग्य हमी �नधीकड ेजाऊ शकतात.  

(6.4) परतफेड :- बँकांच्या नॉम्सर्नुसार, सुरुवातीच्या 6 त े18 म�हन्यांच्या मोराटो�रयम नंतर, 5 त े7 वषार्च्या दरम्यान, 

परतफेड करण्याच ेवेळापत्रक ठेवले जाईल.  

(6.5) मािजर्न मनी :- रु.50,000 पय�तच्या कजार्साठ� कोणताह� मािजर्न मनी घेतला जाऊ नये आ�ण त्यापे�ा अ�धक 

रकमेसाठ�, शक्यतो 5% मािजर्न मनी घेतला जावा आ�ण कोणत्याह� प�रिस्थतीत तो प्रकल्प खचार्च्या 10% पे�ा 

अ�धक असू नये.  

(6.6) कजर् सु�वधेचा प्रकार :- भांडवल� खचार्साठ� मुदत कजार्च्या स्वरुपात आ�ण कॅश के्र�डट माफर् त कायर्कार� 

भांडवलासाठ�, बँका, व्यक्तींना �वत्त देऊ शकतात.  कजर्दाराच्या वैय्यिक्तक गरजांनुसार बँका, भांडवल� खचर् व 

कायर्कार� भांडवल हे घटक असलेल� संयुक्त कज�ह� देऊ शकतात.  

(7) गट उद्योग (एसईपी-जी) - कजर् व अथर्सहाय्य  

डीएवाय-एनयुएलएमखाल� स्थापन झालेला स्वयंसेवा गट (एसएचजी) �कंवा एखाद्या एसएचजीच े सभासद, �कंवा 

स्वयंरोजगारासाठ�चा शहर� गर�बांचा गट, ह्या घटकाखाल� कोणत्याह� बँकेकडून अथर्सहाय्ययुक्त कजार्चा लाभ घेऊ 

शकतो.  गट आधा�रत सू�म-उद्योग-कजा�साठ�च ेनॉम्सर्/गुण�वशेष पुढ�लप्रमाणे आहेत.  

(7.1) पात्रता �नकष - अशा गट उद्योगांमध्ये, शहर� गर�ब कुटंुबांमधील �कमान 70% सभासद व �कमान 5 सभासद 

असावेत.  एकाच कुटंुबातील एकापे�ा अ�धक व्यक्ती त्या गटात समा�वष्ट अस ूनयेत.  

(7.2) वय :- बँकेच्या कजार्साठ� अजर् करतवेेळी, गटामधील सवर् सभासदांच ेवय 18 वषार्पे�ा अ�धक असावे.  

(7.3) प्रकल्प खचर् (पीसी) :- एखाद्या गट-अथर्सहाय्यासाठ�चा कमाल प्रकल्प खचर् रु.10,00,000 (रुपये दहा लाख) 

आहे.  

(7.4) कजार्चा प्रकार-1 :- केवळ एकच कजर्दार एकक म्हणून कायर् करणा-या गटाला एक कजर् �कंवा गटामधील प्रत्येक 

सभासदाला रु.2 लाखांपय�तच ेकजर् अशा स्वरुपात, गटांमधील परस्पर �वश्वास व तारणात्मक पयार्य ह्यावर आधा�रत 

रु.10 लाख पय�तची कज� देता येऊ शकतात. ‘अंदाजपत्रक (2014-15) घोषणा - भू�मह�न �व�ानांच्या संयुक्त शेती 

गटांना �वत्तसहाय्य’ वर�ल आरबीआयच े प�रपत्रक �द. 13 नोव्ह�बर 2014 मध्ये �दलेल्या व सुधा�रत केलेल्या 

प�रपत्रकातील तत्वांच ेप�रपालन, गटांना कजर् देतवेेळी केले जावे.  

(7.5) कजर्-सु�वधेचा प्रकार - भांडवल� खचार्साठ� मुदत कजार्च्या स्वरुपात आ�ण कॅश के्र�डट माफर् त कायर्कार� 

भांडवलासाठ�, बँका, व्यक्तींना �वत्त देऊ शकतात.  कजर्दाराच्या वैय्यिक्तक गरजांनुसार बँका, भांडवल� खचर् व 

कायर्कार� भांडवल हे घटक असलेल� संयुक्त कज�ह� देऊ शकतात.  

 



(7.6) कजर् व मािजर्न मनी :- प्रकल्पाचा खचर् वजा लाभाथ�ने �दलेल� वगर्णी (मािजर्न मनी) एवढ� रक्कम बँकेकडून 

त्या गट उद्योगाला कजर् रक्कम म्हणून �दल� जाईल.  रु.50,000 पय�तच्या कजार्साठ� कोणताह� मािजर्न मनी घेतला 

जाऊ नये.  आ�ण त्यापे�ा अ�धक रकमेच्या कजार्साठ� शक्यतो 5% रक्कम मािजर्न मनी म्हणून घेतल� जावी व 

कोणत्याह� प�रिस्थतीत ती प्रकल्प खचार्च्या 10% पे�ा अ�धक असू नये.  

(7.7) बँकेच्या कजार्वर�ल तारणात्मक हमी :- कोणत्याह� प्रकारच्या तारणात्मक हमीची आवश्यकता नाह�.  केवळ 

�नमार्ण झालेले अॅसेट्स, कज� देण्यासाठ�, बँकांकड े तारण/गहाणवट/प्लेज केले जातील.  प�रच्छेद 6.3 मध्ये 

�दल्याप्रमाणे, बँका, सू�म व लघु उद्योगांसाठ�च्या के्र�डट गॅरंट� फंड ट्रस्टकड े(सीजीट�एमएसई) �कंवा सुयोग्य अशा 

गॅरंट� फंडाकड ेजाऊ शकतात.  

(7.8) परतफेड - बँकांच्या नॉम्सर्नुसार, सुरुवातीच्या 6 त े18 म�हन्यांच्या मोराटो�रयम नंतर, 5 त े7 वषार्च्या दरम्यान, 

परतफेड करण्याच ेवेळापत्रक ठेवले जाईल. 

(8) एसएचजी - बँक जोडणी - सवर्साधारण मागर्दशर्क तत्वे  

भारतीय �रझवर् बँकेच्या नाणे�वषयक धोरणामध्ये आ�ण क� द्र सरकारच्या अंदाजपत्रकातील घोषणांमध्ये वेळोवेळी 

एसएचजींच्या बँक जोडणीवर जोर देण्यात आला असून ह्याबाबतची मागर्दशर्क तत्वे �रझवर् बँकेकडून बँकांना देण्यात 

आल� आहेत.  हा एसएचजी जोडणी कायर्क्रम वाढ�वण्यासाठ� व �टकवून ठेवण्यासाठ�, त्यांच्या प्रमखु कजर् व्यवहाराचंा, 

ह्यांचा एक भाग म्हणून, धोरण व अंमलबजावणी ह्या दोन्ह�ह� स्तरांवर एसएचजींना कजर् देण्याबाबत �वचार 

करण्यास बँकांना सांगण्यात आले आहे.  

(8.1) एसएचजी-बँक जोडणीवर�ल प�रपत्रक एफआयडीडी.एफआयडी.बीसी.क्र.06/12.01.033/2016-17 �द. जुलै 1, 2016 

मध्ये, सुरुवातीपासूनच त्यांच्या सभासदांमध्ये बचत करणा-या सवयीला प्रोत्साहन देणा-या स्वयंसेवा गटांकडून 

(पंजीकृत असोत �कंवा नसोत) बचत बँक खाती उघडण्यावर�ल सूचना �दल्या आहेत.  त्यानंतर बँकांनी योग्य त े

मूल्यमापन �कंवा दजार् ठरवून, त्या एसएचजींना, बचतीशी जोडणी केलेल� कज� (1:1 त े1:4 ह्या प्रमाणात) मंजुर 

करावीत.  तथा�प, प�रपक्व असलेल्या एसएचजींच्या बाबतीत, बँकांना तसे वाटल्यास, त्या बचतीच्या चौपट�पे�ा जास्त 

रकमेचीह� कज� देऊ शकतात.  बँकांना असेह� सांगण्यात आले होत ेक�, एसएचजीच्या सभासदांनी कोणत्याह� हेतंूसाठ� 

काढलेल� कज�/अ�ग्रम राशी, बँकांनी, त्यांच्या दबुर्ल घटकाला �दलेल्या कजार्चा एक भाग म्हणून समजावीत.  

(8.2) डीएवाय-एनयुएलएमच्या स्पेशल मो�बलायझशेन अँड इंिस्टट्युशन डवेलपम�ट (एस एम अँड आयडी) घटकाखाल�, 

एसएचजींसाठ� बँक खाती उघडण्याबाबत, युएलबी, योग्य ते पूवर् प�रश्रम घेईल व त्यामुळे �फरता �नधी (आर एफ) 

�मळवू शकेल.  त्याचप्रमाणे, ह्या कामासाठ� युएलबी, �रसोसर् ऑगर्नायझशेनचीह� (आरओ) नेमणुक करु शकेल �कंवा 

�तच्या कमर्चा-यांमाफर् त एसएचजींना सहाय्य करु शकेल (एसएचजीची संकल्पना व स्थापना, आर ओ, �फरता �नधी 

ह्याबाबतची स�वस्तर मा�हती, सोशल मो�बलायझशेन अँड इनिस्टट्युशनल डवेलपम�ट (एसएम अँड आय डी) ह्या, 

डीएवाय-एनयुएलएमच्या घटकामध्ये �दल� आहे).  



(8.3) व्याज-अथर्सहाय्यांच े गणनाच्या तपशीलासह, त्यांनी �दलेल्या कजर् प्रकरणांची मा�हती बँका युएलबीकडे 

पाठ�वतील.  ती मा�हती तपासल्यानंतर, युएलबी, वर�ल प�रच्छेद 5 मध्ये �दलेल्या कायर्र�तीने, व्याज-अथर्सहाय्याची 

रक्कम, बँकांकड े�तमाह� धत�वर पाठवील.  अ�त�रक्त व्याज-अथर्सहाय्याचा दावा करण्यासाठ�चा नमुना सोबत जोडला 

आहे (जोडपत्र-2).  

(8.4) युएलबी, �तच्या फ�ल्ड स्टाफच्या, �कंवा �रसोसर् ऑगर्नायझशेनच्या माफर् त, बँकेकडून कजर् �मळ�वण्यासाठ�, कजार्च े

फॉम्सर् भरण्यास, पात्रता असलेल्या एसएचजींना मदत कर�ल.  आवश्यक त्या कागदपत्रांसह, एसएचजींच ेकजार्साठ�च े

अजर् संबं�धत बँकाकंड ेपाठ�वण्याची जबाबदार� युएलबीचीच असेल.  बँकांना पाठ�वण्यात आलेल्या एसएचजींची कजर् 

अजा�ची, �ेत्र�नहाय, बँक �नहाय, आरओ/स्टाफ �नहाय मा�हती ठेवील आ�ण ती मा�हती एसयुएलएमकड े दरमहा 

पाठ�वण्यात येईल.  

(8.5) डीएवाय-एसयुएलएम खाल�ल एसएचजी-बँक जोडणी प�रणामकारक होण्यासाठ�, एसयुएलएम, �नय�मतपणे, 

बँकांबरोबर, त्याबाबतच्या प्रगतीचा आढावा घेईल आ�ण राज्यामधील एसएचजी कजा�वर�ल व्याज 

सब�सडी/सबव्ह�शनसाठ� एसएलबीशी समन्वय ठेवील.  शहर� �ेत्रातील गर�बांच े �वत्तीय समावेशन करण्यासाठ�, 

बँकेच्या व शाखेच्या कमर्चा-यामंध्ये जाणीव �नमार्ण करण्यासाठ�, राज्य स्तर�य बँकसर् क�मट� (एसएलबीसी) आ�ण 

ल�ड बँकांचा स�क्रय सहयोग �मळत असल्याची खात्री करण्यात यावी.  

(8.6) येथे न�द घेण्यात यावी क�, ज्यांना व्याज अथर्सहाय्य आहे अशा एसएचजींची ओळख, �नवड, स्थापना व देखरेख 

ह्यांची जबाबदार�, राज्य/युएलबींचीच असेल आ�ण व्याज-अथर्सहाय्य �मळालेल्या एसएचजींच्या चुक�च्या ओळखीबाबत 

बँका जबाबदार असणार नाह�त.  

(8.7) कजर् सु�वधेचा प्रकार :- एसएचजी, त्यांच्या गरजेनुसार, मुदत कजर् �कंवा कॅश के्र�डट मयार्दा (सीसीएल) कजर् 

�कंवा दोन्ह�ह� �मळवू शकतात.  तशीच गरज असल्यास, मागील कजर् फेडलेले नसल्यासह� अ�त�रक्त कजर् मंजुर 

करता येऊ शकत.े  

(8.8) त्व�रत परतफेडीसाठ�ची आरबीआयची मागर्दशर्क तत्वे पुढ�लप्रमाणे आहेत.  

(अ) एसएचजींना �दलेल्या कॅश के्र�डट �ल�मट साठ�  

(1) येणे असलेल� �शल्लक रक्कम, सातत्याने 30 �दवसांपे�ा अ�धक कालासाठ�, मजंरु केलेल� मयार्दा/�नकासी 

मयार्दा ह्यापे�ा अ�धक नसावी.  

(2) त्या खात्यामध्ये �नय�मतपणे जमा व ड�ेबट होत असावे.  कोणत्याह� प�रिस्थतीत, त्या म�हन्यामध्ये 

�कमान एकतर�, ग्राहकाने केलेले के्र�डट असावे.  

(3) एखाद्या म�हन्यातील ग्राहकाने के्र�डट केलेल� रक्कम, त्या म�हन्यात वजा केलेल्या व्याजाची रक्कम 

भाग�वण्यासाठ� पुरेशी असेल अशी असावी.  

(ब) एसएचजींना �दलेल्या मुदत कजार्साठ� :- कजा�च्या संपूणर् मुदतीदरम्यान, व्याजाच ेसवर् हप्त/ेमुद्दलाच ेसवर् 

हप्ते, ठर�वण्यात आलेल्या तारखेपासून 30 �दवसांच्या आत प्रदान करण्यात आले आहेत, असे मुदत कजर् 



खाते, त्व�रत प्रदान करणारे खात े म्हणून समजण्यात येईल.  भ�वष्यकाळातह�, त्व�रत प्रदानाबाबतची 

मागर्दशर्क तत्वे, आरबीआयच्या ह्या �वषयावर�ल मागर्दशर्क तत्वानुसारच असतील.  

(9) एसईपी-आय, एसईपी-जी व एसईपी-एसएचजी ह्यासाठ�चा प्रगती अहवाल  

(9.1) कृती दलाने �शफारस केलेल्या अजा�ची, (त्यांची मंजुर�, वाटप व फेटाळणी (कारणांसह) ह्यांच्या िस्थतीसह), 

संबं�धत बँकांबरोबर त्याबाबत सत्यांकन करुन, युएलबी एक डटेाशीट तयार कर�ल.  ह� डटेाशीट मा�सक धत�वर 

एसयुएलएमकड ेपाठ�वल� जाईल.  

(9.2) संबं�धत युएलबींकडून �मळलेले सवर् अहवाल, एसयुएलएम एक�त्रत कर�ल आ�ण त ेमा�सक धत�वर एम/ओ 

एचयुपीएला कळ�वले जातील.  

(9.3) एसयुएलएमने खात्री करुन घ्यावी क�, एसईपी खाल�ल प्रगतीचा आढावा, एसएलबीसीच्या व िजल्हा सल्लागार 

स�मतीच्या (डीसीसी) प्रत्येक सभेमध्ये घेतला जाईल.  प�रणामकारक सहकायर् आ�ण अंमलबजावणीसाठ�, एसईनी 

संबंधीचा अन्य महत्वाचा प्रश्नह� एसयुएलएमने एसएलबीसी आमंत्रक बँकेसमवेत घ्यावा.  

(10) उद्योग �वकासासाठ� के्र�डट काडर्  

(10.1) डीएवाय-एनयुएलएमखाल�, उद्योग स्थापन करण्यासाठ�, वैय्यिक्तक उद्योजगांना, अथर्सहाय्ययुक्त कजा�द्वारे 

�दलेल्या �वत्तीय सहाय्याकडे, शहर� �ेत्रातील गर�बांना उपजी�वकेच ेसाधन देणारे सुरुवातीच ेप्रोत्साहन असे पा�हले 

जावे.  तथा�प, असा उद्योग, आ�थर्कदृष्ट्या �टकण्यासाठ�, अशा उद्योजकांना, कायर्कार� भांडवलाच्या स्वरुपात अ�धक 

�वत्तसहाय्याची आवश्यकता असत.े  ह्यामध्ये, माल, कच्चा माल ह्यांची खरेद� करण्यासाठ� व इतर संक�णर् 

खचार्साठ�, तातडीने पा�हजे असलेल� व लघु मुदतीची मा�सक रोख रक्कम समा�वष्ट असू शकत.े  उद्योगाच्या 

कायर्कृतीमुळे, �नमार्ण झालेले खचर् भाग�वण्यासाठ�, उद्योजकाकड े�नय�मत अशी मा�सक व िस्थर रोख रक्कम नसत.े  

अशा तातडीच्या कजर् गरजेसाठ� एखाद्या �वत्तीय संस्थेकडे जाण्यासाठ�, आवश्यक त ेकागदपत्र लागतात व त्यासाठ� 

खूप वेळह� लागतो.  कायर्कार� भांडवलाची गरज सवर्साधारणतः अनौपचा�रक कजर् स्त्रोततून (सावकारांकडून) 

भागवावी लागत ेव त्यासाठ�च ेव्याजदर मोठे असतात.  

(10.2) सू�म-उद्योजकांची कायर्कार� भांडवल व संक�णर् खचर् ह्यांची गरज भाग�वण्यास मदत/आधार देण्यासाठ�, 

डीएवाय-एनयुएलएम, बँकांमधून, के्र�डट काड� �कंवा मुद्रा काडर् �मळवून देईल.  

(10.3) वैय्यिक्तक उद्योजकांना के्र�डट काडर् �कंवा मुद्रा काडर् देण्यासाठ�च ेनॉम्सर्, मयार्दा व गुण�वशेष, एसयुएलएम, 

राज्यस्तर�य बँकसर् स�मतीशी (एसएलबीसी) सल्लामसलत करुन �निश्चत कर�ल. सवर् अनुसू�चत वा�णज्य बँकांकडून 
अनुसरण्यात येत असलेल� जनरल के्र�डट काडर् योजना (जीसीसी), �कंवा शहर� �ेत्रातील उद्योग �वकास बँकांकडून 
�दल्या जाणा-या अन्य प्रकारच्या के्र�डट काडार्चा शोध एसयुएलएमने �कंवा एसएलबीसीने करावा.  अ�धसूचना 
आरपीसीडी.एमएसएमई अँड एनएफएस.बीसी.क्र.61/06.02.31/2013-14 �द. �डस�बर 2, 2013 अन्वये, आरबीआयने 
सुधा�रत जीसीसी योजनेवर�ल प�रपत्रक �दले असून ह� अ�धसूचना आरबीआयच्या वेबसाईटवरह� www.rbi.org.in  

उपलब्ध आहे.  

https://rbi.org.in/en/web/rbi


(10.4) भावी लाभाथ�ना ओळखून, युएलबी, के्र�डट काड� देण्यासाठ� बँकांबरोबर जोडण्या करण्यास सहाय्य करतील.  

ह्यांच ेउ�द्दष्ट म्हणजे, एसईपीखाल� �वत्तीय सहाय्य �मळ�वले आहे.  अशा सवर् लाभाथ�ना, के्र�डट काड� �दल� जावीत.  

ह्या�शवाय, आपला स्वतःचा व्यवसाय चालवत असूनह�, एसईपीकडून �वत्तीय सहाय्य न घेतलेल्या इतर लाभाथ�नाह�, 

त े लाभाथ�  के्र�डट  काडा�साठ�च े�नकष पूणर् करत असल्यास, एसईपीमध्ये समा�वष्ट केले जाऊ शकतात.  

(10.5) ह्यासाठ�ची उ�द्दष्टे, युएलबी स्तरावर ठर�वल� जावीत आ�ण ह्या घटकाखाल�ल प्रगती एसयुएलएम स्तरावर 

एक�त्रत करुन एम/ओ एचयुपीए ह्यांना �नयतका�लकतेने कळ�वल� जावी.  

(11) तंत्र�ान, �वपणन व इतर सहाय्य  

(11.1) सू�म उद्योजकांना, त्यांची वाढ होण्यासाठ� व उद्योग �टकवून ठेवण्यासाठ� आधाराची आवश्यकता नसत.े  

असा आधार, आस्थापना, तंत्र�ान, �वपणन, आ�ण इतर सेवांसाठ�ह� असू शकतो.  अगद� छोटे उद्योग करणारांना, 

माक� टमधील गरजा काय आहेत, त्यांनी उत्पादन केलेल्या मालाला �कती मागणी आहे, त्यांच्या �कंमती, माल कुठे 

�वकावा इत्याद�ंची अ�धक चांगल� जाणीव असणे आवश्यक आहे.  ह्या घटकाखाल�ल आधार/मदत ह्यामध्ये सू�म 

उद्योजकांसाठ� �वकासात्मक वातावरण �नमार्ण होण्यास सहाय्य करण्याचा �वचार आहे.  

(11.2) डीएवाय-एनयुएलएमखाल� स्थापन केलेल� शहर उपजी�वका क� दे्र (सीएलसी), सू�म उद्योगांना, आस्थापना 

(परवाने, पंजीकरण प्रमाणपत्र,े कायद्याच्या सेवा इत्या�द), उत्पादन, मालाची खरेद�, तंत्र�ान, प्र�क्रया, �वपणन, �वक्र�, 

पॅकेिजंग, लेखा, इत्याद�सारख्या सेवा त े उद्योग द�घर्काळ �टकून राहण्यासाठ� देतील.  त्याचप्रमाणे, ह्या सू�म 

उद्योगांच्या उत्पादांची माक� ट मधील मागणीवर�ल शक्यता/मूल्यमापनाच ेअभ्यास, आ�ण सेवा ह्याबाबतची मदतह� 

सीएलसी देऊ करतील.  

(11.3) सवर् एसईपी व्यिक्तगत व गट उद्योग, सीएलसीच्या नॉम्सर्नुसार, सीएलसीकडून सेवा प्राप्त करुन घेऊ शकतात.  

युएलबीच्या आधाराने, सीएलसी, भावी लाभाथ�च्या �हतासाठ�, सू�म उद्योगाच्या �वकासासाठ� सेवा व लाभ देणा-या, 

इतर �नर�नराळ्या सरकार� योजनाशंी जोडणी करु शकतात.  

(11.4) सीएलसींना वर�ल सेवा देण्यासाठ�, एसयुएलएम, अ�त�रक्त �नधी व व्यावसा�यक सहाय्याची व्यवस्था करु 

शकत.े  

(12) डीएवाय-एनयुएलएमच्या एसईपीचा �नधी �वषयक साचा  

(12.1) डीएवाय-एनयुएलएमखाल�ल सवर्साधारण नॉम्सर्नुसार, ह्या घटकांखाल�ल �नधी, क� द्र व राज्य सरकारांकडून 

वाटून घेतला जाईल.  

(12.2) राज्यांना �दलेल्या उ�द्दष्टांनुसार, मंत्रालय, वा�षर्क धत�वर राज्यांना �नधी वाटप कर�ल. संबं�धत एसएलबीसी व 

युएलसींशी सल्लामसलत करुन, राज्ये ह� उ�द्दष्टे ठर�वतील, आ�ण संबं�धत �नधी युएलसींना देतील, ज्यामुळे, त्या 

�वत्तीय वषार्मध्येच, बँकांना, व्याज अथर्सहाय्याच्या भरपाईची रक्कम �दल� जाईल, आ�ण राज्यांकड े व्याज 

अथर्सहाय्याची कोणतीह� रक्कम प्रलं�बत �कंवा येणे असणार नाह�.  



(13) देखरेख व मूल्यमापन  

(13.1) राज्य स्तरावर�ल, राज्य अ�भयान व्यवस्थापन एकक (एसएमएमयु), आ�ण युएलबी स्तरावर�ल शहर अ�भयान 

व्यवस्थापन एकक (सीएमएमयु), ह्या घटकाखाल�ल कायर्कृती/उ�द्दष्टे ह्यांच्या प्रगतीवर जवळून देखरेख ठेवील आ�ण 

अहवाल पाठवतील.  तसेच मूल्यमापनातह� वर�ल एसयुएलएम व युएलबी/कायर्कार� एजन्सीज,् अ�भयान 

संचालनालयाने वळेोवेळी �व�हत केलेल्या नमुन्यामध्ये वेळोवेळी प्रगती कळवतील.  त्यात दरमहा तसेच �तमाह�च्या 

अखेरपय�त केलेल� संच�यत काम�गर� आ�ण अंमलबजावणी करण्यामधील महत्वाच ेप्रश्न �नद��शत केले जातील.  

(13.2) ह्या�शवाय, डीएवाय-एनयुएलएमखाल�, उ�द्दष्टे व काम�गर� ह्यांचा मागोवा घेण्यासाठ�, एक सवर्समावशेक आ�ण 

सशक्त व आयट�-एनेबल्ड डीएवाय-एनयुएलएम एमआयएस स्थापन केले जावे.  राज्ये व युएलबींनी त्यांच ेप्रगती 

अहवाल ऑनलाईन सादर करावयाच ेआहेत व प्रत्य� प्रगतीवर देखरेख ठेवण्यासाठ� हे साधन त्यांना वापरता येईल. 

डीएवाय-एनयुएलएमखाल� मा�हतीच े स�क्रय प्रकट�करण करण्यासाठ� व पारदशर्कतचेी खात्री करण्यासाठ�, 

एसईपीखाल�ल महत्वाच ेप्रगती अहवाल, �नयतका�लकतनेे जनतलेा उपलब्ध केले जातील.  

(13.3) लाभाचा झालेल्या प�रणामांच े मूल्यमापन करण्यासाठ� आ�ण त्यांना येणार� कोणतीह� अडचण जाणून 

घेण्यासाठ�, सवर् एसईपी लाभाथ�ना �नयतका�लकतनेे भेट �दल� जावी.  समाज संघटकांनी (सीओ) त्यांच्या अ�धकार 

�ेत्रातील सवर् लाभाथ�ना �कमान तीन म�हन्यातून एकदा भेट द्यावी.  सीएमएमयु स्तरावर�ल प्रकल्प 

अ�धकार�/तां�त्रक-त� ह्यानंी �कमान 50% लाभाथ�ना, तीन म�हन्यातून एकदा भेट द्यावी.  अशा �ते्र-भेट�ंमधील 

�नर��णे न�दवून ठेवावीत आ�ण ह� एमआयएसवरह� अपलोड केल� जावीत.  

(13.4) वर �नद��शत केलेल्या �ेत्र-भेट�मध्ये, लाभाथ�च्या आ�थर्क दजार् बाबतची मा�हतीह� गोळा केल� जावी, आ�ण 

लाभाथ�च्या आ�थर्क िस्थतीवर�ल प�रणाम जाणून घेण्यासाठ�, त्यांनी कजर्-अजार्मध्ये �दलेल्या तत्सम मा�हतीशी 

तुलना केल� जावी.  

(13.5) लाभाथ�च्या आ�थर्क दजार्वर एसईपीखाल�ल लाभांच्या झालेल्या प�रणामांच ेमूल्यमापन करण्यासाठ�, सुयोग्य 

अवकाशाने प�रणाम �वश्लेषण अभ्यासह� केले जावेत.  

(13.6) डीएवाय-एनयुएलएम खाल�ल उ�द्दष्टांच्या प्रगतीच्या तुलनेत केलेल्या काम�गर�वर देखरेख ठेवण्यासाठ�, बँकांनी, 
संबं�धत �तमाह�च्या पुढ�ल म�हन्याच्या अखेर�पय�त, सोबत जोडलेल्या नमुन्यात (जोडपत्र 3 व जोडपत्र 4), �तमाह� 
धत�वर, संच�यत प्रगती अहवाल, संचालक, युपीए ह्यांना dupa-mhupa@nic.in वर तसेच आरबीआयकड े ई-मेलने 
पाठवावेत.  

(13.7) एनयुएलएम खाल�ल कजा�साठ� अद्�वतीय कोड (संकेत) :- बँकांना सांगण्यात येत ेक�, त्यांनी ह� कज� �बगर 
शेतक� �ेत्रात वग�कृत करावीत आ�ण एनयुएलएम खाल� �दलेल्या कजा�साठ�च्या डटेाबेस मध्ये अद्�वतीय असा उप-
संकेत वापरावा.  ह्या�शवाय, एसईपी-आय, एसईपी-जी, एसएचजी व डब्ल्युएसएचजी ह्यासाठ� वेगवेगळे उप-उप 
संकेतह� �दले जाऊ शकतात.  एनयुएलएम खाल� कजा�च ेवग�करण करताना (�वशेषतः एसएचजी व डब्ल्युएसएचजी 
संबंधाने), एमआरएलएम कजा�च्या तुलनेत ती स्पष्टपणे ओळखता यावीत ह्यासाठ� योग्य ती काळजी घेतल� जावी 
(कारण डब्ल्युएसएचजी अ�त�रक्त 3 टक्के व्याज सहाय्यास पात्र आहेत).  

mailto:dupa-mhupa@nic.in
mailto:nulmfidd@rbi.org.in


जोडपत्र-1  

द�नदयाळ अंत्योदय योजना – राष्ट्र�य शहर� उपजी�वका अ�भयान (डीएवाय-एनयुएलएम) खाल� व्याज-  

अथर्सहाय्य दावे 

(1) बँकेच ेनाव  

__________________रोजी संपणा-या �तमाह�साठ�, डीएवाय-एनयुएलएमखाल�, एसईपी-आय, एसईपी-जी, आ�ण 

एसएचजी ह्यांना दरसाल 7% दराने कजर् देण्याबाबत, व्याज अथर्सहाय्य दाव्यांच ेसादर�करण (आकड ेरुपयांमध्ये)  

 

खाल� �दलेल्या तपशीलानुसार, पुढ�ल ग्राहक खात ेक्रमांकांना, �वत्तीय सहाय्य मंजुर करण्याबाबत ___________ 

खात्यांसंबंधाने रु.________________________(रुपये________________) व्याज-अथर्सहाय्य मंजुर 

करण्यासाठ� व देण्यासाठ� आम्ह� येथे अजर् कर�त आहोत. 

  

(अ) एसईपी-आय (वैय्यिक्तक उद्योग)  

क्र शाखा कजर्दाराच े
नाव 

कजर् खात े
क्र. 

कजर् रक्कम (रु.) व्याज (रु) 

    मंजुर केलेल� वाटप केलेल� आकारलेल� दावा केलेले 
अथर्सहाय्य 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1        
2        
3        

 एकूण        

 

ब) एसईपी-जी (गट उद्योग)  

क्र शाखा गटाच ेनाव कजर् खात ेक्र. कजर् रक्कम (रु.) व्याज (रु) 
    मंजुर केलेल� वाटप केलेल� आकारलेल� दावा केलेले 

अथर्सहाय्य 
1 2 3 4 5 6 7 8 

1        
2        
3        

 एकूण        
 
 
 
 
 
 
 



(क) एसईपी-एसएचजी (स्वयंसेवा गट - बँक जोडणी)  

क्र शाखा एसएचजीच े
नाव 

कजर् खात े
क्र. 

कजर् रक्कम (रु.) व्याज (रु) 

    मंजुर 
केलेल� 

वाटप 
केलेल� 

आकारलेल� दावा केलेले 
अथर्सहाय्य 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1        
2        
3        

 एकूण        

 

स्थळ : 

(बँकेच्या प्रा�धकृत अ�धका-याची सह�) 

तार�ख व बँकेच ेसील  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

जोडपत्र 2  

_________________रोजी संपलेल्या �तमाह�साठ�, डीएवाय-एनयुएलएमखाल�, एसईपी-म�हला स्वयंसेवा गटांना 

(एसईपी-डब्ल्युएसएचजी) 3% दराने कजर् देण्यासाठ�, अ�त�रक्त व्याज अथर्सहाय्याच्या दाव्याच ेसादर�करण 

बँकेच ेनाव : 

 

�तमाह� दाव्यांसाठ�च े�ववरणपत्र :- वाटण्यात आलेल�/आऊटस्टँ�डगं कज� (आकड ेरुपयात)  

 

क्र शाखा डब्ल्युएसएचजीच े
नाव 

कजर् खात े
क्र. 

वाटप केलेल� कजर् रक्कम 
(रु.) 

व्याज अथर्सहाय्याची 
रक्कम (रु.) 

1 2 3 4 5 6 
1      
2      
3      

 एकूण     
 

आम्ह� येथे प्रमा�णत करतो क�, वर�ल कजा�ची परतफेड वेळापत्रकानुसार करण्यात आल� असून, अ�त�रक्त व्याज 

अथर्सहाय्याचा लाभ, त्या डब्ल्युएसएचजी खात्याला देण्यात आला आहे व त्यामुळे त्व�रत परतफेड करणा-या 

डब्ल्युएसएचजींसाठ�, व्याजाचा प�रणामकारक दर 4% झाला आहे.  

 

स्थळ : 

(बँकेच्या प्रा�धकृत अ�धका-याची सह�) 

तार�ख व बँकेच ेसील  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



जोडपत्र 3  

द�नदयाळ अंत्योदय योजनेखाल�ल उ�द्दष्ट दशर्�वणारे �ववरणपत्र –  

राष्ट्र�य शहर� उपजी�वका अ�भयान (डीएवाय-एनयुएलएम) 
 

बँकेचे नाव :  

(उ�द्दष्ट �दल्यावर एकदाच सादर करावयाच)े 
अहवालाचे वषर् : 

संख्या प्रत्य�ातील व रक्कम रु. लाख मध्ये 
अनु 
क्र. 

राज्ये/युट� व्यिक्तगतसाठ� उ�द्दष्ट 
(एसईपी-आय) 

गटांसाठ� उ�द्दष्ट (एसईपी-जी) एसएचजी बँक जोडणीसाठ� उ�द्दष्ट एकूण (उ�द्दष्ट) 

  संख्या रक्कम गटांची 
संख्या 

लाभाथ�ची 
संख्या 

रक्कम एसएचजीची 
संख्या 

लाभाथ�ची 
संख्या 

रक्कम एकूण 
संख्या 

एकूण 
रक्कम 

1 अंदमान-�नकोबार         0 0 

2 आंध्र प्रदेश         0 0 

3 अरुणाचल प्रदेश         0 0 

4 आसाम         0 0 

5 �बहार         0 0 

6 चंद�गड         0 0 

7 छत्तीसगड         0 0 

8 दादरा आ�ण नगर हवेल�         0 0 

9 दमण आ�ण द�व         0 0 

10 �दल्ल�         0 0 

11 गोवा         0 0 

12 गुजरात         0 0 

13 ह�रयाणा         0 0 

14 �हमाचल प्रदेश         0 0 

15 जम्मू-काश्मीर         0 0 

16 झारखंड         0 0 

17 कनार्टक         0 0 

18 केरळ         0 0 

19 ल�द्वीप         0 0 

20 मध्य प्रदेश         0 0 

21 महाराष्ट्र         0 0 

22 म�णपूर         0 0 

23 मेघालय         0 0 

24 �मझोराम         0 0 

25 नागालँड         0 0 

26 ओ�रसा         0 0 

27 पुडुचेर�         0 0 

28 पजंाब         0 0 

29 राजस्थान         0 0 

30 �सक्क�म         0 0 

31 ता�मळनाडू         0 0 



32 तेलंगणा         0 0 

33 �त्रपुरा         0 0 

34 उत्तराखंड         0 0 

35 उत्तर प्रदेश         0 0 

36 पिश्चम बंगाल         0 0 

एकूण बेर�ज 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

जोडपत्र 4  

द�नदयाळ अंत्योदय योजना – राष्ट्र�य शहर� उपजी�वका अ�भयान (डीएवाय-एनयुएलएम) खाल� संच�यत प्रगती 

दशर्�वणारे �तमाह� �ववरणपत्र 

बँकेच ेनाव,  

अहवालाच ेवषर्  
अहवालाची �तमाह�.  

प्रत्य� असलेल� खात्यांची संख्या व रक्कम रुपयांमध्ये 
अनु 
क्र. 

राज्ये/युट� व्यक्तींना 
�दलेले कजर् 
(एसईपी-आय) 

गटांना �दलेले कजर् 
(एसईपी-जी) 

एसएचजी-बँक जोडणी 
खाल� वाटप केलेले 
एकूण कजर् 

एसएचजीमधील म�हला 
एसएचजींना वाटप केलेले 
कजर् 

काम�गर� डीएवाय-
एनयएुलए
मखाल� 
�दलेल� 
एकूण 
सब�सडी 
(एसईपी-
आय अ 
एसईपी-जी 
अ 
एसएचजी) 

डब्ल्यु
एसए
चजीं
ना 
�दले
ल� 
अ�त
�रक्त 
सब
�सडी 

प्रत्य�ातील व्याप्ती 
(संख्येमध्ये) 

  सं
ख्या 

रक्क
म 

गटां
ची 
सं
ख्या 

लाभाथ�
ची 

संख्या 

र
क्क
म 

एस
एच
जी
ची 
सं
ख्या 

लाभा
थ�ची 
सं
ख्या 

र
क्क
म 

डब्ल्युए
सएच
जींची 
संख्या 

लाभा
थ�ची 
सं
ख्या 

र
क्क
म 

डीएवाय-
एनयुएल
एमखाल�
ल एकूण 
लाभाथ�

ची 
संख्या 

डीएवाय-
एनयुएल
एमखाल� 
वाटप 
केलेल� 
एकूण 
रक्कम 

िस्त्र
या 

एस
सी/ए
सट� 

�वभे
दक
तेने 
स�
म 

अ
ल्प
सं
ख्या
क 

1 अंदमान-
�नकोबार 

           0 0       

2 आंध्र प्रदेश            0 0       

3 अरुणाचल 

प्रदेश 

           0 0       

4 आसाम            0 0       

5 �बहार            0 0       

6 चंद�गड            0 0       

7 छत्तीसगड            0 0       

8 दादरा आ�ण 
नगर हवेल� 

           0 0       

9 दमण आ�ण 

द�व 

           0 0       

10 �दल्ल�            0 0       

11 गोवा            0 0       

12 गुजरात            0 0       

13 ह�रयाणा            0 0       

14 �हमाचल 
प्रदेश 

           0 0       

15 जम्मू-
काश्मीर 

           0 0       

16 झारखंड            0 0       

17 कनार्टक            0 0       

18 केरळ            0 0       

19 ल�द्वीप            0 0       

20 मध्य प्रदेश            0 0       

21 महाराष्ट्र            0 0       



22 म�णपूर            0 0       

23 मेघालय            0 0       

24 �मझोराम            0 0       

25 नागालँड            0 0       

26 ओ�रसा            0 0       

27 पुडुचेर�            0 0       

28 पजंाब            0 0       

29 राजस्थान            0 0       

30 �सक्क�म            0 0       

31 ता�मळनाडू            0 0       

32 तेलंगणा            0 0       

33 �त्रपुरा            0 0       

34 उत्तराखंड            0 0       

35 उत्तर प्रदेश            0 0       

36 पिश्चम 
बगंाल 

           0 0       

एकूण बेर�ज 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


