
 

आरबीआय/2016-17/05 

एफआयडीडी.सीओ.जीएसएसडी.बीसी.क्र.03/09.09.01/2016-17    जलुै 01, 2016 

अध्य�/व्यवस्थापक�य सचंालक,  

सवर् अनुस�ूचत वा�णज्य बँका  
 

महोदय,  

महाप�रपत्रक : अनुस�ूचत जाती (एससी) व अनुस�ूचत जमाती (एसट�) ह्यांच्यासाठ� कजर् स�ुवधा  

कृपया, अनुस�ूचत जाती (एससी) व अनुस�ूचत जमाती (एसट�) ह्यांना बँकांद्वारे कजर् स�ुवधा 
देण्याबाबतची मागर्दशर्क तत्वे/सचूना/�नदेश एक�त्रत केलेले महाप�रपत्रक एफआयडीडी.सीओ. 
जीएसएसडी.बीसी.क्र.06/09.09.01/2015-16 �दनांक जलु ै1, 2015 चा सदंभर् घावा. हे महाप�रपत्रक 
जनू 30, 2016 पय�त �दलेल्या सचूना समा�वष्ट करुन अद्यावत करण्यात आले असनू आमच्या 
www.rbi.org.in वेबसाईटवरह� टाकण्यात आले आहे. 
 
सोबत ह्या महाप�रपत्रकाची एक प्रत जोडण्यात आल� आहे.   
 
आपल� �वश्वास,ु 
 
 
(उमा शंकर) 
मखु्य महाव्यवस्थापक 
 
सोबत : वर�लप्रमाणे  
 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
�वत्तीय समावेशन आ�ण �वकास �वभाग, क� द्र�य कायालर्य, 10वा मजला, क� द्र�य कायालर्य भवन, श�हद भगत �सहं मागर्, पो.बा.सं.10014, मुंबई 400 

001 टे�लफोन: 022-22601000 फॅक्स: 91-22-22621011/22619048 ईमेल: cgmincfidd@rbi.org.in 

 
सावधानतचेा इशारा : बँक खात्याचा  तपशील पासवडर् ह्यासारखी वैय्यिक्तक मा�हती माग�वण्याबाबत, आरबीआय, कधीह� ईमेल्स, एसएमएस 
पाठवत नाह�  �कंवा फोन ह� करत नाह�. आरबीआय, कोणाचा �नधी ठेवून घेत नाह� �कंवा देऊ करत नाह�. प्रकारच्या कोणत्याह� ऑफसर्ना 
प्र�तसाद देऊ नका. 

https://rbi.org.in/en/web/rbi
mailto:cgmincfidd@rbi.org.in


महाप�रपत्रक - अनुस�ूचत जाती (एससी) व अनुस�ूचत जमाती (एसट�) ह्यांच्यासाठ� कजर् स�ुवधा 

अनुक्रम�णका 

(1) एससी/एसट�ंसाठ� कायर्प्रवाह 

(2) जोडपत्र 1 : माचर्/सप्ट�बरच्या अखेरच्या अहवाल पाठ�वण्याच्या शेवटच्या शुक्रवार�, 

अनुस�ूचत जाती व अनुस�ूचत जमातींना �दलेल्या अ�ग्रम राशी दशर्�वणारे 

�ववरणपत्र. 

(3) जोडपत्र 2 : माचर्च्या अहवाल पाठ�वण्याच्या शेवटच्या शुक्रवार� असलेले अनुस�ूचत 

जाती व अनुस�ूचत जमातींना �दलेल्या अ�ग्रम राशी दशर्�वणारे �ववरणपत्र. 

(4) जोडपत्र 3 : ह्या महाप�रपत्रकात एक�त्रत केलेल्या प�रपत्रकांची याद�. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



(1) एससी/एसट�ंना कजर् प्रवाह  

(1.1) अनुस�ूचत जाती व अनुस�ूचत जमातींच्या कल्याणावर भर देण्यात आल� आहे.  

एससी/एसट�ंना �दलेल्या अ�ग्रम राशींमध्ये वाढ होण्यासाठ� बँकांनी पुढ�ल पाऊले उचलावीत.  

�नयोजन योजना  

(अ) ब्लॉक स्तरावर, �नयोजन प्र�क्रयेमध्ये अनसु�ूचत जाती/अनुस�ूचत जमातींना काह� �व�शष्ट 

प्राधान्य द्यावयाचे असते.  त्यानसुार, कजर् �वषयक �नयोजनातह� अनुस�ूचत जाती/अनुस�ूचत 

जमातींच्या बाजवूर भार �दला जावा आ�ण ह्या जमातींच्या सभासदांसाठ� योग्य असलेल्या 

बँ�कंग�म योजना, त्या जमाती, अशा योजनांमध्ये भाग घेतील व स्वयंरोजगारासाठ� त्यांना कजर् 

उपलब्ध होऊ शकेल ह्याची खात्री करण्यासाठ� तयार केल्या जाव्यात.  ह्या जमातींचे कजर् 

प्रस्ताव, अत्यंत सहानुभतूी व समजतूदारपणे �वचारात घेणे बँकांसाठ� आवश्यक आहे.  

(ब) ल�ड बँक योजनेखाल� स्थापन झालेल्या िजल्हा स्तर�य सल्लागार स�मत्यांनी, बँका व �नकास 

एजन्सीज दरम्यान असलेल� मखु्य सहकार यंत्रणा म्हणनू काम करणे सरुुच ठेवावे.  

(क) ल�ड बँकांद्वारे तयार केलेल्या िजल्हा कजर् योजनांमध्ये, कजार्ची, रोजगार व �नकास 

योजनांशी केलेल� जोडणी स्पष्टपणे �दलेल� असावी.  

(ड) स्वयं रोजगारासाठ� प्रोत्साहन देण्याकरता �नर�नराळ्या िजल्ह्यात स्थापन केलेल्या िजल्हा 

उद्योग क� द्रांशी, बँकांना जवळून समन्वय ठेवावा लागेल.  

(ई) कजा�ची मजंरु� वेळेवार� करण्यात येत आहे, ती सयुोग्य व ती उत्पादना�भमखु असनू, ती 

�फटण्यासाठ� वाढते उत्पन्न करत आहेत ह्याची खात्री करण्यासाठ�, बँकांनी त्यांच्या कजर् �वषयक 

धोरणांचे �नयतका�लक पुनरावलोकन करावे.  

(फ) कजर् �वषयक धोरणामध्ये, अनुस�ूचत जाती/अनुस�ूचत जमातींच्या �हतावर जोर �दला जावा.  

ह्या जमातींच्या कजर् प्रस्तावांचा �वचार सहानुभतूीने व त्वरेने केला जावा.  

(ग) मोठ्या प्रमाणावर कजर् देण्यासाठ� खेडी ‘दत्तक’ घेतेवेळी, ह्या जमातींची ल�णीय लोकसखं्या 

असलेल� खेडी खासकरुन �नवडल� जावीत. तसेच अशा खेड्यांमध्ये ह्या जमातींची घनता 

असलेल्या वस्त्यांचाह� �वचार करता येईल.  



(ह) ह्या जमातींबरोबरच दबुर्ल घटकांसाठ�ह� सयुोग्य अशा बँ�कंग�म योजना तयार करण्याचे 

�वशेष प्रयत्न केले जावेत.  

बँकांची भ�ूमका  

(आय) गर�ब कजर्दारांना कजर् अजर् �मळाल्याच्या तारखेपासनू �व�हत केलेल्या कालावधी मध्ये 

कजर् स�ुवधा �मळावी ह्यासाठ�, बँक कमर्चा-यांनी, अजर् भरणे, इतर औपचा�रक गोष्ट� पूणर् करणे 

ह्यासाठ� मदत करावी.  

(ज) कजर् सु�वधांचा लाभ घेण्यास एससी/एसट� कजर्दारांना प्रोत्साहन देण्यासाठ�, बँकांनी तयार 

केलेल्या �नर�नराळ्या योजनांबाबत त्यांच्यामध्ये अ�धकतर जाणीव करणे गरजेचे आहे.  बहुतांश 

कजर्दार �नर�र असल्याकारणाने, हस्तप�त्रका, इतर सा�हत्य ह्यांचा उपयोग सी�मत असेल.  

ह्यापे�ा अ�धक चांगल� र�त म्हणजे, बँकांच्या फ�ल्ड स्टाफने अशा कजर्दारांशी सपंकर्  साधनू, अशा 

योजनांची महत्वाची ल�णे व त्यापासनू �मळणारे लाभ समजावून सांगणे.  एससी/एसट�ंच्या कजर् 

�वषयक गरजा जाणनू घेण्यासाठ�, केवळ एससी/एसट�ंच्या �वशेष सभा वारंवार आयोिजत करण्यास 

व कजर् योजनेमध्ये त्यांचा समावेश करण्यास बँकांनी त्यांच्या शाखांना सांगावे.  

(के) बँकांनीह� अजर् पंजी/ठेव पंजी, तक्रार पंजी योग्य �रतीने ठेवून, सबंं�धत कागदपत्रे व पासबुक 

�हदं� व इंग्रजी व्य�त�रक्त स्था�नक भाषेतह� ठेवावे.  

(ल) आरबीआय/नाबाडर्द्वारे �दल� गेलेल� प�रपत्रके, अनुपालन करण्यासाठ� कमर्चा-यांमध्ये प्रसार�त 

करावीत.  

(म) सरकारने प्रायोिजत केलेल्या दा�र�य �नमूर्लन योजना/स्वय ं रोजगार योजना ह्याखाल� 

एससी/एसट� कजर् दारांकडून आलेल्या कजर्-अजा�चा �वचार करतेवेळी, बँकांनी ठेवींचा आग्रह धरु 

नये.  कजर् �दले जाण्यापासनू ते संपूणर्पणे फेडले जाईपय�त त्याबाबतचे अथर्सहाय्य रोखून ठेवले 

जाणार नाह� ह्याची बँकांनी खात्री करुन घ्यावी.  सरुुवातीलाच अशी सब�सडी न देणे म्हणजे 

कमी �वत्त देणेच होय व त्यामळेु मालमत्ता �नमार्ण/उत्पन्न �नमार्ण ह्यावर �वपर�त प�रणाम 

होतो.  

(न) राष्ट्र�य अनुस�ूचत जमाती �वत्त व �वकास �नगम, आ�ण राष्ट्र�य अनुस�ूचत जाती �वत्त व 

�वकास �नगम ह्या ससं्था, अनुक्रमे, जमाती �वभाग मतं्रालय व सामािजक न्याय व अ�धकार 



मतं्रालय ह्याखाल� स्थापन करण्यात आहेत.  ह्या ससं्थांना त्यांची उ�द्दष्टे साध्य करण्यास 

आवश्यक ती सवर् मदत/आधार देण्यास बँकांनी, त्यांच्या शाखांना सांगावे.  

(ओ) एससी/एसट�ंच्या राज्य प्रायोिजत ससं्थांना, लाभाथ�साठ� (उदा. -कारागीर, ह्या ससं्थांच्या 

ग्राम व कुट�र उद्योगांच्या ससं्था) कच्चा माल खरेद� करण्यासाठ�/पुर�वण्यासाठ�, आ�ण/�कंवा 

पक्क्या मालाचे �वपणन करण्यासाठ� त्या ससं्थांना मजंरु केलेल्या अ�ग्रम राशी, प्राधान्य �ेत्रातील 

अ�ग्रम राशी समजल्या जाव्यात - मात्र, सबंं�धत अ�ग्रम राशी ह्या फक्त, ह्या ससं्थांच्या 

लाभाथ�ना कच्चा मालाची खरेद� व पुरवठा करण्यासाठ�, आ�ण/�कंवा पक्क्या मालाचे �वपणन 

करण्यासाठ�च असतील.  

एससी/एसट� �वकास �नयमांची भ�ूमका  

(प) भारत सरकारकडून सवर् राज्य सरकारांना सांगण्यात आले आहे क�, अनुस�ूचत जाती/जमाती 

�वकास �नगम, बँकेद्वारा �वत्तसहाय्य करण्यासाठ�च्या बँ�कंग�म योजना/प्रस्ताव �वचारात घेऊ 

शकतात.  कजा�साठ�च्या तारणात्मक सरु�ा ठेवी आ�ण/�कंवा ततृीय प�ीय हमींसाठ�, प्राधान्य 

�ेत्रातील कजा�बाबत बँकांना �दलेल� मागर्दशर्क तत्वे लाग ुहोतील.  

अजर् फेटाळणे  

(क्यु) एससी/एसट� बाबतचे अजर् फेटाळावयाचे असल्यास, ते शाखास्तराऐवजी त्यावर�ल उच्चतर 

स्तरावर केले जावे.  ह्या�शवाय, अजर् फेटाळण्याची कारणे स्पष्टपणे �दल� जावीत.  

क� द्र प्रायोिजत योजना  

अशा अनेक क� द्र प्रायोिजत योजना आहेत क� ज्यात, बँकांद्वारे कजर् �दले जाते व सरकार� 

एजन्सीज्माफर् त त्यावर�ल अथर्सहाय्य �मळते.  ह्या योजनांखाल�ल कजर् प्रवाहावर आरबीआयद्वारे 

देखरेख ठेवल� जाते.  ह्या प्रत्येक योजनेखाल�, एससी/एसट�च्या सभासदांसाठ� ल�णीय असे 

आर�ण/�श�थलता ठेवण्यात आल� आहे.  

प्रमखु क� द्र प्रायोिजत योजनांखाल� एससी/एसट�च्या लाभाथ�साठ� आर�णे  

 

 

 



द�नदयाळ अतं्योदय योजना - राष्ट्र�य ग्रामीण उपजी�वका अ�भयान  

(र) भारत सरकारच्या ग्रामीण �वकास मतं्रालयाने, स्वणर्जयंती ग्राम स्वरोजगार योजनेची पुनरर्चना 

करुन, �वद्यमान एसजीएसवाय योजना ऐवजी ए�प्रल 1, 2013 पासनू, द�नदयाळ अतं्योदय योजना 

- राष्ट्र�य ग्रामीण उपजी�वका अ�भयान (डीएवाय - एनआरएलएम) सरुु केल� आहे.  

सरुुवातीला, डीएवाय-एनआरएलएम खात्री करुन घेईल क�, ओळखल्या गेलेल्या प्रत्येक ग्रामीण 

गर�ब घरातील �कमान एक तर� सभासद (शक्यतो म�हला) स्वयंसेवी गटाच्या (एसएचजी) नेटवकर्  

मध्ये, ठर�वलेल्या कालावधीत आणला/समा�वष्ट केला जाईल.  त्यानंतर, म�हला व पुरुष ह्यांना, 

उपजी�वकेच्या प्रश्नांसाठ�, सघं�टत केले जाईल - म्हणजे, शेतक-यांचा सघं, दधू उत्पादक सघं, 

सहकार� सघं, �वणकारांचा सघं इत्या�द.  ह्या सवर् सचूना समा�वष्ट असनू, कोणीह� गर�ब 

त्याबाहेर नसेल.  ह्या लाभाथ�च्या 50% लोक एससी/एसट� असतील.  अशा �रतीने, समाजाच्या 

सवेंदनशील �वभागांना संर�ण �मळाले आहे ह्याची डीएवाय-एनआरएलएम खात्री करुन घेईल.  

द�नदयाळ अतं्योदय योजना - राष्ट्र�य नागर� उपजी�वका अ�भयान  

(स) भारत सरकारच्या गहृ�नमार्ण व दा�र�य �नमूर्लन मतं्रालयाने (एमओएचयुपीए), �वद्यमान 

स्वणर्जयंती शहर� रोजगार योजनेची (एसजेएसआरवाय) पुनरर्चना करुन, सप्ट�बर 24, 2013 पासनू, 

द�नदयाळ अतं्योदय योजना - राष्ट्र�य नागर� उपजी�वका अ�भयान सरुु केले आहे.  

डीएवायएनयएुलएमखाल� एसएसी/एसट�ंना द्यावयाच्या अ�ग्रम राशी, स्था�नक लोकसखं्येमधील 

त्यांच्या सखं्येनुसार असतील.  

डीएवाय-एनयुएलएमखाल�, नागर� �ेत्रातील, �मतेपे�ा कमी दजार्ची नोकर� करणारे व बेकार 

गर�बांना, खूप मोठ� स्था�नक मागणी असलेल्या व्यवसाय उद्योगात, उत्पादन, सेवा व छोटे 

व्यवसाय करण्यासाठ� छोटे उद्योगधंदे स्थापन करण्यासाठ� प्रोत्साहन �दले जाईल.  स्था�नक 

कौशल्ये व स्था�नक काम�गर�ला �वशेष उत्तेजन देण्यात यावे.  प्रत्येक नागर� स्था�नक ससं्थेने 

(युएलबी) उपलब्ध असलेल� कौशल्ये, उत्पादांची �वपणन�मता, खचर्/�कंमत, आ�थर्क सफल �मता 

इत्याद� �वचारात घेऊन अशा कायर्कृती/प्रकल्पांचा एक उद्योग-समहू (कॉप��डयम) �वक�सत 

करावा.  डीएवाय-एनयएुलएम द्यावयाच्या अ�ग्रम राशी, स्था�नक लोकसखं्येमधील त्यांच्या 

सखं्येनुसार असतील.  

 



�वभेदक व्याजदर योजना  

(ट) डीआरआय योजनेखाल�, ह्या समाजाच्या दबुर्ल घटकांना, उत्पादक व फायदेशीर कायर्कृती 

करण्यासाठ�, दरसाल 4% ह्या सवलतीच्या दराने, रु.15,000/- पय�तचे अथर्सहाय्य बँका उपलब्ध 

करुन देतात.  ह्या �वभेदक व्याजदर योजनेखाल� (डीआरआय), एससी/एसट� वगार्तील व्यक्तींना 

योग्य लाभ �मळेल ह्याची खात्री करुन घेण्यासाठ�, बँकांना सांगण्यात आले आहे क� त्यांनी, 

त्यांच्या एकूण डीआरआय अ�ग्रम राशींच्या 2/5 (40 टक्के) अ�ग्रम राशी एससी/एसट� मधील पात्र 

कजर्दारांना द्याव्यात.  

हातांनी घाण साफ करणारांच्या पुनवर्सनाची योजना  

(यु) हातांनी घाण साफ करणारे सगर्जन व त्यांच्यावर अवलबंून असलेल्या व्यक्तींना, त्यांच्या 

�वद्यमान वंशपारंप�रक व घणृास्पद व्यवसायापासनू (रात्री साठलेल� घाण दरू करणे) मकु्तता 

देण्याच्या व पाच वषा�च्या कालावधीत त्यांना पयार्यी व सन्मानाच्या व्यवसाय देण्याच्या उद्देशाने, 

घाण साफ करणारांची मकु्तता व पुनवर्सन राष्ट्र�य योजना (एनएसएलआरएस), 1993 पासनू 

सावर्ज�नक �ेत्रातील बँकांद्वारे जार� करण्यात आल� होती.  भारत सरकारने 2005/06 पासनू 

एनएसएलआरएस साठ� �नधी देणे बंद केले आ�ण हातांनी घाण साफ करणारांचे पुनवर्सनासाठ� 

स्वयंरोजगार योजना (एसआरएमएस) मजंरु केल�.  

क� द्र प्रायोिजत प्रमखु योजनांखाल�ल एससी/एसट� लाभाथ�साठ� �श�थलता/आर�णे  

(व) डीआरआय योजनेखाल�, धारण केलेल� जमीन �स�ंचत जमीनीसाठ� 1 एकरापे�ा व अ�स�ंचत 

जमीनीसाठ� 2.5 एकरांपे�ा अ�धक अस ूनये हे �नकष एससी/एसट�ंना लाग ुनाह�त.  ह्या�शवाय, 

ह्या योजनेखाल� उपलब्ध असलेल्या, रु.15,000/- च्या वैय्यिक्तक कजार् व्य�त�रक्त, ह्या योजनेचे 

�नकष पूणर् करणारे एससी/एसट� सभासद, प्र�त लाभाथ� रु.20,000/- पय�तचे गहृ कजर्ह� �मळवू 

शकतात. (2007-2008 च्या क� द्र�य अदंाजपत्रकात घो�षत केल्यानुसार)  

 

 

 

 



(2) देखरेख व पुनरावलोकन  

(2.1) एसएसी/एसट� लाभाथ�ना �दल्या जाणा-या कजर् प्रवाहावर देखरेख ठेवण्यासाठ�, मखु्य 

कायार्लयात एक �वशेष क� ठेवण्यात यावा.  आरबीआयने �दलेल्या मागर्दशर्क तत्वांच्या 

अनुपालना व्य�त�रक्त, हा क�, शाखांकडून सबंं�धत मा�हती/डटेा गोळा करणे, ती एक�त्रत करणे 

आ�ण आवश्यक ते अहवाल आरबीआयला व सरकारला सादर करणे ह्यासाठ�ह� जबाबदार असेल.  

(2.2) आमतं्रक बँकेने (एसएलबीसीची), एससी/एसट�च्या राष्ट्र�य �नगमाला एसएलबीसीच्या सभेस 

हजर राहण्यास आम�ंत्रत करावे.  ह्या�शवाय, आमतं्रक बँकेने, राष्ट्र�य अनुस�ूचत जाती व 

अनुस�ूचत जमाती �वत्त व �वकास �नगम (एनएसएफडीसी) च्या, तसेच राज्यस्तर�य अनुस�ूचत 

जाती व अनुस�ूचत जमाती �वत्त व �वकास �नगमच्या (एससीडीसी) प्र�त�नधींनाह� एसएलबीसी 

सभेस हजर राहण्यास आमतं्रण द्यावे.  

(2.3) अहवाल आ�ण शाखांकडून �मळालेल� इतर मा�हती ह्यांच्या आधाराने, बँकांच्या मखु्य 

कायार्लयांनी, एससी/एसट�ंना �दलेल्या कजार्चे �नयतका�लक पुनरावलोकन करावे.  

(2.4) एससी/एसट� कजर्दारांना �दलेला कजर् प्रवाह वाढ�वण्यासाठ� केलेल्या प्रयत्नांचा त्रमैा�सक 

आढावा बँकेच्या सचंालक मडंळांनी घ्यावा.  सबंं�धत �तमाह�मध्ये बँकेची काम�गर� दशर्�वणा-या 

पुनरावलोकन-�टपणांमध्ये (�रव्ह्य ु नोट्स), �वशेषकरुन क� द्र प्रायोिजत योजनांच्या सदंभार्त व 

व्यवसायाची �मता व शाखांचे नेटवकर्  ह्यांच्या सदंभार्त, ह्या �ेत्राची व्याप्ती कशाप्रकारे वाढवू 

इिच्छते ह्याबाबतची मा�हतीह� �दल� जावी.  ह्या पुनरावलोकनामध्ये, मखु्य कायार्लय/�नयतं्रक 

कायार्लयाच्या व�रष्ठ अ�धका-यांच्या फ�ल्ड िव्हिजटवर आधा�रत, �नर�नराळ्या हेतूंसाठ�, ह्या 

समाजाला, थेट �कंवा राज्य स्तर�य अनुस�ूचत जाती/अनुस�ूचत जमाती �नगमांमाफर् त कजर् 

देण्यातील प्रगतीह� समा�वष्ट केलेल� असावी.  अशा प्रत्येक �रव्ह्यु नोटची एक प्रत �रझवर् 

बँकेकड ेपाठवावी.  

(3) अहवालांच्या आवश्यकता  

बँकांनी एससी/एसट�ंना, प्राधान्य �ेत्राखाल� व �वभेदक व्याजदराखाल� (डीआरआय) �दलेल्या 

अ�ग्रम राशीबाबतची मा�हती वेगवेगळी देणे आवश्यक आहे.  त्यानुसार, बँकांनी, सहामाह� धत�वर, 

माचर् व सप्ट�बर म�हन्याच्या अहवालाच्या शेवटच्या शुक्रवार� असलेले, प्राधान्य �ेत्राखाल� �दलेल्या 

कजार्चे �ववरणपत्र (जोडपत्र 1) आरबीआयला सादर करावे.  ह्या�शवाय बँकांनी, वा�षर्क धत�वर, 



माचर् म�हन्याच्या, अहवाल पाठ�वण्याच्या शेवटच्या शुक्रवार� असल्यानुसार, डीआरआय योजनेखाल� 

एससी/एसट�ंना �दलेल� कज� दशर्�वणारे �ववरणपत्र �रझवर् बँकेला सादर करावे (जोडपत्र 2).  ह� 

�ववरणपत्र,े सबंं�धत सहामाह� सपंल्यानंतर एक म�हन्याच्या आत आरबीआयकड े पोहोचल� 

पा�हजेत.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



जोडपत्र 1 (प�रच्छेद 3) 

माचर्/सप्ट�बर म�हन्याच्या अहवाल पाठ�वण्याच्या शेवटच्या शकु्रवार� असल्यानुसार, अनुस�ूचत 
जाती/अनुस�ूचत जमातींना �दलेल्या अ�ग्रम राशी दशर्�वणारे �ववरणपत्र 

(रक्कम हजार रुपयांमध्ये)  

(प्रत्य� संख्या) 
अनु 

क्रमांक 

बाब अनुसू�चत जाती अनुसू�चत जमाती एकूण 

  खात्यांची 
संख्या 

आऊटस्टँ�डगं 
शेष 

खात्यांची 
संख्या 

आऊटस्टँ�डगं 
शेष 

खात्यांची 
संख्या 

आऊटस्टँ�डगं 
शेष 

  1 2 3 4 5 6 

(अ) प्राधान्य �ेत्रातील अ�ग्रम राशी (1 ते 8 
ची बेर�ज) 

      

1 शतेी       
 त्यापैक�       

(1) �पक कज�       
(2) गुंतवणुक कजर्       
(3) संबं�धत कायर्कृती       
(4) इतर       
2 एमएसएमई       

(1) सू�म उद्योग       
(अ) उत्पादक उद्योग       
(ब) सेवा उद्योग (रु. 5 कोट�ंपय�तच्या अ�ग्रम 

राशी) 
      

(2) लघु उद्योग       
(अ) उत्पादक उद्योग       
(ब) सेवा उद्योग (रु. 5 कोट�पय�तच्या अ�ग्रम 

राशी)  
      

(3) मध्यम उद्योग       
(अ) उत्पादक उद्योग       
(ब) सेवा उद्योग (रु.10 कोट�ंपय�तच्या अ�ग्रम 

राशी)  
      

(4) केव्ह�आयना �दलेल्या अ�ग्रम राशी       
(5) एमएसएम�ना �दलेले इतर �वत्त       
(3) �नयार्त कजर्       
(4) �श�ण       
(5) गहृ�नमार्ण       
(6) पुनर ्�न�मर्ती�म ऊजार्       
(7) सामािजक पायाभूत सोयी       
(8) प्राधान्य �ेत्राखाल�ल ‘इतर’ वगर्       

  



जोडपत्र 1(अ) 

माचर्/सप्ट�बर म�हन्याच्या अहवाल पाठ�वण्याच्या शेवटच्या शकु्रवार� असल्यानुसार, सावर्ज�नक 
�ेत्रातील बँकांनी सादर करावयाचे �ववरणपत्र 

 (रक्कम हजार रुपयांमध्ये)  
 अनुस�ूचत जमाती 

केवळ सावर्ज�नक �ेत्रातील बँकांना लग ु खात्यांची सखं्या आऊटस्टँ�डगं �शल्लक 

एनएसट�एफडीसी* स�ूम कजर् योजनेखाल�, 
एसट� असलेल्या एसएचजींना �दलेल� कज�  

  

   
*एनएसट�एफडीसी - राष्ट्र�य अनुस�ूचत जमाती �वत्त व �वकास �नगम  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



जोडपत्र 2  

 

 माचर् म�हन्याच्या, अहवाल पाठ�वण्याच्या शेवटच्या शुक्रवार� असल्यानुसार, �वभेदक व्याजदर 
योजनेखाल� �दलेल्या अ�ग्रम राशी 

 अनुसू�चत जाती अनुसू�चत जमाती एकूण 
 खात्यांची 

संख्या 
आऊटस्टँ�डगं 
�शल्लक 

खात्यांची 
संख्या 

आऊटस्टँ�डगं 
�शल्लक 

खात्यांची 
संख्या 

आऊटस्टँ�डगं 
�शल्लक 

 1 2 3 4 5 6 

1 थेट �दलेल्या अ�ग्रम राशी       

2 माफर् त �दलेल्या       

(अ) प्रादे�शक ग्रामीण बँका       

(ब) अनुस�ूचत जाती/अनुस�ूचत 
जमातींचे राज्य प्रायोिजत �नगम 

      

(क) सरकारने ओळखलेल्या �व�शष्ट 
जमाती �ेत्रातील सहकार� 
ससं्था/लँप्स 

      

 एकूण.       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



जोडपत्र 3   

अनुस�ूचत जाती/अनुस�ूचत जमातींना कजर् स�ुवधा, ह्या महाप�रपत्रकात एक�त्रत केलेल्या 

प�रपत्रकांची याद� 

अनु.क्र प�रपत्रक क्र. तार�ख तपशील ्
1 डीबीओडी.क्र.बीपी.बीसी.172/सी.464(आर)-78 12.12.78 रोजगार वाढ�वण्यामधील बँकाचंी भू�मका 
2 डीबीओडी.क्र.बीपी.बीसी.8/सी.453(के)-जीईएन 09.01.79 छोट्या व अत्यंत छोट्या (मािजर्नल) 

शेतक-यांना शतेी-कजर् 
3 डीबीओडी.क्र.बीपी.बीसी.45/सी.469(86)-81 14.04.81 एससी/एसट� साठ� कजर् सु�वधा 
4 डीबीओडी.क्र.बीपी.बीसी.132/सी.594-81 22.10.81 अनुसू�चत जातींच्या �वकासावर�ल 

कायर्कार� गटाच्या �शफारशी 
5 आरपीसीडी.क्र.पीएस.बीसी.2/सी.594-82 10.09.82 एससी/एसट� साठ� कजर् सु�वधा 
6 आरपीसीडी.क्र.पीएस.बीसी.9/सी.594-82 05.11.82 एससी/एसट� �वकास �नगमासंाठ� 

सवलतयुक्त बँक �वत्त 
7 आरपीसीडी.क्र.पीएस.बीसी.4/सी. 594-83 22.08.83 एससी/एसट� साठ� कजर् सु�वधा 
8 आरपीसीडी.क्र.पीएस.1777/सी. 594-83 21.11.83 एससी/एसट� साठ� कजर् सु�वधा 
9 आरपीसीडी.क्र.पीएस.1814/सी.594-83 23.11.83 एससी/एसट� साठ� कजर् सु�वधा 

10 आरपीसीडी.क्र.पीएस.बीसी.20/सी.568(ए)-84 24.01.84 एससी/एसट� साठ� कजर् सु�वधा - 
कजा�च्या अजा�ची फेटाळणी 

11 आरपीसीडी.क्र.सीओएनएफएस/274/पीबी-1-84/85 15.04.85 एससी/एसट�ंना कजर् देण्यामधील खाजगी 
बँकाचंी भू�मका 

12 आरपीसीडी.क्र.सीओएनएफएस.62/पीबी-1-85/86 24.07.85 एससी/एसट�ंना कजर् देण्यामधील खाजगी 
बँकाचंी भू�मका 

13 आरपीसीडी.क्र.एसपी.बीसी22/सी.453(यु)-85 09.10.85 डीआरआय योजनेखाल� अनुसू�चत 
जमातींना कजर् सु�वधा 

14 आरपीसीडी.क्र.एसपी. 376/सी-594-87/88 31.07.87 एससी/एसट� साठ� कजर् सु�वधा 
15 आरपीसीडी.क्र.एसपी.बीसी129/सी.594(एसपीएल)/88-

89 
28.06.89 राष्ट्र�य एससी/एसट� �वत्त व �वकास 

�नगम 
16 आरपीसीडी.क्र.एसपी.बीसी50/सी.594-89/90 25.10.89 अनुसू�चत जाती �वकास �नगम - यु�नट 

खचार्वर�ल सचूना 
17 आरपीसीडी.क्र.एसपी.बीसी107/सी.594-89/90 16.05.90 एससी/एसट� साठ� कजर् सु�वधा 
18 आरपीसीडी.क्र.एसपी.1005/सी.594/90-91 04.12.90 अनुसू�चत जाती व अनुसू�चत जमातींना 

कजर् सु�वधा - मूल्यमापन अभ्यास 
19 आरपीसीडी.क्र.एसपी.बीसी93/सी.594.एमएमएस-

90/91 
13.03.91 अनुसू�चत जाती �वकास �नगम - यु�नट 

खचार्वर�ल सचूना 
20 आरपीसीडी.क्र.एसपी.बीसी122/सी.453(यु)-90-91 14.05.91 एससी/एसट�ंना गहृ�नमार्ण �वत्त - 

डीआरआय योजनेखाल� समावेशन 



21 आरपीसीडी.क्र.एसपी.बीसी118/सी.453(यु)- 92/93 27.05.93 प्राधान्य �ेत्रातील अ�ग्रम राशी - 

गहृ�वत्त 
22 आरपीसीडी.क्र.एलबीएस.बीसी.86/02.01.01/96-97 16.12.96 राज्य स्तर�य बँकसर् स�मत्यामंध्ये 

(एसएलबीसी), एससी/एसट�संाठ�च्या 
राष्ट्र�य आयोगाचा समावेश 

23 आरपीसीडी.क्र.एसपी.बीसी124/09.09.01/96-97 15.04.97 एससी/एसट�ंच्या कल्याणावर�ल संसद�य 
स�मती - बँकादं्वारे एससी/एसट�कंडून 
ठेवीचंा आग्रह 

24 आरपीसीडी.क्र.एसएए.बीसी.67/08.01.00/98-99 11.02.99 एससी/एसट� साठ� कजर् सु�वधा 
25 आरपीसीडी.क्र.एसपी.बीसी51/09.09.01/2002-03 04.12.02 एससी/एसट�ंच्या �वकासामधील �वत्तीय 

संस्थांच्या भू�मकेवर�ल कायर्शाळेचे 
इ�तवतृ्त 

26 आरपीसीडी.क्र.एसपी.बीसी84/09.09.01/2002-03 09.04.03 महाप�रपत्रकात सधुारणा 
27 आरपीसीडी.क्र.एसपी.बीसी100/09.09.01/2002-03 04.06.03 �रपो�ट�ग प्रणाल�मधील बदल 
28 आरपीसीडी.क्र.एसपी.बीसी102/09.09.01/2002-03 23.06.03 एससी/एसट�ंच्या कजर् प्रवाहाच्या 

आढाव्यासाठ� नमुना-अभ्यास 
29 आरपीसीडी.एसपी.बीसी.क्र.49/09.09.01/2007-08 19.02.08 एससी/एसट� साठ� कजर् सु�वधा - 

सुधा�रत जोडपत्र 

30 
आरपीसीडी.जीएसएस.डी.बीसी.क्र.81/09.01.03/2012-
13 

27.06.13 एसजीएसवायची, राष्ट्र�य ग्रामीण 
उपजी�वका अ�भयान (एनआरएलएम) 
अशी पुनर ्रचना 

31 आरपीसीडी.सीओ.जीएसएसडी.बीसी.क्र.26/ 
09.16.03/2014-15 

14.08.14 स्वणर् जयंती शहर� रोजगार योजनेची 
(एसजेएसआरवाय), राष्ट्र�य नागर� 
उपजी�वका अ�भयान (एनयुएलएम) अशी 
पुनरर्चना 

 

  


