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DCBR. RCBD.BPD.No.4/19.51.010/2015-16  

�ఫ్ ఎ��జ్క�య్ట�వ్ ఆ�ీసర్స్  

�్ార థ�క (నగర) సహ�ార బ�య్ంక�ల�/  

�ాష్ట �/ ��ంద్ర సహ�ార బ�య్ంక�ల�    

అమ�్మ/అయ�య్  

ఆ��్థక  సంఘటన  ��� (Financial Inclusion Fund, FIF)- సవ��ం�న మ�రగ్దర్శ�ాల� 

ఆ��్థక సంఘటన ��� (FIF), మ��య� ఆ��్థక సంఘటన, �ాం���క ��� (FITF) ఒ��క్కట� ర�. 

500 ��ట్ల  మ�ల����� (��రత ప్రభ�త్వం, ��ర�య ��జర్్వ బ�య్ంక్, NABARD, 40: 40: 20 

�షప్�త్ల� �ే�ిన ధన స�యం��) 2007-08 సంవతస్రంల�, అ��ేళ్ళ �ాల���� 

�ా్థ �ించబ��్డ యనన్ �షయం �క� ���త��. ఈ �ధుల�� ౖమ�రగ్దర్శ�ాల�, ��ంద్ర ప్రభ�త్వం� ే

సూ�్రక��ంచబ��్డ �. ఏ�ి్రల్ 2012 ల�, ��జర్్వ బ�య్ంక్, �్ార ��నయ్ రంగ ర�ణ�ల ల�  ల�ట� 

ఉండడం వల్ల  �ేయవల�ిన, RIDF, STCRC ���ా�ట్ల��ౖ 0.5% కంట� ఎక�్కవ ఉనన్ �����న్, 

(interest differential) బ��� �ేయడం ��్వ�ా, FIF క� �ధుల� సమక��ా్చల� 

�శ్చ�ం�ం��.   

https://rbi.org.in/en/web/rbi
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2. ఇట�వ� సంవతస్�ాల�్ల  ప��ణ�మ�ల ����య్, ప్రభ�త్వం FIF, FITF లను ��ంట�� ��నం��ే,ి 

ఒ�� FIF ఏ�ాప్ట� �ే�ిం��. ��జర్్వ బ�య్ంక్, ప్రభ�త్వం�� సంప్ర��ం�, నూతన FIF �ధుల 

����ా���, ��� తత్ �ా �ారయ్క�మ�లను, మ�రగ్దర్శ�ాలను, �ర్ణ�ం�ం��. ��� తత్  FIF, ��ంద్ర 

ప్రభ�త్వం ప�న��న్��్మం�న సల� సంఘం �ే (Advisory Board) అమల� పరచబ��, 

NABARD �ే �ర్వ��ంచబడ�త�ం��.  

3. నూతన FIF క� సంబం��ం�, సవ��ం�న మ�రగ్దర్శ�ాల ప్ర�, సమ���రం ��తత్��� 

జత�ేయబ��ం��. 

��ేయ�ల�, 

సుమ� వర్మ  

�ి్ర�స్పల్ �ఫ్ జనరల్ ����జర్  

జతపర�న�: ��ౖన �ె��ిన��     
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ఆ��్థక సంఘటన ��� (FIF) – మ�రగ్దర్శ�ాల� 

1. ��� ఏ�ాప్ట� 

1. 1 �దట� అ�దు సంవతస్�ాల� ప���త్ అ���న తర��ాత, ఇప�ప్డ�   FIF, FITF లను 

��ంట�� ��నం �ే�ి ఒ�� FIF �ా �ేయ�ల� �శ్చ�ంచడం జ����ం��. 

1. 2 తన FIF �క్క �తత్ం మ�లధనం, ర�. 2000 ��ట�్ల . �్ార ��నయ్ రంగ ర�ణ�ల జ���ల� 

ల�ట� (��జర్్వ బ�య్ంక్  �ాల�నుగ�ణం�ా సూ�ం�న��� కంట�)   ఉండడం వల్ల  బ�య్ంక�ల� 

NABARD వదద్  ఉం�న, RIDF, STCRC ���ా�ట్ల��ౖ 0.5% కంట� ఎక�్కవ ఉనన్ 

����నున్ం�, (interest differential) ����� ఆ��్థక స�యం అం��ంచ బడ�త�ం��. 

1. 3 ప�ర్వప� FITF �క్క అ��ట�్ల , లయ��ట�ల� ��� తత్  FIF క� బ��� �ేయబడ���. 

FITF అప�డ�నన్ ప����ల�, మ�ం�ే ఆ���ం�న ప్రణ��కల వయ్యం, ��� తత్  FIF క� బ��� 

�ేయబడ�త�ం��/�ధులనుం�� ప���ంచబడ�త�ం��.   

1. 4 ఈ ��� మ�� మ��ేళ�్ళ, ల��� ��జర్్వ బ�య్ంక్, ��ంద్ర ప్రభ�త్వం ����న సభ�య్ల�� 

చ��్చం�, �ర్ణ�ం�న �ాలం��రక� అమల�ల� ఉంట�ం��.  

2. FIF ల��య్ల�  

��� లకష్య్ం, ఈ  ���ం�� �ారయ్క�మ�లక� స�యం అం��ంచడం:- 

ఆ��్థక సంఘట������� ఉ�ేద్�ం�న �ారయ్క�మ�ల ��్ర ��స్హం/అ�వృ��ధ్ . ఆ��్థక సంఘట� 

������ �ేశ�ాయ్పత్   వయ్వస్థను ��్ర తస్��ంచుట. 

��్టక్ హ� ల్డర్ల సమర్థత ��ంచుట 

ఆ�ంచబడ�త�నన్ ��వల గ���ం� అవ�ాహన ��ం�� ం��ంచుట 
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ప�ాయ్వరణ ��త���న ఇన్ఫ��్మషన్ మ��య� కమ�య్���షన్ ట��ాన్ల� అ�వృ��ధ్��� 

��ట�్ట బ�� ��ంచుట 

ప����ధన/ �ాం���క �జ�్ఞ న �ాయ్�ిత్  

ఆ��్థక ��వలం��ం�ే సంస్థల�/���గ��ర�ల� మ��ంత�ా �ాం���కతను 

అం��క��ంచునట�్ల  �ేయ�ట.  

�ధుల�, �ా��రణ బ�య్ం��ంగ్ �ాయ్�ా�ా���, �ా�ాయ్కల��ాలక�, �����ంచబడవ�. 

2.1 ��జర్్వ బ�య్ంక్, మ�ందునుం� క���, ఆ��్థక సంఘట�తం ఒక �ాయ్�ార 

ప్ర��ాదన�ా�� చూసూత్  వ�్చం��. అందువల్ల��, ఆ��్థక సంఘట�తం ��సం �ే�ిన 

వయ్యం, భ�షయ్త�త్ ల� బ�య్ంక�ల �ాయ్�ార �సత్ ృ���, అ�వృ��ధ్�� ��డప్�ే ఒక ��ర్ఘ�ా�క  

��ట�్ట బ���ా ���ం��ల� సూ�ం�ం��. అ�ేసమయంల�, ఈ �ా�ాయ్����, బ�య్ంక�ల�, 

అ��క ��ట�్ట బడ�ల� ��ట్ట����� అనుక�ల���న �ా��వరణ��న్ క�ప్ంచ�����, 

�యంత్రణ� పరం�ా, ప్రభ�త్వం పరం�ా ప్ర��యం అవసరమ� గ���ం�ం��. ఈ 

ఉ�ేద్శ����య్ FIF �ా్థ పన, ��న�ా��ంప�, సమర్థ�య��. 

2.2 ��జర్్వ బ�య్ంక్ ���న ప్రకటనల అ��రం�ా, బ�య్ంక�ల� ICT-BC పదధ్�� �����ా 

అనుస��ం�, బ�య్ంక�ల� ల�� �్ార ం��ల�్ల , బ�య్ం��ంగ్ ��క�ాయ్ల� �సత్��ం���. 

భవ��ల�్ల ం� బ�య్ంక్ ��వల� అం��ం�����, అ�� వయ్యం�� �� ���త్ , ICT- BC 

���నంల� అ�� వయ్యం తక�్కవ.  అ����ా�, ������ బ�య్ంక�ల�/ఇతర ఆ��్థక 

సంస్థలనుం��, ��దద్  �తత్ంల� ��ట�్ట బడ�ల అవసరం ఇం�ా ఎం�� ఉం��.  

2.3 గత ఐ�ేళ్ళల�, బ�య్ంక�ల�ల�� �్ార ం��ల�్ల , ��వల� సమక�ర్చ�����, ��దద్  

సంఖయ్ల� �ాయ్�ార ప్ర��ధుల� �య�ంచ����� �ావల�ిన మ��క వయ్వస్థ  

ఏ�ాప్ట���� బ�య్ంక�ల� ఎం����ట�్ట బ�� ��ట�్ట �. ���వల్ల , ఎం��మం�� ��తత్  ఖ�����ర�్ల , 

�దట��ా���ా, �్ార థ�క బ�య్ంక్ ఖ���ల� �ె����ర�. అ��ే ఈ ఖ���ల�్ల , ఇం�ా 
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�ెప�ప్��దగగ్ సంఖయ్ల� ల��ా�ే�ల� ల�వ�. బ�య్ంక�ల�క���  �ే�ిన ��ట�్ట బ���� తగగ్  

ల���ల� ఆ��జ్ంచడం �దల� ��ట్టల�దు. ����� బ�య్ం��ంగ్ ప్ర��ధుల�, త��నంత 

ప�ల�� �ారణం�ా, సం�ాదన ల�� �ారణం�ా, ఉ�ోయ్గం నుం��  �ర�సుత్ ��న్ర�. 

స���న సమ���ర మ��ాగ్ ల�, బ�య్ం��ంగ్ ప్ర��ధులక� �కష్ణ� సదు�ాయ�ల�, త��న 

�ాయ్�ార ప్రణ��క ల�క�� వడం �దల�ౖన�, BC ������న్ బ�ష్ఠ ం�ేయ�����   

అడ�్డ వసుత్ నన్, ���న్ ఇబ్బందుల�. ఈ సమసయ్ల� ప��ష్క��ం�, ఆ��్థక సంఘట�తం 

��సం �ేసుత్ నన్ ప్రయ��న్లను ��ర�గ� పరచడ��  ��� తత్  FIF �క్క లకష్య్ం �ా�ా�. 

2. 4  ��ౖ అం�ాల�, ఎట�వంట� �ారయ్క�మ�లక�, FIF నుం�� స�యం అం��ం��� అనన్ 

�షయం��ౖ, ప�న�ాల�చనక� ���� ��ా�.   

3. అర్హ���న �ారయ్క�మ�ల�, ప్ర�జ��ల�  

3. 1 ఆ��్థక సంఘటన మ��య� అకష్�ాసయ్త వృ��ధ్��� ��ం��్ర ల� �ా్థ �ించ�����, 

�ర్వహణక� అ��య్ వయ్యం. PMJDY ���ంద, �్ార ం�య �ా్థ � వరక�, ఆ��్థక 

సంఘటన మ��య� అకష్�ాసయ్త ��ం��్ర ల� �ా్థ �ిం��� అనన్ ��రత ప్రభ�త్వ ల��య్��� 

ఇ�� అనుగ�ణం�ా ఉం��. ఈ ��ం��్ర లను, �ర్వ��ంచ����� బ�య్ంక�ల� ��� తత్ �ా 

�య�ం�న (బ�య్ంక�ల� �ిబ్బం�� ��రత� ఎదుర���ంట���న్� గనుక) �ాం���క 

�ిబ్బం�� ఖర�్చ���, ���నుం� స�యం అందుత�ం��. ఈ ��ం��్ర ల �ారయ్క�మ�ల� ఈ 

���ం�� ప����ల� ఉం���.  

 

(a) ఆ �్ార ంతంల�� వయ్క�త్ లక� �ా�� ప���ా�ా��� అ��్థక అకష్�ాసయ్త ��ౖ 

�కష్ణ�వ్వడం. 

(b) బ�య్ంక్ ఖ���ల� �ెరవ�����, ఇతర బ�య్ం��ంగ్, ఆ��్థక �ారయ్కల��ాల� 

�ా��ంచ�����, త��న సల� ఇవ్వడం. 
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(c) ఖ�����ర�లక� సులభం�ా ��వలం��ంచ�����, బ�య్ంక్ ప్ర��ధులక�, 

బ�య్��ంగ్/ఇతర ఆ��్థక సదు�ాయ�ల�, ��వల�� ౖ  మ��య� �ాం���క �ాధ��ల 

���గం ��ౖ �కష్ణ�వ్వడం  

(d) ఖ�����ర�ల �ి�ాయ్దుల� ప��ష్క��ంచడం. (అవసర����ే బ�య్ంక�లను/ఇతర 

సంస్థలను, సంప్ర��ం�).     

3. 2 �ా� మ పం����ల�్ల , �ా్ట ండర్్డ ఇంటర్ ఏ��్టవ్ ��ౖ���ష్యల్ �ట���ీ ��య�స్్క ల� 

(Interactive Financial Literacy kiosks) ఏ�ాప్ట� �ేయడం. ఇంతక� మ�ందు 

�ేయ� �్ార ం��ల�్ల , బ�య్ంక�ల� �ేపట�్టన ఆ��్థక  అకష్�ాసయ్త �ారయ్క�మ�ల� �ర్వ��ంచడం.   

3.3 NABARD/బ�య్ంక�లక� '�ాయ్�ార, ��ౖప�ణయ్ అ�వృ��ధ్  ��ం��్ర ల�' (Business and Skill 

Development Centres) �ర్వ��ంచ����� (�ాష్ట � ప్రభ���్వల� అం��ం�న స�యం ల� 

��రత ఉనన్ంత��రక�, R-SETI �� స�). ఈ ��ం��్ర ల�, ఆ��య ఆరజ్న �ారయ్క�మ�ల� 

�ేపట్ట�����,, �ాయ్�ా�ా��� అవసరమ�న ��ౖప�ణ�య్లను ��ం�� ం���ాత్ �. �్ార రంభ 

మ�లధ�����, మ�డ� ఏళ్ళ వరక� �ర్వహణ వయ్య����, స�యం ఇవ్వబడ�త�ం��. 

NABARD/బ�య్ంక�ల�, �ా�� �చకష్ణను బట�్ట , ఇతర �ా��ప్��ట్లను, ప్రభ��్ేవతర సంస్థలను 

(Corporates and NGOs) ��గ�ా్వమ�ల��ా �ేసు��వచు్చ. అ��,ే �ధుల స�య����� 

ప్ర��ాదనల� మ�త్రం,  బ�య్ంక�ల� ల��� NABARD మ�త్ర�� ఆ����ాత్ �.  

3.4 �నూతన్���న ప్ర���యల�, �����ల� అ�వృ��ధ్  �ేయ����� ఉ�ేద్�ం�న, ప్ర��ాత్మక 

ప్రణ��కలను ��్ర తస్��ంచ����� స�యం �ేయబడ�త�ం��. ఈ ప్ర��ాదనల�, బ�య్ంక�ల 

��్వ�ా సమ��ప్ం���.  

3.5 అ��కృత సంస్థలక�, ఆ��్థక సంఘట������ సంబం��ం�న �ారయ్క�మ�ల ప���గ���ౖ స��్వల� 

�ర్వ��ంచ�����, ద్రవయ్ స�యం సమక�ర్చబడ�త�ం��. 
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3.6   ��� తత్  ప్ర�ే�ాల�్ల , ��ట్వర్్క క����్ట�ట� ఏ�ాప్ట����, ��ౖబర్ ఆ�ి్టక్ ��ట్వర్్క, ఇతర �ాం���క, 

మ��క సదు�ాయ�ల� ��ల��లప్�����, �ాష్ట � ప్రభ���్వల� ��ేని వయ్య��న్ పంచు��వ�����, 

స�యం అం��ంచబడ�త�ం��.   

4. అర్హతగల సంస్థల� 

4.1 ఆ��్థక సంస్థల� – అన�ా, �ాణ�జయ్ బ�య్ంక�ల�, �ా� �ణ బ�య్ంక�ల�, సహ�ార బ�య్ంక�ల� 

మ��య� NABARD. 

4.2 FIF నుం�� ధనస�య����, బ�య్ంక�ల� క��ి ప�జ�యగల సంస్థల�:  

• ప్రభ��ే్వతర సంస్థల� (NGOs)  

• స్వయం స�యక సంఘ�ల� (SHGs) 

• �ార్మర్స్ క్లబ్ల� (Farmers Clubs) 

• ఫంకష్నల్ ��-ఆప��ట�వ్స్ (Functional Co-operatives)   

• �ా��ప్��ట్ సంస్థల, IT  సమర్థత గల �ా� �ణ ఔట్ల�ట�్ల  (IT Enabled Rural Outlets of 

Corporates) 
• సమర్థవంతం�ా ప��ేసుత్ నన్ పం����ల� 

• �ా� �ణ బహ�ళప్ర�జన  ��య�స్్కల�/�ా� మ �జ�్ఞ న ��ం��్ర ల� (Rural Multipurpose 

Kiosks/Village Knowledge Centres) 
• ���ా ��ంద్ర సంస్థల�ే, జ��య ఇ-గవ��న్న్స్ (NeGP) ప్రణ��క ���ంద ఏరప్రచబడ్డ  

�ామ�నయ్ ���ా ��ం��్ర ల� (CSCs) 

• �్ార థ�క వయ్వ�ాయ సంఘ�ల� (PACs)  

 


