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अनुबंि VI 

(इन वनदेश  ंके अनुचे्छद 22 की तुलना करें ) 

फामव I: प्राय जक द्वारा प्रिुत की जाने िाली घ षणा 

एआरसी का नाम : 

सं.क्र. वििरण वटप्पणी 

भाग A 

1. प्रमयोिक कम नमर् (र्पछले नमर्ो ंसर्हत, यर्द कोई हो, ऐसे पररितिनो ंकी 

तमरीख सर्हत) 
  

2. प्रमयोिक कम ितिर्मन एिं स्थमयी पतम   

3. प्रमयोिक कम पंिीकृत और कॉपोरेट कमयमिलय कम पतम   

4. प्रमयोिक कम व्यिसमय/व्यिसमय की प्रकृर्त   

5. यर्द प्रमयोिक एक व्यस्ति है तो नमगररकतम और र्निमसी की स्तस्थर्त/ यर्द 

प्रमयोिक एक इकमई है तो स्वमर्र्त्व और र्नयंत्रण की स्तस्थर्त (फेर्म के 

अनुसमर) 

 

6. िन्मर्तर्थ/र्नगर्न  

7. सीआईएन/पंिीकरण संख्यम/पैन/टैन  

8. बैंक खमतो ंकम र्ििरण - बैंक, शमखम और खमतम संख्यम।  

9. र्पछले 3 ििों के र्लए लमभप्रदतम और औसत आय और र्निल रू्ल्य 

(समंर्िर्धक लेखम परीक्षको ंद्वमरम र्िर्धित प्रर्मर्णत) 
 

10. शेयरो/ंअर्निमयि रूप से पररितिनीय िरीयतम शेयरो/ंर्डबेंचर/बमंडो ं के 

अर्धग्रहण के र्लए धन कम स्रोत (समंर्िर्धक लेखम परीक्षको ंद्वमरम र्िर्धित 

प्रर्मर्णत) 

 

11. र्पछले 3 ििों के र्लए प्रमयोिक के आयकर र्ििरणी और लेखमपरीर्क्षत 

र्ित्तीय र्ििरण 
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12. र्ित्तीय के्षत्र र्ें बैंको ं और अन्य संस्थमनो ं र्ें प्रमयोिक के र्नदेशक 

पद/शेयरधमररतम/र्तदमन अर्धकमर/अर्निमयि रूप से पररितिनीय िरीयतम 

शेयर/र्डबेंचर/बमंड आर्द कम र्ििरण 

 

13. एआरसी र्ें प्रमयोिक द्वमरम अर्धग्रहण कम र्ििरण (शेयरधमररतम ₹ और % 

र्ें)। 
 

14. क्यम प्रिमर्ित अर्धग्रहण र्ें र्कसी अन्य व्यस्ति कम लमभकमरी र्हत है  

15. प्रमयोिक की पृष्ठभूर्र् और अनुभि, र्िशेिज्ञतम और व्यिसमय के टर ैक 

ररकॉडि पर र्ििृत प्रोफमइल 
 

16. क्यम प्रमयोिक र्ित्तीय के्षत्र की इकमई/सरकमरी/समिििर्नक के्षत्र कम उपिर् 

है 
 

17. क्यम प्रमयोिक को र्पछले 5 ििों र्ें र्कसी भी सर्य इरमदतन चूककतमि 

घोर्ित र्कयम गयम है यर्द हमाँ, तो क्यम प्रमयोिक इरमदतन चूककतमि बनम 

रहेगम? 

 

भाग बी 

18. (ए) प्रमयोिक के 'ररशे्तदमरो'ं की सूची 

(बी) प्रमयोिक के समथ ‘र्र्लकर कमयि करने िमले व्यस्तियो'ं की सूची 

(सी) प्रमयोिक के सहयोगी उद्यर्ो ंकी सूची 

(डी) उन संस्थमओ ंकी सूची र्िनके पमस प्रमयोिक की चुकतम शेयर पंूिी 

कम 10% यम अर्धक र्हस्सम है 

(ई) एचयूएफ की सूची िहमं प्रमयोिक यम उसके पररिमर कम सदस्य, 

सदस्य/कतमि है 

(एफ) उन संस्थमओ ंकी सूची र्िनर्ें उपरोि (ई) पर एचयूएफ के पमस उस 

इकमई की चुकतम शेयर पंूिी कम 10% यम अर्धक र्हस्सम है  

(िी) उन संस्थमओ ंकी सूची र्िनर्ें प्रमयोिक के पमस उस इकमई की चुकतम 

शेयर पंूिी कम 10% यम अर्धक र्हस्सम है 

(एच) संस्थमएं, यर्द कोई हो,ं र्िनर्ें प्रमयोिक को रुर्च रखने िमलम र्मनम 

िमतम है (कंपनी अर्धर्नयर्, 2013 की धमरम 184 देखें)  
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(आई) ऐसी संस्थमएाँ  िहमाँ प्रमयोिक के आर् शेयरधमरक हैं िो समरू्र्हक 

रूप से प्रमयोिक की भुगतमन की गई शेयर पंूिी कम 20% यम अर्धक र्हस्सम 

रखते हैं और िे संस्थमएाँ  भी 

(िे) प्रमयोिक की संबंर्धत पमटी (एएस 18 देखें)। 

स्पष्टीकरण: इस भमग के प्रयोिन के र्लए,  
 

(i) “ररशे्तदमर" कम अथि है 'ररशे्तदमर' िैसम र्क कंपनी अर्धर्नयर् 2013 की 

धमरम 2(77) र्ें पररभमर्ित र्कयम गयम है। 

 

(ii)  व्यस्तियो ंको "र्र्लकर कमयि करने िमलम" र्मनम िमएगम िो, 10% से 

अर्धक शेयरो ंके अर्धग्रहण के एक समर्मन्य उदे्दश्य यम उदे्दश्य के र्लए, एक 

करमर यम सर्झ (औपचमररक यम अनौपचमररक) के अनुसमर प्रत्यक्ष यम 

अप्रत्यक्ष रूप से एआरसी र्ें शेयरो ंको प्रमप्त करने यम प्रमप्त करने के र्लए 

सहर्त होकर सहयोग करें गे;  

 

(iii)‘'प्रमयोिक के सहयोगी उद्यर्' कम अथि है ऐसी कंपनी, चमहे र्नगर्र्त 

हो यम नही,ं िो 

(ए) एक  धमरक कंपनी यम प्रमयोिक की अनुिंगी कंपनी है; यम 

(बी) प्रमयोिक कम एक संयुि उद्यर् (एएस 23 के अनुसमर पररभमर्ित) है; 

यम 

(सी) प्रमयोिक को र्नयंर्त्रत करने िमले र्नदेशक रं्डल यम अन्य र्नकमय की 

संरचनम को र्नयंर्त्रत करतम है; यम 

(डी) प्रमयोिक की गर्तर्िर्धयो ंसे आर्थिक लमभ प्रमप्त करने र्ें सक्षर् है। 

भाग सी 

19. क्यम प्रमयोिक यम भमग बी र्ें सूचीबि व्यस्तियो/ंसंस्थमओ ं को र्कसी भी 

सर्य र्दिमलम/र्दिमर्लयम घोर्ित र्कयम गयम है 
 

20.* यर्द प्रमयोिक यम भमग बी र्ें सूचीबि व्यस्ति/संस्थमएं र्कसी प्रोफेशनल 

एसोर्सएशन/र्नकमय कम सदस्य है, तो उसके र्िरुि अतीत र्ें लंर्बत यम 

शुरू हुई यम र्िसके पररणमर्स्वरूप दोिर्सस्ति हुई है, अनुशमसनमत्मक 

कमरििमई कम र्ििरण, यर्द कोई है यम क्यम उसने र्कसी भी सर्य र्कसी भी 

प्रोफेशन/व्यिसमय र्ें प्रिेश पर प्रर्तबंध लगमयम गयम है 
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21.* प्रमयोिक यम भमग बी र्ें सूचीबि व्यस्तियो/ंसंस्थमओ ंके स्तखलमफ अतीत र्ें 

लंर्बत यम शुरू र्कए गए यम र्िसके पररणमर्स्वरूप दोिर्सस्ति हुई हो, गंभीर 

अनुशमसनमत्मक यम आपरमर्धक अर्भयोिन कम र्ििरण, यर्द कोई हो 

 

22.* क्यम प्रमयोिक यम भमग बी र्ें सूचीबि व्यस्तियो/ंसंस्थमओ ं को र्कसी भी 

सर्य कमरण बतमओ नोर्टस िमरी करने सर्हत सीर्म शुि द्वमरम 

र्नयर्ो/ंर्िधमयी आिश्यकतमओ/ं उत्पमद शुि / आयकर / र्िदेशी रु्द्रम / 

अन्य रमिस्व प्रमर्धकरण / िमंच एिेंर्सयमं / आर्थिक र्िर्ध / कोई र्िर्नयर्न, 

के उिंघन/ कम दोिी पमयम गयम है, यर्द हमं, तो र्ििरण दें  

 

23.  क्यम प्रमयोिक यम भमग बी र्ें सूचीबि व्यस्तियो/ंसंस्थमओ ं को िनतम के 

सदस्यो ंको र्ित्तीय नुकसमन से बचमने के र्लए बनमए गए र्कसी कमनून के 

तहत बेईर्मनी, अक्षर्तम यम कदमचमर के कमरण र्कसी अपरमध के र्लए दोिी 

ठहरमयम गयम है 

 

24. क्यम भमग बी र्ें सूचीबि व्यस्तियो/ंसंस्थमओ ंको र्पछले 5 ििों र्ें र्कसी भी 

सर्य इरमदतन चूककतमि घोर्ित र्कयम गयम है? यर्द हमाँ, तो क्यम िह 

इरमदतन चूककतमि बनम रहेंगे? 

 

भाग डी 

25. यर्द प्रमयोिक एक र्िर्नयर्र्त इकमई है, तो भमरत और र्िदेश र्ें प्रमयोिक 

के र्िर्नयमर्को ंके नमर् और पते 
  

26. प्रमयोिक कम शेयरधमररतम पैटनि   

27. र्पछले 3 ििों के दौरमन प्रमयोिक द्वमरम िुटमई गई पंूिी कम र्ििरण  

28. यर्द प्रमयोिक र्कसी सरू्ह से संबंर्धत है तो सरू्ह की र्ििृत कॉपोरेट 

संरचनम (अर्धर्मनतोः  सर्चत्र रूप र्ें) 
  

* हमलमाँर्क र्कसी व्यस्ति के र्लए कॉलर् र्ें र्िर्नयमर्को ंद्वमरम र्दए गए आदेशो ंऔर र्नष्किों के बमरे र्ें उिेख 

करनम र्िन्हें बमद र्ें रद्द कर र्दयम गयम / पूरी तरह से अलग कर र्दयम गयम, आिश्यक नही ंहोगम, तथमर्प, 

यर्द रद्द करनम/अलग करनम तकनीकी कमरणो ंिैसे सीर्म यम के्षत्रमर्धकमर की कर्ी आर्द पर है, न र्क योग्यतम 

के आधमर पर, तो इसकम उिेख करनम आिश्यक होगम। यर्द र्िर्नयमर्क के आदेश पर अस्थमयी रूप से 

रोक लगम दी गई है और अपीलीय/अदमलत की कमयििमही लंर्बत है, तो इसकम भी उिेख र्कयम िमनम 

चमर्हए। 
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                          िचन पत्र  

 र्ैं पुर्ष्ट करतम हं र्क रे्री सिोत्तर् िमनकमरी और र्िवमस के अनुसमर उि िमनकमरी सत्य और पूणि है।  र्ैं 

इस घोिणम को प्रिुत करने के बमद होने िमली सभी घटनमओ ंके बमरे र्ें एआरसी को यथमशीघ्र पूरी तरह से 

सूर्चत करने कम िचन देतम हं, िो उपरोि िमनकमरी के र्लए प्रमसंर्गक हैं। 

प्रमयोिक के हिमक्षर और रु्हर 

स्थमन : 

तमरीख : 

र्ैं र्नष्ठमपूििक घोिणम करतम हं र्क रे्री सिोत्तर् िमनकमरी और र्िवमस के अनुसमर उि कथन र्ें दी गई 

िमनकमरी सही, पूणि और सही र्मयने र्ें बतमई गई है। 

कंपनी के अर्धकृत प्रमर्धकमरी के हिमक्षर 

नमर् : 

पद कम नमर् : 

कंपनी की रु्हर : 

तमरीख : 

स्थमन :                                                       

                                                             भाग ई 

एआरसी द्वारा प्रिुत की जाने िाली अवतररक्त जानकारी 

क्र. सं. वििरण वटप्पणी 

29. उि र्दो ंके संबंध र्ें कोई अन्य स्पष्टीकरण/िमनकमरी 

प्रमयोिक की "उपयुि और उर्चत" स्तस्थर्त कम र्नधमिरण 

करने के र्लए प्रमसंर्गक र्मनी िमएाँ   

 

30. शेयरधमरक करमरो ंकम संर्क्षप्त र्ििरण  

कंपनी के प्रमर्धकृत अर्धकमरी के हिमक्षर 

नमर् : 

पद कम नमर्: 

कंपनी की रु्हर: 

तमरीख : 

स्थमन : 




